Comune di Lecco

DELIBERAZIONE DI

CONSIGLIO COT

IUNALE

Numero 59 del 10.09.2013

ORIGINALE

OGGETTO: ADOZIONE DELLA PROPOSTA DI STATUTO DELLAGENZIA PER IL
TRASPORTO PUBBLICQO LOCALE DEL BACING DI COMO , LECCO,
SONBIOC E VARESE Al SENSI DELIVART. 7 DELLA L.R. 4 APRILE 2012 N
6 “DISCIPLINA DEL SETTORE DEI TRASPORTY”

Il Consiglio Comunale si ¢ riunito il giorno dieci del mese di settembre nella Sala Consiliare della
Residenza Municipale, in seduta di prima convocazione, in prosecuzione della seduta del 9

settembre, per trattare ’argomento in oggetto.

Risultano presenti i signort Consiglieri:

PRESENTI | ASSENTI PRESENTI | ASSENTI
Virginio Brivio — Sindace X Giorgio Gualzetti X
Alfredo Marelli ~ Pres. Consiglio X Alberto Invernizzi X
Stetano Citterio X Alessandro Magni X
Salvatore Rizzolino X Fzio Venturinm X
Fugenio Milani X Richard Martini X
Stefano Angelibusi X Stefano Chirico X
Andrea Frigerio X Giuseppe Fusi X
Michaela Licint X Ivan Mauri X
Luigi Marchio X Filippo Boscagli X
Raffaella Cerrato X Antonio Pasquin X
Marco Caccialanza X Angela Fortino X
Viviana Parist X DPario Romeo X
Giorgio Buizza X Giacomo Zamperini X
Alberto Colombo X Cinzia Bettega X
Jacopo Ghislanzoni X Lamberto Bodega X
Ernesto Palermo X Stefano Parolari X
Casto Giuseppe Pattarini X i Giorgio Siani X
Antonio Pattarini X Giulio De Capitani X
Irene Riva X Giovann Colombo X
Giuseppino Tiana X Pierino Locatelli X
Ciro Nigriello X TOTALE 7 14

Presiede l'adunanza il Presidente del Consiglio

Segretario Generale, Paolo Codarri.

Comunale, Alfredo Marell, assistito dal

Il Presidente del Consiglio Comunale sceglie, quali Scrutatori, | Consiglieri Comunali:

Tiana G. —~ Colombo A, — Locatelli B.




1.7 Assessore Campione illustra il contenuto della deliberazione. Il Presidente Marelli apre quindi la
fase di dibattito. Dopo numerosi interventi e la replica dell” Assessore Campione, il Presidente apre
ia fase delle dichiarazioni di voto e mette in votazione il provvedimento

IL CONSIGLIO COMUNALE

PREMESSO che il Comune di Lecco gestisce 1 servizi di trasporto pubblico locate {TPL) dell’area
urbana regolati dal contratto repertorio n. 31422 del 27.05.2005 avente scadenza rideterminata al
30 settembre 2013,

PREMESEG altresi che la legge regionale 4 aprile 2012 n. 6 “Disciplina del settore del trasporti”
pmv@de lo sviluppe di un sisterna integrato di trasporto pubblico regionale ¢ locale adeguato alle
esigenze di mobilita dell’utenza e di sostenibilitd ambientale, nonché di razionalizzazione dei
servizi e det relativi costl; in particolare Part. 7 “Istituzione ¢ funzioni delle agenzie per il trasporto
pubblico locale™ prevede, ai sensi dell’articole 3 bis comma 1 del decreto legge 13 agosto 2011 n.
138 convertito in legge 14 setiembre 2011 n. 148, 1a suddivisione del territorio regionale in cinque
bacini territoriali ottimali ed omogenei corrispondenti ai confini amministrativi delle seguenti
provinee:

- Bergamo;

- Brescia;

- LComo, Lecco, Sondrio e Varese;

- Cremona ¢ Mantova;

- Milano, Monza e Brianza; Lodi e Pavia.

Al fini del{’esercizio associato delle funzioni degli enti locali in materia di programmazione,
organizzazione, monitoraggio, controllo e promozione dei servizi di trasporto pubblico locale &
prevista, per ciascun bacino territoriale, Uistituzione di un’Agenzia per il Trasporto Pubblico
Locale; "Agenzia si compone di risorse umane, strumentali, finanziarie e patrimoniali messe a
disposizione degli enti locali partecipanti senza nuovi o maggiori oneri a carico del sistema e si
configura come ente pubblico nen economico dotato di personalitd gluridica e di autonomia
organizzativa e contabile;

Le Agenzie sono disciplinate dallo Statuto e dai Regolamenti;

CONSIDERATO che Piter per la costituzione delle Agenzie prevede I"approvazione, condivisa ira
gli enti costituenti, di una pmpos‘aa di Statuto ai sensi delb’art. 7 della L.R. 6/2012 che prevede la
seguente procedura : : : e

- il presidente della Giunta Regionale indice una conferenza di servizi con ghi enti locali di
ciascun bacino territoriale, per la predisposizione dello statuto dell’ Agenzia;

- la conferenza di servizi, a conclusione del propri lavord, elabora una proposta di statuto che
viene sottoposia agli organi assembleari degli enti locali per la relativa adozione;

- la proposta di statute adottala viene trasmessa alla Giunta regionale per la verifica del
rispetto delle previsioni di legge e degli indirizzi contenuti nelle lince guida regionali;
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- la Glunta regionale restituisce la proposta di statuto evidenziando gl eventuali motivi di non

rispondenza;
- lo stmtto, adeguato a segmm delle evidenze regionall, ¢ approvaio in via definitiva daglh
organi assembleari degli enti locali ¢ frasmesso per la pubblicazione al Bollettino Ufficiale

della Regione;

- L’Agenzia & costituita, entro trenta giomni dalla pubblicazione dello statuto, con decreto del
Presidente della Giunta regionale;

- eniro frenta giomi della costituzione deli’Agenzia, i1 Presidente della Provincia con 1l
maggior numero di abitanti convoea 1’assembilea dell* Agenzia per U elezzo‘}e dei membri del
consiglio di amrministrazione;

La Regione Lombardia con D.G.R. n. 3506 del 23 maggio 2012 ha approvato e linee guida per la
predisposizione degli statuti ¢ lo schema ~ tipo di statuto delle Agenzie per il trasporto pubblice
locale e con D.G.R. n. 3584 del 25 Juglio 2012 ha adottato in via preliminare le linee guida per 1a
determinazione delle guote di partecipazione degh enti nelle Agenzie; entrambe le deliberazioni
sono propedeutiche all’avvio det lavor di approvazione dello Statuto da parte degli enti locali
costituenti I’ Agenzia;

DATOQ atto che la Regione Lombardia ha convocato la conferenza dei servizi delle amministrazioni
componenti il bacino di Como, lecco, Sondrio ¢ Varese in data 3 fuglio 2012 per avviare i lavori
finalizzati ail’adozione dellc statuto dell’agenzia del trasporto pubblico locale; i lavori della
conferenza sono proseguiti successivamente con ulteriori sedute di discussione e si sone conclusi
nella seduta dell’11 luglio 2013;

CONSIDERATO che:

- nel corso det lavori della conferenza di servizi, Regione Lombardia, Provincia di Como,
Provincia di Lecco, Provincia di Sondrio, Provincia di Varese, Comune di Como, Comune
di Lecco, Comune di Sondrio & Comune di Varese hanno collaborato per la definizione di un
testo comune e condiviso di Statuto dell’ Agenzia;

- tale testo condiviso di Statuto, nella sua versione, € stato sottoposto all’approvazione della
conferenza di servizi nella seduta conclusiva del 11 luglio 2013 nel corso deila quale
Regione Lombardia, Provincia di Como, Provincia di Lecco, Provincia di Sondrio,
Provincia di Varese, Comune di Como, Comune di Leceo, Comune di Sondrio e Comune di
Varese hanno convenuto in merito alla Proposta di Statuto dell’ Agenzia del Bacino TPL di
Como, Lecco, Sondrio e Varese;

-~ in particolare nell’Aliegato “A” della Proposta di Statuto sono previste le seguenti quote di
par‘tcmpazzonc degl enti nella costituenda Agenzia:

Regione Lembardm 10%
Provincia di Como  15%
Provincia di Lecco 10%
Provincia di Sondrio 12.2%
Provincia di Varese 19%
Comune di Como 8,3%
Comune di Leceo 9%
Comune di Sondrio 7%
Comune di Varese  8,5%

TENUTO conto che con DUGR. n. X/491 del 25 luglio 2013 avente ad oggetto “Proposta di statuto
dell’ Agenzia del bacino di Como, Lecco. Sondrio e Varese in attuazione dell’art. 7, ¢. 7 della LR
6/20127, sulla base delle determinazioni conclusive deila citata conferenza di servizi, Regione



Lombardia ha preso atto della Proposia di Statute dell’ Agenzia TPL del Bacino del Bacino di
Como, Lecco, Sondrio e Varese e delle quote di partecipazione degli entl aderenti all’ Agenzia;

RICORDATO che nell’ambito degli impegni assunti con al citata conferenza di servizi il Comune
dl Lecco e gli altri enti facenti parte dell’ Agenzia in argomento si erano impegnali a sottoporre ai
rispettivi Consigli Padozione della proposta di Statuto, a seguito dell’approvazione definitiva, da
parte di Regione Lombardia, della disciplina relativa alle linee guida per la definizione delle quote
di partecipazione degli Enti Locali nelle Agenzie, ai sensi dell’art. 7 della L.R.6/2012;

RITENUTO pertanto di poter ademipiere a quanto previsto dal dettato normativo regionale in merito
alla costituzione dell’Agenrzia per il TPL del bacino di Como, Lecco, Sondrio e Varese, tenendo

tuttavia in debita considerazione le indicazioni fornite dalla Corte dei Conti con deliberazione
n.71/2013/PAR;

DATO ATTO che 1" Agenzia deve essere costituita ai sensi dell’.art. 7 comma 3 della L.R. n.6/2012
con risorse umane, strumentali, finanziarie e patrimoniall previste a legislazione vigente e senza
aiovi ¢ maggiori oneri a carico del sistema;

VISTI in particolare gli articoli 17 e 18 dello Statuto;

CONSIDERATO opportuno a seguito dell’indicazione della Corte dei Conti oltre che della proposta
avanzata da Regione Lombardia in sede di conferenza dei servizi cosi come riportato nella
comusnicazione acquisita al protocollo in data 02.08.2013 n. 43401, riformulare gli articoli 17 ¢ 18
dello statuto, modificandone, d’intesa con gli aliri Enti aderenti dell’ Agenzia il testo come segue:

testo attuale Testo con modifiche proposte

Axt. 17 (Mezzi finanziari}

i. PAgenzia & costituita con risorse

Art.17 (Mezzi finanziari)
I. PAgenzia ¢ costituita con risorse umane,

umane, strumentall, Onanziarie e strumentali, finanziarie e patrimondali
patrimoniali messe a disposizione messe a disposizione  dagli  Enti
dagli Enti partecipanti e con oneri a partecipanti ¢ con oneri a carico del
carico del sisterna sistema, secondo guanto  previsic

2. ...0missis. ..
3. ...omissis...

dait’art.7, comma 3, delia Lr. n. /2012,
Le disposizioni di cui all’art.7 delia
citata legge regiomale some attuate
nel’ambite delle riserse wumane,
strumentali, finanziarie e patrimoniali
previste a legislazione vigente ¢ senza
nuovi ¢ maggiori oneri a carico del

| sistemsa
L 2. ...omissis...
3. omissis...
Art, 18 (Pareggio di bilancio ¢ contributi degli | Art. 18 (Pareggio di bilancio e contributi degli
Eniti} Enti)
1y L’Agenzia ha "obbligo del pareggic di a) L'Apgenzia ha ["obbligo del pareggio di
bilancio, da conseguire mediante {equilibric bilancio, da  conseguire mediante

tra le entrate, compresi i trasferimenti, e le
uscite, nonché Pobbligo di perseguire la
qualitd e Pefficacia della propria spesa.

12y Gli Enti aderenti all’Agenzia provvedeno
'alla copertura delle uscite eventualmente non

Pequilibrio tra le entrate, compresi i
trasferimenti, e le uscite, nonché obbligo
di perseguire la qualita e Pefficacia delia
propria spesa.

b} Con cadenza trimestrale, ' Agenzia con

g e




coperte dalle entrate, in proporzione alle!
rispettive quote di partecipazione. 5
33 Almeno una volta all’anno, entro il 30
settembre, DAgenzia con  deliberazione
dell’ Assemblea, effettua la ricognizione sullo
stato di attuazione dei programimi e da atto del
permarnere degli-equilibri generali di bilancio.
In caso di debiti fuori bilancio, di disavanzo
risultante  dal rendiconte approvato o di
previsione di disavanzo di gestione o di
amministrazione in formazione nell’esercizio
in corso, la deliberazione di cul al presente
comma prevede un piano di rientre. Sul plano
di rientro ¢ acquisito il parere deil’Organo di
revisione. Al fini del piano di rientro, possono
essere utilizzate per I"anno in corso e per i due
successivi tutte le entrate ¢ le disponibilita;
compresi i proventi derivanti da alienazioni di
beni patrimoniali disponibili, ad eccezione
delle risorse provenienti dall’assunzione di
presiiti o aventi specifica destinazione per
iegge.

deliberazione dell’ Assembiea, effeitna
ia ricognizione sullo stats di attuarione
dei programmi ¢ da alto del permanere
degii eguibtibri generali di bilancio. In
case di debifti fuori bilancie, di
disavanze risultante dal remdiconto
approvato ¢ di previsione di disavanzo
di gestione ¢ di amministrazione in
formazione nell’esercizio in corse, la
deliberazione di cui gl presente comma
prevede un pianec di rientrs. Sul piano
di rienftro ¢ acquisito i1 parere
dell’Crgane di Revisione. A fini del
piane di rientro, possono  essere
utilizzate per Panno in corso ¢ per i due
successivi  futte Ie enfrate o le
disponibilita; compresi 1 proventi
derivanti da alienazioni di beni
patrimeniali disponibili, ad eccezione
delle risorse provenienti
dall’assunzione ¢i prestiti o aventi
specifica destinazione per legge. La
delibera di cui al presente comma deve
essere tempestivamente trasmessa 23
tutti gli entl aderenti.

Gli Enti aderenmti  all’Agenzia
provvedono alla copertura delle uscite
eventualmente non coperte dalle
entrate, in proporzione alle rispettive
guote di partecipazione. A tal fine,
1’Agenzia & temufa a comunicare il
disavanzo di gestione a tutti gli Enti
aderenti entro e non olire il 31 ottobre
di ogni anno.

RITENUTO pertanto di adottare — con le modifiche sopra indicate — Pallegato testo di proposta di
Statuto dell’ Agenzia per il Trasporto Pubblico locale del Bacino di Come, Lecco, Sondric e Varese;

Visti:

il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, con particolare riferimento agli artt. 42 e 107;
il parere favorevole espresso dal Responsabile del servizio interessato circa ia regolarita
teenica del provvedimento al sensi deli’art. 49 del D.lgs. n. 267/2000 e smi;

Con 25 voti favorevoli , 1 voto contrario (Magni) ¢ 1 astenuto (Romeo)




DELX
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i. le premesse costituiscono parte integrante della presente deliberazione;

2. di adottare, per i motivi di cul in premessa, [a proposta di Statuto dell’ Agenzia del Trasporto

Pubblico Locale del Bacino di Como,

Lecco, Sondric e Varese, allegata al presente;

provvedimento di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale, con le seguenti modifiche

aghi articoli 17 ¢ 18:

testo aftuale

Testo con modifiche proposte

Art. 17 (Mezzi finanziari)

1. VAgenza ¢ costituita con risorse
wmane, strumentali, finanziare ¢
patrimoniali messe a disposizione
dagli Enti partecipanti e con oneri a
carico del sistema
... OMISSIS. ..

Omissis...

2.
o

“ie e

Art 17 (Mezz finanziari)

1. PAgenzia & costifuita con risorse umane,
strumentali, finanziaric ¢ patrimoniali
messe  a  disposizione dagli  Enti
partecipantt e con onerl a carico del
sistema, secondo quante previsto
dail’art.7, comma 3, della Lr. n. 6/2012,
Le disposizioni di cul ail’art.7 della
citata legge regionale sono ativate
nelfambite  delle  risorse  umane,
stramentali, finanziarie ¢ patrimonial
previste a legislazione vigente e senza
nwovi ¢ maggiori oneri a carico del
sistema

2. ...0missis. ..

3. ...omissis. ..

Arxt. 18 (Pareggio di
Enti} '
14) L’Agenzia ha ’obbligo del pareggio di
bilancio, da conseguire mediante equilibrio
tra le entrate, compresi 1 trasferimenti, e le
uscife, nonché ['obblige di perseguire la
qualita e "efficacia della propria spesa.

5) Gi Ent aderenti all’Agenzia provvedono
alla copertura delle uscite eventualmenie non
coperte dalle enfrate, in proporzione alle
rispettive guote di partecipazione.

¢) Almeno una volta all’anno, eniro il 30
settembre, ["Agenzia con  deliberazione
dell’ Assemblea, effettua la ricognizione sullo
stato di attuazione dei programmi ¢ da atto del
permanere degli equilibri generali di bilancio,
In caso di debiti fuori bilancio, di disavanzo
“msultante  dal rendiconto approvator o di
previsione di disavanzo di gestione o di
amministrazione in formazione nell’esercizio
in corso, la deliberazione di cui al presente
comma prevede un ptano di rientro. Sul piano
di rientro & acquisito il parere dell’Organo di
revisione. Al fini del piano di rientro, possono
essere utilizzate per I"anno in corso e per i due
successivi tutte le entrate e le disponibilita;

bilancio e contributi degli

Art. 18 (Pareggio di bilancio
Enti}

dy L’Agenzia ha 'obblige del pareggio di
bilancio, da  conseguire  mediante
Pequilibrio fra le entrate, compresi i
trasferimenti, e le uscite, nonché Uobbligo
di perseguire la qualitd e Uefficacia delia
propria spesa.
Con cadenza trimestrale, "Agenzia con
deliberazione dell’ Assemblea, effeting
ia ricognizione sullo stato di attuazione
dei programmi e da atte del permanere
degli equilibri generali di bilancio, In
caso di  debiti fuori bilancie, di
disavanzo rissitante dal rendiconto
approvato o di previsione di disavanzo
di gestione o di amministrazione in
formazione nell’esercizio in corso, la
deliberazione 4i cui 2l presente comma
prevede un piano di rientre. Sul piano
di rienfre & acquisite il parere
dell’Organe di Revisione. Al fini del
piang di rientro, possons essere
atilizzate per Panno in corso e per i due

§ disponibilitd;

suceessivi  tutte le entrate ¢ le
compresi i proventi

o
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compresi 1 proventi derivanti da alienazioni di
beni patrimoniali disponibili, ad eccezione
delle risorse provenienti dall’assunzione di
prestiti o aventl specifica destinazione per
legge.

derivanti da alienazioni di  beni
patrimoniali dispenibili, ad eccezione
delle risorse provenients
dall’zssunziones ¢i prestiti o aventi
specifica destinazione per legge. La
deithbera di cui al presente comma deve
essere tempestivamente frasmessa a
tutti gii enti aderentl

GH  Enti aderenti  all’ Agenzia
provvedono zlla copertura delle uscite
eventualmente nonm coperte dalle
entrate, in proporziong alle rispettive
guote di partecipazione. A tal fine,
E’Agenzia ¢ fenuia 3 comunicare il
disavanze di gestione a tutti gli Enti
aderenti entro ¢ non oltre if 31 otichre
di ogni anno.

di dare atto che PAgenzia del Trasporto Pubblico Locale del Bacino di Como, Lecco,
Sondrio e Varese ¢ partecipata dagli enti con le seguenti quote:

Regione Lombardia 10%
Provincia di Como 15%
Provincia di Lecco 10%
Provincia di Sondrio 12,2%
Provincia di Varese 19%
Comune di Comeo 9,3%
Comune di Lecco 9%
Comune di Sondrio 7%
Comune di Varese 8,5%

di dare atto altresi che I"Agenzia dovra essere costituita ai sensi deil’art. 7 comma 3 della
LR, n. 6/2012 con risorse umane, strumentali, finanziarie e patrimoniali previste a
legisiazione vigente e senza nuovi e maggiori oneri a carico del sistema;

di trasmeitere il presente provvedimento a Regione Lombardia per la verifica, prevista
dall’art.7, comma 7, della L.R. n. 6/2012, del rispetto delle previsioni di legge e della
coerenza con gli indirizzi contenuti nelle linee guida per la predisposizione degli statuti;

di prendere atto, come indicato ne! verbale della conferenza di servizi del bacine Como
Lecco Sondrio e Varese tenutasi in data 11 luglio 2013, che il presente atto di adozione della
proposta di statuto costituisce altresi aito di approvazione definitiva dello statuto, nel caso in
cul Regione Lombardia non evidenzi alcun motivo di non rispondenza dello statuto in sede
di verifica del rispetto delle previsioni di legge o della coerenza con le linee guida regionali,
at sensi deli’art 7. ¢c. 7 della Lr. n. 6/12;

di individuare guale Responsabile del Procedimento, ai fini della corretta e puntuale
attuazione di quanto determinato il dirigente del settore I"arch. Andrea Pozzi;

di dare atto che ["adezione del presente provvedimento non comporta Uassunzione di
impegni di spesa per 11 Comune di Lecco.



Stante 'urgenza, con separata votazione, con 25 voti favorevoli, 1 voto contranio {(Magnij e
i astenuto {Romeo)

DELIBERA

L’immediata eseguibilita della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134 — comma 4 — del decreto
legisiativo n. 267/2000.



PARERE TECNICO DI CULALL ART. 49 D.ige. 267/2000

St esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica delia proposta di deliberazione avente sd
oggetlo: “Adozione dells proposta di statuto deli’Agenzia per it Trasporio Pubblico Locale del
bacine di Come, Lecco, Sondric e Varese ai semsi delf’art.7 delia L.R. 4 aprile 2012 n. 6
“Disciplina del settore def trasporti” LD, N. 46520 del 29.08.2013.

-
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Statuto dell’Agenzia del Trasporto Pubblico L @Qaie deﬁ Eac&m@ }éﬁl

Como, Lecco, Sondrio e Varese

TITOLO I
Generalite

Arxt. 1 Istituzione e denominazione

Art. 2 Finalitd e funzioni dell Agenzia

Axt. 3 Sede dell Agenzia
Art. 4 Eurgm
TITOLO 1T
Organi
Axt. 5 Organi dell' Agenzia

Axt. 6 Composizione dell’ Assemblen e quote di partecipazione
Axt. 7 Attribuzioni dell’ Assemblen

Art. 8 Funzionamento dell’ Assemblea

Art. 9 Composizione del Consiglio di Amministrazione

Axt. 10 Atiribuzioni del Consiglio di Amministrazione

Art. 11 Funzionamento del Consiglio di Amministrazione
Art. 12 Presidente

Axt, 13 Direttore

Art. 14 Organo di revisione

TITOLO I
Amministrazione

Axt. 15 Uffici e personale



Axt, 16 Contabilita

Arxt. 17 Mezzi finanziari

Axt. 18 Pareggio di bilancio e contributi degli Enti
Art. 19 Patrimonio

Art. 20 Servizio di Tesoreria

TITOLO IV
Partecipazione

Axt, 21 Conferenza locale del trasporto pubblico locale

TITOLOV
Disposizioni finali -

Art. 22 Pubblicita degli atti
Axt, 23 Nuove adesioni e rapporti con gli Enti

Arxt, 24 Norma di rinvio



TITOLO T

Generalita

A1
Istituzione e denominazione

1. Al sensi dell’art. 7 della legge regionale 4 aprile 2012, n. 6, & istituita I'Agenzia
per il trasporto pubblico locale del bacino di Como, Lecco, Sondrio e Varese, di
seguito denominata Agenzia, per l'esercizio associato delle funzioni degli Enti
locali in materia di programmazione, organizzazione, monitoraggio, controlio e
promozione dei servizi di trasporto pubblico locale.

2. L'Agenzia & ente pubblico non economico, dotato di personalita giuridica e di
autonomia organizzativa e contabile.

3. L'Agenzia assume la denominazione di Agenzia del Trasporto Pubblico
Locale del Bacine di Como, Lecco, Sondrio e Varese.

4. Allatto della sua costituzione, aderiscono all’Agenzia i seguenti Enti Locali:

a) Province di Como, Lecco, Sondrio e Varese;
b} Comuni di Como, Lecco, Sondrio e Varese.

5.La Regione Lombardia partecipa all'Agenzia, in conformita alla disciplina
contenuta nelle linee guida di cui all’art. 7, ¢. 10 della Lr. n. 6/2012, per favorire
Vintegrazione e il coordinamento con i servizi ferroviari di propria competenza e
al fine di garantire 'esercizio unitario delle funzioni di competenza delle
province in sede di attuazione dell’articolo 23, commi da 14 a 22, del 4.1 n.
201/2011, conv. dalla 1. n. 214 /2011.

6. Le successive adesiond sono disciplinate dall’art, 23 dello Statuto,

Art. 2
Finalitd e funzioni dell’ Agenzia

1. L'Agenzia svolge le funziond e i compiti stabiliti dalla Lr. n. 6/2012 e, in
particolare, provvede a:



a} la definizione e la programmazione dei servizi di frasporto pubblico locale
di competenza, attraverso la redazione e l'approvazione del programma
di bacino del trasporto pubblico locale, nonché la loro regolazione e
controllo;

b} l'elaborazione di proposte, da trasmettere alla Regione Lombardia, re-
lative ai servizi ferroviari regionali, volte ad oftimizzare Iintegrazione
intermodale nei bacini;

¢} l'approvazione del sisterna tariffario di bacino, nonché la determinazione
delle relative tariffe;

d) la determinazione degli standard gestionali, qualitativi, tecnici ed
economici, nel rispetto degli standard minimd definiti a livello regionale;

e) la programmazione e la gestione delle risorse finanziarie, reperite anche
attraverso forme integrative di finanziamento dei servizi di trasporto
pubblico locale;

f) Vaffidamento dei servizi, nel rispetto della normativa vigente, per Iintero
bacino, con funzione di stazicne appaltante, secondo criterl di terziets,
indipendenza e imparzialita;

g} la sottoscrizione, la gestione e la verifica del rispettc dei contratti di
servizio, anche ai sensi dell’articolo 2, comma 461, della legge 24 dicembre
2007, n. 244, inclusa "applicazione dei premi e delle penali;

h) la verifica dell'osservanza delle condizioni di viaggio minime applicate
dal gestore dei servizi di trasporto pubblico locale;

i) lo sviluppo di iniziative finalizzate allintegrazione fra il trasporto
pubblico locale e forme complementari di mobilita sostenibile;

) lo sviluppo di forme innovative per la promozicne e Vufilizzo del
trasporto pubblico locale, fra cui:

1} iniziative innovative mirate a incrementare la domanda;

2} forme di comunicazione innovativa agli utenti, anche con ricorso
alla comunicazione mobile per Vinformazione in tempo reale ai
clienti e per la consultazione di tutte le informaziond riguardanti il
servizio;

3} poiitiche commerciali e di incentivazione all'utilizzo;

k) la definizione di politiche uniformi per la promozione del sistema del
trasporto pubblico locale, incluso il coordinamento dell'immagine e della
diffusione dell’informazione presso Vutenza;

I} la definizione di agevolazioni tariffarie a favore di categorie di utenza
ulteriori rispetto a quelle previste a livello regionale, con oneri a carico
dell’ Agenzia;

m}la consultazione, anche preventiva, nonché attraverso la definizione di
appositi incontri istituzionali, con i rappresentanti dei viaggiatori in
possesso dei requisiti minimi stabiliti dall’ Agenzia, con le associazioni dei
consumatori e degli utenti riconosciute dalla Regione ai sensi della 1. n.



6/2003, con i mobility manager, con le organizzarzioni sindacali dei
lavoratori, con le imprese di trasporto pubblico e le loro associazioni,
mediante la costituzione di apposite conferenze locali del frasporto
pubblice, in particolare sui temi riguardanti:

1} programmazione dei servizi;

2) contratti di servizio;

3) qualita, Carta della qualita dei servizi, livello di soddisfazione degli

utenti;

4} aspetti tariffari;

5) dati di monitoraggio;

n) il monitoraggio della qualita dei servizi, ativaverso utilizzo di strumenti
che favoriscano 'acquisizione dei dati e delle informazioni necessari;

o} la vigilanza, in collaborazione con i soggetti prepost, sul rispetto, da parte
delle aziende erogatrici dei servizi di trasporto pubblico locale, delle
norme in materia di qualita e sicurezza del lavoro;

p) Vautorizzazione allo svolgimento di altri servizi di carattere sociale, nel
rispetto di quanto previsto dai contratti di servizio di trasporfo pubblico
locale e dalle norme wvigent in materia di noleggio di autobus con
conducente,

2. L'Agenzia pud svolgere, previo accordo con 'Ente locale interessato, le
ulteriori funzioni che tale Ente stabilisca di esercitare in forma associata ai sensi
dell’art. 7, c. 14, della L.r. n. 6/2012.

Art. 3

Sede dell’ Agenzia

1. L'Agenzia ha sede legale in Como e sedi operative nel territorio degli altri
comuni capoluogo del bacino di competenza.

Art. 4
Dwurata

1. La durata delV Agenzia & a tempo indeterminato.

TITOLO I



Organi

Art. 5
Organi dell'Agenzia
1. Sone Organi dell'Agenzia;

a) Assemblea;

b} il Consiglio di Amministrazione;
¢) il Presidents;

d} il Direttore;

e} I'Organo di revisione,

2. La durata della carica del Consiglioc di Amministrazione, del Presidente e
dell'Organo di revisione @ di tre anni e i relativi componenti non possono essere
eletti per piti di due mandati consecutivi.

Art. 6
Composizione dell’ Assemblea e guote di partecipazione

1. L'Assemblea & composta da un rappresentante per ciascuno degli Enti
aderenti, nella persona del Sindaco e del Presidente o loro delegato, purché
consigliere o assessore.

2. I componenti dell’ Assemblea svolgono la propria attivita a titolo onorifico e
gratuito, senza alcun rimborso delle spese.

3. Ogni rappresentante degli Enti, in sede di deliberazione, esprime un voto pari
alla rispettiva quota di partecipazione che & determinata in conformit3 alle linee
guida di cud all’art. 7, c. 10, della Lr. n. 6/2012, e che risulta individuata, all’attc
della costituzione dell’Agenzia, nell’allegato “A” dello Statuto.

4. Salvo quanto previsto dall’art. 23 in caso di nuove adesioni, le quote di
partecipazione sono aggiornate con periodicita almeno triennale a cura del
Consiglio di Amministrazione, in applicazione dei criteri individuati nelle linee
guida richiamate al comma precedente.

5. In ogni caso, nessun Ente aderente pud avere una quota di partecipazione
superiore al 50 per cento.



At 7

Attribuzioni dell’ Assemblea

1. L'Assemblea & l'organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo
dell'Agenzia.

2. Spetta all’ Assemblea:

a)
)

g)
k)

j)
k)
1y

'elezione del Presidente e dei componenti del Comsiglic di
Amministrazione;

la revoca del Presidente e dei componenti del Consiglic di
Amministrazione;

'elezione dell'Organo di revisione;

I'approvazione del programma di bacino dei trasporti pubblici;
Yapprovazione delle modalita di affidamento del servizio e delle
procedure di vigilanza e controllo;

I'approvazione dei sistema tariffario di bacino e la determinazione delle
relative tariffe;

la definizione delle agevolazioni tariffarie a favore di categorie di
utenza ulteriori rispetto a quelle previste a livello regionale;
Fapprovazione del bilancio di previsione, degli eventuali provvedimenti
di variazione e dei relativi assestamenti, dei programmi pluriennali e
annuali di attivita, nonché del rendiconto di gestione;

Vespressione di pareri obbligatori preliminari all’approvazione dei
regolamenti dell’Agenzia, che assumono carattere vincolante se
approvaii con il voto favorevole dei 2/3 (due terzi) delle quote
complessive di partecipazione;

le acquisizioni e le alienazioni relative al patrimonio immobiliare
dell'Agenzia;

I"assunzione di mutui;

Vapprovazione delle modifiche dello Statuto in conformit: alla
disciplina di cui all’art. 7, ¢. 7, della Lr. n. 6/2012.

Art. 8

Funzionamento dell’ Assemblea



1. L'Assemblea si riunisce almeno 2 (due) volte 'armne, ordinariamente entro i
seguenti termini: entro il 31 dicembre, per l'approvazione del bilancio di
previsione, ed entro il 30 aprile, per 'approvazione del rendiconto di gestione.

2. L'Assemblea pud riunirsi per iniziativa del Presidente o per deliberazione del
Consiglio di Amministrazione o su richiesta scrifta e motivata di almeno 1/4 (un
quarto) delle quote di partecipazione.

3. Le convocazioni sono disposte dal Presidente, entro tre giorni dalla
deliberazione de! Consiglio di Amministrazione o dalla richiesta di cui al
comma 2, con lettera raccomandata, telefax o posta eletironica certificata recante
Yordine del giorno e spedita almeno quindici giorni prima dell'adunanza. In
caso d'urgenza la convocazione pud essere spedita tre giomni prima
dell'adunanza e deve esplicitare il motivo d'wrgenza. L'avviso di prima
convocazione deve contenere la data della eventuale seconda convocazione da
tenersi non prima di un'ora dalla prima.

4. Gli atti relativi agli argomenti posti all’ordine del giorno devono essere
depositati pressc la segreteria dell’Agenzia e messi a disposizione dei
partecipanti contestualmente all'invio dell’avviso di convocazione.

5. L’ Assemblea & presieduta dal Presidente ed & valida, in prima convocazione,
con la presenza della maggioranza delle quote di partecipazione e, in seconda
convocazione, con la presenza di almenc 1/3 (un terzo) delle quote di
partecipazione.

6. Le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della
maggioranza delle quote di partecipazione rappresentate in Assemblea al
momento della votazione, salve quanto previsto dai commi seguenti.

7. Devono essere assunte con il voto favorevole dei 2/3 (due terzi) delle quote
complessive di partecipazione le deliberazioni relative alle attribuzioni di cui
alle lettere b}, ), d), e), i e D) del c. 2, dell'art. 7.

8. L'elezione del Presidente e dei componenti del Consiglio di Amministrazione
di cui alla lettera a), del c. 2, dell'art. 7 avviene sulla base di liste di candidat,
nominativamente e progressivamente elencati nel rispeitc del principio di
genere di cui all’art. 9, ¢, 1, presentate dagli Enti aderenti. Ciascuno degli Enti
aderenti pofrd presentare un'unica lista o aderire ad un’unica lista altrud. I voti
raccolti da clascuna lista saranno divisi tra i candidati della stessa, nell’ordine ivi
previsto, nel modo che segue:

1. Candidato: voti di lista fratto 1;



2. Candidato: voti di lista fratto 2;
3. Candidato: voti di lista fratto 3;
4, Candidato: voh di lista fratto 4;
5. Candidato: Vot di lista fratto 5;

risultando infine eleth:

- Presidente del Consiglio di Amministrazione il Candidato collocato al numero
1. della lista che ha conseguito il maggior numero di vot;

-~ componenti del Consiglio di Amministrazione coloro che, nel limite degli
amministratori da eleggere, avranno ottenuto i quozienti pit elevati. In caso di
paritd di quozienti nella scelia dell'ultimo consigliere da eleggere sara preferito
quello della lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti e, a parita di voti,
quello piti anziano di etd. In ogni caso dovra essere garaniito che almeno un
consigliere sia di genere diverso dagli aliri.

9. Le sedute, salvo i casi di legge, sono pubbliche.

Art. 9
Composizione del Consiglio di Amministrazione

1. Il Consiglic di Amministrazione & composto dal Presidente e da n. 4
consiglieri, eletti dall’ Assemblea a scrutinio palese, di cui almeno un consigliere
di genere diverso dagli aliri, tra amuninistratori locali o tecnicl o esperti del
setiore.

2. Quando per dimissioni o per altre cause venga a mancare uno dei componenti
del Consiglic di Amministrazione, 1’Assemblea provvede alla sua sostituzione,
entro tre mesi dalla vacanza, designando il primo dei non eletti appartenente
alla lista in cui & stato candidato il componente cessato oppure, qualora tale
candidato non possa essere designato o non accetti la carica, designando il
secondo dei non eletti e cosi via fino ad ssaurimento dei candidati. Qualora la
lista non esponga pilt candidati disponibili e si debba ancora provvedere alla
sostituzione, "Assemblea procede alla elezione del consigliere con il voto
favorevole dei 2/3 (due terzi} delle quote complessive di partecipazione.

3. Il Consiglio di Amministrazione dura in carica per tre anni dalla sua elezione
e sino alla convocazicne della prima Assemblea successiva a tale scadenza, nella



quale si dovra provvedere al rinnovo dei component, i quali non possono essere
eletti per pit di due mandati consecutivi.

4. Per i componenti del Consiglio di Amministrazione sl applicanoc le cause di
incompatibilita e ineleggibilith, nonché la normativa dei permessi e delle
aspettative per lesercizio della carica, di cui al dlgs. n. 267/2000 e le altre
disposizioni in materia di incompatibilitd ed ineleggibilita dei titolari di cariche
pubbliche negli enti locali. Non possonc far parte del Consiglio di
Amministrazione gli amministratori, i dirigenti o i dipendenti delle aziende e
societd che gestiscono servizi di trasporto pubblico regionale o locale.

5. I componenti del Consiglio di Amuministrazione svolgono la propria attivita a
titolo onorifico e gratuito, fatto salvo il rimborso delle spese.

Art. 10
Attribuzioni del Consiglio di Amministrazione

1. Al Consiglio di Amminisirazione compete V'attuazione degli atti adottati
dall’Assemblea e:

a) Velezione a scrutinio palese, fra i suci componenti, del Vice-Presidente;

b) l'approvazione dei regolamenti dell'Agenzia, previo parere
obbligatorio dell’Assemblea, che assume carattere vincolante se
approvate con il voto favorevole dei 2/3 (due terzi) delle quote
complessive di partecipazione;

¢} la determinazione della dotazione organica dell'Agenzia;

dj l'adozione delle proposte relative agli atti di competenza
dell’Assemblea;

e} la nomina del Direttore tra gli iscritti ad apposito elenco tenuto a cura
della Regione;

f) 'adeguamento annuale delle tariffe;

g) la deliberazione in ordine alle costituzioni o resistenze in giudizio e
alle eventuali transazioni:

h} Tapprovazione di atti che non rientrino tra le competenze del Direttore
e non siano riservati all’Assemblea.

Art. 11

Funzionamento del Consiglio di Ammiinistrazione



1. Il Consiglio di Amministrazione si riunisce almeno una volta ogni fre mesi e
comundgue ogni gualvolta il Presidente lo ritenga necessario o lo richiedano per
iscritto almeno 1 2/5 {due quinti) dei suoi componenti.

2. Le convocazioni sono disposte dal Presidente, entro tre giorni daila richiesta
di cui al comma 1, con lettera raccomandata, telefax o posta eletironica
certificata recante l'ordine del giorme e sono spedite almeno cingque giorni prima
dell'adunanza. In caso d'urgenza, la convocazione pud essere spedita due giomi
prima e deve esplicitare il motivo d'urgenza.

3. Le adunanze sono valide con l'intervento della maggioranza dei componenti.
Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si possono svolgere anche per
audioconferenza o videoconferenza, a condizione che: (a) siano presenti nello
stesso luogo il Presidente ed il Direttore, in qualita di segretario della riunione,
che provvederanno alla formarzione e sottoscrizione del verbale, dovendosi
ritenere svolta la riunione in detto luogo; {b) sia consentito al Presidente di
accertare lidentitd degli intervenuti, regolare lo svolgimento della riunione,
constatare e proclamare i risultati della votazione; (c) sia consentito al soggetto
verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi della riunione oggetto di
verbalizzazione; (d) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione
ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di
visionare, ricevere ¢ trasmettere document.

4. Le deliberazioni vengono legalmente assunte a maggioranza dei presenti,
salvo quanto previsto dal comma seguente. In caso di paritad di voto, se la
votazione ¢ palese, prevale il voto del Presidente.

5. Devono essere assunte a maggioranza assoluta dei componenti le
deliberazioni relative alle attribuzioni di cui alle lettere b), d), e) e ) del c. 1,
dell'art. 10.

Art. 12
Presidente

1. 1l Presidente, elettc dall’Assemblea a scrutinio palese, & il rappresentante
legale dell’ Agenzia, resta in carica per tre anni e non pud essere eletto per pit di
due mandati consecutivi.

2. In particolare il Presidente;



a) convoca e presiede il Consiglic di Amministrazione e l'Assemblea,
stabilendo P'ordine del giomo e dirigendone i lavori;

b} conferisce, previa deliberazione del Consiglio di Amministrazione,
lincarico al Direttore e vigila sull'esecuzione delle deliberazioni del
Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea, sottoscrivendone i
relativi processi verbali unitamente al Direttore dell'Agenzia;

¢} rappresenta 'Agenzia di fronte a terzi e davanti alle Autorita
armministrative e giudiziarie;

d} sottopone al Consiglio di Amministrazione lo schema del bilancio di
previsione, gli eventuali provvedimenti di variazione ed i relativi
assestamenti, i programmi pluriennali e annuali di attivita, nonché il
rendiconto di gestione predisposti dal Direttore.

3. In caso di assenza o impedimento del Presidente, lo sostituisce il Vice-
Presidente eletto dal Consiglic di Amministrazione.

4. Al Presidente si applicano le cause di incompatibilita e ineleggibilita, nonché
la normativa dei permessi e delle aspettative per l'esercizio della carica, di cui al
dlgs. n. 267/2000 e le alire disposizioni in materia di incompatibilita ed
ineleggibilita dei titolari di cariche pubbliche negli enti locali. In particolare, non
pud essere eletto Presidente chi ricopra il ruolo di amministratore, dirigente ¢
dipendente delle aziende e societa che gestiscono servizi di trasporto pubblico
regionale o locale.

Art. 13
Diretiore
1. Al Direttore compete la responsabilita gestionale dell’ Agenzia.

2. L'incarico di Direttore & conferito dal Presidente, previa deliberazione del
Consiglio di Amministrazione, tra gli iscritti ad apposito elenco tenuto a cura
della Regione.

3. L'incarico di Direttore & conferito con contratto di dirittc privaio a tempo
determinato, che ne stabilisce anche la durata, non inferiore a tre anni; 'incarico
¢ rinnovabile. In ogni caso, il Direttore resta in carica fino al conferimento
dell'incarico al nuove Direttore. Il contratto stabilisce inolire il frattamento
economico, nonché i casi di risoluzione anticipata del rapporto.

4. Quando I'incarico di Direttore & conferito, nel rispetto dei requisiti indicati al
comma 2, a dirigenti gid dipendenti dell'Agenzia o degli Enti aderenti, la
sottoscrizione del contratto a tempo determinato comporta la novazione del



rapporto di lavoro in atio, Alla cessazione del contratto a tempo determinato,
salvo che quest'ultima sia dovuta a giusta causa di licenziamento, il dipendente
& riassunto automaticamente nella posizione giuridica in godimento prima della
sottoscrizione del conirattc a termine con conservazione dell'anzianita
complessivamente maturata ai fini del trattamento giuridico, economico, di
quiescenza e di previdenza,

5. Il Direttore, anche con il supporto degli uffici e del personale dell’Agenzia
secondo quanto disciplinato dal regolamento di cui all’art. 15, ¢. 1:

a)
b)

c)

d)

dirige I’ Agenzia;

rilascia le autorizzazioni, i pareri e i nulla osta di competenza
dell'Agenzia;

assiste ai lavori del Consiglio di Amuninistrazione e dell’Assemblea in
qualita di Segretario e provvede alla redazione, sottoscrizione e
pubblicazione dei relativi verbali;

cura l'istruzione e 'esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di
Amministrazione e dell’ Assemblea;

propone al Consiglio di Amministrazione e all’Assemblea i
provvedimenti ed i progetti per migliorare lefficlenza e la
funzionalifa dell' Agenzia e per il suo organico sviluppo;

predispone lo schema del bilancio di previsione, gli eventuali
provvedimenti di variazione ed 1 relativi assestamenti, i programmi
pluriennali e annuali di attivita, nonché il rendiconto di gestione che
il Presidente sottopone al Consiglio di Amministrazione;

nei limiti fissati dal regolamento di contabilita e da apposite
deliberazioni del Consiglio di Amuninistrazione, assume gli impegni
di spesa annuali e pluriennali e provvede agli acquisti in economia ed
alle spese necessarie al furzionamento normale ed ordinaric
dell'Agenzia;

presiede alle aste e alle licitazioni private;

stipula i contrafti;

firma { mandati di pagamento e le reversali d'incasso;

firma la corrispondenza e gli atti che non siano di competenza del
Presidente;

adotta gli atti di assunzione e gestione del personale;

& respomnsabile del servizio amministrativo e contabile;

assiste I'Organo di revisione nello svolgimento dell attivity;

svolge gli ulteriori compiti previsti dalla legge, dallo Statuto e dai
Regolamenii.

Art. 14



Organo di revisione

1. I controllo sulla gestione economico-finanziaria dell'Agenzia & esercitato
dall’Organo di revisione, che & eletio dall’Assemblea, dura in carica fre anni e 1
cui componenti non possonc essere eletti per pilt di due mandati consecutivi,
L’Organc di revisione & formato da un collegio di tre componenti, scelti fra i
soggetti iscritti nel Registro dei revisori legali di cui al d.lgs. n. 39/2010, nonché
tra gli iscritti all'Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili.

2. L’Organc di revisione vigila sulla regolare tenuta delle scritture contabili,
sulla corretta gestione economico-finanziaria dell'Agenzia e sulla regolarita ed
efficienza dell’amministrazione, e redige il proprio parere sul bilancio di
previsione e sul rendiconto di gestione.

3. L'Organc di revisione elegge al suo interno il Presidente, che provvede alla
convocazione e alla organizzazione dei lavori.

4, 1 Presidente dell’Organc di revisione pud partecipare alle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e a quelle dell’ Assemblea.

TITOLO IiX

Amministrazione

Axt. 15
Uffici e personale
1. L'Agenzia & dotata di propri uffici tecnici ed amministrativi, la cui
articolazione e disciplina sono determinati con apposito regolamento, secondo

principi di autonomia organizzativa e di economicita.

2. L'entita del personale, la sua organizzazione e le sue mansioni sono stabilite
dalla dotazione organica e dal regolamento.

3. L'Agenzia & costituita con personale comandato o incaricato o trasferito
presso i propri uffici dagli Enti aderenti ai sensi del d.lgs. n. 165/2001.

Art. 16



Contabilita

1. L'Agenzia & dotata di autonomia contabile e redige il proprio bilancio
uniformandosi alle disposizioni previste per gli enti locali.

2. L’esercizio ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.

3. Il bilancic di previsione, gli eventuali provvedimenti di variazione ed i relativi
assestamenti, nonché il rendiconto di gestione, adottati dal Consiglic di
Amministrazione e corredati del parere dell’Organo di revisione, sono approvati
dall’Assemblea.

4. Al bilancio di previsione sono allegati i programmi pluriennali e annuali di
aftivita.

5. Al rendiconto di gestione & allegata la relazione annuale sull'attivita svolta e
sul risultati conseguiti, anche in termini finanziari.

Art. 17

Mezzi finanziari

n

1. L'Agenzia & costifuita con risorse umane, strumentali, finanziarie e
patrimoniali messe a disposizione dagli Enti partecipanti e con oneri a carico del
sistema.

2. L' Agenzia provvede al raggiungimento dei suoi scopi e allo svolgimento dei
suoi compiti con i seguenti mezzi:

a) stanziamenti ordinari e straordinari della Regione, dello Stato e di altri
Hnti;

b} eventuali contributi degli Enti aderenti;

¢} eventuali rendite patrimoniali e sonmume ricavate da mutui;

d) eventuali aliri proventi, ordinari o straordinari, anche derivanti da atti
di liberalita.

2. La gestione finanziaria & svolta dall’Agenzia per il perseguimento dei fini
istituzionall attribuiti dalla legge, secondo criteri di efficacia, efficienza ed
economicitd e conformemente alle disposizioni previste per gli enti locali.

Arxt. 18

Pareggio di bilancio e contributi degli Enti



1. L'Agenzia ha l'obbligo del pareggio di bilancio, da conseguire mediante
Vequilibrio tra le entrate, compresi i trasferimenti, e le uscite, nonché 'obbligo
di perseguire la qualitd e T'efficacia della propria spesa,

2. Gli Enti aderenti all’Agenzia provvedono alla copertura delle uscite
eventualmente non coperte dalle entrate, in proporzione alle rispettive quote di
partecipazione.

3. Almeno una volta all’anno, entro il 30 settembre, I'Agenzia, con deliberazione
dell’Assemblea, effettua la ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi
e da atto del permanere degli equilibri generali di bilancio. In caso di debiti fuori
bilancio, di disavanzo risultante dal rendiconto approvato o di previsione di
disavanzo di gestione o di amministrazione in formazione nell’esercizio in
corso, la deliberazione di cui al presente comma prevede un piano di rientro. Sul
piano di rientro & acquisito il parere dell'Organo di revisione. Ai fini del piano
di rientro, possono essere utilizzate per 'anno in corso e per i due successivi
tutte le entrate e le disponibilita, compresi i proventi derivanti da alienazione di
beni patrimoniali disponibili, ad eccezione delle risorse provenienti
dall'assunzione di prestiti o aventi specifica destinazione per legge.

Art. 19
Patrimonio

1. L'Agenzia pud costituire un proprio patrimonio, anche mediante gli apporti e
i conferimenti degli Enti aderenti.

Art, 20
Servizio di Tesoreria

1. L'Agenzia ha un proprio servizio di tesoreria disciplinato con apposito
regolamento.

TITOLO IV

Partecipazione



Art. 21
Conferenza locale del trasporto pubblico locale

1. L'Agenzia procede alla consultazione, anche preventiva, nonché attraverso la
definizione di appositi incontri istituzionali, con i rappresentanti dei viaggiatori,
con le associazioni dei consumatori e degli utenti riconosciute dalla Regione ai
sensi della Lr. n. 6/2003, con i mobility manager, con le organizzazioni sindacali
dei lavoratori, con le imprese di trasporto pubblico e le loro associazioni, in
particolare sui femd riguardanti:

a} programmazione dei servizi;

b} contratti di servizio;

¢) quality, Carta della qualita dei servizi, livello di soddisfazione degli
. uterniti;

d) aspetti tariffari;

e} dati di monitoraggio.

2. A tal fine U'Agenvzia disciplina, con apposito regolamento, la costituzione e le
modalita di consultazione e di funzionamento della Conferenza locale del
trasporto pubblico, cui partecipanc i soggetti di cui al comma 1, previa
determinazione, ad opera del medesimo regolamento, dei requisiti minimi per
I'individuazione dei rappresentanti dei viaggiatori. Il regolamento pud altresi
disciplinare la partecipazione degli enti locali alle sedute della Conferenza.

TITOLO VY

Disposizioni finali

Art. 22
Pubblicita degli atti
1. Tutti gli atti dell' Agenzia sono pubblici, salve diversa previsione di legge.

2. La pubblicazione all'Albo sul sito internet dell'Agenzia fa fede ai fini delle
disposizioni stabilite dalla legisiazione sugli Hnti locali.



Art. 23
Nuove adesioni e rapporti con gli Enti

1. In caso di successive adesioni da parte degli Enti locali ricadenti nel bacino di
competenza dell’Agenzia, si applica la seguente disciplina:

a) 'Ente deve presentare apposita comunicazione di adesione al Consiglic
di Amministrazione;

b} l'adesione & efficace a decorrere dal 1° gennaio dell’anno successivo a
quello di presentazione della comunicazione di adesione;

¢} in caso di nuova adesione, le quote di partecipazicne degli Enti
aderenti sono determinate, a cura del Consiglio di Amministrazione, in
conformitd ai criteri individuati nelle linee guida di cui all’art. 7, <. 10,
della Lr. n. 6/2012 e successivamente aggiornate ai sensi dell’art. 6, c. 4.

2. L'Agenzia svolge le proprie attivitd in collegamento e collaborazione, per
quanto di competenza, con gli Enti territorialmente inferessati.

3. In caso di decisioni dell’Assemblea o del Consiglic di Amministrazione
dell’ Agenzia che rivestano uno specifico interesse per alcuni degli Enti aderenti,
il Consiglioc di Amministrazione, anche su richiesta del soggetio interessato,
provvede a consultare preventivamente il Sindaco o il Presidente di tali Enii.

Art. 24
Norma di rinvio
1. Per quanto non sia previsto nel presente Statuto si applicano, per

Famministrazione e il funzicnamento dell'Agenzia, le disposizioni in materia di
Enti locali.



Aillegato “A” allo Statuto dell’ Agenzia del Trasporto Pubblico
Locale del Bacino di Como, Lecco, Sondrio e Varese

Le quote di partecipazione nell’Agenzia, avendo le Province e i Comuni
capoluogo condiviso opportunita che la Regione Lombardia partecipi sin dalla
fase di costituzione, risultano convenute nel modo seguente:

Regione Lombardia 10%;
Provincia di Como 15%
Provingia di Lecco 10%
Provincia di Sondrio 12,2%
Provincia di Varese 19%
Comune di Como 9,3%
Comune di Lecco 9%
Comune di Sondrio 7%

Comune di Varese 85%



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

1L PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
Alfred 'M%geiii
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I sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:
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CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’
La presente deliberazione E° DIVENUTA ESECUTIVA in data
Li,

IL SEGRETARIO GENERALL
Paolo Codarri






