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Citta i Leceo

ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 93 Del 24-09-09

OGGETTO: REVISIONE ASSETTO ORGANIZZATIVO - PROVVEDIMENTL

L'anne duemilanove e questo giorno ventiquatiro del mese di settembre alle ore (9:30
nella Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

FAGGI ANTONELLA SINDACO p
PESENTIDARIO VICESINDACO p
MAMBRETTI GIUSEPPE ASSESSORE A
GROSSI GAETANO ASSESSORE P
PASQUINI ANTONIO ASSESSORE P
FUMAGALLI ENNIO ASSESSORE P
BETTEGA CINZIA ASSESSORE P
MAURIIVAN ASSESSORE P
REDAELLI WALTER ASSESSORE P
PAROLARI STEFANO ASSESSORE P
SALA CESARE ASSESSORE P

Presiede l'adunanza la Dott.ssa ANTONELLA FAGGI in qualita di SINDACO assistito
dal Segretario Generale VINCENZO DEL REGNO  incaricato della redazione del presente
verbale.

1L SINDACO

accertata la validita del’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e
sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione:




rif. PROPOSTA n. 204 (1.D.n. 4141568)

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
- con deliberazione n. 196/2008 & stata approvata la revisione dell’assetto organizzativo dell’ente

con effetto dal 1 febbraio 2009;

_ Part. 16 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi prevede che in
occasione dell’avvio di mandato del Sindaco, o nell’ambito dello stesso, in relazione alla
evoluzione delle esigenze organizzative dell’ente, la Giunta pud procedere, anche su proposta del
Direttore Generale, alla verifica ed eventuale revisione o aggiornamento dell’assetto; in particolare
& compito della Giunta istituire settori, unit ¢ servizi definendone la denominazione e la missione
istituzionale e provvedere alla revisione, aggiornamento e adeguamento dei settori;

- tenuto conto che:
*  nel corso dell’anno 2009 si sono verificate situazioni interne all’ente ed esterne ad esso, legate

soprattutto alle modifiche legislative e alle normative regionali, che hanno posto a carico degli entl
adempimenti e funzioni ulteriori, tali per cui si rende necessario rivedere ’assetto approvato per
quanto riguarda i settori Pianificazione e Territorio e il settore Lavori Pubblici;

*  la soppressione del settore Patrimonio ha comportato la assegnazione di gran parte dei nuclei di
processo gestiti dal settore eliminato ai settori Lavori Pubblici e Pianificazione e Territorio con
notevole aggravio del carico di lavoro in capo ai dirigenti ad essi preposti;

*  in questa fase delicata del mandato amministrativo del Sindaco, si ritiene importante assicurare
a settori strategici come quelli tecnici un presidio dirigenziale pit incisivo e costante mediante una
pitl equilibrata distribuzione dei carichi di lavoro tenuto in considerazione anche il fatto che il
perseguimento di obiettivi importanti come la realizzazione del Piano governo del territorio e del
piano casa richiedono I'esclusivita della prestazione del dirigente preposto;

- valutate quindi le competenze attualmente poste a capo al Settore Lavori Pubblici e al Settore
Pianificazione e Territorio e considerati 1 nuovi compiti derivanti dalla recente normativa regionale
in materia di Piano governo del territorio e di Piano casa, il Direttore generale Dott. Vincenzo Del
Regno ha formulato la proposta definitiva di riorganizzazione dei settori tecnici prevedendo la
istituzione di terzo settore tecnico, altamente specialistico, ¢ una diversa attribuzione di nuclei di
processo ai settori stessi con conseguente riequilibrio delle competenze;

- nel dettaglio la riorganizzazione di cui trattasi prevede:

« laistituzione di un nuovo setiore “Urbanistica ¢ Piano governo del territorio”;

« la definizione dei nuclei omogenei di processi € attivita che confluiranno dall’attuale Settore
Pianificazione ¢ Territorio ¢ al Settore Urbanistica e Piano governo del territorio ¢ dal
Settore Lavori Pubblici al Settore Pianificazione e Territorio che ora assumera la
denominazione di Settore Edilizia privata, Trasporti ¢ Ambiente;

Ritenuta la proposta di riorganizzazione dell’area tecnica formulata dal Diretiore generale
meritevole di integrale approvazione;

Preso atto che la istituzione di un nuovo settore comporta le necessitd di individuare una figura
dirigenziale da porre a capo del settore;
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Visto I’art. 26 del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ servizi il quale al c. 1 lett. b)
prevede che, la giunta comunale, per soddisfare particolari esigenze correlate al conseguimento di
prioritari obiettivi istituzionali, pud autorizzare (..) 'assunzione di dirigenti ¢ di qualifiche di alta
specializzazione con contratto a termine di diritto privato (..) al di fuori al di fuori della dotazione
organica, nel limite del 5% del totale della dotazione organica della dirigenza e della categoria D ¢,
che ai sensi del ¢. 5 Ai dirigenti assunti a contratto ai sensi della lettera b) del comma 1, vengono
conferiti incarichi dirigenziali correlati alla realizzazione di progetti di particolare rilevanza ed allo
svolgimento di funzioni professionali, di supporto e di integrazione altamente qualificate.

La natura dell’incarico viene definita dalla giunta comunale nell’atto di autorizzazione alla

assunzione.

Preso atto inoltre che, ai sensi dei ¢. 2 e 3 del citato regolamento i dirigenti a contratto devono
essere in possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione alle selezioni pubbliche per ’accesso
alla qualifica di dirigente e il rapporto con il dirigente a contratto si costituisce mediante scelta

diretta del Sindaco;

Considerato quanto sopra e vista la natura e le caratteristiche dei processi, delle attivita da gestire ¢
degli obiettivi da conseguire si ritiene che sussistano i presupposti e le condizioni per I’attivazione
di contratti a termine di diritto privato ai sensi dei c. 1 lett. b) e ¢. 5 per la copertura del posto di
dirigente del settore Utbanistica e Piano governo del territorio, in considerazione anche della
temporaneitd dell'incarico e dell’alta qualificazione richiesta per il ruolo da ricoptire;

Dato atto che la nomina di cui trattasi rispetta il parametro del 5% del totale della dotazione
organica della dirigenza e della categonia D;

Tutto c10 premesso;
Visti il vigente Statuto comunale ¢ il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici ¢ servizi,
Visto, I’art. 110 ¢. 3, comma 1, decretfo legislativo 267/2000;
Visto I’art. 48, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000;
Visto il parere tecnico espresso ai sensi dell’art. 49 del decreto legislativo n. 267/2000;
Con voti unanimi, espressi nei modi e nelle forme di legge;
DELIBERA
1) E’ approvata la riorganizzazione dei settori tecnici come risulta dall’allegato A alla presente
deliberazione della quale costituisce parte integrante ¢ sostanziale sono conseguentemente
modificate le deliberazioni n. 196/2008 e n. 11/2009;
2) Di dare atto che con successivi provvedimenti st procedera:
« ad individuare 1 nuclei omogenei di processi ed attivita da assegnare ad ogni settore;
« ad approvare la nuova tabella relativa alla assegnazione ai settori del personale a tempo
indeterminato e determinato distintamente per categoria, tipo di rapporto, profilo

professionale;
« ariassegnare le risorse umane ai rispettivi centri di costo;
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3)

4)

5)

6)

7

Di dare atto della sussistenza dei presupposti e delle condizioni per i ricorso allo strumento
del contratto a termine di diritto privato per la copertura della posizione di direttore del
Settore Urbanistica e Piano governo del territorio a norma dell'art. 26 del regolamento di

organizzazione;

Di autorizzare conseguentemente il ricorso alla procedura di costituzione, mediante
stipulazione di un contratto a termine di diritto privato, di un apposito rapporto a tempo
determinato al di fuori della dotazione organica, con soggetto in possesso dei prescritti
requisiti, cosi come consentito dal c. 1 lett. b) e segg. dell’art. 26 del regolamento di
organizzazione;

Di dare atto che :
- al dirigente assunto con contratto a termine sard conferito dal Sindaco I'incarico di

direttore di Settore, con durata non superiore a quella del mandato del Sindaco, stesso,
salvo quanto previsto dal comma 7 dell’art. 26 del vigente regolamento di
organizzazione ed allo stesso si applicheranno, per tutta la durata del rapporto, le
disposizioni in materia di responsabilitd e di incompatibilita previste per 1 dirigenti con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato;

- per il dirigente assunti a contratto troveranno applicazione, in quanto compatibili, le
disposizioni legislative e dei contratti collettivi che disciplinano il rapporto di lavoro ¢ il
trattamento economico del restante personale dirigenziale;

- il relativo trattamento economico sard determinato in misura equivalente a quello

- del personale dirigenziale dell’ente;

- tenuto conto per il conferimento dell’incarico & richiesto il possesso di requisiti
prescritti per la partecipazione alle selezioni pubbliche per 1’accesso alla qualifica
dirigenziale, viene autorizzata, ai sensi del comma 3 dell’art .110 del D.Lgs 267/2000 ¢
del comma 5 dell’art. 26 del vigente regolamento di organizzazione, la evenfuale
integrazione del trattamento economico degli incaricati con assegno integrativo ad
personam da corrispondersi per 13 mensilita, il cui importo non potra essere superiore al
50% della retribuzione di posizione attribuita;

- il contratto individuale di lavoro sara stipulato dal direttore generale ai sensi del comma
3 dell’art. 26 del regolamento di organizzazione;

Di dare atto che con successivo decreto del sindaco si provvedera a ridefinire le competenze
dei dirigenti dei settori Settore Lavori Pubblici; Settore Edilizia privata, trasporti e Ambiente
e del Settore Urbanistica e Piano governo del territorio;

In osservanza dell’art. 7 del CCNL Comparto Regioni-Autonomie Locali 1.4.1999, si
dispone la comunicazione del presente provvedimento alle R.S.U e ai sindacati territoriali di
categoria.

Indi, stante 1’urgenza, con separata ed unanime votazione,

DELIBERA

L’tmmediata eseguibilitd della presente deliberazione, per quanto riportato in precedenza, ai
sensi dell’art. 134 — comma 4 — del decreto legislativo n. 267/2000.
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PARERE TECNICO DI CUI ALL’ART. 49 DLG.VO 2467/2000

Per quanto concermne la REGOLARITA' TECNICA si esprime parere:

FAVOREVOLE sulia proposta di deliberazione 1.D. n. 4141568 del 17/09/2009

Lecco, T 17/09/2009 li Direttore Generale

!‘;_ Dott. Vintenzo Del Regno:




N. 1 - Settcre servizi
isti. di supporto agli
organi e ai servizi

generali e gestione
Risorse Umane

N. 2 - Settore attivitd
produttive —
societd Parfecipate

F 3

N. 3 - Settore Servizi

Politiche di finanza —
Patrimonio

A

N. 4 - Settore Polifiche

sociail e di sostegno
dlla famiglia

N. 5§ - Seftore Politiche

educaiive e culturai_|
sportive e del 1. lib.

N. - Setftore Museij

A

[INFORIIA

d'arte e scienza

N. 7- Setfore

biblioteca

N. 8 Seftore Edilizia
Privata, trasporti e

A
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N. 9 Settore

Lavori Pubblici

N.10 Settore
Urbanistico e P.G.T.
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL $INDHJCO
ANTONELLA FAAGG]

IL. SEGRETARIO GENERALE
=

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:
- ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune il Eﬁ 3 §77. 2008 vi rimarrd per 15 giorni
consecutivi fino al 28 0711, 7008 , ai sensi dell’art. 124/ I comma, Dlgs.n. 267/2000.

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data i 3 877, 2009

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA in data 24077, 7009

Lo, e IL. SEGRETARIO GENERALE
VINCENZO DEL REGNO
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