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DELIBERAZIONE DELLA
GIUNTA COMUNALE

Numero 232 del 27.11.2014

OGGETTO:  ATTO DI INDIRIZZO ALLA CONFERENZA DIRIGENTI IN MATERIA DI
PROROGA DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA, ALTA
PROFESSIONALITA E DIREZIONE DI SERVIZIO PER L’ANNO 2015.

L'anno duemilaquattordici e questo giorno ventisette del mese di novembre alle ore 14.30
nella Sede Comunale, si é riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

Virginio Brivio SINDACO P
Vittorio Campione VICESINDACO P
Francesca Bonacina ASSESSORE P
Ivano Donato ASSESSORE P
Martino Mazzoleni ASSESSORE P
Francesca Rota ASSESSORE A
Michele Tavola ASSESSORE P
Armando Volonte ASSESSORE A
Elisa Corti ASSESSORE P

Presiede l'adunanza il Dott. VIRGINIO BRIVIO in qualita di SINDACO assistito dal
Segretario Generale Dott. MICHELE LUCCISANO incaricato della redazione del presente
verbale.

IL SINDACO

accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e
sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione:




rif. PROPOSTA prot. n 70305

LA GIUNTA COMUNALE

DECISIONE: La Giunta Comunale conferma fino a scadenza del mandato del Sindaco I’assetto
organizzativo di PO/AP/DS attualmente in essere. Da mandato a Segretario Generale e
dirigenti di presentare, in concomitanza con il bilancio 2015, piani di razionalizzazione
che consentano di realizzare risparmi da destinare al recupero delle somme (di cui al
verbale del Collegio dei Revisori del Conto in data 29/11/2013) al fine di rispettare
complessivamente nell’anno 2015 le indicazioni fornite dal Collegio.

Delibera altresi I’'immediata eseguibilita della presente.

MOTIVAZIONE: In un momento particolarmente denso di impegni come quello attuale in cui
occorre fare sintesi del lavoro svolto nel quinquennio, appare poco funzionale modificare
I’assetto dell’ente col rischio di influire negativamente sulle attivita che porteranno alla
conclusione dell’esperienza amministrativa dell’attuale Giunta. In tal senso pertanto ¢
funzionale alla migliore efficienza organizzativa il mantenimento dell’assetto in essere.

ALTRE INFORMAZIONI: Gli incarichi di posizione organizzativa conferiti a seguito della
deliberazione n. 173/2010" e in scadenza al 31/12/2013 sono stati ripetutamente prorogati
in corso d’anno 2014.

Attualmente gli incarichi di PO/AP/DS di cui alle citate deliberazioni di Giunta sono 24
direttore di servizio (DS), 15 posizioni organizzative (PO) e n. 5 Alte professionalita (AP)
cosi suddivise tra i settori:

Settore Politiche Sociali e di sostegno alla famiglia: n. 4 DS —n. 1 PO —-n. 1 AP

Settore Lavori Pubblici: n. 3DS —-n.2PO-n. 1 AP

Settore Pianificazione - Sviluppo Territoriale - Trasporti — Ambiente: n. 2 DS —n. 3 PO
Servizio apicale Corpo di Polizia Locale: n. 4 DS —n. 1 PO

Servizio apicale Protezione civile: n. 1 PO

Servizio apicale Avvocatura e supporto legale: n. 1 AP

Settore Finanziario, Societa Partecipate - Gare e Contratti: n. 6 DS—n. 1 PO —n. 1 AP
Settore Affari Generali e Attivita Produttive: n. 5 DS —n. 1 PO

Settore Educazione, Cultura e Sport: n.n.5PO —n. 1 AP

1 Cfr tabella allegato C alla deliberazione n. 173/2010 cit. come integrata dalla deliberazione di GC n. 67/2012



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to VIRGINIO BRIVIO f.to MICHELE LUCCISANO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:
- ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il 9.12.2014 rimarra per 15 giorni consecutivi
fino al 24.12.2014 , ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000.

- @ stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data 9.12.2014.

Li, 9.12.2014 IL SEGRETARIO GENERALE
f.to MICHELE LUCCISANO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E> DIVENUTA ESECUTIVA in data

Li, oo, IL SEGRETARIO GENERALE



