Citta di Lecco

Piazza Diaz, 1 — 23900 Lecco (LC) - Tel. 0341/ 481111- Fax. 286874 - C.F.00623530136

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 1017

Data : 19/10/2009

SETTORE: Servizi Istituzionali

Servizio : Gestione Risorse Umane

ID. n. 4215631 del 19/10/2009
cl. 3.1

OGGETTO : INDIZIONE CONCORSO PUBEBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN

POSTO DEISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO - CATEGORIA D/1 - POSIZIONE ECONOMICA 1




IL DIRETTORE Dl SETTORE

- Premesso che [I'integrazione al piano annuale delle assunzioni per ’anno 2009, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 94 del 24 settembre 2009, esecutiva, prevede tra 1’altro, la
copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D/1 - posizione economica 1;

- Dato atto che il concorso in oggetto indicato viene bandito:

nel rispetto dei limiti stabiliti dall’art. 34 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001;

L ]

. nel rispetto previsto dall’art. 76 del Decreto Legge n. 112/2008, convertito con la legge n.
133/2008;

. nel rispetto di quanto previsto nel comma 557 dell’art’ 1 della vigente legge finanziaria;

nei limiti delle disponibilitd di bilancio del Comune;

- Dato atto che, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 34 bis del Decreto Legislativo n.
165/2001, con nota trasmessa in data 06/10/2009, prot. n. 45841, ¢ stata data, con le modalitd previste dalla
normativa vigente, comunicazione dell’intenzione di bandire concorso pubblico per la copertura del posto in
oggetto indicato e che in mancanza di risposta, entro i termini stabiliti, da parte del Dipartimento medesimo
m ordine alla sussistenza di personale in dispomibilita, 11 Comune potra dar corso all’assunzione di un
istruttore direttivo tecnico;

- Vista la normativa vigente riguardante, nel caso di nuove assunzioni, le riserve di posti a favore di
determinate categorie e dato atto che nel concorso di cui trattasi non operano le riserve previsie dalla legge n.
68/1999, in quanto il Comune ha interamente assolto l'obbligo del collocamento degli appartenenti alle
categorie protette, mentre opera la riserva prevista dai Decreti Legislativi n. 215/2001 e n. 236/2003;

- Visto il vigente Regolamento per Paccesso agli impieghi;

- Visto il bando di concorso predisposto dal Servizio Gestione Risorse Umane, allegato alla presente
determinazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale, e dato atto che lo stesso & stato redatto
nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente in materia;

- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267,
- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

1°) di bandire, per quanto detto in premessa ed ai sensi del vigente Regolamento di accesso agli impieghi,
concorso pubblico, per soli esami, per Ia copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D/1 —
posizione economica 1;

2°) di approvare il bando di concorso, nel testo allegato alla presente determinazione, di cui forma parte
mtegrante ¢ sostanziale;

3°) di impegnare a carico del bilancio comunale la somma necessaria, per 1’assunzione del vincitore del
concorso, al cap. 322, relativo a: “Contratti ed assicurazioni:: compensi”, intervento 1.01.02.01come segue:
o per€ 100,00 bilancio 2009
» per€ 23.6060,00 al bilancio 2010
» per € 23.600,00 al bilancio 2011

4°) di dare atto che i confributi previdenziali trovano imputazione ai seguenti capitoli dei bilanci 2009/2010 e
2011:

* cap. 322, relativo a: “Contratti ed assicurazioni: compensi”

* cap. 759, relativo a: “Contratti ed assicurazioni: Irap a carico ente”,




5°) di dare atto, per quanto detto in premessa, che il presente provvedimento viene assunto:

*
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nel rispetto det limiti stabiliti dall’art. 34 bis del Decreto Legislativo n. 165/2001;

nel rispetio previsto dall’art. 76 def Decreto Legge n. 112/2008, convertito con la legge n. 133/2008;

nel rispetto di quanto previsto nel comma 557 dell’art’ 1 della vigente legge finanziaria;

nei limiti delle disponibilita di bilancio del Comune;

nel rispetto della normativa vigente disciplinante, nel caso di nuove assunzioni, le riserve di posti a
favore di determinate categorie;

ai sensi del vigente Regolamento per 1’accesso agli impieghi.
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