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OGGETTO : TRASFORMAZIONE RAPPORTI DI LAVORO DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE.




IL DIRETTORE DI SETTORE

Premesso che P'art. 73 della legge finanziaria n. 133 del 06/08/2008 prevede che la
“trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale puod essere concessa
dall’amministrazione rispettando comunque i limiti del 25% di ciascuna categoria, previsto
dall’art. 4 del CCNL del 14/09/2000”;

Richiamata la direttiva del Commissario Straordinario, TD n. 4305648 del 26/11/2009, la
quale dispone che con decorrenza 01/01/2010 sia nuovamente concesso il part-time ai
dipendenti che ne faranno richiesta, nel rispetto dei limiti della legge e sentito comunque il
parere vincolante dei direttore del settore interessato;

Visto che sono pervenute sette richieste di trasformazione del rapporto di lavoro, entro il 30
novembre 2009, da tempo pieno a tempo parziale, di dipendenti classificati nelle varie
categorie ( B/3 - C - D/1 ¢ D/3);

Vista la legge n. 662 del 23.12.1996 e n. 133 del 06/08/2008;
Ritenuto, pertanto, nel rispetto della normativa e del vigente regolamento di stabilire il

contingente rideterminato alla data del 30/11/2009, dei rapporti di lavoro a tempo parziale
concedibili:

. Categoria D/3 6 posti di cui 4 gia coperti
. Categoria D/1 11 posti di cui 8 gia coperti
. Categoria C 44 posti fuiti coperti

. Categoria B/3 14 posti di cui 11 coperti

. Categoria B/1 14 posti di cut 4 coperti

Preso atto, pertanto che potranno essere trasformati i posti ancora disponibili o che si
renderanno disponibili nell’anno 2010;

Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e det servizi;

DETERMINA

1°) di stabilire che il contingente dei rapporti di lavoro a tempo parziale concedibili,
rideterminato alla data del 30/11/2009, risulta cosi suddiviso nelle varie categorie:

. Categoria D/3 6 posti di cui 4 gia coperti
. Categoria D/1 11 posti di cui 8 gia coperti
. Categoria C 44 posti tutti coperti

. Categoria B/3 14 posti di cui 11 coperti

. Categoria B/1 14 posti di cul 4 coperti

2°) di stabilire, altresi, che potranno essere accolte le domande di trasformazione del rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale, nei limiti dei posti concedibili alla predetta
trasformazione ancora non coperti, o quelli che si renderanno disponibili nell’anno 2010.

IL DIRETTORE DI SETTORE
(Dott. Afigelg Falbo)




