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IL DIRETTORE DI SERVIZIO 
 

 
- Premesso che: 

 
• Con deliberazione n. 40 del 15.07.2010  la Giunta Comunale ha approvato un  documento che prevede 

una serie di azioni volte a fornire risposte concrete ai cittadini lecchesi in difficoltà sociale e lavorativa; 
 
• con Deliberazione della G.C. n. 41 del 15.07.2010 è stata costituita l’Unità Operativa Temporanea, con il 

compito di garantire la progettazione di dettaglio, il monitoraggio e la supervisione di tutte le fasi e le 
azioni espresse nel documento proposto dal Settore Politiche Sociali, in collaborazione con il Consorzio 
Consolida  che ha identificato, quale possibile ambito di intervento, la valorizzazione della montagna;  

 
• con Deliberazione della Giunta Comunale n. 42 del 15/07/2010 l’Amministrazione ha approvato il 

protocollo di intesa per la promozione e lo sviluppo delle cooperative di tipo B; nello stesso 
provvedimento il Comune di Lecco s’è impegnato a determinare annualmente l’elenco dei beni e dei 
servizi da destinarsi alle Cooperative sociali di tipo B ai sensi delle disposizioni di cui alla Legge 
n.381/1991 fino a raggiungere la percentuale minima del 5+2% dell’importo complessivo annuo degli 
affidamenti a terzi di forniture di beni e/o servizi effettuati dall’Ente; 

 
• il Comune di Lecco si è proposto,  con il predetto atto, l’obiettivo primario di favorire l’inserimento nel 

mondo lavorativo di persone svantaggiate, in ottemperanza al disposto degli artt. 1,2,4,5,8 e 9 della legge 
381/1990 e dell’art. 11 della legge regionale n° 21/2003, come modificato ed integrato dall’art. 42 della 
legge regionale n° 1 del 14.02.2008; 

 
• il comma 1 dell’art. 5 della L. 381/1991 consente gli Enti pubblici di stipulare, anche in deroga alla 

disciplina in materia di contratti della pubblica amministrazione, convenzioni con le cooperative che 
svolgono, tra le altre, attività di cui all’art. 1 comma 1 lettera b della legge stessa (attività diverse – 
agricole, industriali, commerciali o di servizi finalizzate all’inserimento lavorativo di persone 
svantaggiate), per la fornitura di beni e servizi diversi da quelli socio sanitari ed educativi, il cui importo 
stimato sia inferiore agli importi stabiliti dalle direttive comunitarie in materia di appalti pubblici; 

 
• Con deliberazione  n. 57, in data 15.11.2010, il Consiglio Comunale ha approvato, tra l’altro,  la 

variazione di � 73.108,00 al capitolo 4417 del bilancio 2010 da destinare al predetto intervento; 
 

Dato atto che in data 23 dicembre 2010 sono pervenute all’Amministrazione Comunale tre proposte per la 
realizzazione di interventi di manutenzione e di valorizzazione dei sentieri di montagna, aperti da decenni e 
utilizzati per pubblico passaggio, n. 1, n. 41 e n. 53, rispettivamente predisposte dalle Cooperative Sociali di 
tipo B “Due Mani” e “Il Grigio” di Lecco e “Paso Lavoro” di Merate, inserite nell’elenco depositato presso il 
Settore Politiche Sociali, che si allegano alla presente determinazione; 
 
Preso atto che  gli interventi di manutenzione prevedono i seguenti inserimenti lavorativi: 
− Cooperativa Due Mani: inserimento di una persona svantaggiata e di almeno quattro persone in borsa 

lavoro; 
− Cooperativa Il Grigio: assunzione di una persona svantaggiata e inserimento lavorativo di almeno tre 

persone disoccupate; 
− Cooperativa Paso Lavoro: assunzione di una persona svantaggiata e inserimento lavorativo di almeno 

due persone in borsa lavoro; 
da individuare in accordo con il Settore Politiche Sociali del Comune di Lecco; 
 
Visto la deliberazione n.178 in data 30.12.2010 con la quale la Giunta Comunale ha approvato i progetti di 
manutenzione e valorizzazione dei sentieri di montagna presentati dalle predette cooperative; 
 
Verificato che l’attuazione dei predetti interventi comportano una spesa di � 51.400,00 (sentiero n. 1); 
�28.800,00 (sentiero n. 41) ed �18.429,00 (sentiero n. 53), per un importo totale di � 98.629,00, Iva inclusa e 
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ritenuto, di conseguenza, di affidare gli interventi manutenzione e valorizzazione dei sentieri di montagna n.1 
e n.53, rispettivamente, alla Cooperativa Due Mani, scsarl, con sede in Lecco, via Risorgimento 10, CF/P.Iva 
01394430134 e alla Società Cooperativa sociale Paso Lavoro con sede legale in Merate (LC), via Marconi 
211 e sede operativa in Paderno d’Adda (LC), via Cascina Maria 1 C.F./P.Iva 02931710137, riservandosi di 
provvedere, con successivo atto, all’affidamento dei lavori alla Cooperativa Sociale Onlus IL GRIGIO; 
 
Preso atto degli obiettivi istituzionali e statutari delle cooperative stesse, con l’importante valore aggiunto 
della finalità di favorire l’inserimento sociale di persone svantaggiate o in situazioni di disagio sociale e 
lavorativo e ritenuto pertanto di stipulare una convenzione con le cooperative “Due Mani” e “Paso Lavoro” , 
per l’attuazione degli interventi di cui sopra; 
 
Dato altresì atto che per il perseguimento degli scopi statutari, finalizzati all’inserimento lavorativo delle 
persone svantaggiate, le Cooperative svolgono, in particolare, attività nell’ambito della manutenzione del 
verde; 
 
Dato atto, inoltre, che tutti i soggetti sopracitati, come da note in data 21.12.2010 coop. Due Mani  e 
22.12.2010 ,coop. Il Paso Lavoro, hanno dichiarato: 

1- di assumersi tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 13 
agosto 2010, n. 136 e successive modifiche; 

2- di impegnarsi a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla prefettura-ufficio 
territoriale di Governo della provincia di Lecco della notizia di adempimento della propria 
controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria; 

 
Dato atto che l’aggiudicazione dei servizi e delle forniture disposte con la presente determinazione sarà 
efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti, a norma dell’art.11 – comma 8 del “Decreto 
Legislativo 12.04.2006, n.163”; 
 
Ritenuto, di conseguenza, di provvedere al suddetto impegno di spesa; 
 
Vista la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 62, in data 17 marzo 2010 ad oggetto 
“Approvazione del bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2010, e relativi allegati” e successive 
deliberazioni di variazione;  
 
Vista  la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 63 in data 17.03.2010 ad oggetto “Piano esecutivo 
di gestione anno 2010. Approvazione” e successive deliberazioni di variazione; 
 
Visti gli artt. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza” e 183 “Impegni di spesa” del T.U.E.L. in data 
18.8.2000 n. 267; 
 
Vista  la disposizione dirigenziale di conferimento di incarico di direttore di servizio/posizione  organizzativa 
n. ID 4817644 in data 14.07.2010; 
 
Visto il vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” approvato con 
deliberazione G.C. n.39 in data 03.05.2007 e successive modificazioni; 
 
Visto il vigente “Regolamento comunale di contabilità”; 

 
 

D E T E R M I N A 
 

1. di prendere atto di quanto illustrato nelle premesse e pertanto, sussistendone i presupposti di fatto e di 
diritto, di affidare gli interventi di manutenzione e valorizzazione dei sentieri di montagna n.1 e n.53, 
rispettivamente, alla Cooperativa Due Mani, scsarl, con sede in Lecco, via Risorgimento 10, CF/P.IVA 
01394430134, alla Società Cooperativa sociale Paso Lavoro con sede legale in Merate (LC), via Marconi 
211 e sede operativa in Paderno d’Adda (LC), via Cascina Maria 1 C.F./P.IVA 02931710137; 
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2. di dare atto che verrà dato valore contrattuale al presente negozio giuridico mediante sottoscrizione del 
legale rappresentante dell’Associazione in calce alla convenzione, i cui schemi, per l’approvazione, si 
allegano (allegati a,b ) al presente provvedimento quali parti integranti e sostanziali; 

 
3. di impegnare, per la realizzazione degli interventi sopra descritti, l’importo complessivo di � 69.829,00.-  

così suddiviso: 

 Come segue: 
- Per � 69.829,00  all’intervento 1.06.03.03, capitolo 4417 “Interventi di valorizzazione della 

montagna” che presenta la necessaria disponibilità, del bilancio 2010; 
  

4. di dare atto: 
- che tutti i soggetti sopracitati si assumeranno gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 

alla Legge 136/2010; 
- che l’aggiudicazione dei servizi e delle forniture disposte con la presente determinazione sarà 

efficace dopo la verifica del possesso dei prescritti requisiti, a norma dell’art.11 – comma 8 del 
“Decreto Legislativo 12.04.2006, n.163”; 

 
 

 
   IL DIRETTORE DI SERVIZIO 

                         f.to Angelo Malighetti 
 
 
           Per presa visione 
IL DIRETTORE DI SETTORE 

    f.to Dr.ssa Giovanna Esposito  
 
 
 
 
 
 
Allegati: schema convenzione con cooperative Due Mani e Paso Lavoro 
 

 

Coop. Due Mani Sentiero n.1 Cap. 4417  � 51.400,00.- IVA 20% inclusa 
Coop. Paso Lavoro Sentiero n. 53 Cap. 4417  � 18.429,00.- IVA 20% inclusa 


