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OGGETTO:  Avviso di mobilità volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 
per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto da dirigente da 
assegnare in sede di primo incarico del settore “Programmazione, gestione 
e controllo lavori pubblici – conservazione e manutenzione dei beni 
comunali – viabilità”  mediante passaggio diretto di personale appartenente 
alla stessa qualifica in servizio presso  altre Amministrazioni: Ammissibilità 
dei candidati. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Il Segretario Generale  
 

- Vista la propria determinazione n. 906 del 04/10/2010 con la quale è stato 
approvato l’avviso di mobilità volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 per 
la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto da dirigente da 
assegnare in sede di primo incarico del settore Programmazione, gestione e 
controllo lavori pubblici – conservazione e manutenzione dei beni comunali – 
viabilità, mediante passaggio diretto di personale appartenente alla stessa 
qualifica in servizio presso  altre Amministrazioni; 

- Preso atto che nei termini previsti sono pervenute le domande di cui 
all’Allegato 1 alla presente determinazione (della quale costituisce parte 
integrante e sostanziale), e preso atto delle valutazioni condotte in ordine al 
possesso o meno dei requisiti previsti nell’avviso di mobilità di cui al punto 
precedente, che hanno dato l’esito di cui allo stesso allegato 1); 

- Visto il decreto n. 160 del 24.09.2010 con il quale il Sindaco conferiva al 
Segretario Generale la responsabilità dei procedimenti concorsuali finalizzati 
all’assunzione di dirigenti; 

- Visto l’art. 3 bis del vigente Regolamento per l’accesso agli impieghi; 

- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 

- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 
servizi; 

 

D E T E R M I N A 

 

1°) di ammettere alla selezione per la copertura  a tempo indeterminato e pieno 
di un posto da dirigente da assegnare in sede di primo incarico del settore 
Programmazione, gestione e controllo lavori pubblici – conservazione e 
manutenzione dei beni comunali – viabilità, mediante passaggio diretto di 
personale appartenente alla stessa qualifica in servizio presso altre 
Amministrazioni, n. 1 candidato, nelle risultanze di cui all’allegato n. 1 (di cui si 
omette la pubblicazione per esigenze di riservatezza), dandosi atto che si 
procederà a valutare la candidatura con le modalità di cui all’art. 5 del bando di 
selezione. 
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