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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

Numero  1003 
 

Data : 27/10/2010  
 

 
SETTORE: Servizi Istituzionali 
 
 
Servizio : Gestione del Personale 
 
 
 
I.D.n. 5102542  del  27/10/2010 
cl. 3.12 
 

OGGETTO : TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI LAVORO DI UN COLLABORATORE PROFESSIONALE 

ADDETTO REGISTRAZIONE DATI DI RUOLO DA TEMPO PARZIALE A TEMPO PIENO. 

 
 



IL DIRETTORE DI SETTORE 
 
- Premesso che la signora Mazzoleni Luisella, collaboratore professionale addetto registrazione 
dati di ruolo, attualmente in servizio a tempo parziale (30 ore settimanali), con nota in data 15 
luglio 2010, chiede di poter trasformare il proprio rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo 
pieno; 
 
-Richiamato il vigente regolamento per la disciplina del part time, nonchè l’art. 4 del C.C.N.L. 
sottoscritto in data 14.9.2000; 
 
- Dato atto che nella pianta organica vigente è disponibile il posto di collaboratore professionale 
addetto registrazione dati a tempo pieno; 
 
- Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 70 del 08/09/2010, con quale veniva, tra 
l’altro, deciso di trasformare il rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno di un 
collaboratore professionale addetto registrazione dati; 
 
- Preso atto che l’Ente rispetta il disposto di cui all’art. 1 - comma 557- della legge n. 296/2006, 
disposto confermato dalla  legge n. 133/2008, e n. 191 del 23/12/2009; 
 
- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 
 
 - Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

 
 

D E T E R M I N A 
 
 
 

1°) di autorizzare la trasformazione del rapporto di lavoro della signora Mazzoleni Luisella, 
collaboratore professionale addetto registrazione dati di ruolo, da tempo parziale a tempo pieno, 
con decorrenza 1 dicembre 2010; 
 
 2°) di imputare la maggiore spesa derivante dal presente provvedimento: 

• Per € 400,00 all’intervento 1.01.02.01 – cap. 302 del Bilancio 2010 relativo a: 
“Organizzazione e gestione risorse umane: Compensi”; 

• Per € 30,00 all’intervento 1.01.02.07 – cap. 762 del Bilancio 2010 relativo a: “Gestione 
personale e sviluppo organizzativo: Irap a carico Ente”; 

 
3°) con l’assunzione del presente atto  il Comune rispetta il disposto di cui all’art. 1 - comma 557- 
della legge n. 296/2006, norma confermato dalla  legge n. 133/2008 e n. 191/2009, finanziaria; 
 
 
4°) di dare atto, altresì, che la modifica di cui sopra avverrà con le modalità previste dall'art. 3 del 
Decreto Legislativo n. 152/1997. 
 
 

 
IL DIRIGENTE DI SETTORE 

(F.TO DOTT. ANGELO FALBO) 
 
 
 


