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I.D.n.  5108310  del  29/10/2010      
cl. 3.1 
 

OGGETTO : Avviso di mobilità volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 per la copertura a tempo 

indeterminato e pieno di un posto da dirigente da assegnare in sede di primo incarico del settore 

“Programmazione, gestione e controllo lavori pubblici – conservazione e manutenzione dei beni comunali – 

viabilità” mediante passaggio diretto di personale appartenente alla stessa qualifica in servizio presso altre 

Amministrazioni: costituzione commissione esaminatrice. 

 
 



 

IL SEGRETARIO GENERALE 
 

- Premesso che, con determinazione dirigenziale n. 906 del 04/10/2010, è stato approvato l’avviso di mobilità 
volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto da 
dirigente da assegnare in sede di primo incarico del settore Programmazione, gestione e controllo lavori pubblici – 
conservazione e manutenzione dei beni comunali – viabilità, mediante passaggio diretto di personale 
appartenente alla stessa qualifica in servizio presso altre Amministrazioni; 
 
- Preso atto che con determinazione dirigenziale n. 1000 del 27/10/2010 si è provveduto ad ammettere alla 
predetta selezione i candidati in possesso di tutti i requisiti richiesti; 
  
- Visto il vigente Regolamento per l’accesso agli impieghi; 
 
- Considerato che, ai sensi dell’art. 20 del regolamento per l’accesso agli impieghi, alle operazioni concorsuali 
provvede un’apposita commissione esaminatrice, composta da: ”Segretario Generale del Comune di Lecco, con 
funzioni di Presidente, e da due esperti nelle materie oggetto della selezione (scelti tra i dipendenti 
dell’amministrazione, di grado pari o superiore a quella del posto messo a concorso, o esperti esterni), mentre “le 
funzioni di segretario sono svolte da un dipendente di adeguato profilo professionale”; 
 
- Ritenuto di provvedere in conformità, dando atto che la commissione sarà presieduta dal sottoscritto segretario 
generale nominando in qualità di esperti il dott. Marco Brunod e la dott.ssa Elisa Corbetta – liberi professionisti 
esterni all’amministrazione,  ed in qualità di segretario la dott.ssa  Simona Cattaneo, funzionario del Comune di 
Lecco; 
 
- Ritenuto di provvedere alla costituzione della suddetta commissione esaminatrice; 
 
- Dato atto che i componenti dipendenti del Comune di Lecco facenti parte della commissione espleteranno i 
propri lavori nell’orario di servizio, per cui non dovranno essere liquidati i compensi previsti  dal D.P.C.M. 
23.3.1995 ad eccezione dei componenti esperti esterni; 
 
- Visto il decreto n. 160 del 24.09.2010 con il quale il Sindaco conferiva al Segretario Generale la responsabilità 
dei procedimenti concorsuali finalizzati all’assunzione di dirigenti; 
 
- Visto l’art. 3 bis del vigenti Regolamento per l’accesso agli impieghi; 
 
- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 
 
- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
 

D E T E R M I N A 
 
1°) di costituire, come segue, la commissione esaminatrice della selezione relativa alla mobilità volontaria ex art. 
30 del D. L.vo n. 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto da dirigente da assegnare 
in sede di primo incarico del settore “Programmazione, gestione e controllo lavoro pubblici – conservazione e 
manutenzione dei beni comunali – viabilità”;  
∗ Dott. Paolo Codarri – Segretario generale - Presidente 
∗ Dott. Marco Brunod – liberi professionista - Esperto 
∗ Dott.ssa Elisa Corbetta – libero professionista- esperto  
 
2°) di affidare le funzioni di segretaria della commissione alla dipendente comunale Dott.ssa Simona Cattaneo; 
 
3°) di dare atto che la Commissione Esaminatrice viene costituita ai sensi degli artt. 20 del Regolamento delle 
procedure di accesso agli impieghi e nel rispetto dell’art. 35 del Decreto Legislativo n. 165/2001; 
 
4°) di dare atto che la commissione esaminatrice, composta anche dai dipendenti del Comune di Lecco, espleterà 
i propri lavori all’interno dell’orario di servizio stabilito per i dipendenti comunali, mentre ai componenti esterni verrà 
liquidato il compenso previsto dai D.P.C.M.  23.3.1995  oltre la maggiorazione del 20% nonché il rimborso spese 
documentate, così come previsto dal vigente Regolamento per l’accesso agli impieghi; 
 
5°) di imputare la spesa presunta complessiva di €  1.000,00= all’intervento 1.01.02.03  al cap. 1242 del bilancio 
2010, relativo a:Spese per espletamento concorsi pubblici per la copertura di posti vacanti in organico”;  
 
 
.       IL SEGRETARIO GENERALE 

    ( F . TO DO TT.  P AO LO  CO D ARR I)  


