COMUNE DI LECCO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Numero: 1058
Data: 12/11/2010

SETTORE: Servizi Istituzionali

Servizio: Gestione del Personale

I.D. n. 5138636 del 15/11/2010
cl. 3.1

OGGETTO: Avviso di mobilita volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001
per la copertura a tempo indeterminato e parziale (30 ore settimanali) di un
posto di collaboratore tecnico, mediante passaggio diretto di personale alla
stessa qualifica in servizio presso altre Amministrazioni: approvazione
verbale della commissione esaminatrice



I1 Direttore di Settore Delegato

- Vista la determinazione dirigenziale n. 909 del 04/10/2010 con la quale &
stato approvato I'avviso di mobilita volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001
per la copertura a tempo indeterminato e parziale (30 ore settimanali) di un
posto di collaboratore tecnico - categoria B/3, da assegnare al Servizio di
Protezione Civile;

- Vista inoltre la determinazione n. 1049 del 09/11/2010 con la quale veniva
nominata la commissione esaminatrice della predetta selezione per mobilita e
preso atto che la stessa, riunitasi in data 9 novembre 2010 ha provveduto a
valutare l'unica domanda pervenuta, mediante verifica di tutti i requisiti
prescritti nell’avviso di mobilita;

- Considerato che la commissione ha provveduto a redigere apposito verbale
delle operazioni, verbale allegato alla presente della quale costituisce parte
integrante e sostanziale;

- Visto l'art. 3 bis del vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;
- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267;

- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
Servizi;

DETERMINA

1°) di approvare il verbale della commissione esaminatrice inerente la copertura
a tempo indeterminato e parziale (30 ore settimanali) di un posto di collaboratore
tecnico — categoria B/3, da assegnare al Servizio di Protezione Civile, mediante
passaggio diretto di personale appartenente alla stessa qualifica in servizio
presso altre Amministrazioni, che si allega alla presente della quale costituisce
parte integrante e sostanziale;

2°) di disporre I'omissione della pubblicazione del verbale medesimo per ragioni
di riservatezza;

3°) di dare atto che non si procedera ad assumere impegno di spesa per la
copertura del posto di cui trattasi, in quanto dal predetto verbale nessun
candidato risulta idoneo.

IL DIRETTORE DI SETTORE DELEGATO
f.to Dott. Flavio Polano



