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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI 1 
POSTO DA DIRIGENTE -  A TEMPO INDETERMINATO  E PIENO - CON QUALIFICA 
DIRIGENZIALE, DA ASSEGNARE IN SEDE DI PRIMO INCARICO AL SETTORE 
POLITICHE SOCIALI E DI SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA: SCIOGLIMENTO RISERVA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



Il Segretario Generale  
 
 

 - Vista la propria determinazione n. 1103  del 22/11/2010 , con la quale sono stati 
ammessi con riserva dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti, tutti i 
candidati che hanno presentato domanda, regolarmente sottoscritta nel rispetto del 
termine di scadenza, al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto 
da dirigente a tempo indeterminato  e pieno da assegnare in sede di primo incarico  al 
settore Politiche Sociali e di sostegno alla famiglia; 

 - Considerato che la Commissione esaminatrice, che ha effettuato le prove scritte, ha 
proceduto alla correzione ammettendo alla prova orale due candidati; 

 - Per economicità del procedimento sono state verificate le domande di partecipazione 
al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto da dirigente a tempo 
indeterminato e pieno da assegnare in sede di primo incarico  al settore Politiche Sociali 
e di sostegno alla famiglia dei soli predetti due candidati ammessi alla prova orale e 
verificato che sono in possesso di tutti i requisiti richiesti nel bando;  

- Visto il decreto n. 160 del 24.09.2010 con il quale il Sindaco conferiva al Segretario 
Generale la responsabilità dei procedimenti concorsuali finalizzati all’assunzione di 
dirigenti; 

- Visto il bando del concorso di cui trattasi; 

- Visto il vigente Regolamento per l’accesso agli impieghi; 

- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 

- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

 

D E T E R M I N A 

 

di sciogliere , per quanto detto in premessa, la riserva, ammettendo alla prova orale tutti i 
candidati che hanno superato le prove scritte in quanto in  possesso dei requisiti 
prescritti. 

 

  

 Il Segretario Generale  
 f.to Dott. Paolo Codarri  


