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SETTORE: SERVIZI ISTITUZIONALI
Servizio : GESTIONE RISORSE UMANE

I.D.n. 5209172 del 13/12/2010
cl.3.1

OGGETTO : Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto da dirigente — ragioniere
capo - a tempo indeterminato e pieno — con qualifica dirigenziale, da assegnare in sede di primo
incarico al Settore Politiche di finanza e fiscalita locale — bilancio — patrimonio — catasto — gare e

contratti: approvazione verbali commissione esaminatrice.



- Premesso che:

IL SEGRETARIO GENERALE

o con determinazione dirigenziale n. 956 del 14.10.2010, veniva bandito concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura di un posto di un posto da dirigente — ragioniere capo - a tempo indeterminato e pieno — con qualifica
dirigenziale, da assegnare in sede di primo incarico al settore politiche di finanza e fiscalita locale — bilancio —
patrimonio — catasto — gare e contratti;

. la Commissione Esaminatrice, costituita con determinazione dirigenziale n. 1131 del 24/11/2010, ha rimesso i
verbali delle operazioni, con tutti gli allegati, per gli ulteriori provvedimenti di competenza, ai sensi dell’art. 26 del

Regolamento per I'accesso agli impieghi;

- Visto che, sulla base delle votazioni d’esame, la predetta Commissione ha provveduto a redigere la seguente
graduatoria generale in ordine di merito:

posizione Cognome e Nome Media prove | prova orale totale punti su 60
scritte punti/30| punti/30
1. BRIVIO MICHELE 25 26 51
9. SORDELLI MARCO 22.50 23 45,50
3. VALSECCHI DANIELA 18 5 43
4. GALLITOGNOTTA BARBARA 20 21 41
5 COVIELLO DOMENICO 21,50 19 40,50
6. FERRANTI DELIA 20 18 38

- Riscontrata la regolarita delle operazioni del concorso, quali risultano dai verbali dei lavori della Commissione;

- Ritenuto, pertanto, di provvedere all’approvazione dei verbali medesimi;

- Dato atto che ai sensi dellart. 26 del Regolamento per l'accesso agli impieghi, la graduatoria di merito &
immediatamente efficace;

- Visto il decreto n. 160 del 24.09.2010 con il quale il Sindaco conferiva al Segretario Generale la responsabilita dei
procedimenti concorsuali finalizzati all’assunzione di dirigenti;

- Visto I'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267,

- Visto I'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

DETERMINA

1°) di approvare, per quanto detto in premessa, i verbali della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto da dirigente — a tempo indeterminato — con qualifica dirigenziale, da assegnare in
sede di primo incarico al settore Programmazione, gestione e controllo lavori pubblici — conservazione e manutenzione
dei beni comunali - viabilita, nonché la seguente graduatoria generale di merito:

posizione Cognome e Nome Media prove | prova orale totale punti su 60
scritte punti/30 | punti/30
1. BRIVIO MICHELE 25 26 51
2. SORDELLI MARCO 27250 23 4550
3. VALSECCHI DANIELA 18 25 43




4. GALLITOGNOTTA BARBARA 20 21 41
5. COVIELLO DOMENICO 21,50 19 40,50
6. FERRANTI DELIA 20 18 38

2°) di dare atto che:

la graduatoria predetta, ai sensi dellart. 26 del Regolamento per l'accesso agli impieghi, &
immediatamente efficace;

la graduatoria medesima viene pubblicata all’Albo Pretorio e sul sito web del Comune per otto giorni
consecutivi e che dalla data di pubblicazione dell’avviso decorre il termine di eventuali impugnative;
'impegno di spesa per la nomina del vincitore verra assunto con separato provvedimento a cura del
Settore Servizi Istituzionali e Risorse Umane.

IL SEGRETARIO GENERALE
(DOTT. PAOLO CODARRI)




