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I.D.n. 5236927 del 22/12/2010

cl. 3.1

OGGETTO : Avviso pubblico di selezione per la formazione di un elenco di candidati idonei all’assunzione, con
contratto a tempo determinato di diritto privato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e dell’art.
26 del regolamento comunale di organizzazione, nella posizione dirigenziale di direttore del settore
“programmazione, gestione e controllo lavori pubblici — conservazione e manutenzione dei beni comunali -

viabilita”: costituzione commissione esaminatrice.



IL SEGRETARIO GENERALE

- Premesso che, con deliberazione di giunta n. 167 del 16/12/2010, si & deciso di procedere ad una selezione per
la formazione di un elenco di candidati idonei all’assunzione, con contratto a tempo determinato di diritto privato ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 e dell’art. 26 del regolamento comunale di organizzazione,
nella posizione dirigenziale di direttore del settore “programmazione, gestione e controllo lavori pubblici —
conservazione e manutenzione dei beni comunali — viabilita”;

- Visto I'avviso di selezione del 17/12/2010, prot. n. 59394;
- Preso atto che si provvedera a sottoporre ad un colloquio i candidati in possesso dei requisiti richiesti;
- Visto il vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;

- Considerato che, come indicato nell’avviso pubblico, la selezione sara svolta da una Commissione nominata e
presieduta dal sottoscritto, composta da due esperti di comprovata esperienza in organizzazione del lavoro e/o in
psicologia e/o in gestione delle risorse umane, e consistera in un colloquio psicoattitudinale in seduta non aperta
al pubblico;

- Ritenuto di provvedere in conformita nominando in qualita di esperti il dott. Marco Brunod e la dott.ssa Nicoletta
Maritan — liberi professionisti esterni al’amministrazione, ed in qualita di segretario la dott.ssa Simona Cattaneo,
funzionario del Comune di Lecco;

- Ritenuto di provvedere alla costituzione della suddetta commissione esaminatrice;

- Dato atto che i componenti dipendenti del Comune di Lecco facenti parte della commissione espleteranno i
propri lavori nell'orario di servizio, per cui non dovranno essere liquidati i compensi previsti dal D.P.C.M.
23.3.1995 ad eccezione dei componenti esperti esterni;

- Visto il decreto n. 205 del 17/12/2010 con il quale il Sindaco conferiva al Segretario Generale la responsabilita
dei procedimenti finalizzati alla selezione di cui all’oggetto;

- Visto il vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;

- Visto I'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267;

- Visto I'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

1°) di costituire, come segue, la commissione esaminatrice della selezione per la formazione di un elenco di
candidati idonei all’assunzione, con contratto a tempo determinato di diritto privato ai sensi dell’art. 110, comma 1,
del D. Lgs. 267/2000 e dell’art. 26 del regolamento comunale di organizzazione, nella posizione dirigenziale di
direttore del settore “programmazione, gestione e controllo lavori pubblici — conservazione e manutenzione dei
beni comunali — viabilita:;

*  Dott. Paolo Codarri — Segretario generale - Presidente

*  Dott. Marco Brunod — liberi professionista - Esperto

*  Dott.ssa Nicoletta Maritan — libero professionista- esperto

2°) di affidare le funzioni di segretaria della commissione alla dipendente comunale Dott.ssa Simona Cattaneo;

3°) di dare atto che la commissione esaminatrice, composta anche dai dipendenti del Comune di Lecco, espletera
i propri lavori all'interno dell’orario di servizio stabilito per i dipendenti comunali, mentre ai componenti esterni verra
liquidato il compenso previsto dai D.P.C.M. 23.3.1995 oltre la maggiorazione del 20% nonché il rimborso spese
documentate, cosi come previsto dal vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;

4°) di imputare la spesa presunta complessiva di € 1.000,00= all'intervento 1.01.02.03 al cap. 1242 del bilancio
2010, relativo a:Spese per espletamento concorsi pubblici per la copertura di posti vacanti in organico”;

IL SEGRETARIO GENERALE
(F.TO DOTT. PAOLO CODARRI)



