COMUNE DI LECCO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Numero 1352
Data : 27/12/2010

SETTORE: SERVIZI ISTITUZIONALI
Servizio : Contabilita Personale

I.D.n. 5245931 del 27/12/2010

cl.34

OGGETTO: RIMBORSO SPESE AL PERSONALE DIPENDENTE PER MISSIONI
EFFETTUATE NELL’ANNO 2011 - IMPEGNO DI SPESA.



IL DIRETTORE DI SETTORE

PREMESSO CHE TI’art. 35 del CCNL del 23.12.1999 Area Dirigenziale del Comparto Regioni —
Autonomie Locali e I’art. 41 del CCNL del 14.09.2000 del personale dipendente del medesimo
comparto, disciplina le regole relative al trattamento della indennita di trasferta ed al rimborso delle
spese sostenute per la missione di servizio;

RILEVATO CHE la legge n. 266 del 23.12.2005 (Legge Finanziaria per I’anno 2006) ha disposto,
all’art. 1, commi 213 e seguenti, per tutto il personale delle amministrazioni pubbliche, la
soppressione dell’indennita di trasferta e delle indennita supplementari sui titoli di viaggio,
mantenendo invariata la disciplina del rimborso spese connesse alla trasferta;

DATO ATTO CHE ¢ necessario provvedere al rimborso delle spese sostenute al personale
dipendente autorizzato ad effettuare missioni di servizio;

VISTO il bilancio 2010 e il bilancio pluriennale 2010/2012 approvato con deliberazione nr. 62 del
17.03.2010;

VISTO I’art. 107 del dlgs. n. 267/2000;

VISTO I'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

1. Di impegnare per I’anno 2011 I'importo di € 13.000,00 quale rimborso spese al personale

dipendente autorizzato ad effettuare missioni di servizio all’intervento 1.01.02.03 - Capitolo
308 “Rimborso spese al personale” del Bilancio 2011.

La presente determinazione, comportante assunzione di impegno di spesa, sara efficace ed
eseguibile solo dopo l'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
ai sensi dell'art. 20, comma 5, del Regolamento di organizzazione.

IL DIRIGENTE DI SETTORE
(f.to Dott. Angelo Falbo)



