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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
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             Data :  29/12/2010      
 
 
SETTORE: SERVIZI ISTITUZIONALI 
 
 
Servizio : GESTIONE RISORSE UMANE 
 
 
I.D.n.      5261671   del   31/12/2010 
cl. 3.12 
 
 
 

OGGETTO : Concessione aspettativa sindacale non retribuita al signor Valsecchi Alberto, 

funzionario amministrativo di ruolo, dirigente sindacale Uil. 

 
 



IL DIRETTORE DI SETTORE 
 

 
 

- Vista la nota pervenuta in data 7 dicembre 2010, prot. n. 57160, con la quale la Segreteria 
Provinciale UIL  F.P.L.. di Lecco chiede, ai sensi del comma 1 dell’articolo 12 del Contratto 
Collettivo Nazionale Quadro sulle modalità di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi 
sindacali, sottoscritto tra Aran e OO.SS il 7/8/98,  che il dott. Valsecchi Alberto, funzionario 
amministrativo di ruolo, già in aspettativa sino al 31.12.2010, venga mantenuto in aspettativa 
sindacale non retribuita a tempo pieno, per il periodo dall’01.01.2011 al 31.01.2011; 
 
 
- Visti gli articoli 12 e 7 del CCNQ del 7/08/1998; 
 
- Sentito verbalmente il dipendente interessato, dott. Valsecchi Alberto, nonché il direttore di 
settore competente; 
 
- Vista la determinazione n.. 1457 del 28/12/2009, con la quale è stato concesso, per gli stessi 
motivi, una aspettativa sindacale per il periodo 01 gennaio 2010 al 31/12/2010; 
 
- Ritenuto, per quanto sopra esposto, di poter concedere l’aspettativa sindacale richiesta; 
 
- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 
 
- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

 
 

D E T E R M I N A 
 
di concedere, per quanto detto in premessa, al dipendente Valsecchi Alberto, funzionario 
amministrativo di ruolo, dirigente sindacale U.I.L. una aspettativa sindacale non retribuita, a 
tempo pieno, ai sensi del comma 1 dell’art. 12 del CCNQ 7/8/1998, per il periodo 1 gennaio 
2011 al 31 gennaio 2011. 
 

 
 
 

      IL DIRIGENTE DI SETTORE 
(F.TO DOTT. ANGELO FALBO) 


