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OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E PER LA PRODUTTIVITA' DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DI CUI ALL’ART. 15
DEL C.C.N.L. 1.04.1999 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI, PER L'ANNO

2010.




iL DIRETTORE DI SETTORE

Ritenuio di dover provvedere alla costituzione per I'anno 2010 del fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivitd del personale non diigente e all’
assunzione dell'impegno della corispondente spesa a carico del bilancio comunale;

Visto I’art.15 del CCNL 1.4.1999 e successive modificazioni ed integrazioni
Visto I'art. 8, comm 2, del CCNL 11.4.2008;

Visto I'art. 107 del T.U. 18.8.2000 n. 267

Visto I'art. 29 del vigenfe Regolamento di organizzazione;

DETERMINA

1. di costituire, come segue, il fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivitd del personale non dirigente di cui all'art. 15 del CCNL 1.4.1999 e successive
medificazioni ed intfegrazioni per I’'anne 2010;

Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita anno 2010

CCNL 1.04.1989 Art. 15 comma 1 Euro

lett. A) fondo storico € 35810717
lett. B) fondo anno 1998 € 73.041,98
lett. ) LED € 69.661,24
lett. H) indennita ex 8 q.f. € 16.26840
lett. J) 0,52% monte salari 1997 € 32.83266
lett. M) risparmi straordinari art. 14 comma 4 € 273215

CCNL 5.10.2001 Art. 4 CCNL 05/40/2001
comma 1) 1,1% monte salari anno 1990 € 71.803.80
comma 2) {recupero RiA e assegni personale)

€ 66.004,47
CCNL 22.01.2004 | Art. 32 CCNL del 22/01/2004
' 0,62% monte satari 2001 € 4351451
0,50% monte salari 2001 € 35.092,34
0,20% monte salari 2001 (alte professionalita) € 14.036,93
Art. 34 comma 4 (recuperc progressioni orizzontali per
reinquadramenti o cessazioni) € 78.190.25

Art. 33 comma 5 (recupero indennita di comparto del € 4469867
personale cessato)

CCNL 9.05.2006 Art. 4 comma 1)

0,5% monte salari anno 2003 € 3537407
CCNL 11.4.2008 | Art. 8 comma 2
0,8 % del monte salari dell'anno 2005 € 46.22170

TOTALE RISORSE STABILI € 988.680,34

CCNL 1.04.1998 Art. 15 comma 1)

lett. M) risparmi straordinari art. 14 comma 3 € 0.00 |

lett. K)

- Incentivi ex art. 18 legge 109/94 € 160.000,00

- Pratiche condone edilizio € 10.000,00

- Progetto recupero evasione ICl € 60.000,00

- Compensi ISTAT € 8.000,00.

- Compensi D.Lgs 30/2007 € 2.000,00
CCNL 1.04.1999 Art. 15 comma 2) 1,2% monte salari 1997 € 75.787,60

Somme non utilizzate fondo anno 2009 Art. 17 comma 5 € 44.59578

TOTALE RISORSE VARIABILI € 360.363,38
TOTALE GENERALE €1.349.043,72




di dare atto che la spesa relativa all’effettivo utilizzo delle risorse dal fondo 2010, { € 1.349.043,72
ridotto per € 29.120,00 per personale AT.A. e area di vigilanza) ammonta a complessivi €
1.319.923,72 oltre oneri riflessi e IRAP trova copertura:

per € 533.500,00 {oneri diretti progressioni orizzontall, indennité di comparto e dlfre
indennitd) + (oneririflessi} + {IRAP) negli stanziamenti del bilancio dell’esercizio 2010 relativi
agli oneri diretti, oneri riflessi e IRAP retribuzioni del personale con qudlifica non dirigenzidle
del bilancio 2010 — infervento 1 ;

per € 501.827.94 (oneri direfti rehibuzioni p.o. indennitd specifiche e progetti
obiettivo) + (oneri riflessii +  {IRAP) negli stanziamenti del bilancio stesso di cui
rispettivamente all’intervento 1.01.02.01 cap. 506 competenza " Fondo produttivita”, al
cap. 506 " Oneririflessi * e all'intervento 1.01.02.07 cap. 503 IRAP del bilancio 2010;

per € 44.595,78 {oneri diretti relafivi a somme non utilizzate sul fondo 2009 art. 17 comma
5 gitx finanziati all’intervento 1.01.02.01 cap. 506 " Fondo produttivitad” del bitlancio 2010 ;
per € 240.000,00 (oneri diretti) + {oneri riflessit + (IRAP) sui corrispondenti capitoli di
bilancio relativi agli incentivi per ex art. 18 legge 109/94, recupero evasione ICl, pratiche
condono edilizio, ISTAT e compensi D.L 30/2007.

di dare infine atto che la destinazione delle risorse decentrate 2010 agli utilizzi di cui all’art. 17
del CCNL 1.04.1999 e la verifica della ricorrenza dei presupposti € delle condizioni richieste
dalle disposizioni dell’art. 15, comma 4 , del CCNL 1.4.1999 , in particolare , per le integrazioni
del fondo 2010 con le risorse stabili di cui all'art. 15, comma 1, lettera b} e con le risorse
variabili di cui all'art. 15 comma 2 formeranno oggetto di apposito accordo integrativo
decentrato.

IL DIRETTORE DI SETTORE




