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OGGETTO : Copertura di un posto di esecutore centralinista ed un posto di esecutore portiere, ai sensi 

delle legge n. 68/1999: approvazione verbale commissione esaminatrice. 

 
 



IL DIRETTORE DI SETTORE 
 
 
 

- Premesso che: 
 

*  con deliberazione della Giunta Comunale n. 54 del 04/03/2010, esecutiva,  è stato approvato il 
programma del fabbisogno del personale, il quale prevede, tra gli altri, la copertura di un posto di 
esecutore centralinista ed un posto di esecutore portiere, categoria B/1 – posizione economica B/1, ai 
sensi della legge n. 68/1999 e successive modificazioni; 

*  con determinazione dirigenziale n. 477 e n. 478 del 24/05/2010, è stato assunto impegno di spesa 
rispettivamente  per la copertura del posto di esecutore portiere ed un posto di esecutore centralinista  
ed è stato deciso di richiedere al Servizio Collocamento disabili della Provincia di Lecco l’avviamento a 
selezione di due lavoratori in possesso dei necessari requisiti di legge; 

 
- Visto che l’apposita Commissione incaricata della selezione, nominata con determinazione dirigenziale n. 
679 del 20/07/2010, ha dichiarato idoneo all’assunzione in qualità di esecutore portiere a tempo 
indeterminato il signor V. F.  nato il 12/07/1955, ed in qualità di esecutore centralinista il signor F. A. nato il 
17/05/1961,  appartenenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999; 
 
- Ritenuto di provvedere all’approvazione del verbale di cui sopra, allegato alla presente determinazione di 
cui forma parte integrante e sostanziale; 
 
- Dato atto che si procederà all’assunzione dei signori V. F. e F. A. in qualità rispettivamente di esecutore 
centralinista ed esecutore portiere mediante la stipulazione del contratto individuale di lavoro previsto dall’art. 
14 - 1° comma – del C.C.N.L. Comparto Regioni Auton omie Locali, sottoscritto in data 6.7.1995 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 
 
- Dato atto, altresì: 
* che l’assunzione avviene nel rispetto dell’art. 76, comma 7, del D.L. 112/2008(normativa confermata 

dalla Legge n. 133/2008 e n. 191 del 23/12/2009); 
* che avviene, ai sensi della legge n. 68/1999; 
* che la spesa derivante dalla prevista assunzione è contenuta nei limiti delle disponibilità di bilancio del 

Comune; 
 
- Visto l'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267; 
 
- Visto l'art. 39 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 
 

D E T E R M I N A 
 
1°) di approvare il verbale in data 21 luglio 2010 della Commissione incaricata dell’accertamento dell’idoneità 
dei lavoratori avviati a selezione, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987, della legge n. 68/1999, per 
l’assunzione di un esecutore portiere ed un esecutore centralinista a tempo indeterminato, categoria B/1 – 
posizione economica B/1,  allegato alla presente determinazione di cui forma parte integrante e sostanziale, 
con il quale sono stati dichiarati idonei all’assunzione i signori V. A. nato il 22/07/1955 e F. A. nato il 
17/05/1961, appartenenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999; 
 
2°) di dare atto che l’assunzione dei predetti lavo ratori avverrà mediante stipulazione del contratto 
individuale di lavoro previsto dall’art. 14 - 1° co mma - del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto 
Regioni-Autonomie Locali, sottoscritto in data 6.7.1995 e successive modificazioni; 
 
3°) di dare atto, altresì, che la spesa derivante d all’assunzione di cui trattasi è già stata imputata, con 
determinazione dirigenziale n. 477 e n. 478 del 24/05/2010,  ai cap. 342  del bilancio 2010; 
 
4°) di dare atto, infine: 
* che l’assunzione avviene nel rispetto dell’art. 76, comma 7, del D.L. 112/2008(normativa confermata 

dalla Legge n. 133/2008 e n. 191 del 23/12/2009); 
* che avviene, ai sensi della legge n. 68/1999; 
* che la spesa derivante dalla prevista assunzione è contenuta nei limiti delle disponibilità di bilancio del 

Comune. 
IL DIRIGENTE DI SETTORE 
( F . T O  D O T T .  A N G E L O  F A L B O )  


