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N. 152 - 2012 Reg.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 152

Data: 13-03-2012

SETTORE : FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI

SERVIZIO : CONTABILITA' DEL PERSONALE

OGGETTO: RIMBORSO SPESE AL PERSONALE DIPENDENTE PER
MISSIONI - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA ANNO 2012

Istruttore: VIVIANA ALDEGHI
Responsabile del Procedimento: VIVIANA ALDEGHI

Direttore: MICHELE BRIVIO
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IL DIRETTORE DI SETTORE

Premesso che I’art. 35 del CCNL del 23.12.1999 Area Dirigenziale del Comparto Regioni — Autonomie Locali
e l’art. 41 del CCNL del 14.09.2000 del personale dipendente del medesimo comparto, disciplina le regole
relative al trattamento della indennita di trasferta ed al rimborso delle spese sostenute per la missione di
Servizio;

Rilevato che la legge n. 266 del 23.12.2005 (Legge Finanziaria per I’anno 2006) ha disposto, all’art. 1, commi
213 e seguenti, per tutto il personale delle amministrazioni pubbliche, la soppressione dell’indennita di
trasferta e delle indennita supplementari sui titoli di viaggio, mantenendo invariata la disciplina del rimborso
spese connesse alla trasferta;

Visto I’art. 6, comma 12, del D.L. 78/2010, convertito nella Legge 122/2010 che prevede, dal 1° gennaio 2011
la riduzione della spesa nella misura del 50% di quella sostenuta nel 2009;

Considerato che tutte le missioni devono essere preventivamente autorizzate ed aver luogo nell’interesse
dell’Ente;

Ritenuto necessario procedere all’impegno di spesa per corrispondere al personale dipendente il rimborso
delle spese per le missioni che vengono effettuate nel corso dell’anno 2012, per un importo presunto di €
6.000,00;

Visto D’art. 151 del D.Lgs. n. 267/2000 che stabilisce che il bilancio di previsione per 1’anno successivo ¢
deliberato entro il 31/12 dell’esercizio in corso;

Visto il Decreto del Ministero dell’Interno in data 21/12/2011 di proroga del termine di approvazione del
bilancio di previsione degli Enti Locali al 31/03/2012, pubblicato sulla G.U. n. 304 del 31/12/2011;

Visto gli artt. 107 e 183 del T.U.E.L. del 18/08/2000 n. 267,
Visto l'art. 38 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

1. Di impegnare I’importo di € 6.000,00 all’intervento 1.01.02.03 - Capitolo 308 “Rimborso spese al
personale” del Bilancio 2012, quale rimborso spese al personale dipendente autorizzato ad effettuare
missioni di servizio;

2. Di dare atto che ai sensi dell’art. 163 comma 3, D.Lgs 267/2000 si tratta di spese non suscettibili di
pagamento frazionato in dodicesimi, non potendo preventivamente conoscere 1’importo mensile
eventualmente liquidabile, e che I’impegno di spesa ¢ assunto nei limiti dei corrispondenti stanziamenti di
spesa dell’ultimo bilancio approvato.

IL DIRETTORE DI SETTORE
(Michele Brivio)
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SETTORE: FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI

SERVIZIO: CONTABILITA’

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi dell’art. 151, comma 4 del d.Igs. 267/2000 e degli artt. 94 e 107 del vigente regolamento

comunale di contabilita, si attesta la copertura finanziaria della determinazione allegata, n. 152 del
13-03-2012.

Lecco li, 13-03-2012

IL DIRETTORE DI SETTORE
MICHELE BRIVIO

Pratica trattata da: MICHELE BRIVIO

Responsabile del Procedimento: MICHELE BRIVIO

2012 152

4/4



