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IL SEGRETARIO GENERALE
PREMESSO che:

- Dart. 26 del CCNL 23/12/1999 relativo al personale dell’area dirigenziale del comparto delle
regioni ed autonomie locali prevede che, a decorrere dall’anno 1999, le risorse da destinare al
finanziamento delle retribuzioni di posizione e di risultato siano costituite dalle singole
amministrazioni in base ai criteri previsti dall’articolo medesimo;

- nella definizione delle risorse i competenti organi di gestione devono considerare le previsioni
della contrattazione collettiva nazionale, di quella decentrata integrativa e delle eventuali
indicazioni provenienti dall’organo di indirizzo politico;

- 1 contratti collettivi nazionali e decentrati integrativi prevedono in via generale alla loro
scadenza delle clausole di proroga automatica sino alla stipula dei nuovi accordi negoziali, il tutto
con le opportune limitazioni in riferimento a istituti particolari e caratterizzati dall’episodicita o da
scadenze temporali specifiche;

RICHIAMATI i contratti collettivi nazionali di lavoro per il personale dell’area della dirigenza del
comparto autonomie locali per il quadriennio normativo 2006-2009 ed il biennio economico 2006-
2007, sottoscritto in data 22/2/2010, e per il biennio economico 2008-2009, sottoscritto in data
3/8/2010;

DATO ATTO, ai sensi dell’art. 65 del D.Lgs. n. 150/2009:

- entro il 31 dicembre 2011, le parti adeguano i contratti collettivi integrativi vigenti alle
disposizioni riguardanti la definizione degli ambiti riservati, rispettivamente, alla contrattazione
collettiva e alla legge;

- in caso di mancato adeguamento, i contratti collettivi integrativi vigenti alla data di entrata in
vigore del presente decreto cessano la loro efficacia dal 31 dicembre 2012 e non sono ulteriormente
applicabili;

- la parte pubblica intende procedere alla stipula del nuovo contratto collettivo decentrato
integrativo nel rispetto del D.Lgs. 27.10.2009, n. 150 e che, in attesa della conclusione della fase
contrattuale, si rende opportuno procedere esclusivamente alla quantificazione e impegno delle
risorse da destinare, sino al 30 giugno 2013, alla retribuzione di posizione dei dirigenti, nella misura
vigente al 31.12.2011;

RITENUTO pertanto, in via preliminare e in attesa dell’avvio e del completamento della fase di
contrattazione collettiva integrativa a seguito della disapplicazione di tutta la contrattazione antecedente
la data di entrata in vigore del D. 1gs. 27.10.2009 n. 150, di dover impegnare le somme necessarie alla
liquidazione della retribuzione di posizione per il personale dirigente dell’ente, cautelativamente sino al
30 giugno 2013, fatta salva la successiva modifica a seguito delle clausole contrattuali che saranno
definite;

RITENUTO di dover fornire adeguata informazione alle rappresentanze sindacali firmatarie del
contratto collettivo nazionale 22/2/2010 e alle rappresentanze sindacali aziendali dell’ente;
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- ai sensi dell’art. 163, c. 3, ove la scadenza del termine per la deliberazione del bilancio di
previsione sia stata fissata da norme statali in un periodo successivo all’inizio dell’esercizio
finanziario di riferimento, 1’esercizio provvisorio si intende automaticamente autorizzato sino a tale
termine;

- nel periodo relativo all’esercizio provvisorio ¢ possibile effettuare, per ciascun intervento,
spese in misura non superiore mensilmente ad un dodicesimo delle somme previste nell’ultimo
bilancio deliberato (assestato 2012) con esclusione delle spese tassativamente regolate dalla legge o
non suscettibili di pagamenti frazionati in dodicesimi;

CONSIDERATO che la spesa derivante dal presente provvedimento ¢ tassativamente regolata dalla
legge e che pertanto non ¢ assoggettata alla modalita di gestione in dodicesimi di cui all’art. 163 —
comma | —del D.Lgs. n. 267/2000;

ATTESA la propria competenza in quanto, nella presente determinazione, non si rilevano ambiti
rimessi alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e pertanto sottratti alla disponibilita
unilaterale del datore di lavoro;

VISTI:

1.

2.
3.
4

il D.L. 31/05/10 n. 78, convertito in legge 30 luglio 2010, n. 122;
gli artt. 91, 151 c.4, 169, 183 e 184 del D.Lgs. 18.8.2000, n. 267;
il vigente Regolamento di ordinamento degli uffici e dei servizi,

il vigente Regolamento di contabilita;

DETERMINA

1. per quanto in premessa motivato, di impegnare la somma necessaria alla liquidazione delle
retribuzioni di posizioni del personale dirigenziale, fino a al 30/06/2013, fatta salva la successiva
modifica a seguito delle clausole contrattuali che saranno definite;

2. di impegnare, pertanto, la somma di euro 104.752,63, comprensiva di oneri riflessi, imputandola
all’intervento 1.01.02.01, capitolo 512 “Fondo dirigenti”, oltre ad euro 6.917,63 per Irap
all’intervento 1.01.02.07, capitolo 513 “Fondo dirigenti: irap”

3. di dare atto che, successivamente alla conclusione del negoziato per la stipula del CCDI per
I’anno 2013, si procedera ad aggiornare sia le voci relative alle risorse che quelle connesse al loro
utilizzo secondo quanto previsto dal nuovo CCDI,

4. di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento ¢ tassativamente regolata dalla
legge e che pertanto non ¢ assoggettata alla modalita di gestione in dodicesimi di cui all’art. 163 —
comma 1 —del D.Lgs. n. 267/2000.

11 segretario generale
dott. Paolo Codarri
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SETTORE: FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI

SERVIZIO: BILANCIO E SOCIETA' PARTECIPATE

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Ai sensi dell’'art. 151, comma 4 del d.Igs. 267/2000 e degli artt. 94 e 107 del vigente regolamento

comunale di contabilita, si attesta la copertura finanziaria della determinazione allegata, n. 66 del
31-01-2013 .

Lecco li, 31-01-2013

IL DIRETTORE DI SETTORE
MICHELE BRIVIO
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Pratica trattata da: VIVIANA ALDEGHI

Responsabile del Procedimento: NADIA CRIPPA
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