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Il Direttore dei Servizi Sociali d’Ambito
 
Richiamati:
 

-      l’Accordo di programma tra i Comuni dell’Ambito distrettuale di Lecco per la gestione associata
di interventi e servizi volti alla realizzazione del sistema integrato dei servizi sociali in attuazione
della legge n. 328/2000, di durata quadriennale, approvato dall’Assemblea Distrettuale dei Sindaci
nella seduta del 13.04.2011 e recepito dal Comune di Lecco con deliberazione di Giunta Comunale
n. 75 del 28.04.2011, valido fino al 31 gennaio 2018, che identifica il Comune di Lecco – Servizi
Sociali d’Ambito quale Ente capofila per gli interventi sociali della gestione associata;
-      l’Accordo di programma tra i Comuni dell’Ambito distrettuale di Lecco, Comunità Montana del
Lario Orientale Valle San Martino, Azienda Sanitaria Locale di Lecco, Provincia di Lecco, Azienda
Ospedaliera di Lecco, per la realizzazione del Piano di Zona 2012-2014, approvato dall’Assemblea
Distrettuale dei Sindaci nella seduta del 29 marzo 2012, che identifica il Comune di Lecco – Servizi
Sociali d’Ambito quale Ente capofila per la realizzazione del Piano di Zona – Ambito di Lecco;
-      la D.G.R. n. 1081 del 12/12/2013 “Disposizioni in ordine alla valorizzazione delle politiche
territoriali di conciliazione, dei tempi lavorativi con le esigenze famigliari e delle reti di imprese che
offrono servizi di welfare”, con la quale Regione Lombardia ha approvato le “Linee guida per la
valorizzazione delle politiche territoriali di conciliazione famiglia-lavoro e delle reti di imprese” e lo
schema di accordo di partenariato pubblico-privato per lo sviluppo e il consolidamento delle reti
territoriali di conciliazione;
-      il Decreto n. 2058 in data 11.03.2014 della Regione Lombardia – Direzione Generale Famiglia,
solidarietà sociale e volontariato relativo alle modalità attuative della D.G.R. n. 1081/2013;
-      il “Bando di cofinanziamento per la costituzione di Alleanze Locali che presentano alla Rete
Territoriale di Conciliazione Famiglia – lavoro proposte progettuali per la sperimentazione e la
valorizzazione di politiche territoriali di conciliazione, dei tempi lavorativi con le esigenze
famigliari, delle reti di imprese e dei professionisti che offrono servizi di welfare”, pubblicato
dall’ASL di Lecco;
-      la nota del 5.8.2014 con la quale la Regione Lombardia ha comunicato all’ASL di Lecco che la
Cabina di regia regionale, riunitasi il 29.07.2014, ha validato il Piano di azione della Rete territoriale
sulla Conciliazione della provincia di Lecco, di cui fa parte il progetto dell’Ambito di Lecco
“Famiglia e Lavoro: una conciliazione possibile”;

 
Considerato che la difficoltà di conciliare tempi di lavoro e tempi di vita sta assumendo sempre più una
dimensione sociale; per questo la conciliazione tra vita privata e lavorativa è fondamentale per il
benessere della forza lavoro, in particolare delle donne lavoratrici;
 
Viste:
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 97 del 29.05.2014 ad oggetto: Costituzione di Alleanze Locali
per la Conciliazione Famiglia –Lavoro ai sensi della DGR n. 1081/2013 e del decreto attuativo n.
2058/14. Approvazione del progetto “Famiglia e Lavoro: una conciliazione possibile”;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 913 del 16.10.2014, rubricata: “Alleanza Locale di
Conciliazione di Lecco. Approvazione degli schemi di Accordo e Protocollo”;
 
Visti gli allegati schemi di convenzione, relativi all’attuazione dell’azione 1 “servizio ponti” e
dell’azione 3 “servizi salva tempo” del succitato progetto ““Famiglia e Lavoro: una conciliazione
possibile” e ritenuto di approvarli e di procedere all’assunzione dei relativi impegni di spesa;
 
Precisato che i controlli previsti dalla normativa, legislativa e regolamentare in tema di contratti
pubblici, ai sensi dell’art. 38 ss. del D.L.vo 163/2006 e dell’art. 3 della Legge n. 136/2010 come
modificato dal D.L. n. 187/2010, per risultano regolari per un operatore, mentre per l’altro sono già
stati avviati ma, stante l’urgenza, non è possibile attendere i riscontri e pertanto per quest’ultimo non si
provvederà al pagamento fino all’arrivo degli stessi;
 
Dato atto inoltre che l’assegnatario del servizio ha presentato apposita dichiarazione, agli atti presso il
Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia, in merito all’assunzione degli obblighi in materia
di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi dell’articolo 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 e
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successive modifiche;
 
Dato atto che gli assegnatari dei servizi, con apposite note agli atti presso i Servizi Sociali d’Ambito,
hanno dichiarato di assumersi tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 della
Legge 13.8.2010, n. 136 e successive modifiche e di impegnarsi a dare immediata comunicazione alla
stazione appaltante ed alla Prefettura della notizia dell’inadempimento della propria controparte
(subappaltatore/sub contraente) agli obblighi di tracciabilità finanziaria;
 
Dato altresì atto che, ad esecutività del presente provvedimento, verranno richiesti i codici CIG;
 
Atteso che il presente provvedimento verrà pubblicato a cura dello scrivente Settore ai sensi dell’art. 37
del decreto legislativo n. 33/2013;
 
Visti:
- il D. Lgs. n. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli
schemi di bilancio degli enti locali;
- il D.P.C.M. del 28.12.2011 ed i relativi allegati che disciplinano la sperimentazione di cui al D. Lgs.
n. 118/2011;
 
Dato atto che con DM del 15.11.2013 il Comune di Lecco è stato individuato tra le amministrazioni in
sperimentazione;
 
Visti:
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 09.07.2014 con la quale è stato approvato il bilancio
di previsione 2014 e il pluriennale 2014/2016;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 124 del 10.07.2014 con la quale è stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione 2014;
- l’art. 107 e successivi del D.Lgs. n. 267/2000;
- l’art. 38 “atti dirigenziali” del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi;
 
                                                           DETERMINA
 

1)        di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;
 

2)       di impegnare la spesa complessiva di € 30.520,00 al capitolo 6748 relativo a “Gestione
Associata: prestazione di servizio” del bilancio 2014, classificazione 12.04.1.103, codice voce
1.03.02.11.999, come segue:

 
-         € 26.520,00 a favore del Consorzio Consolida Società Cooperativa Sociale, con sede a Lecco in
Via Belvedere 19, C.F. e P.I. n. 02098670132, per la realizzazione dell’azione 1 “servizio ponti” del
progetto Famiglia e Lavoro: una conciliazione possibile”;

 
-         € 4.000,00 a Confartigianato Imprese Lecco, C.F. 083001360136, con sede legale in Lecco,
via Galileo Galilei n. 1, per la realizzazione dell’azione 3 “servizi salva tempo” del progetto
Famiglia e Lavoro: una conciliazione possibile”;

 
3)       di dare atto che la spesa è correlata all’entrata al capitolo 2008 “Gestione Associata –
contributi da ASL”, classificazione 2.101.0102, codice voce 2.01.01.02.011, per € 8.792,00
all’accertam. n. 2014/311.1 e per € 21.728,00 all’accertamento n. 2014/618.1.
 
4)       di dare atto che si provvederà al pagamento con successiva ordinanza di liquidazione di spesa,
previo ricevimento di regolare fattura.

 
 

La presente determinazione, comportante assunzione di impegno di spesa, sarà efficace ed eseguibile
solo dopo l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi
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dell’art. 45 comma 1 del vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.
 
                                                                                              Il Direttore dei Servizi Sociali d’Ambito
                                                                                                          dott.ssa Marinella Panzeri
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SETTORE:    FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI
 
SERVIZIO:      BILANCIO E SOCIETA' PARTECIPATE
 
 
 
 
 
 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 151, comma 4 del d.lgs. 267/2000 e degli artt. 94 e 107 del vigente regolamento
comunale di contabilità, si attesta la copertura finanziaria della determinazione allegata, n. 930 del
01-12-2014 .
 
 
 
Lecco lì, 01-12-2014
 
 
 
 
 IL DIRETTORE DI SETTORE

ENRICO PECORONI
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pratica trattata da: LAURA  ARRIGONI NERI
 
Responsabile del Procedimento: NADIA CRIPPA
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