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Oggetto: Impegno di spesa a norma dell’art. 82 del D.Lgs. 267/2000 – Indennità di fine mandato
del Sindaco – Anno 2015.

IL SEGRETARIO GENERALE

 
- Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli Enti Locali”;
 
- Visto il Capo IV del Titolo III dell’anzidetto decreto recante la disciplina dello status degli
amministratori locali (artt. 77 – 87);
 
- Visto l’art. 82 del medesimo decreto che, nel disciplinare la materia delle indennità degli
amministratori degli enti territoriali, prevede l’indennità di fine mandato per il Sindaco;
 
- Ritenuto, quindi:

di dover impegnare l’indennità sopracitata a favore del Sindaco del Comune di Lecco, dott.
Virginio Brivio, C.F. BRV VGN 61M 19E 507K;
di dover procedere all’assunzione del seguente impegno di spesa, per l’esercizio 2015 (per il
periodo 01.01.2015 – 31.03.2015):

 
Classificazione Capitolo Piano finanziario Importo
01.01.1.103 19 “Amministratori

Comunali: indennità
per cessazione dalla
carica”

1.03.02.01.001 € 1.250,00

 
- Dato atto che il presente atto non è soggetto agli obblighi di pubblicazione di cui al D.Lgs. 33 del
2013;
 
- Visto il D.Lgs. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio degli enti locali;
 
- Visto il D.P.C.M. del 28.12.2011 ed i relativi allegati che disciplinano la sperimentazione di cui al
D.Lgs. n. 118/2011;
 
- Dato atto che con D.M. del 15.11.2013 il Comune di Lecco è stato individuato tra le amministrazioni
in sperimentazione;
 
- Rilevato che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 9.7.2014 è stato approvato il bilancio
di previsione 2014-2015-2016;
 
- Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 124 del 10.7.2014 con la quale è stato approvato il
Piano Esecutivo di Gestione 2014;
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- Precisato che questo provvedimento non risulta soggetto alla tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi
dell’art. 3 della Legge n. 136/2010 come modificato dal D.L. n. 187/2010;
 
- Visti:

gli artt. 107 e successivi del T.U.E.L. del 18.8.2000 n. 267;
l’art. 38 “atti dirigenziali” del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

 
DETERMINA

 

1) di impegnare, ai sensi dell’art. 82 del D.Lgs. 267/2000, a titolo di indennità di fine mandato del
Sindaco, dott. Virginio Brivio, C.F. BRV VGN 61M 19E 507K, la seguente somma (per il periodo
01.01.2015 – 31.03.2015):

 Classificazione Capitolo Piano finanziario Importo
01.01.1.103 19 “Amministratori

Comunali: indennità
per cessazione dalla
carica”

1.03.02.01.001 € 1.250,00

 
La presente determinazione, comportante impegno di spesa, sarà efficace ed eseguibile solo dopo
l’apposizione del visto di regolarità contabile, ai sensi dell’art. 151, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.
 

    Il Segretario Generale
Dott. Michele Luccisano
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SETTORE:    FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI
 
SERVIZIO:      BILANCIO E SOCIETA' PARTECIPATE
 
 
 
 
 
 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
 
 
 
 
Ai sensi dell’art. 151, comma 4 del d.lgs. 267/2000 e degli artt. 94 e 107 del vigente regolamento
comunale di contabilità, si attesta la copertura finanziaria della determinazione allegata, n. 1028 del
15-12-2014 .
 
 
 
Lecco lì, 15-12-2014
 
 
 
 
 IL DIRETTORE DI SETTORE

ENRICO PECORONI
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pratica trattata da: ANTONELLA  TESTI
 
Responsabile del Procedimento: NADIA CRIPPA
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