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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 417

Data: 02-07-2014

SETTORE : FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI

SERVIZIO : GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
DETERMINATO E PIENO PER UN POSTO DI ISTRUTTORE
CONTABILE: AMMISSIBILITA' DEI CANDIDATI

Istruttore: NUNZIATA CATANESE
Responsabile del Procedimento: NUNZIATA CATANESE
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Il Direttore del Settore

- Vista la propria determinazione n. 368 del 10/06/2014, con la quale & stata indetta selezione
pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo determinato e pieno di un posto da istruttore
contabile;

- Visto che, entro i termini previsti, sono pervenute le seguenti domande di partecipazione:

1.

Affatato Giuseppina
2.

Arrigoni llaria Margherita
3.

Arrigoni Maria Neri
4.

Arrigoni Paola
5.

Balossi Elisa
6.

Barbera Grazia
7.

Barberino Veronica
8.

Braghiroli Alberto
9.

Campanielli Grazia
10.

Colosimo Domenico Giuseppe
11.

Corti Valentina
12.

Crotta Simone
13.

D'angelo Marianna
14.

De Battista Elena
15.
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Fadigatti Marta

16.

Fedeli Alberto

17.

Ferraretto Alessia

18.

Ferreri Giada

19.

Galbusera Monica

20.

Gambarotti Marzia

21.

Generoso Maria Rosaria

22.

Lagana Antonina

23.

Maggi Sabrina

24.

Manzoni Ombretta

25.

Memé Anna

26.

Mercuri Tatiana

27.

Meroni Erika

28.

Miretti Daniela

20.

Montanelli Elena

30.

Nava Alessandro Maria

31.

Origgi Mattia

32.

Paganoni Nadia

33.

Pescini Alba Maria Grazia
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34.

Piva Raffaella

35.
Politi Andrea

36.

Pomoni Alex

37.

Riva Simona

38.

Soana Silvia

39.

Taruselli Gabriele

40.

Taschetti Gianluca

41.

Valsecchi Oscar

42.

Villa Francesco

43.

Villa llaria

44.

Vivino Angela

- Preso atto che, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento delle procedure di accesso agli impieghi, si
deve provvedere, in via preliminare, allammissione od all’esclusione dei candidati alla selezione
pubblica, previa istruttoria delle relative domande da parte del Servizio Gestione Risorse Umane;

- Dato atto che per essere ammesso alla selezione il candidato deve, oltre i requisiti generali,
essere in possesso del diploma di ragioniera o analista contabile o titolo superiore assorbente;

- Visto che il predetto Servizio ha provveduto alla verifica dei requisiti di ammissibilita dei candidati
alla selezione, sulla base delle dichiarazioni rese nelle domande di ammissione, rilevando che il
signor Politi Andrea ha dichiarato il possesso del diploma di maturitd scientifica e la laurea in
giurisprudenza, titoli non corrispondenti a quanto richiesto, per cui non potra essere ammesso alla
selezione;

- Preso atto che tutti gli altri candidati risultano in possesso dei requisiti indicati nel bando di
selezione, per cui possono essere ammessi alla selezione in oggetto indicata;

- ritenuto di provvedere in conformita;

-visto il D. Lgs. n. 118/2011 recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili

e degli schemi di bilancio degli enti locali;

-visto il D.P.C.M. del 28.12.2011 ed i relativi allegati che disciplinano la sperimentazione di cui al D.

Lgs. n. 118/2011;

-dato atto che con DM del 15.11.2013 il Comune di Lecco € stato individuato tra le amministrazioni

in sperimentazione;

-visto l'art. 151 del D. Lgs. n. 267/2000 il quale stabilisce che il bilancio di previsione per I'anno
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successivo & deliberato entro il 31 dicembre dell’esercizio in corso;

-considerato che il Comune di Lecco € in regime di esercizio provvisorio del Bilancio di Previsione,

ai sensi del punto 8 dell’'allegato n. 2 del DPCM 28.12.2011;

-visto il decreto del Ministero dell'Interno del 29/04/2014 che differisce il termine di approvazione

del bilancio di previsione al 31/07/2014;

- Visto il vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;
- Visto I'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267;

- Visto I'art. 38 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

- dato atto che con atto prot. n. 35614 del 20.06.2014 & stato prorogato al 31.07.2014 l'incarico di
P.O. del Servizio Bilancio e Societa Partecipate alla sottoscritta, designandola contestualmente

sostituto temporaneo del Direttore di Settore conferito in precedenza;

DETERMINA

1) di ammettere, per quanto detto in premessa, alla selezione pubblica, per soli esami, per
'assunzione di un istruttore contabile — categoria C — posizione economica 1, i seguenti

candidati:

Affatato Giuseppina

Arrigoni llaria Margherita

Arrigoni Maria Neri

Arrigoni Paola

Balossi Elisa

Barbera Grazia

Barberino Veronica

Braghiroli Alberto

Campanielli Grazia

10.

Colosimo Domenico Giuseppe

11.

Corti Valentina

12.

Crotta Simone

13.

D'angelo Marianna

14.
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De Battista Elena

15.

Fadigatti Marta

16.

Fedeli Alberto

17.

Ferraretto Alessia

18.

Ferreri Giada

19.

Galbusera Monica

20.

Gambarotti Marzia

21.

Generoso Maria Rosaria

22.

Lagana Antonina

23.

Maggi Sabrina

24.

Manzoni Ombretta

25.

Memeé Anna

26.

Mercuri Tatiana

27.

Meroni Erika

28.

Miretti Daniela

29.

Montanelli Elena

30.

Nava Alessandro Maria

31.

Origgi Mattia

32.

Paganoni Nadia
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33.

Pescini Alba Maria Grazia

34.

Piva Raffaella

35.

Pomoni Alex

36.

Riva Simona

37.

Soana Silvia

38.

Taruselli Gabriele

39.

Taschetti Gianluca

40.

Valsecchi Oscar

41.

Villa Francesco

42.

Villa llaria

43.

Vivino Angela

2) Di non ammettere alla selezione il signor Politi Andrea in quanto in possesso di titolo di
studio non corrispondente a quanto richiesto;

3) Didare mandato al Servizio Risorse Umane di comunicare a tutti coloro che invieranno
domanda di partecipazione oltre il termine di scadenza (1 luglio 2014), I'esclusione alla
selezione medesima.

p. Il Direttore de

Settore
Nadia

Crippa
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