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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
Numero 976
Data: 05-12-2014

SETTORE : FINANZIARIO SOCIETA' PARTECIPATE GARE E CONTRATTI

SERVIZIO : GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

OGGETTO: AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA FRA ENTI PUBBLICI PER
LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI UN
POSTO DI CATEGORIA B/3, PRESSO IL SERVIZIO
PATRIMONIO DEL SETTORE FINANZIARIO, SOCIETA’
PARTECIPATE, GARE E CONTRATTI: COSTITUZIONE
COMMISSIONE ESAMINATRICE.

Istruttore: NUNZIATA CATANESE

Responsabile del Procedimento: NUNZIATA CATANESE

Direttore: ENRICO PECORONI
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Il dirigente responsabile

-Visto l'avviso, prot. n. 65455 del 5 novembre 2014, di mobilita volontaria fra enti pubblici per la
copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di categoria “B/3”, il cui primo inquadramento
nei ruoli organici del Comune di Lecco sara con il profilo professionale di “collaboratore
amministrativo” presso il Servizio Patrimonio del Settore finanziario, societa partecipate, gare e
contratti, mediante passaggio diretto di personale appartenente alla stessa categoria, in servizio
presso altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001;

- Preso atto che, ai sensi del vigente regolamento e cosi come indicato nell’avviso di selezione, le
domande, in possesso dei requisiti, pervenute entro il termine stabilito, devono essere esaminate da
una commissione interna appositamente costituita;

- Visto il vigente Regolamento per I'accesso agli impieghi;

- Considerato che, ai sensi dell’art. 20 del regolamento per I'accesso agli impieghi, alle operazioni
concorsuali provvede un’apposita commissione esaminatrice, composta da: “un dirigente del
Comune di Lecco, con funzioni di Presidente, e da due esperti nelle materie oggetto della selezione
(scelti tra i dipendenti dellamministrazione, di grado pari o superiore a quella del posto messo a
concorso, o esperti esterni), mentre “le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente di
adeguato profilo professionale”;

- Ritenuto di provvedere in conformita individuando in qualita di presidente il sottoscritto dirigente ed
nominando in qualita di esperti la dott.ssa Diana Falasconi — funzionario, la signora Tersilia Pettine-
istruttore direttivo contabile del Comune di Lecco, ed in qualita di segretario la rag. Nunziata
Catanese, istruttore direttivo amministrativo del Comune di Lecco;

- Ritenuto di provvedere alla costituzione della suddetta commissione esaminatrice;

- Dato atto che i componenti dipendenti del Comune di Lecco facenti parte della commissione
espleteranno i propri lavori nell’orario di servizio, per cui non dovranno essere liquidati i compensi
previsti dal D.P.C.M. 23.3.1995 ad eccezione dei componenti esperti esterni;

- Visto I'art. 3 bis del vigenti Regolamento per I'accesso agli impieghi;

- Visto 'art. 107 del T.U. 18.8.2000, n. 267;

- Visto I'art. 38 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

1°) di costituire, come segue, la commissione esaminatrice della selezione relativa alla mobilita
volontaria ex art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato e pieno di
categoria B/3, il cui primo inquadramento nei ruoli organici del Comune di Lecco sara con il profilo
professionale di collaboratore amministrativo:

*  Dott. Enrico Pecoroni — Direttore di Settore - Presidente

*  Dott.ssa Diana Falasconi — funzionario - Esperto

*  Sig.ra Tersilia Pettine — istruttore direttivo contabile - esperto

2°) di affidare le funzioni di segretaria della commissione alla dipendente comunale Nunziata
Catanese — istruttore direttivo amministrativo;
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3°) di dare atto che la Commissione Esaminatrice viene costituita ai sensi degli artt. 20 e 3/bis del
Regolamento per accesso agli impieghi;

4°) di dare atto che la commissione esaminatrice, composta anche dai dipendenti del Comune di
Lecco, espletera i propri lavori all’interno dell’'orario di servizio stabilito per i dipendenti comunali;

Il dirigente responsabile
Enrico Pecoroni
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