
 

 

 

 

DECRETO N.   284/2016      Lecco, 23 dicembre 2016     

 

OGGETTO: Art. 33 Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi – Funzioni di supplenza e sostituzione 

temporanea - Conferimento di incarichi  dirigenziali ad interim. 

IL SINDACO 

Visto l’art. 33 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi che dispone: “Quando una delle 

posizioni di livello dirigenziale risulta vacante o vi è temporanea assenza o impedimento del titolare, 

l’assolvimento delle relative funzioni di direzione delle attività e di emanazione degli atti di competenza, è 

affidato, con apposito incarico del Sindaco, sentito il Segretario Generale, ad altro dirigente responsabile di 

diversa struttura organizzativa”; 

 

Preso atto che: 

 con decorrenza 1 settembre 2016 è avvenuto il collocamento a riposo della Dott.ssa Giovanna 

Esposito, dirigente dell’Area 4^ “Promozione delle attività culturali e formative, del turismo e dello 

sport” e che sono in corso le procedure per la sostituzione della stessa;  

 con decorrenza 20 dicembre 2016 il dott. Pecoroni dirigente dell’Area 2^ “Programmazione 

finanziaria, approvvigionamento di beni e servizi, patrimonio comunale” è stato collocato in 

aspettativa a seguito di assunzione di incarico ex art. 110 TUEL presso altra Amministrazione e che 

sono in corso le procedure per la sostituzione dello stesso;  

 

Al fine di assicurare l’assolvimento delle relative funzioni di direzione delle attività e di emanazione degli 

atti di competenza nelle more di tempo necessarie per la nomina del dirigente titolare dell’Area 4^ e del 

dirigente supplente dell’Area 2^, si ritiene, sentito il Segretario Generale, di conferire incarico ad interim 

come segue: 

 

� Dott.ssa Marina Panzeri dirigente ad interim dei seguenti servizi dell’Area 4^: Servizio Istruzione e 

ristorazione, Valorizzazione  del sistema culturale di Lecco, Promozione politiche giovanili e 

Promozione del turismo;  

� Arch. Elena Todeschini dirigente ad interim del seguente servizio dell’Area 2^: Valorizzazione del 

Patrimonio comunale; 

� Dott.ssa Maria Lombardi dirigente ad interim del seguente servizio dell’Area 4^: Promozione dello 

Sport (Area 4^) e dirigente ad interim dei seguenti servizi dell’Area 2^: Bilancio annuale e triennale 

e tributi locali, Centrale per gli acquisti di beni, servizi e appalti, Ricerca di nuove forme di 

finanziamento di attivita', servizi, opere e lavori;  

 

Considerato che,  a norma dell’art. 33 c. 2 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi, al 

dirigente incaricato ad interim per un periodo superiore a 30 giorni compete a titolo di trattamento 

economico aggiuntivo, una quota integrativa della retribuzione di risultato, da determinarsi dal Sindaco con 

il provvedimento di conferimento dell’incarico, compresa tra un minimo del 10% ed un massimo del 50%  

della retribuzione di posizione in godimento.  

 

Preso atto di quanto sopra, visto l’art. 33 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi; 

 



 

 

 

DISPONE 

 

Al fine di assicurare l’assolvimento delle funzioni di direzione delle attività e di emanazione degli atti di 

competenza dell’Area 4^ e dell’Area 2^, nelle more di tempo necessarie per la nomina del dirigente titolare 

e del dirigente supplente, si ritiene, sentito il Segretario Generale, di conferire incarico ad interim come 

segue: 

 

� Dott.ssa Marina Panzeri dirigente ad interim dei seguenti servizi dell’Area 4^: Servizio Istruzione e 

ristorazione, Valorizzazione  del sistema culturale di Lecco, Promozione politiche giovanili e 

Promozione del turismo;  

� Arch. Elena Todeschini dirigente ad interim del seguente servizio dell’Area 2^: Valorizzazione del 

Patrimonio comunale; 

� Dott.ssa Maria Lombardi dirigente ad interim del seguente servizio dell’Area 4^: Promozione dello 

Sport (Area 4^) e dirigente ad interim dei seguenti servizi dell’Area 2^: Bilancio annuale e triennale 

e tributi locali, Centrale per gli acquisti di beni, servizi e appalti, Ricerca di nuove forme di 

finanziamento di attivita', servizi, opere e lavori;  

 

Di riconoscere alle dirigenti incaricate ad interim, qualora l’incarico dovesse essere superiore a trenta 

giorni, un incremento della retribuzione di risultato nella  misura seguente: 

 

� Dott.ssa Marina Panzeri incremento del 50%; 

� Dott.ssa Maria Lombardi incremento del 50%; 

� Arch. Elena Todeschini incremento del 20%; 

 

 

Di comunicare il presente decreto al Segretario Generale, ai dirigenti e agli assessori 

 

 

 

IL SINDACO 

Virginio Brivio 

 

 


