
GIORNATE LAVORATIVE MENSILI 20

STRUTTURA
TOTALE 
DIPENDENTI 

MALATTIA 
INFORTUNI

FERIE 
FESTIVITA'

MATERNITA'
ALTRE 

ASSENZE
MALATTIA 
INFORTUNI

FERIE 
FESTIVITA'

MATERNITA'
ALTRE 

ASSENZE
Servizio apicale  - Segreteria del Sindaco Sviluppo dell'Organizzazione 3 0 6 0 1 7 53 60 0,0% 85,7% 0,0% 14,3% 11,7% 88,3%
Servizio apicale -  Programmazione e controlli 1 0 1 0 0 1 19 20 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,0% 95,0%
Servizio Apicale - Segreteria Organi Istituzionali 4 0 3 0 0 3 77 80 0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 3,8% 96,3%
Unità Orizzontale Apicale Rete dei Servizi comunicazione e partecipazione 7 4 23 0 2 29 111 140 13,8% 79,3% 0,0% 6,9% 20,7% 79,3%
Servizio Apicale - Corpo di Polizia Locale 55 83 98,5 0 29 210,5 889,5 1100 39,4% 46,8% 0,0% 13,8% 19,1% 80,9%
Servizio Apicale - Avvocatura e supporto legale 1 0 1 0 0 1 19 20 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 5,0% 95,0%
Servizio Apicale -  Protezione Civile 4 5 4 0 0 9 71 80 55,6% 44,4% 0,0% 0,0% 11,3% 88,8%
Settore Affari Generali e attività produttive 62 56 105,5 27 58 246,5 993,5 1240 22,7% 42,8% 11,0% 23,5% 19,9% 80,1%
Settore Politiche sociali e di sostegno alla famiglia 41 18 39,5 0 8 65,5 754,5 820 27,5% 60,3% 0,0% 12,2% 8,0% 92,0%
Settore Educazione, cultura e sport 48 33 72 0 126 231 729 960 14,3% 31,2% 0,0% 54,5% 24,1% 75,9%
Settore Pianificazione sviluppo territoriale trasporti ambiente 34 24 76 6 12 118 562 680 20,3% 64,4% 5,1% 10,2% 17,4% 82,6%
Settore Lavori Pubblici 48 32 124,5 8 13 177,5 782,5 960 18,0% 70,1% 4,5% 7,3% 18,5% 81,5%
Settore Finanziario Società Partecipate Gare e contratti e Patrimonio 37 34 76,5 0 9 119,5 620,5 740 28,5% 64,0% 0,0% 7,5% 16,1% 83,9%
TOTALE 345 289 630,5 41 258 1218,5 5681,5 6900 23,7% 51,7% 3,4% 21,2% 17,7% 82,3%
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