OGGETTO: Procedura aperta per I'affidamento di servizi bibliotecari presso la Biblioteca
U.Pozzoli di Lecco. Periodo 1.10.2015 - 31.12.2017 - Richiesta di chiarimenti.

FAQ n.3
DOMANDA:

Considerato che I'art. 86 comma 3- bis del D.Lgs. 163/2006 e smi:

“Nella predisposizione delle gare di appalto e nella valutazione dell’anomalia delle offerte nelle procedure di

affidamento di appalti di lavori pubblici, di servizi e di forniture, gli enti aggiudicatori sono tenuti a valutare che il

valore economico sia adeguato e sufficiente rispetto al costo del lavoro e al costo relativo alla sicurezza, il quale deve

essere specificamente indicato e risultare congruo rispetto all’entita e alle caratteristiche dei lavori, dei servizi o delle

forniture. Ai fini del presente comma il costo del lavoro é determinato periodicamente, in apposite tabelle, dal Ministro

del lavoro e della previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla contrattazione collettiva stipulata dai

sindacati comparativamente piu rappresentativi, delle norme in materia previdenziale ed assistenziale, dei diversi

settori merceologici e delle differenti aree territoriali. In mancanza di contratto collettivo applicabile, il costo del lavoro

e determinato in relazione al contratto collettivo del settore merceologico piti vicino a quello preso in considerazione.”,

si richiedono i seguenti dati:

A. Con riferimento a quale CCNL (qualifica, livello, ecc..) e su quale monte ore complessivo sia stata
determinata la base d’asta;

B. Se tali limiti saranno utilizzati al fine della verifica della congruita dell’offerta;

C. Sesia possibile derogare alle Tabelle Ministeriali di riferimento e se sia possibile applicare altri CCNL.

RISPOSTA

A. |l contratto collettivo nazionale di lavoro sul quale é stata determinata la base d’asta & quello relativo ai
“Servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi”. Il monte ore complessivo & quello risultante dalla
somma delle ore settimanali indicate nell’art. 3 del Capitolato Speciale di appalto.

B. Le offerte verranno valutate secondo i criteri previsti dall’art. 3 del bando di gara.

C. Per l'applicazione delle tabelle ministeriali e di altri CCNL si terra conto di quanto previsto dalla
normativa vigente e dalla pil recente giurisprudenza in materia.

DOMANDA

Per rispettare quanto richiesto al punto 12 dell’art. 6 del CSA: “impegnarsi ad assumere i lavoratori
dipendenti attualmente impiegati nei servizi”’, al fine di predisporre un’offerta economica tale da poter
garantire tali adempimenti:

A. Sirichiede I'elenco del personale attualmente impiegato nel servizio posto a gara con indicazione, per
ciascun addetto, di:
CCNL applicato
Qualifica
Livello
Sesso
Anzianita
Eventuale condizione di svantaggio
Percentuale di part-time
Ad integrazione della percentuale di part-time, n° di ore settimanali e/o mensili effettivamente svolte
nel servizio posto a gara e/o percentuale di part-time



B. Se tali dati saranno utilizzati ai fini della verifica della congruita dell’offerta;
C. Sesia possibile derogare alle Tabelle Ministeriali di riferimento e se sia possibile applicare altri CCNL.

RISPOSTA
A. |l personale attualmente impiegato é il seguente:

. 1 operatrice 4° livello, 0 scatti anzianita, addetto servizio front e back office, 17 ore settimanali
. 2 operatori 2° livello, 0 scatti anzianita, addetti servizio front e back office , 60 ore mensili cad.
. 1 operatore 2° livello, 0 scatti anzianita, addetto servizio front e back office, 24 ore settimanali
. 1 operatore 2° livello, O scatti anzianita, addetto servizio front e back office, 17 ore settimanali
. 1 operatore 2° livello , 0 scatti anzianita, addetto al servizio di distribuzione, 36 ore settimanali
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Al servizio non risulta nessuna comunicazione relativa a eventuali disabilita dei predetti operatori.

B. Vedirisposta B alla precedente domanda
C. Vedirisposta C alla precedente domanda

DOMANDA
Si chiede il nominativo dell’attuale/i gestore/i del servizio in oggetto

RISPOSTA
Cooperativa servizi Teatrali a.r.l. — Via Matteotti n. 18 — 26041 Casalpusterlengo-LO

DOMANDA
Si chiede conferma che non e previsto sopralluogo obbligatorio

RISPOSTA
Si conferma che non & previsto sopralluogo obbligatorio



