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CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E 
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I CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE  

 

 

 

 
I criteri per la valutazione degli elaborati della prova scritta sono: 
 
ogni risposta esatta vale                1       punto 
ogni risposta sbagliata o doppia vale                   - 0,33  punti 
ogni risposta non data vale                    0       punti 
 

 
 
 
 
 

I criteri per la valutazione della prova orale sono: chiarezza espositiva, completezza delle nozioni e delle 
conoscenze e capacità di analisi e collegamento. 

Relativamente alle conoscenze informatiche, la Commissione ha stabilito che le stesse sono già state 
verificate, considerando che i candidati hanno dovuto svolgere le prove scritta e orale in modalità 
informatica. 
Relativamente alla lingua inglese la Commissione ha espresso un giudizio di idoneità.  
 


