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Comu}\e di fl.ecco
SELEZIONE, PER CURRICULUM E COLLOQUIO, PER LA COSTITUZIONE DI UN
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N. 3
UNITA’ DI PERSONALE DI ALTA SPECIALIZZAZIONE CAT. D EX ART. 110 C. 2 E 6 DEL

D.LGS. 267/2000 E ART. 68 REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI

ESITO PROCEDURA

All'esito della procedura di cui alla selezione in oggetto (il cui verbale e stato approvato con
determinazione n. 1196/2022) i candidati il cui profilo € risultato maggiormente aderente a
quanto cercato dall’Amministrazione sono i seguenti (identificati a mezzo numero di protocollo
dell’istanza)

A) UNITA’ PIANO STRATEGICO E BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ SOCIO-AMBIENTALE
Prot. n. 70054/2022

B) UNITA URBANISTICA, GOVERNO DEL TERRITORIO, MOBILITA
Prot. n. 70503/2022

Q) UNITA DI PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DELLE OPERE FINANZIATE A VALERE
SUI PROGRAMMI: P.N.R.R.

Prot. n. 71957/2022

Lecco, 11 agosto 2022

Il Segretario Generale
Dott. Mario Spot




