ALLEGATO N. 2

OBIETTIVI E PIANI OPERATIVI:

> STATO DI ATTUAZIONE DEGLI OBIETTIVI DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014
> RISULTATI MACROATTIVITA' 2014
» PARTE CONTABILE



Settore: Affari generali e attivita produttive

Responsabile del Settore - Dal 1° gennaio al 30 settembre 2014: dott. Flavio Polano;

dal 1° ottobre al 31 dicembre 2014: & stato nominato dirigente, ad interim, il Segretario Generale

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Misure in attuazione del PTPC: gestione informatizzata area artigianale, commerciali (17 fase) e occupazione suolo

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Adozione sistema informatizzato per attivita
commerciali, produttive, turistiche:
- analisi processi interni

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

45,00%

comunicazioni e SCIA su attivita artigianali,
commerciali, turistiche e produttive. Avvio procedure
per conversione dati

1 45 . . Procedura informatizzata 100,00%
- personalizzazione software
- avvio conversione e inserimento dati
- avvio sperimentazione
Adozione sistema informatizzato rilascio concessioni
d'uso:
- analisi processi interni . .
2 | 45 p. . Procedura informatizzata 100,00%
- personalizzazione software
- avvio conversione e inserimento dati
- avvio sperimentazione
Verifica comunicazioni e SCIA su attivita artigianali,
commerciali, turistiche e produttive: monitoraggio e
eriodico reporting sull'esito della verifica circa le Rilevazione con
3|10 |P poriing 100,00%

frequenza annuale

45,00%

10,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Conservazione sostitutiva degli atti

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
(9]
s
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
1@ FASE OUTPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE ° >
ﬁ E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
z
. . Documentazione\Affari
Acquisizione dell'autorizzazione della competente Autorizzazione della Generali e Attivita
1 | 5 [Soprintendenza archivistica al conferimento di dati e  [Soprintendenza 100,00% 100,00% e oo 5,00% 5,00%
documenti informatici archivistica produttive\Prot 68795
2013.pdf
Documentazione\Affari
Approvazione dello schema di accordo di Generali e Attivita.
collaborazione con I'lstituto per i beni artistici, culturali |Deliberazione di Giunta di produttive\Delibera Giunta o
2 5 e naturali dell'Emilia-Romagna, che poi opera tramite |approvazione 100.00% 100'00% 2014 5,00% 5'00%
PARER, il Polo Archivistico dell'Emilia-Romagna 7 accordo di collaborazion
e IBACN.pdf
3 | 15 |Predisposizione del testo definitivo dell'accordo Accordo firmato 100,00% 0,00% 15,00%
Documentazione\Affari
Raccolta e comunicazione a PARER delle informazioni |Documento con le Generali e Attivita
4 | 10 |preliminari per I'avvio dei test di invio in conservazione |informazioni preliminari 100,00% 0,00% produttive\lnvio 10,00%
e per la stesura della bozza di disciplinare tecnico inviato a PARER informazioni a PARER mail
9apr2014.pdf
Produzi di i di
5 | 15 |Predisposizione del piano di lavoro con le tempistiche lorsoruomone I un plano di 100,00% 0,00% 15,00%
Interfacciamento dei sistemi di gestione documentale
con PARER, ove necessario, con eventuale richiesta di  |Predisposizione delle
integrazioni al fornitore del sistema di gestione integrazioni da parte del .
6 10 documentale, in coordinamento con la Provincia di fornitore dei sistemi di 100,00% O'OO% 10,00%
Lecco, che, per alcune tipologie documentarie, ha gestione documentale
adottato gli stessi applicativi informatici
7 | 15 |Predisposizione e firma del disciplinare tecnico ?rlrsncg?l(ljnore fecnico 100,00% 0,00% 15,00%
8 | 20 |Preparazione e effettuazione di test di versamento Risultati dei test 100,00% 0,00% 20,00%
. " Lo . Trasmissione a PARER di
0,
9 | 5 |Avvio dei servizi di conservazione docurmentt Informatici 100,00% 0,00% 5,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

Riallocazione dei fascicoli elettorali e dei fogli di famiglia anagrafici

% PONDERATA

piu cartaceo,
pertanto non
sard necessario
comprare
attrezzatura per
allocazione
fascicoli

produttive

L
[
E o
o|® % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
€ | W FASE OuTPUT 311212014 | AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 | AL 31/12/2014
3
P4
) ) - ) . Documentazione\Affari.
1 20 :Les(i(i:;:ine di un brevissimo progetto di allocazione Progetto 100,00% 100'00% Generali e Attivit 20,00% 20'00%
produttive
2 | 60 |Ricerca tramite MEPA e acquisto elettroscar Attestazione MEPA 100,00% 100,00% 60,00% 60,00%
La circolare
43/2014 del
Ministero ha dato
attuazione alla
legge peri
fascicoli elettorali
in formato Documentazione\Affari
3 | 20 |Allocazione fascicoli personali Relazione responsabile 100,00% elettronico e non | |Generali e Attivita 20,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Nuovo regolamento comunale Polizia Mortuaria

% TEMPISTICA

% PONDERATA

Commissione e del Consiglio Comunale

all'assessore e al
presidente della
commissione

]
%)
£
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
el FASE OUTPUT 0 > NOTE DOCUMENTAZIONE 0 >
ﬁ '&J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
z
Documentazione\Affari_
Generali e Attivita
" . Prima bozza con le produttive\REGOLAM
1 60 |Adeguamento alla normativa nazionale o 100,00% 60,00%
° modifiche da apportare ? 1 00’00% POLIZIA MORTUARIA LECCO ’ 60’00%
BOZZA TUTTO COMPLETO
USARE 05-2012.pdf
La bozza del
regolamento € in
2 | 20 |Definizione bozza con la Giunta Comunale approvazione informale 100,00% 0,00% gl?c;l(;essore eal 20,00%
presidente della
commissione
La bozza del
regolamento € in
3 | 20 Bozza finale per I'approvazione da parte della Testo Regolamento 100,00% 0,00% mano 20,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 5

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

LeccodigitPA

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
Q
[
Q % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
e19 FASE OuUTPUT ° ? NOTE DOCUMENTAZIONE ° >
% '5'_J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
migliorare I'architettura infiormatica e la
digitalizzazione di alcuni processi della Polizia Locale . o
] 2 (Lettura targhe, potenziamento impianto ZTL,posa fibra entro il 31/12 100,00% 100'00% 20,00% 20'00%
oftica per la videosorveglianza)
C:\Users\flavio.polano\Docum
spegnimento vecchi server (messa in sicurezza banche ents\bilancio\bilancio
2 | 20 |dati - migrazione servizi, applicativi e dati nel nuovo entro il 30/6 100,00% 100,00% 2014\PEG\Comunicazione 20,00% 20,00%
data center) disattivazione vecchi
server.pdf
Documentazione\Affari
3 | 20 |completamento e potenziamento linee dati entro il 31/3 100,00% 100,00% Senerali e Attivita 20,00% 20,00%
entro il 30/11 s ’ ° produttive\Obiettivo 5 fase 3 el ‘ °
-pdf
installazione e montaggio switch per realizzare installazione e
4 | 20 |ridondanza sistema trasmissione dati (subordinato ad A ) 100,00% 0,00% 20,00%
. montaggio switch ’
effettuare spese sul titolo 1)
realizzazione di un sistema automatico di : o
512 aggiornamento dei sistemi operativi entro il 31/12 100,00% 100100% 20,00% 20100%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVON. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

Accessibilita: requisito imprescindibile

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA

L
(%)
i

Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
el FASE OUTPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE 0 ?
5 E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
=)
Z

. s ene s PN Documentazione\Rete Servizi
Mantenimento requisiti di accessibilita delle .

1 50 pagine del sito web comunale (sia per quello report 100,00% 100 007 % ibilita\R 50,00% 50 007
attuale che per il nuovo) e dei siti tematici P R ’ O %m;at?o'ne Cces.:)l.l.ltl 32013 ot ! °
esierni j; obettivi_accessipilita
Formazione informatica del responsabile frequenza di un corso

2| accessibilita del sito web comunale specifico 100,00% 100,00% 20,00% 20,00%

almeno n. 3 incontri Documentazione\Rete Servizi

3 | 30 |Formazione informatica redattori web formativi con i redattori 100,00% 100,00% comunicazione e 30,00% 30,00%

web partecipazione\Accessibilita'
10000% | 100,00% |

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

Redazione giornale comunale cartaceo

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

FASE

NUMERO FASE
PESO

OUTPUT

% ATTESA | % REALIZZATA
AL 31/12/2014| AL 31/12/2014

1 20 |Attivazione gruppo referenti di comunicazione

almeno tre incontri
nell'anno

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL | % REALIZZATA
AL 31/12/2014

31/12/2014

100,00%

2 | 80 |Produzione di almeno due numeri del giornale

due edizioni del giornale

100,00%

Documentazione\Rete Servizi

comunicazione e

partecipazione\lnformatore

comunale\Report attivita

preliminare Informatore
comunale_Peg2014.pdf

20,00%

80,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

Ascolto dei cittadini e valutazione dei servizi comunali

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA
AL 31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Realizzazione indagine customer in diversi

servizi comunali

almeno cinque mesi di

rilevazione

100,00%

Preparazione deliberazione di Giunta comunale
sull'adozione del programma LeccoPartecipa

click

Istruttoria proposta entro

il 31 luglio 2014

100,00%

Monitoraggio e verifica servizio web
LeccoPartecipa click

due report semestrali

100,00%

100,00%

100,00%

Documentazione\Rete Servizi comunicazione
e partecipazione\Customer satisfaction e
segnalazioni

20,00%

20,00%

Documentazione\Rete Servizi comunicazione

e partecipazione\Customer satisfaction e
segnalazioni\Report statistico segnalazioni
LeccoPartecipaclick_01-02-2013 - 30-06-
2014 pdf

25,00%

20,00%

25,00%

Elaborazione risultati indagine

report entro il 20 gennaio

2015

100,00%

100,00%

Documentazione\Rete Servizi comunicazione
e partecipazione\Customer satisfaction e
segnalazioni\Esiti_generali_guestionari di
soddisfazione dei servizi del Comune di

Lecco.docx

35,00%

35,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

Attivazione della gestione documentale

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

o
@ wlo 0 9 0 0
wwnlaon % ATTESA [ % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E E FASE OUTPUT AL 31/12/2014( AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
Pz
Ricognizione stato e iter di gestione digitale
degli atti amministrativi e ampliamento dei ’
1 2 tro il 1 100,00% 9
0 soggetti da dotare del dispositivo di firma entro il 30 seffembre 00.00% 100'00% 20,00% 20’00%
diaitale
Sperimentazione ambiene di gestione L.
2 | 60 documentale almeno tre servizi 100,00% 100,00% 60,00% 60,00%
. Documentazione\Rete Servizi
Pianificazione attivita e processi per comunicazione e
3 | 20 [radozione a regime della gestione report entro il 31 dicembre 100,00% 100,00% _ 20,00% 20,00%
documentale partecipazione\Report uso
gestionale documentale di Urbi.pdf
10000% | 100,00% |

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N.

5

OBIETTIVO STRATEGICO:

Per la trasparenza e la legalita

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
o
@ wlo 0 0 0 0
wanlaop % ATTESA | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
FASE OUTPUT NOTE DOCUMENTAZIONE
% E E AL 31/12/2014| AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
Z
ATITVOZIONE grUPPO TETETENTT PEr Ta
1 50 |trasparenza con incontri di coordinamento e |almeno tre incontri 100,00% 100,00% Incontro 28 novembre 2014 50,00% 50,00%
Monitoraggio obblighi di frasparenza: al 30 |aggiornamento tabella di o
2 20 giugno, 30 settembre e 31 dicembre 2014 riepilogo 100.00% 1 00'00% 20,00% 20'00%
1. proposta deliberazione di %—Docum?”ta.m”e Retelsenviz
Gi t 1 1311 i comunicazione e
Avwvio progetto su traparenza-legalitd- unia en. o I4 gg N . partecipazione\Trasparenza e
2. determinazione impegno di
3 | 30 |anticorruzione nelle scuole secondarie della niro il 15 settembr 100,00% 100,00% legalita'\Progetto educazione alla 30,00% 30,00%
citta ;pesct ef 'OT Sde e + e‘l 3 legalita'\Det.923 Progetto di_educazione
N report Intermedio entro | alla_legalita_nelle_scuole della_citta_d
dicembre 2014 i Lecco a.5.2014-2015.pdf
10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

Approvazione PEC informatico e completamento data base informatico del PEC con i dati aggiornati dei siti a rischio

% PONDERATA

o]
TR R 0 9 0 % REALIZZATA
L 0| & FASE TPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE D MENTAZIONE % ATTESAAL | %
% E E S OUTPU 31/12/2014 | AL 31/12/2014 o Ocy © 31/12/2014 AL 31/12/2014
Z
Oftimizzazione delle schede Documentazione\Affari
. . . dati in possesso con riduzione Generali e Attivita
1 | 40 [Fase uno - approvazione del PEC informatico delle schede cartece e 100,00% 100,00% roduttive\PEC 40,00% 40,00%
approvazione del PEC Informatico.pdf
Fase due - completamento del data base Inserimento nel data base delle Documentazione\Affari
informatico del PEC con l'inserimento deli sisti a |informazioni e delle schede Generali e Attivita
2|0 rischio e delle aste fluviali dopo relativi ai siti a richio e alle aste 100.00% 100'00% produttive\2014 - Relazione 60,00% 60'00%
I'aggiornamento friennale dei siti fluvili Generale.pdf
10000% | 100,00% |
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Settore Educazione, cultura e sport

Responsabile del Settore: dott.ssa Giovanna Esposito

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

Ridefinizione delle modalita di relazione tra il Comune e le istituzioni scolastiche, sociali e sanitarie del territorio, per la gestone di servizi, attivita e

interventi educativi da attuare nelle scuole

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[
0
5
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
1l FASE OUTPUT 0 ’ NOTE DOCUMENTAZIONE 0 ;
% H_J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
)
=z
Incontri con i dirigenti scolastici, i direttori Documentazione\Educazione,
1 | 20 |amministrativi, il Dirigente dell'ufficio Scolastico |n. => 4 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
Provinciale, gli insegnanti e gli educatori n1\Obiettivo n. 1 fase 1(2).pdf
Documentazione\Educazione,
L. . Cultura e Sport\Obiettivo
2 | 40 |Stesura bozze del protocollo e delle convenzioni|entro il 100,00% 100,00% - 40,00% 40,00%
! n1\Bozza Conv potenziatas. !
stefano.doc
Documentazione\Educazione,
3 | 20 |Approvazione degli atti n.=>2 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n1\Obiettivo n.1fase 3a.pdf
Soft. . del tocolli tivi Documentazione\Educazione,
ottoscrizione dei protocolli operativi per _ .
4 | 20 |gssistenza educativa n. =>6 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n1\Obiettivo n. 1 fase 4.pdf
0000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO: Servizio di ristorazione scolastica: Approvazione del Regolamento di funzionamento del Circolo di Qualita

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
7
<
L
(@] 0 0 0 0
oo 0% ATTESA AL | % REALIZZATA 0% ATTESA AL | % REALIZZATA
5 E FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
=2

Documentazione\Educazio

1 | 20 |Incontri con i rappresentanti degli utenti n. incontri =>3 100,00% 100,00% %vo 20,00% 20,00%
Sport\Obiettivo

n2\Obiettivo n 2 fase 1.pdf
Predisposizione della bozza Documentazione\Educazio
Definizione dei contenuti e stesura della bozza [del Regolamento e della ne, Culturae

100, —_— 0,
del Regolamento proposta di deliberazione 00.00% 100'00% Sport\Obiettivo 40,00% 40'00%

Consiliare n2\Obiettivo n. 2 fase2.pdf

Documentazione\Educazio
Esame della proposta di deliberazione da parte
ne, Culturae

3 | 20 |della Commissione Consiliare IV "Educazione, |entro il 100,00% ]00'00% = 20,00% 20,00%
Cultura e Sport" Sport\Obiettivo

n2\Obiettivo? fase 3.ndf
Documentazione\Educazio

4 | 20 |Approvazione del Regolamento Deliberazione C.C. 100,00% 100,00% he,Culturae. 20,00% 20,00%

Sport\Obiettivo
n2\Obiettivo n. 2 fase 4.pdf

10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

"Sere d'estate 2014"

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA AL

31/12/2014 AL 31/12/2014

% REALIZZATA

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL | % REALIZZATA
31/12/2014

AL 31/12/2014

Raccolta delle proposte

entro il 5 maggio

100,00% 100,00%

Documentazione\Educazione,

Cultura e Sport\Obiettivo

n3\Obiettivon. 3fase 1e

2.pdf

20,00% 20,00%

Verifica delle sovrapposizioni, dei contenuti e
delle necessita tecniche e logistiche

inserimento nel registro
manifestazioni

100,00% 100,00%

Documentazione\Educazione,

Cultura e Sport\Obiettivo

n3\Obiettivon. 3fase 1 e

2.pdf

30,00% 30,00%

Definizione del programma

entro il 16 maggio

100,00% 100,00%

Documentazione\Educazione,

Cultura e Sport\Obiettivo

n3\CCF24092014 00000.pdf

10,00%

10,00%

Pubblicizzazione degli eventi

pubblicazione del
programma

100,00% 100,00%

http://www.comune.lecco.it/

resources/news/N1466c6990b

2f2840626/N1466c6990b2f2840

626/Comunedilecco sere-

estate 2014.pdf

10,00% 10,00%

Realizzazione delle iniziative

n.=> 80

100,00% 100,00%

Documentazione\Educazione,

Cultura e Sport\Obiettivo

n3\Obiettivo n.3 fase 5.pdf

30,00%

30,00%

| 100,00% |

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

La cultura dello spettacolo: incontri e attivita di formazione

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
(%)
5
(@) 0 0 0 0
o |y EASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
Z
Documentazione\Educazione,
1 | 20 |Coordinamento della programmazione Stesura progetti 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n4\Obiettivo n 4 fase 1.pdf
Documentazione\Educazione,
2 | 10 [Approvazione iniziative n. Deliberazioni =>3 100,00% 1 00,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 1 0,00%
n4\Obiettivo n. 4 fase 2.pdf
Documentazione\Educazione,
3 | 60 |Organizzazione incontri e laboratorio n.=>16 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 60,00% 60,00%
n4\Obiettivo n. 4 fase 3.pdf
P Hazi ) i di fondi 1o dell Documentazione\Educazione,
rogettazione incontri di approfondimento delle . L
4 110 attivita di speftacolo - Stagione 2014/2015 elaborazione proposte 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
n4\Obiettivo n 4 fase 4.pdf
100,00% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 5

OBIETTIVO STRATEGICO:

Affidamento mediante appalto dei servizi teatrali e bibliotecari e con concessione a terzi di prestazioni e attivita formative e musicali del Civico Istituto Giuseg

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[
Q
L
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
ol|l® (] (] (] (]
% B_J FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
Analisi dei bisogni, elaborazione atti ed Determinazione a Documentazione\Educazione,
1 | 30 |indizione della gara per la concessione della contrattare 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 30,00% 30,00%
gestione del Civico Istituto Musicale G.Zelioli n5\Obiettivo n. 5 fase 1.pdf
Affid to dell i io del Determinazione di Documentazione\Educazione,
idamento della concessione e avvio del o o
2 saervizio aggiudicazione 100.00% 100'00% E:{g;?eitsi\?g:\S?al::tzlvpodf 15,00% 15,00%
Documentazione\Educazione,
Analisi dei bisogni, elaborazione atti ed n. 2 Determinazioni a Cultura e Sport\Obiettivo
3% indizione della gara contrattare 100,00% 100'00% n5\Obiettivo n. 5fasi 3a e 30,00% 30'00%
da.pdf
Documentazione\Educazione,
: . . . . n. 2 Determinazioni di Cultura e Sport\Obiettivo .
4 | 25 |Affidamento degli appalti e avvio del servizio aggivdicazione 100,00% 100,00% n5\Obiettivo n. 5 fasi 3a 25,00% 25,00%
4a.pdf
100,00% | 100,00% |

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 6

OBIETTIVO STRATEGICO:

Nati Per Leggere. Un progetto nazionale da proporre anche a Lecco

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[
Q
L
] 0 0 0 0
o |® FASE OUTPUT 0% ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE 0% ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
Predi izi del materiale inf ti realizzazione locandine e Documentazione)\Educazione,
redisposizione del materiale informativo izzazi i — ,
11710 (biblioteca ) specimen 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
n6\Obiettivo n.6 fase 1..pdf
serate f " te ai itori di bambini |presenza fra le 40 e le 60 Documentazione\Educazione,
erate formative proposte ai genitori di bambini L o
21 0/6 della citta (servizio infanzia/biblioteca) famiglie con bambini 0/6 R 100'00% Culturé £ sport\Oblettlvo 20,00% 20'00%
n6\Obiettivo n. 6 fase 2.pdf
preparazione di n° 5 Documentazione\Educazione,
3 | 15 [Formazione dei mediatori di lettura (biblioteca) formatori per progetto NPL 100,00% 100,00% C;I\tcl;;a e ?port\;):)lett;vodf 15,00% 15,00%
n iettivo n. 6 fase 3.p
Apertura in date diversificate dei giardini dei Documentazione\Educazione,
4 | 10 |nidi con laboratori di lettura per bambini e n. letture => 10 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
famiglie (servizio infanzia/biblioteca) n6\Obiettivo n. 6 fase 4.pdf
Allestimento mostra dei libri di "Nati per Documentazione\Educazione,
5 | 10 [leggere" presso i giardini dei nidi e raccolta n. libri esposti => 100 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
iscrizioni alla biblioteca (biblioteca) n6\Obiettivo n. 6 fase 5.pdf
Distribuzione presso gli ambulatori dei pediatri presentazione del materiale Documentazione\Educazione,
o o o
¢ | 1% |del materiale informativo (biblioteca) a 7 pediatri di base e al 100.00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 15,00% 15,00%
consultorio n6\Obiettivo n. 6 fase 6.pdf
Il-eii:ur‘e uId Gilfd_VO.C:, Pr;p?zfe iir“ biibli.OLGTO ot 12 proposte di lettura a due S e T
ettori volontari ai bambini destinatari de i lettul u " o
7|0 progetto con i loro genitori, in piccoli gruppi, diversi gruppi 100.00% 100'00% CuItur? £ ?port\Oblettlvo 20,00% 20'00%
con cadenza settimanale (biblioteca) n6\Obiettivo 6 fase 7.docx.pdf
10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 7

OBIETTIVO STRATEGICO:

Iniziative e nuovi servizi di promozione della lettura

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
)
£
o] 0 0 0 0
ol OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
. Hesti . Documentazione\Educazione,
1110 L“::ﬁ::’”z?:ﬁ::gp”'e’ offerti gratuitamente n. 2 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
n7\Obiettivo n. 7fasi 1 e 2.pdf
| . io dai nel ' Hivaz) n. 15 abbonamenti Documentazione\Educazione,
nserimento dati nei computer per attivazione . i —
2 10 abbonamenti on- line quotidiani e riviste 100,00% 100'00% C;{gga - ?port\??le.ttllvoz df 10,00% 10'00%
n iettivon. 7fasile 2.p
Documentazione\Educazione,
3 | 30 |Awvio del servizio entro il 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 30,00% 30,00%
n7\Obiettivo n. 7 fase 3.pdf
o ) ) deali | i di pUbbli Documentazione\Educazione,
4 |20 Ieriz:::IZZeollne(;?:beeg tinconirl di pubblica n. 4 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n7\Obiettivo n. 7 fase 4.pdf
Documentazione\Educazione,
5 | 10 |Predisposizione degli e-reader entro il 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
n7\Obiettivo n. 7 fase 5.pdf
Documentazione\Educazione,
6 | 20 |Caricamento degli e-book entro il 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n7\Obiettivo n. 7 fase 6.pdf

0000% | 100,00% |

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 8

OBIETTIVO STRATEGICO:

Valorizzazione dei fondi fotografici dei Musei

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[T]
)
=
o] 0 0 0 0
o |y FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
Analisi dell istenza del fondo fotografico e |Selezione delle opere da DB e Al et AL S dns,
nalisi della consistenza del fondo fotografico e —
1| 30 |gefinizione dei temi oggetto della mostra esporre 100.00% 100,00% Culturé < sport\Oblettlvo 30,00% 30,00%
n8\Obiettivo n. 8 FASE 1.pdf
Definizione delle sezioni e montaggio delle Documentazione\Educazione,
2 | 40 [fotografie sulla base dei percorsi tematici e n. opere selezionale =>70 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 40,00% 40,00%
cronologici definiti n8\Obiettivo n. 8 fase 2.pdf
Documentazione\Educazione,
3 | 20 |Allestimento e Inaugurazione della mostra entro il 30 giugno 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n8\Obiettivo n. 8 fase 3..pdf
Documentazione\Educazione,
4 | 10 [Organizzazione attivitd conoscitive e divulgative [n. incontri =>3 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 10,00% 10,00%
n8\Obiettivo n. 8 fase 4.pdf
100,00% | 100,00% |

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 9

OBIETTIVO STRATEGICO:

Realizzazione di attivita didattiche e divulgative nelle strutture museali peri diversi ordini di scuola e per le famiglie

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
w
%)
£
(@) 0 0 0 0
o |y EASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
)
zZ
Elab i tazi Il le dei Presentazione entro il Documentazione\Educazione,
aborazione e presentazione alle scuole dei o
1| 2 |moduli didattici - a.s. 2014-2015 30.10.2014 100.00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n9\Obiettivo n. 9 fase 1.pdf
Documentazione\Educazione,
2 | 20 [Stesura del programma per le famiglie Deliberazione G.C. 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 20,00% 20,00%
n9\Obiettivo n. 9 fase 2.pdf
. i Documentazione\Educazione,
. . s s - n. visite guidate e ==
3 | 30 [Realizzazione delle attivita rivolte alle famiglie laboratori =>18 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 30,00% 30,00%
n9\Obiettivo n. 9 fase 3 a.pdf
Documentazione\Educazione,
4 | 30 |Attuazione delle attivitda rivolte alle scuole n. moduli didattici =>40 100,00% 100,00% Cultura e Sport\Obiettivo 30,00% 30,00%
n9\Obiettivo n. 9 fase 4.pdf
0000% | 100,00% |
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Settore Finanziario, societa partecipate, gare e contratti

Responsabile del Settore: dott. Enrico Pecoroni

| PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO: Ricollocazione coperture assicurative e servizio di brokeraggio

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
[9))]
&
O 0 0 0 0
ol FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESAAL | % REALIZZATA
% H_J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
z
Documentazione\Servizi
Servizio di brokeraggio assicurativo: Analisi mercato e Finanziari\scheda obiettiv
1 | 15 |predisposizione indagine di mercato e relativa bblicazione avviso 100,00% 100,00% . - 15,00% 15,00%
pubblicazione pubplicazi vVvi o _1\Awviso_indagine di_m
ercato.pdf
Servizio di brokeraggio assicurativo: adozione Documentazione\Servizi
ed approvazione degli atti della procedura Indizione e approvazione Finanziari\scheda obiettiv o
2 15 negoziata senza previa pubblicazione di bando [degli atti di gara 100,00% I 57 o 1\determinazione n° 245 15,00% 15'00%
di gara 2014.pdf
Documentazione\Servizi
Servizio di brokeraggio: espletamento gara ed [Aggiudicazione definitiva Finanziari\scheda obiettiv o
3|4 aggiudicazione del servizio del servizio 100.00% etz o 1\determinazione n° 431 40,00% 40'00%
2014.pdf
Affid N i Documentazione\Servizi
Servizi assicuativi: ricollocazione polizze .I qmen O polizze Finanziari\scheda obiettiv
4 |30 - triennio 01.07.2014 - 100,00% 100,00% — 30,00% 30,00%
attraverso idonea procedura 30.06.2017 o_1\determinazione n° 350 !
o 2014.pdf

10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

Accertamento tributi locali

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

% ATTESA AL

% REALIZZATA

% ATTESAAL | % REALIZZATA

entro il 31.12.2014

FASE TPUT NOTE ) MENTAZIONE

S OUTPU 31/12/2014 AL 31/12/2014 © OCU AZIO 31/12/2014 AL 31/12/2014
emissione di avvisi per Documentazione\Servizi

1 | 100 |Accertamento tributi locali almeno 1.010.000,00 euro 100,00% 100,00% Finanziari\scheda obiettiv 100,00% 100,00%

o2

100,00% | 100,00% |

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

Definizione preventiva annuale delle strategie di controllo

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

w
(%2}
&
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
ol|l® (] (] (] (]
5 E FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
z
i i Documentazione\Servizi
relazione id n. = iari\scheda_obietti
1 | 100 |Elaborazione strategia di controllo Relazione 100,00% 100,00% 37178 del 27 P 100,00% 100,00%
! giugno 2014 o _3\relazione strategie di 4

controllo 2014.pdf

100,00% | 100,00% |

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

Report consumi cancelleria

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

w
(%)
X
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
el FASE OUTPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE ° >
5 E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
le schede sono
1 | 20 |Predisposizione schede rilevazione scheda 100,00% 100,00% |presso I'ufficio 20,00% 20,00%
economato
le registrazioni
2 | 40 [Registrazione consumi dal 01/01/2014 registrazioni 100,00% 100,00% |vengono svolte 40,00% 40,00%
mensiimente
Documentazione\Servizi
Predisposizione report semestrale ed invio ai Finanziari\scheda obiettiv
3|4 dirigenti di settore report 100,00% 100,00% o_4\scheda obiettivo 4.pd 40,00% 40,00%
f
100,00% 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 5

OBIETTIVO STRATEGICO:

Verifica straordinaria consumi servizi telefonia mobile

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
(]
£
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA

ela FASE TPUT ° ’ NOTE DOCUMENTAZIONE ° ?
5 ',3'_J AS OUTPU 31/12/2014 AL 31/12/2014 © OCU AZIO 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
o]
z

Verifica consumi per ogni singola utenza: n. 66 Larilevazione ¢ stata fatta

utenze di fonia delle quali n. 27 con opzione per il semestre
1 | 75 |dati, oltre a n. 12 utenze dati da 2 Gbyte e n. 14 |prospetto 100,00% 100,00% |cprile/settembre 2014 75,00% 75,00%

utenze dati da 20 Gbyte (dati rilevati alla data corrispondente an. 3

del 31/3/2014) fatturazioni Telecom

Documentazione\Servizi

Predisposizione report semestrale ed invio ai Finanziari\scheda obiettiv

2|® dirigenti di settore report 100.00% 100100% o _5\reportDATI al 25,00% 25,00%
31 8 2014.pdf
10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 6

OBIETTIVO STRATEGICO: Razionalizzazione locazioni passive

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
w
Q
o
@] 0 0 0 0

o|l® % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
b4

Disdetta locazioni passive locali ¢c/o immobili di \

Via Sassi, P.zza Lega Lombarda, rilascio ) - ) Documentazione\Servizi
1 | 50 |magazzino Via Don Luigi Monza e cura aftivita Rend.ere idonei i locali 100,00% 100,00% Finanziari\scheda obiettiv 50,00% 50,00%

B . . M~ alla riconsegna ’ )
successive alla chiusura dei contratti di 0 6\Fasele3

locazione /occupazione senza titolo

Documentazione\Servizi
Finanziari\scheda obiettiv

Trasloco Archivio Tecnico Badoni

predisposizione atti per affidamento incarico Determinazione .
2% servizio di trasferimento e deposito in outsorcing |affidamento servizio 100,00% 100,00% o 6\Fase 2\De't. n.152 del 25,00% 25,00%
direzione lavori trasloco 07.03.2014 Affidamento a
SEARCS.r.l. di Cremona.pdf
Documentazione\Servizi
Chi " Hivite deutiche all Verbali riconsegna Finanziari\scheda_obiettivo| [Documentazione\Servizi
iusura utenze e attivitd propedeutiche alla i _ X o o .
% | % |riconsegna degli immobili immobil 100,00% 100,00% d:\pv;filzz'_ii:_Zoon:elg?naonza zmea\nFZ'::}s:geda obiettiv 25,00% 25,00%
(1).pdf

10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 7

OBIETTIVO STRATEGICO:

Ricognizione terreni di proprieta utilizzati da terzi

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

w
0
X
Q % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
gl FASE OUTPUT 0 > NOTE DOCUMENTAZIONE ’ >
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
b4
Censimento tereni Documentazione\Servizi
1 | 40 [Ricognizione terreni usati da terzi Utilizzati da tersi 100,00% 100,00% F|n7a\r|1:2|ar|}s;heda obiettiv 40,00% 40,00%
o 7\Fase 1-
Verifica fitolo di ufilizzo dei t iel Documentazione\Servizi
2 |30 V:;i' d'l‘:: tiolo ¢l ulilizzo dei Terreni e loro Analisi titolo di utilizzo 100,00% 100,00% Finanziari\scheda obiettiv 30,00% 30,00%
o _7\Fase 1-2
Eventual lari i titol Regolarizzazione e Documentazione\Servizi
ventuale regolarizzazione fitolo e recupero - . - .
3|30 credifi fichieste di pagamento 100,00% 100,00% F|n7a\r|1:2|ar|;scheda obiettiv 30,00% 30,00%
o _7\Fase
100,00% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 8

OBIETTIVO STRATEGICO: Armonizzazione dei sistemi contabili

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
7
<
s
@] o [ 0 0
ol|o % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
5 E FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE A0St STz 1012 31/12/2014 AL 31/12/2014
S
2
=2

mail del 03/01/2014 con . .
o . X Documentazione\Servizi
trasmissione del bilancio

. .pe . i i i i i ),
Hclassificato e lettera di Finanziari\scheda obiettiv 20,00% 20,00%
conferma del 09/01/2014 o8

Consegna dei capitoli

1 20 |Riclassificazione dei capitoli di entrata e spesa | . I R
riclassificati al Tesoriere

100,00% 100,00%

Riaccertamento ordinario dei residui e Proposta di deliberazione di deliberazione di CC n. 16 http://www.comune.lecco.
2 | 25 |rendiconto di gestione 2013 con vecchi metodi  [C.C. di approvazione del 100,00% 100,00% del 15/04/2014 ' it/docinf.jhtm|?param1 1= 25,00% 25,00%
contabili rendiconto 2013 N143ddb3e1d5d4caf813

Proposta di deliberazione di

) - http://www.comune.lecco.
Riaccertamento straordinario dei residui e G.C. di approvazione del

deliberazione di CC n. 25

; o 5 _ .
% definizione del fondo pluriennale vincolato riaccertamento 100.00% ]00'00% del 20/05/2014 it/docinf.jhtmi?param1 1 25,00% 25100%
straordinario dei residui N143ddb3e1d5d4c4f813
Bilancio di previsione sulla base dei nuovi Proposta di deliberazione di deliberazione di CC h. 45 http://www.comune.lecco.
4 | 30 |schemi, affiancato dal bilancio predisposto C.C. di approvazione del 100,00% 100,00% del 09/07/2014 ' it/docinf.jhtml|?param1 1= 30,00% 30,00%
utilizzando i vecchi schemi contabili bilancio di previsione N143ddb3e1d5d4caf813

10000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 9

OBIETTIVO STRATEGICO:

Manuale disciplina assenza dei dipendenti

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Settore Lavori Pubblici

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[
(%]
£
@] o o 0 0
ol® FASE TPUT % ATTESAAL | % REALIZZATA NOTE D MENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
ﬁ E S OuUTPU 31/12/2014 AL 31/12/2014 o OCU AZIO 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
=z
1 [ 15 |Analisi della documentazione entro il 100,00% 100,00% agli atti dell'ufficio 15,00% 15,00%
2 | 10 [Criteri di scelta e ordine di stesura relazione 100,00% 100,00% agli atti dell'ufficio 10,00% 10,00%
Documentazione\Servizi
PPy . e . . . i i s i i
3 | 45 |Descrizione dei singoli congedi relazione 100,00% Fmgal;znarl ZChed_a, obiettiv 45,00%
o _9\Bozza descrizione
congedi.docx
4 | 30 Predis‘posi.zione generale del documento - documenfo e 100,00% Vedasi bozza? 30,00%
Pubblicazione pubblicazione dello stesso documentazione

100,00%
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Responsabile del Settore: Arch. Antonello Longoni

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

Palazzo di giustizia

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

i}
%)
£
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
el FASE OUTPUT ° ? NOTE DOCUMENTAZIONE | | *° ?
5 E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
-]
z
Insediamento Commissione per
Esecuzione lavori "stralcio opere strutturali*  |formulazione proposta di accordo Documentazione\Lavori
(Espletamento attivitd procedura di accordo |bonario (gennaio 2014) Pubblici\Obiettivo_1\o
1 | 50 |bonario con Commissione nominata, a seguito|Formulazione proposta di accordo 100,00% 100,00% b1 1Det510 50,00% 50,00%
conferma riserve impresa esecutrice nel bonario (giugno 2014) 29 07 2014 per
certificato di collaudo) Valutazioni per eventuale accoglimento accordo_bonario.pdf
proposta formulata (luglio 2014)
Per prolungamento
tempistica
Intervento di completamento delle zone "torre" |Consegna documentazione procedura di gara Documentazione\Lavori
e "piazza" Provveditorato OOPP per attivazione (verifica offerta Pubblici\Obiettivo 1\o
2 | 50 |(Espletamento attivita per attivazione procedure di gara (gennaio-giugno 2014) 100,00% anomala) a cura b1 2Det1101del 50,00%
procedure di gara a cura del Provveditorato |Consegna ed esecuzione lavori Provveditorato 24 12 2014 aggiudicaz
OOPP e consegna/esecuzione dei lavori) allimpresa affidataria (da settembre 2014) OOPP Notarimpresa SpA.pdf
Tempistica 2015:
marzo

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

Manutenzione e riqualificazione patrimonio stradale cittadino, impianti e verde pubblico

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
2
w
o] [ [ 0 0
oo % ATTESA (% REALIZZATA % ATTESA AL | % REALIZZATA
FASE OUTPUT NOTE DOCUMENTAZIONE
5 H._J AL 31/12/2014( AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
Manutenzione unificata strade, verde e impianti tecnologici - Documentazione\Lavori
finanziamento esercizio 2010 . o " Pubblici\Obiettivo_2\ob o
! 7 (Espletamento operazioni di collaudo e approvazione relativo Approvazione cerfificato di collaudo 100.00% 100'00% 2_1Det383 2014 7,00% 7'00%
certificato) approvaz collaudo.pdf
Esecuzione lavori (anno 2014) con rilevanti
Manutenzione unificata strade, verde e impianti tecnologici - [criticita per intervento sul Corso Matteotti, Documentazione\lavori
2 | 28 [finanziamento esercizio 2011 da Via Castagnera a Largo Montenero, e 100,00% 100,00% Pubblici\Obiettivo_2\0B 2 28,00% 28,00%
(Esecuzione lavori con impresa affidataria) sul Ponte Badoni a seguito accordi e3.xls
raggiunti con RFI (giugno 2014)
Per carico di lavoro, nuovi
Completamento Viale TE.lraﬁ " c o o 4l collaud procedimenti imprevisti
3 8 (.Comp.letamenio fa.s.e d| collaud? compahbllmer}ie alla ompletamento fase di collaudo 100,00% imprevedibili e crificita 8,00%
risoluzione delle criticita emerse in un contesto di .
. W processi in corso
precontenzioso con l'impresa) o X
Tempistica 2015: febbraio
Riqualificazione vie e piazze cittadine - finanziamento 2010 Apertura offerte (marzo 2014) o NN
N y . : \l i,
(Espletamento procedure di gara, affidamento a impresa Consegna (settembre 2014) ed esecuzione POEEF‘?”;;!";? a‘z’°”b
4 | 22 |aggiudicataria ed espletamento attivitd con lavori, compatibilmente alla risoluzione 100,00% 100,00% 2u4 VICL e |i1|vzc:)14o 22,00% 22,00%
consegna/esecuzione lavori, compatibilmente alla risoluzione |delle criticita legate agli adempimenti S —-—
P . N . : . consegna lavori.doc
delle criticita legate agli adempimenti burocratici) burocratici
Ponte Azzone Visconti
(- Espletamento attivita e realizzazione opere di messa in
sicurezza transito veicolare e pedonale concordate con
Soprintendenza Architettonica e Paesaggistica, a seguito Realizzazione opere sicurezza
qw|er|‘|l~":, az{:ertc:menfo elevakilstak? ?i ::'egrado travi (giugno/luglio 2014)
metalliche di sostegno passerelle esistenti Monitoraggio/eventudli nuovi
5|18 .Mo.n!io'ra.gglo ed eventuale udozm'ne nuovi Frowgdlmenh provvedimenti viabilistici (anno 2014) 100,00% 100,00% 18,00% 18,00%
viabilistici per nuova regolamentazione transito veicolare, . .
. . Supporto campagna indagine (anno
pedonale e ciclabile 2014
- Supporto per espletamento campagna di indagine con la )
collaborazione scientifica del Politecnico di Milano per
acquisizione elementi utili per elaborazione progetto di restauro
e consolidamento del ponte)
Pista ciclopedonale Lecco -Abbadia Documentazione\lavori
(Elaborazione proposta progettuale in variante al progetto Inoltro e recepimento da parte di ANAS Pubblici\Obiettivo_2\ob
6 2 ANAS relativamente alla riqualificazione del lungolago proposta progettuale in variante 100,00% 100,00% 2_6 appr ANAS variante 2,00% 2'00%
cittadino in localita Caviate) pista cicl 639.pdf
m:::::;?é?ne triennale unificata strade, verde e impianti Espletamento fase progettuale (lugllio- Eogzr?ngé!o;'exm\zlonb
Ici . . . u ici\ iettivo_2\o! 0,
7 15 (Espletamento fase progettuale e attivazione delle procedure di ottobre 2014) e GH!vozwone procedure di 100,00% 1 00,00% 2_7 Detapprov bando e 15,00% 1 5’00%
- . . gara (novembre-dicembre 2014) P
gara per I'affidamento dei lavori) indiz gara.pdf

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3
OBIETTIVO STRATEGICO: Manutenzione e conservazione del patimonio immobiliare cittadino
REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
[¢]
g4l 9 % ATTESA |% REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
w ol p 0 o (] b
§ b ';_."_J FASE OuTPUT AL 31/12/2014| AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014

Manutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - " .
. . - Documentazione\lavori
finanziamento esercizio 2009

. . r . i i y o ici i i 9
12 (Completamento lavori con successivo espletamento operazioni Fine lavori (seftembre 2014) 100,00% 100,00% #;—:ui’?;;;:::'::;‘gvi:bdf 12,00% 12,00%
D

di collaudo ai fini dell'approvazione del relativo certificato)

Manvutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - Documentazione\lavori_

2 | 12 [finanziamento esercizio 2010 - riappalto Esecuzione dei lavori 100,00% 100,00% Pubblici\Obiettivo_3\0B 2 12,00% 12,00%
(Esecuzione lavori) le3xls
Manutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - Documentazione\Lavori
finanziamento esercizio 2011 Affidamento (marzo 2014), consegna Pubblici\Obiettivo_3\ob

3 12 (Espletamento procedure di gara e attivita per I'affidamento, (luglio 2014) ed esecuzione lavori 100.00% 100'00% 3_3 Det 164 del 12,00% 12'00%
consegna ed esecuzione dei lavori) 13_03_2014 aff lavori.pdf

Interventi di sostituzione delle coperture in cemento amianto di

e s 1 s Consegna (aprile 2014)
edifici di proprieta comunale

(Espletamento attivita per consegna Esecuzione e completamento lavori Documentazione\lavori
VI P
. . ! r . . , o i ) i i S )
4l esecuzione/completamento lavori ed espletamento operazioni (§etiembre 2014) §9mpof|b|\men1§ alla 100,00% 100'00% Bubyzy 1] qb'en'vo_s b 12,00% 12'00%
risoluzione delle crificita legate agli 3_4 Verb fine lavori.pdf

di collaudo, compatibilmente alla risoluzione delle criticita

legate agli adempimenti burocratici) adempimenti burocratici

Intervento per la realizzazione di una nuova linea di Documentazione\Lavori
distribuzione fluidi presso il Palazzo Municipale Approvazione CRE Pubblici\Obiettivo_3\ob
100,00%
s s (Espletamento operazioni di collaudo con emissione e Det 151 del 7/03/2014 00.00% 100,00% 3_5Det 151 del 7032014 3,00% 3'00%

approvazione Certificato di Regolare Esecuzione) app CRE.pdf
CS Bione - Interventi di ripristino delle strutture
(Espletamento attivita per consegna,

Consegna (marzo 2014)

esecuzione/completamento lavori ed espletamento operazioni Esecuzione e completamento lavori Documentazione\lavorl.

{1)4] VOri y4l 1 eLos

. TN . . 77} . , o i ) i i S

é 8 di collaudo qi fini dell'approvazione del relativo certificato), (ggosfo 2014) confnpgﬁbﬂmenie OI!O 100.00% 100,00% A O.blemvo 3 2 8,00% 8,00%
risoluzione delle criticita legate agli 3_6 Verb fine lavori.pdf

compatibilmente alla risoluzione delle criticita legate agli

adempimenti burocratici adempimenti burocratici

Convocazione (febbraio 2014) e riunione
Area Centro Sportivo del Bione: stato di contaminazione Conferenza di Servizi (13/03/2014)

(Convocazione e riunione Conferenza di Servizi con presa d'atto Documentazione\lavori

Quantificazione risorse economiche

conclusioni e quantificazione risorse economiche necessarie . . . X . X Pubblici\Obiettivo_3\ob
7 8 alla rimozione/inertizzazione dei serbatoi interrati e al nef:essorle g!lo rlmozlone/lnerflzzonor.we 100,00% 100,00% 3_7 verb conferenza 8,00% 8'00%
N . . dei serbatoi interrati e al monitoraggio T
monitoraggio del sito) N s servizi.pdf
del sito, in ottemperanza alle prescrizioni
della Conferenza di Servizi (luglio 2014)
\é:lgar:g:chielli - Interventi urgenti per il contenimento del Validazione (marzo 2014) e R SO
redisposizione proposta di delibera per ici\Obietti \
8 | 5 |(Completamento, validazione e approvazione progetto P P prop P 100,00% 100,00% Eubblichoblativo=3iob 5,00% 5,00%

approvazione progetto 3_8 prop Del GC app

definitivo/esecutivo, con criticita per disponibilita a residuo definitivo/esecutivo (maggio 2014) progetto.rtf

fonti di finanziamento previste)

Servizio di verifica e manutenzione ordinaria degli impianti
ascensori, montacarichi, servoscale e montavivande installati in
edifici di proprietd e/o competenza comunale

(Elaborazione documentazione progettuale per attivazione
procedure di gara per riaffidamento servizio in scadenza marzo
2015)

Villa Manzoni - verifiche strutturali e per la vulnerabilita sismica
(Elaborazione e trasmssione "documento di sintesi dei risultati" e

per carico di lavoro,
nuovi procedimenti
imprevisti e imprevedibili 3,00%
e criticita processi in corso
Tempistica 2015: febbraio

Elaborazione documentazione
progettuale per riaffidamento servizio 100,00%
(dicembre 2014)

Supporto e coordinamento attivita
professionista esterno incaricato per

per utilizzo metodologia Documentazione\lavori
di analisi maggiormente Pubblici\Obiettivo_3\ob

10 | 5 ["relazione previsionale con stima di massima dei costi" a cura . . . 100,00% . N 5,00%
s . . P L. trasmissione alla Soprintendenza elaborati approfondita 3 _fase 10 Villa
del professionista esterno incarico ai fini della frasmissione alla q tali . stica 2015: . - o
Soprintendenza per I'acquisizione del parere di competenza) ocumentall empistica - gennaio EI DL
non completata verifica
}/e'rlflc.:he si'ru!iurall ('e p\er la vulnerabilita sismica degli edifci Nomina commissione giudicatrice per requisiti affidatario per ) ,
istituzionali di proprietd comunale. vt egiane A ffarta el b [Ealiarain carico di lavoro, nuovi !DocumentazuoneXLavon
-. ne O TVIC P TIOTITIC  COTSSTONS groee V'm"-'"_ procedimentiimprevisti e Lulsh Bhnbizsien 2ol 12,00%
A H N 4 . ,00% ,00%
:WD@ GWE VBt f)@ﬁﬂwﬁ o | P . 3_11Det358 6_06_2014
Abp zlon 1o seliai gie@cahitd di Tndlvm%'é%o%gllégmdlcotorlo e imprev edibili e criticita R A

affidamento, verifiche per possesso requisiti e coordinamento
professionista esterno per esecuzione incarico)

aggiudicazione.pdf

affidamento incarico (giugno 2014) processi in corso

Tempistica 2015: marzo

CS Bione: rapporti con il gestore Relazione conclusiva, a seguito

(Verifica delle lavorazioni eseguite presso il Centro Sportivo del |dell'avvenuta presentazione della per l'attivita di competenza

JAl cmtt mrm



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:
REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Manutenzione e conservazione del patimonio immobiliare cittadino

% TEMPISTICA % PONDERATA
[¢]
Fu % ATTESA |% REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
22 FASE OUTPUT ? . NOTE DOCUMENTAZIONE | | ;
2 [N e AL 31/12/2014| AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
Manutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - . .
finanziamento esercizio 2009 Bocumentaziong\Lavori
. . ] i ,00% Pubblici\Obiettivo 3\ob 9
! 12 (Completamento lavori con successivo espletamento operazioni fine lavor (seffembre 2014) 100,00% 100'00% :ur?);:lla;l)slfie:;\llzvir?bdf 12,00% 12'00%
di collaudo ai fini dell'approvazione del relativo certificato)
Manutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - Documentazione\Lavori
2 12 |finanziamento esercizio 2010 - riappalto Esecuzione dei lavori 100,00% 100,00% Pubblici\Obiettivo 3\0B 2 12,00% 12,00%
(Esecuzione lavori) le3xls
Manutenzione periodica e straordinaria immobili comunali - Documentazione\lavori
finanziamento esercizio 2011 Affidamento (marzo 2014), consegna Pubblici\Obiettivo_3\ob o
3| (Espletamento procedure di gara e attivita per I'affidamento, (luglio 2014) ed esecuzione lavori 100.00% 100,00% 3_3 Det 164 del 12,00% 12'00%
consegna ed esecuzione dei lavori) 13 03 2014 aff lavori.pdf
Intgfv?ni‘i di sos.tihfzione delle coperture in cemento amianto di Consegna (aprile 2014)
eEd'f'IC"d' proiprlj:.a.::‘omunale Esecuzione e completamento lavori Documentazione\Lavori
4 |12 i:epcj;g:;‘cz;p'l‘gig"‘::;";"l’;i?”":é espletamento operazioni _|(5€H1eMbre 2014). compatibiimente aila 100,00% 100,00% Pubblici\Obiettivo_3\ob 12,00% 12,00%
. ] . . IITPRTSY i i iticito i i Q
di collaudo, compatibilmente alla risoluzione delle criticita rls(z)luzwo_ne df_”g crmcwff_ I.egofe agli 3.4 Verb finelavori.pdf
legate agli adempimenti burocratici) adempimenti burocratict
Intervento per la realizzazione di una nuova linea di Documentazione\lavori
distribuzione fluidi presso il Palazzo Municipale Approvazione CRE Pubblici\Obiettivo_3\ob
5 8 (Espletamento operazioni di collaudo con emissione e Det 151 del 7/03/2014 100,00% 100,00% 3_5 Det 151 del 7032014 3,00% 3'00%
approvazione Certificato di Regolare Esecuzione) app CRE.pdf
CES Blio|ne - In'terv:.ni'irdi ripristino delle strutture Consegna (marzo 2014)
(esse‘::e ?or::;‘cz:\pll‘;:n?eer:izolzsig?:é esplefamento operazioni Esecuzione e completamento lavori Documentazione\Lavori
uzi vori zioni L
. TN . . sg . a i .S i i \
6 8 di collaudo ai fini dell'approvazione del relativo certificato), (.Ogl()STO 20;4)”cor'rlpt'1t1\|blllmetme 0:!0 100.00% 100’00% zu:t;l;:; ?ibnljz\‘:zris Z? 8,00% 8’00%
compatibilmente alla risoluzione delle criticita legate agli 1o Uzwgne g € criticl ‘? .ego € agl
adempimenti burocratici adempimenti burocratici
X . . L Convocazione (febbraio 2014) e riunione
Area Cenir.o Sporh.vo .del Bione: stato dllconk?n:unuzmne Conferenza di Servizi (13/03/2014)
onvocazione e riunione Conferenza di Servizi con presa d'atto e : . ocumentazione\lavori
E:inclusioni e quanﬁficczi;e :isorse eio:omiche neiessa:; " Quantificazione risorse economiche E bbli 'sob: tti La33 lb
. . . . . . u ICl 1ettivo 0
7 8 alla rimozione/inertizzazione dei serbatoi interrati e al nef:essone g!lo r|mo;|one/|nerT|zzq2|ohe 100,00% 100,00% 3_7 verb conferenza 8,00% 8'00%
. . . dei serbatoi interrati e al monitoraggio -
monitoraggio del sito) N s servizi.pdf
del sito, in ottemperanza alle prescrizioni
della Conferenza di Servizi (luglio 2014)
Z:;:g:chielli - Interventi urgenti per il contenimento del Validazione (marzo 2014) D e [
redisposizione proposta di delibera per ici\Obietti \
8 | 5 |(Completamento, validazione e approvazione progetto P post prop P 100,00% 100,00% EubolichOb ecive Siob 5,00% 5,00%
N N approvazione progetto Y 3_8 prop Del GCapp o
definitivo/esecutivo, con criticita per disponibilita a residuo . . .
fonti di finanziamento previste) definitivo/esecutivo (maggio 2014) progetto.rtf
Servizio di verifica e manufenzione ordinaria degli impianti per carico di lavoro, nuovi
ascensori, montacarichi, servoscale e montavivande installati in Elaborazione documentazione procedimenti imprevisti e
9 3 edifici di proprieta e/o competenza comunale progettuale per riaffidamento servizio 100,00% imprevedibili e criticita 3,00%
(Elaborazione documentazione progettuale per attivazione (dicembre 2014) o !
procedure di gara per riaffidamento servizio in scadenza marzo processiin corso
2015) Tempistica 2015: febbraio
Villa Manzoni - verifiche strutturali e per la vulnerabilita sismica . TN m iadi
Supporto e coordinamento attivita per utilizzo metodologia di ione i
(Elaborazione e trasmssione "documento di sintesi dei risultati" e prssassionis‘ro esterno incaricato per analisi maggiormente Eog;ln.ne.ns;otr;'e La\3/or|b
10 5 |"relazione previsionale con stima di massima dei costi" a cura trasmissione alla Soprintendenza elaborati 100,00% fondit 3uf 'CI'O V':Ie S 5,00%
del professionista esterno incarico ai fini della trasmissione alla d 5! tali eri z ! opprc.> o'n a ) . ﬁ
Soprintendenza per I'acquisizione del parere di competenza) ocumentall Tfempistica 2015: gennaio anenpdn
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Verifiche strutturali e per la vulnerabilita sismica degli edifci
istituzionali di proprietd comunale.
(Espletamento attivitd per nomina commissione giudicatrice per

Nomina commissione giudicatrice per
valutazione offerte ricevute (febbraio

non completata verifica
requisiti affidatario per
carico dilavoro, nuovi
procedimenti imprevisti e
imprevedibili e criticita
processi in corso
Tempistica 2015: marzo

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_3\ob

3 11 Det3586 06 2014

aggiudicazione.pdf

12,00%

per I'attivitd di competenza
del settore -
documentazione presentata
e integrata dal gestore
ritenuta insufficiente e non
esaustiva

11112 ) . L . A N 2014) 100,00%
valutazione offerte ricevute e individuazione aggiudicatario, L . P N
" - P . Individuazione aggiudicatario e
affidamento, verifiche per possesso requisiti e coordinamento g toi N A 2014
professionista esterno per esecuzione incarico) affidamento incarico (giugno )
CS Bione: rapporti con il gestore Relazione conclusiva, a seguito
(Verifica delle lavorazioni eseguite presso il Centro Sportivo del |dell'avvenuta presentazione della
Bione sulla base della documentazione presentata a consuntivo documentazione integrativa richiesta,
dal Gestore e a seguito della presentazione della con attestazione della corretta
1215 . . s s . . . . . . 100,00%
documentazione integrativa richiesta, finalizzata all'attestazione |esecuzione dei lavori di manutenzione
della loro accettabilitd e congruita dal punto di vista straordinaria/miglioria realizzati e della
economico, nell'ambito del contratto di gestione sottoscritto con |loro congruitd dal punto di vista
la societa Sport Management) economico
Monumento Stoppani
(espletamento attivita di supporto per la predisposizione di S
13 3 |un'ipotesi progettuale per il restauro del monumento, da espletamento affivita di supporfo per 100,00%

sottoporre alla Soprintendenza per I'acquisizione di un parere di
massima)

predisposizione ipotesi progettuale

5,00%

100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_3\ob

3_13 Autorizzazione

paesaggistica.pdf

3,00%

3,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Gestione parcheggi pubblici e ad uso pubblico e provvedimenti viabilistici

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA
AL 31/12/2014| AL 31/12/2014

% REALIZZATA NOTE

Affidamento concessione servizio relativa al parcheggio a
pagamento sulle aree pubbliche o di uso pubblico, in scadenza nel

Predisposizione bozza di

DOCUMENTAZIONE

% ATTESAAL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Per carico di lavoro e criticita
definizione "oggetto" della
concessione (per Broletto e
Ventina)

Tempistica 2015: gennaio per
bozza di contratto

35,00%

100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_4\ob
4 2 Verb22 04 2014

consegna Via Sassi.doc

15,00%

15,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_4\ob
4_3 Det proroga gestione
Pzza Mazzini.pdf

15,00%

predisposta bozza ordinanza

ma non emessa per
problematiche connesse
all'alloggiamento telecamere
e alla sosta bus tpl

Tempistica 2015: gennaio

il fabbisogno di parcheggi
(Istituzione ZPRU ed emissione ordinanza viabilistica con
adempimenti attuativi)

ed emissione ordinanza
viabilistica (ottobre 2014)

1] mese di maggio 2015 contratto .
(Espletamento attivitd)
Parcheggio di Via Sassi
(Espletamento attivitd propedeutiche all'affidamento del servizio di |Consegna dell'area al nuovo
2 |15 " NS M- " . - X 100,00%
gestione del parcheggio di Via Sassi, in scadenza nel mese di aprile [concessionario
2014)
Parcheggio di Piazza Mazzini
3 | 15 |(Espletamento attivita per affidamento del servizio di gestione in Affidamento servizio 100,00%
scadenza nel mese di dicembre 2014)
Istituzione "Zona a traffico limitato" in Piazza Lega Lombarda, con
accorpamento alla ZTL denominata “ Zona Centro", al fine di tutelare [Istituzione ZTL con Deliberazione
e proteggere il rilevante flusso pedonale costituito in prevalenza da [GC (aprile 2014) ed emissione
4 115 - A . N 100,00%
studenti e pendolari ordinanza viabilistica (settembre
(Istituzione ZTL ed emissione ordinanza viabilistica con adempimenti |2014)
attuativi a cura dei servizi comunali interessati)
Istituzione “Zona di Particolare Rilevanza Urbanistica “ (ZPRU) in rione
di Germanedo per la risoluzione di problemi viabilistici ed in Proposta di deliberazione GC per
5 | 20 particolare per la regolamentazione delle soste al fine di soddisfare |istituzione ZPRU (settembre 2014) 100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_4\ob
4_4 Del GC59 2014 7ZTL
Pzza L lombarda.pdf

15,00%

per acquisizione pareri
lorganismi comunali (CTP e
Comm. Cons.)

Tempistica 2015: febbraio

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014

Documentazione\Llavori
Pubblici\Obiettivo_4\ob

4 5 Del GC138 2014 ZPRU

Germanedo.pdf

20,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 5

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Ricertificazione sistema di qualita

% TEMPISTICA

% PONDERATA

FASE

OUTPUT

% ATTESA
AL 31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

NOTE

DOCUMENTAZIONE

Aggiornamento documentale (modelli e procedure) sulla base delle
nuove disposizioni normative e/o gestionali

Operare in conformitda al sistema

di qualita

100,00% 100,00%

Audit interno anno 2013 al fine di dare evidenza oggettiva al
mantenimento della conformita del sistema alle prescrizioni della
norma

Audit annuale

100,00% 100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_5\ob
5_2 Relazione Audit
interno 2013.pdf

Audit di ricertificazione a cura del soggetto competente (SGS Italia
SpA) per il rilascio di un nuovo attestato di certificazione sulla base
della normativa UNI EN ISO 9001/2008, previa verifica del sistema di
gestione pianificato e dell'avvenuto raggiungimento degli obiettivi

stabiliti

Audit di ricertificazione e rilascio
nuovo attestato di certificazione

100,00% 100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_5\ob
5_3 Report Audit di

Ricertificazione SGS.doc

Riesame della Direzione anno 2014 al fine di valutare lo stato di
applicazione, di efficienza e di efficacia del sistema di qualita

Riesame annuale della Direzione

100,00% 100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_5\ob
5_4 RDD 2014.pdf

w
9]
g
0
o
€ |0
w | a
s
2
z
1|38
2 |13
3 | 2
4|3
5013

Audit interno anno 2014 al fine di dare evidenza oggettiva al
mantenimento della conformita del sistema alle prescrizioni delle
norme UNI EN ISO 9001/2008

Audit annuale

100,00% 100,00%

Documentazione\lavori
Pubblici\Obiettivo_5\ob
5_5 Registro evidenze
Audit Interno.pdf

% ATTESAAL | % REALIZZATA
31/12/2014 | AL 31/12/2014
35,00% 35,00%
13,00% 13,00%
26,00% 26,00%
13,00% 13,00%
13,00% 13,00%

Settore: Pianificazione, sviluppo territoriale, trasporti, ambiente
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Responsabile del Settore: Arch. Andrea Pozzi

| PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

Approvazione PGT e riallineamento

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
(9))]
£
o] 0 0 0 0
oo FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
zZ
Documentazione\Pianificaz
. | . . Proposta di deliberazione ione e sviluppo
1 | 57 |Ad del Pi di G del Territ - 100,00% Y
ozione del Piano di Governo del Territorio consiliare 100,00% territorilac\ob. 1 fase1 Del 57,00% 57,00%
CCn 1 PGT adozione.pdf
Documentazione\Pianificaz
Analisi ed elaborazione proposte di Proposta di deliberazione ione e sviluppo
2 | 43 [controdeduzione alle osservazioni del PGT - - 100,00% 100,00% — 43,00% 43,00%
Approvazione del PGT consiliare territorilae\ob. 1 fase 2
Del CC n 43 PGT.pdf
100,00% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Misure in attuazione del PTPC: adempimenti del servizio edilizia privata

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
%]
g
Q % ATTESA AL | % REALIZZATA
ela FASE OUTPUT ° >
gy 31/12/2014
=
)
P4
Agibilita edilizia, autorizzazione paesaggistica, permessi di
costruire, SCIA e DIA: definizione e formalizzazione di un
1 10 |documento con criteri di assegnazione delle pratiche Relazione 100,00%
rispetto alla tipologia e di rotazione se inerenti lo stesso
intervento, per garantire verifiche incrociate
Agibilita edilizia e autorizzazione paesaggistica: Flusso operativo
2 10 |attivazione di una procedura formalizzata e informatizzata Procedura 100,00%
che garantisca la tracciabilita delle istanze informatizzata
Agibilita edilizia, autorizzazione paesaggistica, permessi di
costruire, SCIA e DIA: monitoraggio e periodico reporting dei |Rilevazione con
312 s R X R I 100,00%
tempi di evasione delle istanze, per tipologia di frequenza annuale
procedimento
Atti abilitativi all'attivita edilizia: permessi di costruire Flusso operativo
4 | 20 |Attivazione di una procedura formalizzata e informatizzata  |Procedura 100,00%
che garantisca la tracciabilita delle istanze informatizzata
Ve!‘l.flf:(l comunlcunonl.e s<.egnala'2|on| concernenti I'attivita Flusso operativo
edilizia (SCIA, DIA): attivazione di una procedura
5 (10 . . N . . . |Procedura 100,00%
formalizzata e informatizzata che garantisca la tracciabilita |. .
N informatizzata
delle istanze
Gestione abusi edilizi:
6 10 [formalizzazione degli elementi minimi da rilevare Check list 100,00%
nell'eventuale sopralluogo per la definizione del verbale
Gestione abusi edilizi: Guida
7 10 crea'zwne O.rChIVI‘O |n.ierno per V?fbdll soprcl!uoghl e all'archiviazione 100,00%
monitoraggio dati e informazioni su quanto rilevato . -
e [ Creazione archivio
(statistiche periodiche)
Ricevimento del pubblico per pratiche edilizie:
8 5 definizione di Iln‘ee.gmda di mas§|m9 edi m?menh dl‘ Linee guida 100,00%
confronto collegiali su come gestire in fase di front-office
alcune tematiche "critiche”
Ricevimento del pubblico per pratiche edilizie:
9 5 deﬂnl?lone di criteri di turnazione r.1el rlcewm'enio.del Relazione 100,00%
pubblico su appuntamento, per evitare che si creino
relazioni “privilegiate”

AL 31/12/2014

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

10,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

10,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

20,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

20,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

10,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

10,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

10,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

5,00%

Documentazione\Pianificaz

ione e sviluppo
territorilae\Ob 2.pdf

5,00%

100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Gestione dei rifiuti urbani ed assimilati e pulizia del territorio

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
0
£
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL (% REALIZZATA
el FASE OUTPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE 0 >
% H_J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
=)
z
Documentazione\Pianificaz
ione e sviluppo
Affidamento dei servizi di igiene ambientale alla societa Delibera di Consiglio territorilae\ob. 3 fase 1 Del
1 5 |e. 100,00% 5,00%
Silea Spa Comunale 100,00% CCn 8 affidamento servizi : 5,00%
igiene ambientale a Silea
spa.pdf
Revoca dell'appalto per la gestione dei servizi di igiene Delibera di Giunta Documentazione\Pianificaz
urbana e predisposizione delle prescrizioni tecniche minime |Comunale ione e sviluppo o
2 30 relative all'esecuzione dei servizi di raccolta, trasporto Determina 100,00% 100'00% territorilae\ob. 3 fase 2 30,00% 30'00%
rifiuti solidi urbani e nettezza urbana dirigenziale revoca appalto.pdf
Modifica dell dalita di Ita della frazi "vetro" Avvio della raccolta Documentazione\Pianificaz
odifica della modalita di raccolta della frazione "vetro™ S - )
S| introduzione della raccolta del vetro a domicilio a d9m|C|I|o in tutta ions 100'00% Ione e sviluppo 20,00% 20100%
la citta territorilae\ob. 3 fase 3.pdf
Mordificla' dell.e zoge"di radc‘;:.ol‘hfl deicriifill.liﬁ a.ido.micilig.: . Relazione tecnica, Documentazione\Pianificaz
razionalizzazione della suddivisione del territorio mediante ) - - :
'] . . rr] . . EE ’ 9
4% omogeneizzazione delle zone individuate rispetto alle pred|sp?§|z]ione tivi 100.00% 100'00% |on§ = s‘wlu g 30,00% 30'00%
singole frazioni differenziate OPUSCOll Informativi territorilae\ob. 3 fase 4.pdf
Monitoraggio dei servizi di igiene urbana: verifica a seguito Documentazione\Pianificaz
5 | 15 |dell'introduzione delle nuove zone di raccolta e del nuovo  |Relazione illustrativa 100,00% 100,00% ione e sviluppo 15,00% 15,00%
sistema di pulizia strade territorilae\ob. 3 fase 5.pdf
100,00% | 100,00% |
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Settore: Politiche sociali e di sostegno alla famiglia
Responsabile del Settore: Dott.ssa Marinella Panzeri

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N.1

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Predisposizione proposta di regolamento per |I'erogazione di interventi di assistenza economica a sostegno della residenzialita di soggetti anziani in R.S

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
2
[
] 0 0 0 0,
o|l® FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE 0% ATTESA AL | % REALIZZATA
% E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
=z
. " Documentazione\Politiche
APPROFONDIMENTO NORMATIVA - DPCM 159 del incontri di
. a iali b A 9
1 20 05.12.2013 approfondimento (4) 100,00% ]00[00% lssog:éallﬁregolam RSA\fase 1 20,00% 20,00%
Attraverso I'analisi e la valutazione dei regolamenti di
altri enti della normativa e delle sentenze del givdice " Documentazione\Politiche
P I b Il
2 | 30 [amministrativo, predisposizione di una proposta di resentazione bozza afia 100,00% 100,00% sociali\regolam. RSA\fase 2 30,00% 30,00%
“ . . Giunta Comunale 4 ’
regolamento per I'integrazione delle rette in RSA da proposta alla GC
sottoporre all'amministrazione comunale
sedute della Documentazione\Politiche
Presentazione bozza di regolamento alla Commissione . " sociali\regolam. RSA\fase 3
3 |30 commissione consiliare il 100,00% 100,00% X 30,00% 30,00%
1 9 0 presentazionealla g
(2 Commissione
. . ' s Documentazione\Politiche
Proposta organizzativa sull'opportunita di mantenere, iali |
4 | 20 |tra le funzioni del Settore politiche sociali, lo sportello  [relazione organizzativa 100,00% 100,00% SF;::I?'eII ;;Oon:m 20,00% 20,00%
ISEE organizzativa.pdf
w000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N.2

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Immobili confiscati alla criminalita organizzata e resi alla cittadinanza

% TEMPISTICA

% PONDERATA

w
[%))]
£
Q % ATTESAAL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
e1a FASE OUTPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE 0 >
ﬁ HLJ 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
2
P4
Documentazione\Politiche
Incontri con la Soprintendenza ai beni ambientali ed architettonici sociali\beni
1 | 15 |per concordare la prosecuzione dei lavori con determinazione relazione tecnica 100,00% 100,00% confiscati\giglio\Stato 15,00% 15,00%
definitiva degli interventi da ritenersi vincolanti sull'immobile avanzamento cantiere al
2014-04-09.pdf
Documentazione\Politiche
Reperimento risorse necessarie per far fronte all’aumento di costi deliberazione di sociali\beni "
2 15 ipotizzato G.C. 100.00% 1 00'00% confiscati\giglio\delib. GC n. 15,00% 1 5'00%
207.pdf
Documentazione\Politiche
. . C o . . . - certificato fine sociali\beni
3 5 |termine dei lavori di ristrutturazione immobile ex Giglio lavori 100,00% 100,00% confiscati\giglio\fine 5,00% 5,00%
lavori.pdf
Incontri operativi con Prefettura U.T.G. di Lecco, Regione Lombardia,
Aler Lecco, Associazione “Libera. Associazioni, nomi e numeri contro incontri (3) [19/3 - Documentazione\Politiche
4 | 35 |le mafie” anche nell'ambito del Nucleo di Supporto all'Agenzia 28/3 - 15/4 100,00% 100,00% sociali\beni confiscati\Wall 35,00% 35,00%
nazionale per I'amministrazione e la destinazione dei beni sequestrati ] Street\incontri prefettura
e confiscati alla criminalita organizzata A.N.B.S.C.
Elaborazione ed approvazione "PROTOCOLLO D'INTESA SULLA Deliberazione di Documentazione\Politiche
5 | 30 [DESTINAZIONE E SULL'UTILIZZO A FINI SOCIALI DELL'IMMOBILE SITO NEL | " - 100,00% 100,00% sociali\beni confiscati\Wall 30,00% 30,00%
COMUNE LECCO, VIA BELFIORE N. 1" T Street\protocollo

Appendice 1 - Relazione sulla performance al 31 dicembre 2014

100,00% |

100,00% |

Pag. 38



PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Nati Per Leggere. Un progetto nazionale da proporre anche a Lecco

% TEMPISTICA

% PONDERATA

L
Q
[
o 0 [ 0 0
ol|ln FASE OUTPUT 0% ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE 0% ATTESA AL | % REALIZZATA
E H_" 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
o]
b4
. - . . . A realizzazione locandine Documentazione\Politiche "
1 | 10 |Predisposizione del materiale informativo (biblioteca ) e specimen 100,00% 100,00% sociali\infanzia\fase 1 10,00% 10,00%
Serate formative proposte ai genitori di bambini 0/6 della citta presenza fra le 40 € e D tazione\Politich
. s ocumentazione\rolitiche 0,
2| (servizio infanzia/biblioteca) 60 for‘mg'lle con 100.00% 100’00% sociali\infanzia\fogli firma 20,00% 20'00%
bambini 0/6
preparazione din° 5 Documentazione\Politiche
3 | 15 |Formazione dei mediatori di lettura (biblioteca) formatori per progetto 100,00% 100,00% sociali\infanzia\NPL 15,00% 15,00%
NPL PROGETTO FORMATORI .doc
Apertura in date diversificate dei giardini dei nidi con laboratori di _ Documentazione\Politiche o
4110 lettura per bambini e famiglie (servizio infanzia/biblioteca) n. leffure =>10 100.00% 100’00% sociali\infanzia\letture 10,00% 10'00%
. PP . - sy Documentazione\Politiche
Allestimento mostra dei libri di "Nati per leggere" presso i giardini dei . . == -
FOeT) . Py . . . . . . - . o '’ 9
5 | '° |nidi e raccolta iscrizioni alla biblioteca (biblioteca) . libri esposti => 100 100,00% 100,00% #—Lixsiaxiézfzz:a Peg Elenco 10,00% 10,00%
Distribuzi li bulatori dei pediatri del terial presentazione del Documentazione\Politiche
5 | 15 |'siribuzione presso gli ambulatorl del pediairi del materiale materiale a 7 pediatri 100,00% 100,00% sociali\infanzia\Materiale 15,00% 15,00%
informativo (biblioteca) " . ! P !
di base e al consultorio distribuito.docx
Letture ad alta voce, proposte in biblioteca dai lettori volontari ai 12 proposte di lettura a fase in carico ?g;:??;n:;azr:;r;e\\g;:ieiit?::n
6 | 20 |bambini deshnaif:m del progei:lo con i loro genitori, in piccoli gruppi, due diversi gruppi 100,00% 100,00% alla Biblioteca | |3 fase 6 elenco 20,00% 20,00%
con cadenza settimanale (biblioteca) 7arteci anti.odf
wo000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Riorganizzazione della Rete dei Servizi e diversificazione ed ampliamento delle proposte erogate, nella logica dei centri multiservizi e secondo gli ot

% TEMPISTICA % PONDERATA
L
(9]
£
] 0 0 [ 0
oo % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
FASE OUTPUT NOTE DOCUMENTAZIONE
% H_J 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
o]
z
breveda una diversficazions degl nferventi e delle progefivatig |1 redazione delia Documentazione\palitie
) L ocumentazione\Politiche o
! % possibili, definito in un documento ufficiale (Carta dei Servizi della f;:o deiservizi della 100,00% 100'00% sociali\disabilita 25,00% 25’00%
Rete)
Condivisione del progetto complessivo con il Settore e con i servizi Stesura definitiva del Documentazione\Politiche
2 | 25 |competenti dell'ASL di Lecco (Servizio Disabili e di valutazione delle |disegno progettuale e 100,00% 100,00% sociali\disabilita\carta dei 25,00% 25,00%
fragilita, Servizio Vigilanza e Controllo, ....) della carta dei servizi servizi disabilita.pdf
Stesura definitiva della nuova Carta dei Servizi e condivisione con i Delierazione i DOC_“T\Z‘@iQF‘:}'C;”S;é\Z |
ul initiv uov i Servizi ivisi i ) sociali\disabilita\N. e o
3% Comuni dell'Ambito e della provincia opprovo'mone' qello 100.00% 100'00% 27.11.2014 FSP carta dei 25,00% 25'00%
carta dei servizi RN
servizi disabilita.pdf
. . . . . P P P Documentazione\Politiche
Sperimentazione ed attivazione dei percorsi differenziati previsti dalla . - -
. . . . . . o ’ 9
a nuova organizzazione e prime valutazioni . Relazione 100,00% 100,00% 4;—;‘:‘2'2“ :;Sab"'ta relazione 25,00% 25,00%

w0000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 5

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

| custodi della domiciliarita

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 6

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Definizione di nuove ipotesi per |'offerta educativa a favore di minori e famiglie

% TEMPISTICA % PONDERATA
w
7]
E
o] 0 0 0 0
oy FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESA AL | % REALIZZATA
5 ',"lJ 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
=)
z
ridefinizione del gruppo ASA/OSS che vede il nuovo ingresso di Documentazione\Politiche
1 | 15 |operatori prima appartenenti al SFT e la ri collocazione di tutti sulle 3 |4 incontri 100,00% 100,00% sociali\Domiciliarita\incontr 15,00% 15,00%
zone ifase 1.pdf
rafforzamento dell'equipe di animazione trasversale che tratta piccoli Documentazione\Politiche
2 | 15 |gruppi di relazione e socialita rivolti a differenti tipologie di utenza |5 incontri 100,00% 100,00% sociali\Domiciliarita\relazio 15,00% 15,00%
proveniente da diverse zone della Citta ne SID nov. 2014.pdf
analisi della tipologia d'utenza e delle prestazioni rese da personale Documentazione\Politiche
domiciliare (ASA/OSS) coinvolto nel sad e nei piccoli gruppi ed L TR
. R . T A o sociali\Domiciliarita\report 7
3140 eventulmente da figure di volontari che supportano la domiciliarita report 100,00% 100'00% ;:::3“ ([j);)mlullarlta TG 40,00% 40'00%
con interventi di sostegno leggero e di prossimita e
rappresentazione e definizione delle tipologie di prestazioni/interventi Documentazione\Politiche
- anche rivisti alla luce di un confronto con il regolamento in atto - e - PP
. . . . '] . e TP TIET P . ' ‘o \ \l Q = 9
4190 delle tipologie di utenza con obiettivo di ridefinire attivita di report 100,00% 100'00% ::Sc;a: zfmlcmama report 30,00% 30'00%
assistenza, tutela e custodia sociale MRl
[ 10000% | 100,00% |

% TEMPISTICA % PONDERATA
i}
0
£
Q % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA

ela FASE TPUT ° > NOTE DOCUMENTAZIONE ° ?
5 H_J S OuTPU 31/12/2014 AL 31/12/2014 © ocu © 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
=)
z

Attivazione di rapporti tra i doposcuola, le équipe territoriali del SFT e . . e e R o
1] % il Servizio Tutela Minori e Legami Famigliari n. 3incontri 100.00% 100'00% serElNeraEs 30,00% 30,00%

Raccordo tra SFT e Servizio Tutela Minori e Legami Famigliari per la . - . educative\relazione offerta
2 | 30 |condivisione del lavoro con i doposcuola n. 4incontri trimestrali 100,00% 100,00% educativa fase 1 e 2 pdf 30,00% 30,00%

D 1 Il

Ridefinzione dell'offerta educativa per bambini e ragazzi con nuocf\l/J:izr;foessiu ¢ Blors e it Holliiudis

. . o o . P ' . ., o ialiag i 9
3 4 situazioni problematiche in famiglia e a scuola dell'offerta educativa 100,00% 100'00% Zgilcaalii:e i:::s 40,00% 40'00%

L \
per minori

100,00% 100,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 7

OBIETTIVO STRATEGICO:

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

Potenziamento delle soluzioni abitative da destinare alla promozione dell'housing

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA AL
31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Individuazione delle Unita Pastorali Parrocchiali e delle

n. 4 incontri con le unitd pastorali e

o 0,
! 2 parrocchie disponibili a dialogare sul tema abitativo n. 2 incontri con le parrocchie 100.00% 100'00% 20,00% 20'00%
— — - — Documentazione\Politich
.
o - % o ) ) .
214 accoglienza temporanea a favore di famiglie in difficolta collobcﬁr122|02| ::' p:ogem di 100,00% 100,00% sociali\housing\relazione_ 40,00% 40'00%
seguite dal servizio accoglienza temporanea obiettivo housing.pdf
Individuazione di alloggi da poter destinare all'accoglienza [Identificazione di almeno n. 2 .
840 abitativa temporanea alloggi 100,00% 100'00% 40,00% 40100%
wo00% | 100,00% |
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Settore: Segreteria Generale

Responsabile del Settore - Dal 1° gennaio al 30 settembre 2014: dott. Paolo Codarri
dal 1° ottobre al 31 dicembre 2014: dott. Michele Luccisano

| PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO: Misure in attuazione del PTPC: adempimento contratti e controllo autocertificazioni

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA

% ATTESAAL | % REALIZZATA
AL 31/12/2014

% ATTESAAL | % REALIZZATA
AL 31/12/2014

FASE OUTPUT NOTE DOCUMENTAZIONE

PESO

31/12/2014 31/12/2014

NUMERO FASE

Adozione di procedure standardizzate e tracciabili in merito
alla consegna ed alla verifica dell'esecuzione degli appalti
ai sensi del D.P.R. n. 207/2010

Flusso operativo

100,00%

Revisione dei criteri oggettivi e standardizzati in merito
all'identificazione delle dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e di atto notorio da sottoporre a controllo, rese
dai dipendenti e dagli uvtenti ai sensi del D.P.R. 445/2000

Istruzione operativa

100,00%

Definizione di procedure standardizzate e tracciabili in
merito allo svolgimento del controllo delle dichiarazioni
sostitutive di certificazioni e di atto notorio rese dai
dipendenti e dagli utenti ai sensi del D.P.R. 445/2000

Flusso operativo

100,00%

Intensificazione dei controlli a campione sulle dichiarazioni
sostitutive di certificazione e di atto notorio rese dai
dipendenti e dagli utenti ai sensi del D.P.R. 445/2000 e
affidamento dei medesimi controlli ad almeno due
dipendenti abbinati secondo rotazione casuale

Istruzione operativa

100,00%

Attivazione accordi di collaborazione con le alfre Istituzioni
competenti in ordine all'effettuazione dei controlli suvi
contenuti delle dichiarazioni sostitutive rese dai dipendenti e
dagli utenti, con particolare riferimento agli aspetti
finanziari, fiscali e givdiziari

Schede servizi

100,00%

Monitoraggio e periodico reporting circa I'esito dei controlli
delle dichiarazioni sostitutive di autocertificazione e di atto
notorio rese da dipendenti e da utenti ai sensi del D.P.R.
445/2000

Rilevazione con
frequenza annuale
(Indicatori da
inserire nel PdP)

100,00%

Applicazione procedure sanzionatorie in caso di riscontro di
dichiarazioni sostitutive di autocertificazione e di atto notorio
non veritiere, rese da dipendenti e da utenti ai sensi del
D.P.R. 445/2000

Relazione

100,00%

20,00%

Documentazione\Segreteria
Generale\Ob. 1 fase
2_revisione criteri
dichiarazioni sostitutive.pdf

15,00%

Documentazione\Segreteria
Generale\18 verbale 2014 15

07.pdf

15,00%

10,00%

10,00%

20,00%

10,00%
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO: PTPC: controllo attivazione e aggiornamento del Piano
REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014
% TEMPISTICA % PONDERATA
L
(7))
E
] 0 0 " 0
oo FASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE 0% ATTESA AL | % REALIZZATA
5 E 31/12/2014 AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=
o]
P4
Documentazione\Segreteria_
Definizione e adozione del regolamento per la disciplina Adozione del Generale\Ob.2 fasel G.C.n.
1 | 20 |dell'affidamento, ai dipendenti comunali, degli incarichi reqolamento 100,00% 100,00% 98 del 4.6.2014 approvaz. 20,00% 20,00%
extraistituzionali 9 regolam incarichi extra
istituzionali dipendenti.pdf
Predisposizione circolare in merito all'introduzione di una Doclmentazione\Segreteria
nuova procedura ad evidenza pubblica in merito alla Circolare per Generale\Ob. 2 fase
2 | 15 |concessione di contributi (sussidi, ausili finanziari ed concessione di 100,00% 100,00% N ) 15,00% 15,00%
. . PSP . . . . 2_circolare per concessione v
economici) per iniziative di carattere culturale, sportivo, contributi o
A . | . contributi ecc.pdf
ricreativo, sociale e di interesse generale
Emanazione di una direttiva in merito all'applicazione
dell'art. 53 comma 16 ter del DLgs. 165/2001 relativa alla
limitazione dell'attivita professionale, presso soggetti privati, |Direttiva ai sensi Documentazione\Segreteria o
38 successiva alla cessione del rapporto di lavoro da parte dei |dell'art. 53 co. 16 ter 100.00% 100'00% Generale\Ob. 2 fasi 3 e 4.pdf 15,00% 15'00%
dipendenti che abbiano esercitato poteri decisionali per
conto dell'ente
e e perconore setart . oiertva o sens A
. . ' Documentazione\Segreteria_
4 |1 II'art. 1 co. 9 lett. 100,00% 9
5 Comune di Lecco e i soggetti che stipulano contratti con Se art. 1 co. 7le 00,00% 100,00% Generale\Ob. 2 fasi 3 e 4.pdf 15,00% 15'00%
I'ente o beneficiari di contributi e autorizzazioni )
Documentazione\Segr
eteria Generale\Ob. Documentazione\Segreteria_
Introduzione modulistica per la segnalazione di illeciti da Modello per 2 fase Generale\Ob. 2 _fase o
5 15 parte di dipendenti dell'ente segnalazione illecito 100,00% 100'00% Sa_Direttiva_segnalaz| [5_modello segnalazione 15,00% 15'00%
ione illeciti.pdf
illeciti 2014.08.28.pdf
Predisposizione
6 | 20 |Aggiornamento del PTPC proposta di 100,00% 100,00% 20,00% 20,00%
aggiornamento
w0000% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO:

Bilancio sociale

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

NUMERO
FASE
PESO

FASE

OUTPUT

% ATTESA
AL 31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

NOTE

DOCUMENTAZIONE

% ATTESA
AL 31/12/2014

% REALIZZATA
AL 31/12/2014

Costituzione gruppo di lavoro e definizione del
programma operativo per tempi, fasi e attivita in

specifico rapporto a ciascuna direzione di settore

Definizione programma

100,00% 100,00%

Documentazione\Segreteria
Generale\Ob. 3 _fase
1_costituzione gruppo di
lavoro.pdf

20,00%

20,00%

Definizione indice

Indice

100,00% 100,00%

Documentazione\Segreteria
Generale\Ob.
3_fase 2_indice.pdf

20,00%

20,00%

Raccolta del materiale descrittivo e analisi
documenti

Relazione

100,00%

100,00%

Integrazione complessiva dei testi ed
elaborazionidel testo

Proposta del testo per
validazione del SG e della
conferenza dei dirigenti

100,00%

Presentazione stesura finale al Sindaco

Bilancio sociale definitivo

100,00%

Documentazione\Segreteria

Generale\Ob. 3 fase3 infon.

156 del 27.11.2014 stato di

redazione del bilancio
sociale.pdf

15,00%

15,00%

Documentazione\Segreteria
Generale\Ob. 3 _fase4

30,00%

15,00%

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2013 - SCHEDA OBIETTIVO N. 4 |

OBIETTIVO STRATEGICO:

Elevata percentuale esiti favorevoli

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

di cause

% TEMPISTICA

100,00%

% PONDERATA

o]

xuw Q9 % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA

w on| n (1] (1] (1] (1]

% = E FASE OUTPUT 31/12/2014 AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014

4

. e Percentuale di cause vinte sul
1| 100 |Difesa del Comune in giudizio |, ° -~ .\ " o 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100,00% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 1

OBIETTIVO STRATEGICO:

Definizione azioni da realizzare per il Piano triennale di prevenzione della corruzione e dell'illegalita

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
o
5 % 8 EASE OUTPUT % ATTESA AL | % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZION % ATTESA AL | % REALIZZATA
% E E 31/12/2014 | AL 31/12/2014 E 31/12/2014 AL 31/12/2014
Z
Puntualmente sono stati attuati gli incontri coni
singoli uffici di Corpo di Polizia Locale conla
partecipazione, per quanto di competenza, anche
Predisposizione incontri con singoli uffici dell'A . AT
. . L . Lo . gente preposto ai sopralluoghi di residenza.
1 20 gﬁ:&egllo definire: CHECK LIST E LINEE Individuazione fonti di rischio 100,00% 100,00% burante gli incontri sono state illustrate dol 20,00% 20,00%
Comandante le finalita del Piano triennale per la
prevenzione della corruzione e dellillegalita e delle
conseguenti azioni da intraprendere
Richiesta ai singoli Responsabili di Predi . di tuttal A seguito dell'esito dei suddetti incontri & stata

2 | 10 |Funzioni d'Area di redazione dettagliata dfc&sr:Zi:f;?;ne‘ vitatla 100,00% 100,00% |richiesta ai singoli responsabili di funzioni d'area la 10,00% 10,00%

di CHECK LIST E LINEE GUIDA relazione dettagliata di Check List e Linee guida
Documentazione\Polizi
e X . | responsabili di funzioni d'area, nei tempi e conle a Locale\CHECK LIST -

3 10 Reshh:ZI?nzdlogumen:mt:nedollo te dei g‘rfenlmer;fo.dello . 100,00% 100 007 modalitd indicate dal comandante, hanno restituito ACCERTAMENTI 10.00% 10 007
segreterid del Comandante da parte del | cdocumentazione necessara per et . ©  lia documentazione necessaria per la predisposizione | |RESIDENZA E LINEE (s . ©
Responsabili di Funzioni d'Area emanare idonei ordini di servizio i . .

delle Check List e delle Linee Guida GUIDA PER.
NOTIFICHE.doc
Emanare un idoneo
Emanazione ordine di servizio @ tutto il provvedimento che possa evitare Sono stati emanati specifici ordini di servizio ed & Documentazione\Polizi
4 he all’int | i 100, Locale\F 9
0 personale ¢ e. g inferno def lCorpo d 00,00% 100’00% tuttorain atto la fase delle verifiche interne M 60,00% 60’00%
Polizia Locale abbiano a verifiche.pdf
realizzarsi fenomeni di corruzione
100,00% | 100,00% |
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 2

OBIETTIVO STRATEGICO:

Progetto tracciabilita targhe

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA

% PONDERATA

o
x w|o
|_|§J 2 & FASE OUTPUT %;\JTESAAL % REALIZZATA NOTE DOCUMENTAZIONE % ATTESAAL | % REALIZZATA
Su|a 12/2014 | AL 31/12/2014 31/12/2014 AL 31/12/2014
=z
) s Il progetto & stato puntualmente realizzato a seguito w
1| 40 :!ae't;izone del progetto fracciabilita Definizione progetto 100,00% 100,00% dellejndicozioni dell Comitato Provinciale per 'Ordine iz::y;fg:g;ﬁ:apltmato 40,00% 40,00%
e |la Sicurezza Pubblica e
La gara & stataregolarmente indetta con nr. di RDO
2 | 20 [Ricerca tramite Mepa e indizione gara Emissione e indizione gara 100,00% 100,00% |553730 del 17.07.2014 .In data 29.09.2014 i 20,00% 20,00%
procederd all'aggiudicazione provvisoria.
Essendo stato sottoscritto il verbale di consegna
lavoriil 14.11.2014 (29.09.2014 aggiudicazione
provvisoria e conseguente periodo obbligatorio
prima dell'assegnazione definitiva, tenuto presente
che & stato necessario eseguire le verifiche e
Realizzazione del progetto (Direzione controlli previsti dalla Legge nonché appurare le . .
tecnica esecuzione lavori . R R R giustificazioni addotte per la presentazione Documentazione\Polizia
3 40 . ! ) ’ Perfetto funzionamento impianti 100,00% . . ) Locale\Verbale consegna 40,00%
sperimentazione funzionamento, collaudo dell'offerta anomala) e tenuto in considerazione la lavori.odf
impianti, messa in funzione definitiva) complessita delle opere da eseguire, anche fuori dal
territorio comunale, il coinvolgimento di Anas e gli
aspetti riguardanti le autorizzazioni necessarie per
I'insediamento dei cantieri, si ritiene che le opere e
I'attivazione degli impianti potranno essere realizzati
entro la meta del mese di marzo 2015
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PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2014 - SCHEDA OBIETTIVO N. 3

OBIETTIVO STRATEGICO: Progetto ZTL Piazza Lega Lombarda

REPORTING MONITORAGGIO AL 31/12/2014

% TEMPISTICA % PONDERATA
7]
<
L
o 9 0 [ 0
o |l® % ATTESA AL | % REALIZZATA % ATTESAAL | % REALIZZATA
ﬁ E FASE ouTPUT 31/12/2014 | AL 31/12/2014 NOTE DOCUMENTAZIONE 31/12/2014 AL 31/12/2014
S
2
2z

Documentazione\Polizia

Redazione del progetto ZTL Piazza Lega Il progetto & stato puntalmente redatto e inviato al Locale\Richiesta

1 40 Definizione progetto 100,00 - ) Y
Lombarda prog % 1 00’00% competente Ministero per I'approvazione. autorizzazione al 40,00% 40’00%
Ministero.pdf
Ottenimento autorizzazione da parte del - " : Documentazione\Polizia
L . Il Ministero ha approvato il progetto (vedasi
2 | 10 [Ministero competente e predisposizione Emissione provvedimento 100,00% 100,00% documemomnzzue ata) progetio Locale\40285_14 Min 10,00% 10,00%
provvedimento di affidamento incarico lavori & Trasporti.pdf
La telecamera & perfettamente funzionante (foto
Realizzazione del progetto (Direzione tecnica allegata). Attualmente ¢ in fase di completamento la . .
3 | 5o |esecuzione laveri, sperimentazione Perfetto funzionamento 100.00% 100,00% posa della segnaletica verticale ed orizzontale. A %ﬁﬂﬁne:f"& 50 00% 50.00%
funzionamento, collaudo impianti, messa in impianti ° ’ © |breve verra avviato il prescritto periodo di Z?E?Pee el nE e ez ’ °
funzione definitiva) sperimentazione, cosi come disposto dal competente :

Ministero

100,00% | 100,00% |
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SETTORE AFFARI GENERALI E ATTIVITA PRODUTTIVE

ANNO 2014
Misurazione della performance
Settore/Centro di Responsabilita Settore Affari generali e Attivita Produttive
Servizio SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITA' PRODUTTIVE
Ufficio/Centro di Costo 11201
Politica PGS N 1.1 - POLITICHE DELLO SVILUPPO ECONOMICO
Macroattivita 1
Gestire lo Sportello Unico
Finalita della Macroattivita
Promuovere le attivita e i servizi dello sportello unico alle imprese che operano sul territorio
Stakeholders
Tecnici professionisti /Imprese/Cittadini
Media trienno| Obiettivo | Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% di verifica delle SCIA o o o o ! )
(n. domande verificate/n. domande presentate) 100% 100% 100% | 10% sl sl
% di domande di autorizzazione per pubblici esercizi sottoposte a controllo
doc ale (casellario p le e Antimafia) n.d n.d nd 10% ; i
(n. domande autorizzazioni per pubblici servizi sottoposte a controllo documentale o o o ° S S
(casellario penale e Antimafia)/n. domande presentate per pubblici esercizi )
% di sviluppo o o o
(nuove attivita insediate/attivita presenti sul territorio) 7,18% 6,13% | 7,92% no | no
% di cessazioni
(attivita cessate/attivita presenti sul territorio) 5,56% 472% | 4,96% no | no
Capillarita del commercio o o o
(n. commercio di vicinato/n. attivitd commerciali) 95,21% 95% 95% no | no
n. licenze attive - autorizzazioni/popolazione residente o o o
(licenze totali e anche licenze commercio ambulante/popolazione) 3,65% 3,61% | 3,41% no | no
Indicatori di Efficacia temporale
Tasso di accessibilita
(n. ore apertura al pubblico settimanale) 20 20 20 no no
Tempo massimo per verifica SCIA o . -
(tra arrivo PEC della SCIA e verifica della completezza) maggiore o uguale al 95% (in giorni) S n.d. n.d. 10% sl sl
Tempo massimo per verifica SCIA nei termini di legge 43 60 25 10% si si
(tra arrivo PEC della SCIA e verifica della completezza) uguale al 100% (in giorni) ° ! !
Tempo massimo per rilascio autori: ioni per occupazi di suolo pubblico 9 n.d nd 50 si si
(esclusi i casi di installazione di tende) maggiore o uguale al 95% (in giorni) o o ° ! !
Tempo massimo per rilascio autorizzazioni per occupazione di suolo pubblico nei
termini di legge 36 30 24 5% @ Si Si
uguale al 100% (in giorni)
Tempo massimo per rilascio autorizzazione per l'installazione di mezzi pubblicitari
maggiore o uguale al 95% (in giorni) - esclusi i casi in cui l'edificio & sottoposto a n.d. n.d. n.d. 5% A si Si
vincoli architettonici
Tempo massimo per rilascio autorizzazione per l'installazione di mezzi pubblicitari d d d 5% A . -
nei termini di legge uguale al 100% (in giorni) n.d. n.d. n.d. ° sl sl
Tempo massimo per rilascio concessioni utilizzo posteggi del mercato maggiore o o . -
uguale al 95% (in giorni) n.d. n.d. n.d. 5% sl sl
Tempo massimo per rilascio concessioni utilizzo posteggi del mercato nei termini d 90 71 59 . -
di legge uguale al 100% (in giorni) n.d. ° sl sl
';;g:p(% rg;f:il)mo per rilascio autorizzazioni per pubblici esercizi maggiore o uguale al nd. nd. nd. 50 A si si
Tempo massimo per rilascio autorizzazioni per pubblici esercizi nei termini di
legge n.d. n.d. n.d. 5% A si Si
nel 100% dei casi (in giorni)
Tempo massimo per rilascio autorizzazioni al commercio itinerante su aree n.d n.d nd 59 i i
pubbliche maggiore o uguale al 95% (in giorni) o o o ° S S
Tempo massimo per rilascio autorizzazioni al commercio itinerante su aree nd 30 43 59 . -
pubbliche nei termini di legge uguale al 100% (in giorni) e ° sl sl
Tempo massimo per rilascio autorizzazioni per spettacoli viaggianti d 60 0 5% . -
(si considera un mese prima della data definita per la S.Pasqua) n.d. ° sl sl
Tempo massimo per rilascio licenze per pubblici intrattenimenti maggiore o uguale n.d n.d nd / i i
al 95% (in giorni) -a. - -a. S S
Tempo massimo per rilascio licenze per pubblici intrattenimenti nei termini di
legge n.d. n.d. n.d. 5% A si Si
uguale al 100% (in giorni)
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio ) )
(indagine tra gli stakeholder) 0 n.d. n.d. / sl sl
Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro d Responsabilita AFFARI GENERALI EATTIVITA' PRODUTTIVE
Servizio Serv. Protocollo

Centro di Costo 1214

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E LINNOVAZIONE

Macroattivita 25
Gestire i servizi generali, il protocollo e I'archivio
Finalita della Macroattivita
Garantire la_gestione e I'archiviazione degli atti in entrata e in uscita e gli adempimenti normativi
Stakeholders
Uffici comunali e cittadini

INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso % Performance
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Efficacia del Servizio Protocollo o o o
(n. atti protocollati in entrata dal Protocollo/n. atti protocollati complessivamente) 53,76% 34,48% 45,12% no no
Efficacia del Servizio Protocollo
(n. atti protocollati in entrata dal Protocollo/n. ore di lavoro dedicate al protocolio) 8,40 7,50 8,07 no no
Efficacia del Servizio Archivio 0,01 0,80 0,01 no no

(n. pezzi ricercati /n. ore di lavoro dedicate all'archivio)
Indicatori di Efficacia temporale

Registrazione posta con un ritardo non superiore a 2 giorni

(n. giorni nellanno in cui si rispettano i tempi previsti (2 gg lavorativi)/n. giorni lavorativi n.d. 96,02% 96,02% |70% @ si si
del'anno) maggiore o uguale al 80%

Atti notificati nei tempi o o o o - "
(n. atti notificati entro i termini/n. atti notificati) 100% 100% 100%  (30% sl sl
Tempo medio risposta per ricerca in archivio corrente (gg) 40 40 40 no no
Tasso di accessibilita servizio portineria

(n. ore apertura al pubblico settimanale) 60 60 60 no no
Tasso di accessibilita servizio centralino 40 40 40 no no

(n. ore apertura al pubblico settimanale)

Note
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ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro d Responsabilita AFFARI GENERALI E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Servizio Servizi demografici, statistica
Centro di Costo 1700 - 1702
Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E LINNOVAZIONH
Macroattivita 26
Gestire i servizi demografici
Finalita della Macroattivita
Attivita di consulenza e supporto ai cittadini relativamente all'Anagrafe, allo Stato Civile, all'Elettorale, alla Leva e alla
Statistica, rivolti alla semplificazione ed alla tempestivita dei procedimenti
Stakeholders
Cittadini
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo_rrmn_ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso di accessibilita
(n. ore di apertura settimanale) 30 30 30 no no
0
Yo Personale . ) 0,045% 0,041% | 0,042% no | no
(n. dipendenti del servizio/popolazione)
Pratiche pro capite
(n. c.identita-certificati anagr.-variaz.ni anagr.-indagini istat-eventi stato civile/ 1,07 1,01 1,02 no no
popolazione)
Indicatori di Efficacia temporale
Rilascio immediato dei duplicati delle tessere elettorali o o o o ! '
(n. duplicati tessere elettorali con rilascio immediato/n. duplicati tessere elettorali) 100% 100% 100% 20% sl sl
Trasmissione elenchi delle revisioni nei termini di legge
(n. revisioni semestrali e dinamiche inviate entro i termini di legge/n. revisioni semestrali 100% 100% 100% 40% @ Si Si
dinamiche da inviare)
Rilascio dei documento nei tempi attesi
(n. atti di nascita provenienti da enti esterni, iscrizione anagrafica, cancellazione per . !
emigrazioni evasi nei termini attesi/n. atti di nascita provenienti da enti esterni, iscrizione 97% 100% 100% 40% sl sl
anagrafica, cancellazione per emigrazioni evasi)
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa pro capite del servizio
(spesa del servizio/popolazione) €16,32 €14,11 €13,99 no | no
Spesa medio pratica
(spesa del servizio/n. pratiche) €15,23 €14,03 €13,76 no | no
Note
Il dato "n. certificati rilasciati" riferito allanno 2010 comprende il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali per le elezioni comunali e, nell'anno in corso,
l'iscrizione per i referendum.
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ANNO

2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro d Responsabilita AFFARI GENERALI E ATTIVITA' PRODUTTIVE
Servizio Servizio necroscopico cimiteriale

Centro di Costo 10500

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E LINNOVAZIONE

Macroattivita 27

Erogare i servizi cimiteriali

Finalita della Macroattivita

Garantire la gestione e il monitoraggio dell'attivita dei servizi cimiteriali e controllare il rispetto della relativa normativa

Stakeholders
Cittadini
FOR Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PER MANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso di accessibilita
(n. ore apertura al pubblico settimanale) 36 36 36 no no
Gestione del contratto dei servizi cimiteriali
(n. attivita controllate presso i cimiteri comunali/n. attivita da controllare presso i cimiteri n.d. 100% 100% |20% si si
comunali)
Efficacia della custodia o o o
(n. ore di custodia/totale apertura) 51,43% 51,43% 51,43% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Concessioni cimiteriali evase nei tempi
(n. richieste di concessioni cimiteriali evase entro 7 giorni/n. domande concessioni rilasciate) pari 100% 100% 100% [20% @ si si
o superiore al 95% dei casi
Concessioni cimiteriali evase nei tempi
(n. richieste di concessioni cimiteriali evase entro 30 gioni/n. domande concessioni rilasciate) 100% 100% 100% |30% @ si si
nel 100% dei casi
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio
0y

(indagine tra gli stakeholder) n.d. 95% nr
n. reclami/segnalazioni 1 2 1 30% @ si si

Note

Nell'anno 2014 non & stata fatta la rilevazione della customer satisfaction
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Servizio Informatico ICT

Servizio Servizio Informatico ICT

Ufficio/Centro di Costo 1800

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 28
Gestire i sistemi informativi
Finalita della Macroattivita

Assicurare la continuita di funzionamenti dei servizi informativi attraverso I'approvvigionamento e la manutenzione dei
sistemi informatici comunali

Stakeholders
Uffici comunali
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno|  Obiettivo Risultato Peso ] %. Performan;e
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso sviluppo 1,06 1,13 1,16 no | no

(n. postazioni hardware/ n. dipendenti)

Tasso di sviluppo dei servizi on line per i cittadini o o o . .
(incremento % servizi on line rispetto al 2010) n.d. 25% 25% 10% sl sl

% Personale
(n. dipendenti del servizio/n.dipendenti)

Indicatori di Efficacia temporale

1,28% 1,20% 1,22% no | no

Interventi di supporto informatico/informativo evasi entro 2 giorni lavorativi

(n. interventi evasi/n. interventi richiesti) nel 100% dei casi n.d. 100% 100%  50% @ si S

Interventi di supporto informatico/informativo risolti entro 3 giorni lavorativi

0, 0 v
(n. interventi risolti/n. interventi richiesti) nel 80% dei casi n.d. 92,86% 91,07% |40%

si Si

Indicatori di Efficienza Economica
Spesa unitaria del servizio

(spesa complessiva del processo/n. dipendenti) €1.533,71( €1.987,95 |€1.442,78 no no
Spesa pro capite del servizio

(spesa complessiva del processo/popolazione) €10,71 €13,70 €9,83 no no
Spesa unitaria postazione €1.533,71| €1.760,00 |€ 1.245,35 no | no

(spesa complessiva del processo/n. postazioni)

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

AFFARI GENERALI E ATTIVITA' PRODUTTIVE

Settore/Centro di Responsabilita POLIZIA LOCALE - PROTEZIONE CIVILE - COMUNICA ZIONE
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno | Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo_rman_ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi
(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da n.d. 100% n.d. 30% A si si
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei casi
Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi
(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore al n.d. 100% n.d. 10% A si si
75% dei casi

Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. 100% 100% no no
etc./n. controlli sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)

Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari o n.d. / / no no
superiore al 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. segnalazioni e n.d. 100% n.d. 10% A Si Si
reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi

Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. n.d. 100% n.d. 10% A si si
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei casi

Cc icazioni tr al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini d . d 10% . .
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) n.d. sl n.d. ° sl sl
Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi

(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a nd / / n n

gare/n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da o o o
partecipanti a gare) pari al 100%

Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi nd 0 n.d 10% A s si
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o o °

Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi nd 0 n.d 10% ; i
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o e ° s s
Report relazioni/certificazioni restituito al servizio nei tempi nd 0 n.d 10% si si
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o o ° : :

Note
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SERVIZIO RETE dei SERVIZI di COMUNICAZIONE e PARTECIPAZIONE

ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Rete dei Servizi di comunicazione e partecipazione
Servizio Rete dei Servizi di comunicazione e partecipazione
Ufficio/Centro di Costo 1102

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 22

Gestire la comunicazione istituzionale

Finalita della Macroattivita

trasparenza e di efficacia previsti dalla legge

Garantire il funzionamento dei servizi e delle strutture di primo contatto dell’ente con i cittadini, secondo i principi di

Stakeholders
Cittadini
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %' Performa nce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% di richieste evase nei tempi previsti o o o o : :
(n. messaggi web evasi/n. messaggi web in entrata) maggiore o uguale al 90% 93,45% 100% 92% 30% sl sl
Media di partecipazione agli incontri istituzionali
(n. partecipanti incontri istituzionali/n. incontri istituzionali) 98,99 84,38 154 no no
Aggiornamento mensile sito istituzionale
(n. pubblicazioni sul sito web/mese) 179,58 180 187 no no
Indicatori di Efficacia temporale

Tempo di risposta messaggi web entro 5 giorni o o o o : :
uguale al 100% 93,45% 100% 92,41% | 15% si si
Tempo di evasione richiesta pubblicazioni e aggiornamenti sul sito web entro
1 giorno 100% 100% 100% | 10% @ Si si
uguale al 100%
Tempo inoltro della segnalazione/reclamo pluriproblematica/o ai competenti
settori entro 1 giorno 100% 100% 100% 10% @ Si Si
uguale al 100%
Gestire le segnalazione e i reclami via web
Tempo di risposta alla segnalazione/reclamo pluriproblematica/o ricevuta dal cittadino via o o o o . .
web - dal ricevimento della risposta da parte del settore alla comunicazione al cittadino - 100% 100% 100% | 20% sl sl
uguale al 100% entro 1 giorno
Gestire le segnalazione e i reclami
Tempo di risposta alla segnalazione/reclamo pluriproblematica/o ricevuta dal cittadino - o o o o . .
dal ricevimento della risposta da parte del settore alla comunicazione al cittadino - 100% 100% 100% | 15% sl sl
uguale al 100% entro 1 giorno

Note
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| | ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Rete dei Servizi di comunicazione e partecipazione
Servizio Rete dei Servizi di cc icazione e partecipazione
Ufficio/Centro di Costo 1102

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 23
Gestire le relazioni esterne
Finalita della Macroattivita
Garantire il soddisfacimento delle esigenze di informazione e trasparenza amministrativa della cittadinanza mediante
I'utilizzo della strumentazione prevista dalla legislazione vigente

Stakeholders
Cittadini
INDICATORI DI PERFORMANCE Media bienno Obiettivo Risultato Peso ) %. Perfo_rrrajce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Media partecipanti alle iniziative di rappresentanza 39,47 48 123 no no

(n. partecipanti iniziative di rappresentanza/n. iniziative di rappresentanza)

Capacita di realizzazione delle iniziative di rappresentanza programmate
(n. iniziative di rappresentanza realizzate/n. iniziative di rappresentanza programmate) 100% 100% 100% no no
maggiore o uguale 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Tempestivita della comunicazione
(n. giorni che intercorrono fra la diffusione della comunicazione e l'iniziativa di 10 10 12 100% A si si
rappresentanza) inferiore o uguale a 10 giorni

Note

ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Rete dei Servizi di comunicazione e partecipazione
Servizio Rete dei Servizi di comunicazione e partecipazione
Ufficio/Centro di Costo 1102

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 24
Gestire la partecipazione
Finalita della Macroattivita

Gestire i processi e gli interventi finalizzati a favorire la partecipazione di cittadini e associazioni alla vita aministrativa

Stakeholders
Cittadini
FOR Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERI MANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso di accessibilita settimanale 6 6 6 no no
(n. ore apertura al pubblico settimanale di ogni Servizio di Zona)
Media partecipanti incontri
(n. partecipanti incontri/n. incontri con cittadini e associazioni) 56,57 40,74 51,89 no no
Capacita di realizzazione degli incontri
(n. incontri con cittadini e associazioni realizzati/n. incontri con cittadini e associazioni 100% 100% 100% 30% @ Si si
programmati) maggiore o uguale 95%
Capacita di realizzazione delle consulenze notarili o o o !
(n. incontri notarili realizzati/n. incontri notarili programmati) maggiore o uguale 80% n.d. 100% 100% 20% sl no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempestivita della comunicazione
(tempo intercorrente fra la diffusione dell'informazione e l'iniziativa) inferiore o uguale a 12 11 10 20% @ si si
13 giorni
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio uffici di zona o o : )
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 95% n.r. 30% sl sl
% gradimento servizio consulenze notarili o o
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 97% 100% no no
% gradimento servizio cosulenze condominaili o o
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 100% 98% no no

Note
L'indicatore "media partecipanti incontri" presenta un dato in riduzione, in quanto gli incontri realizzati, nell'anno 2010, erano di tipo assembleare nelle zone della citta
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SERVIZIO POLIZIA LOCALE

ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro d Responsabilita POLIZIA LOCALE

Servizio Servizio Polizia Locale
Ufficio/Centro di Costo 3100

Politica PGS 3.3 - POLITICHE PER LA SICUREZZA URBANA

Macroattivita 38

Gestire i servizi di prevenzione e controllo della sicurezza stradale e di sicurezza urbana

Finalita della Macroattivita

Garantire il controllo del territorio dando priorita a tutti gli interventi in materia di sicurezza urbana, sicurezza stradale e di

polizia giudiziaria

Stakeholders
Automobilisti, ciclisti, pedoni, cittadini, Questura, Autorita Giudiziaria, Prefettura, Forze dell'Ordine
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno | oiettivo atteso | NSN30 | pagy | % Performance
precedente annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Vigilanza stradale
(ore di attivita di controllo stradale-vigilanza del territorio/ore servizio complessive polizia 68,48% 67,50% 70,19% | 30% @ Si no
locale)
Tasso presenza
(ore attivita di controllo stradale/Km strade territorio) 459,26 461,54 460,68 no no
Tasso sicurezza stradale
(N. sinistri/Km strade territorio) 391 3,59 3,57 no no
%o sanzioni immediatamente contestate o o o
(violazioni al codice della strada immediatamente contestate /violazioni globali del C.d.S.) 2,91% 2,64% 1,61% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio di intervento su chiamata (sicurezza stradale) in minuti 13,33 10 10 25% @ Si no
Notificare verbali entro i tempi previsti dalla normativa
(n. verbali di PL notificati entro i termini di legge attesi/n. verbali di PL da notfficare) nel n.d. 100% 100% | 25% @ si si
100% dei casi
Notizie di reato comunicate in tempi brevi
(n. notizie di reato comunicate nei tempi previsti/n. notizie di reato da comunicare) nel 100% 100% 100% | 20% @ si si
90% dei casi
Indicatori di Efficienza Economica
Valore medio sanzioni accertate
(proventi di competenza accertati/n. infrazioni) €62,35 €76,00 €66,34 no no
Valore medio sanzioni riscosse
(proventi di competenza riscossi/n. infrazioni) €5741 €68,00 €73,10 no no
Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro d Responsabilita POLIZIA LOCALE

Servizio Servizio Polizia Locale
Ufficio/Centro di Costo 3100

Politica PGS 3.3 - POLITICHE PER LA SICUREZZA URBAMNA

Macroattivita 39
Gestire i servizi di polizia locale sul territorio
Finalita della Macroattivita
Garantire il controllo del territorio anche mediante la sperimentazione di servizi a maggior contatto con il cittadino -
Fornire dati statistici agli stakeholders

Stakeholders
Automobilisti, ciclisti, pedoni, cittadini, Questura, Autorita Giudiziaria, Prefettura, Forze dell'Ordine
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perforrran_ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% Presenza vigili servizi prossimita e di servizio con unita mobile
(n. ore servizio di prossimita e di servizio con unita mobile/n. ore servizio di controllo 28,01% 27,88% 28,11% no no
stradale/vigilanza territorio)
% soddisfazione richieste alla centrale operativa o o o o ! !
(n. interventi evasi dalla centrale operativa/n. interventi richiesti alla centrale operativa) 100% 100% 100% 15% sl sl
% soddisfazione richieste di accesso videosorveglianza
(n. richieste accesso videosorveglianza evase/n. richieste accesso videosorveglianza 100% 100% 100% no no
complessivo)
9% utilita richieste di accesso interno videosorveglianza
(n. richieste accesso videosorveglianza interne risultate utili/richieste accesso 42,41% 45% 60,77% no no
videosorveglianza interne)
%o evasione richeste dei cittadini
(n. controlii evasi sulle cartelle attivate a seguito di richieste pervenute dai cittadini/n. 92,73% 100% 67,06% 10% A si si
cartelle controlli attivate su richieste pervenute dai cittadini) maggiore o uguale al 90%
n. progetti innovativi introdotti 16 10 8
Vigilare sul regolare svolgimento dell'attivita commerciale e produttiva
(n. sopralluoghi relativi all'attivita commerciale e produttiva eseguiti/n. sopralluoghi relativi n.d. 100% 100% 15% @ si si
allattivita commerciale e produttiva richiesti) maggiore o uguale al'80%
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio di intervento su chiamata alla centrale operativa (sicurezza .
urbana) in minuti 12,00 10 10 10% Si no
Tempo di risposta telefonica al cittadino immediato immediato | immediato | 10% @ Si no
Tempo di trasmissione agli uffici comunali (gg) 3 3 3 5% @ si no
Tempo di trasmissione agli altri enti (gg) 3 3 3 5% @ si no
Gestire le ordinanze TSO-ASO entro i termini di legge
(n. ordinanze TSO-ASO gestite entro i termini attesi/n. ordinanze TSO-ASO gestite) nel n.d. 100% 100% 20% @ si si
100% dei casi
Indicatori di Qualita
o . i i i
Yo gradimento servizio "Ufficio sinistri stradali n.d. 94% 100% 10% s s
(indagine)

Note
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SERVIZIO APICALE PROTEZIONE CIVILE

ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro d Responsabilita PROTEZIONE CIVILE
Servizio ServizioProtezione Civile
Ufficio/Centro di Costo 9300
Politica PGS 3.3 - POLITICHE PER LA SICUREZZA URBAM
Macroattivita 40
Gestire la Protezione civile
Finalita della Macroattivita
Garantire lo sviluppo delle attivita di prevenzione dei rischi sul territorio mediante il rafforzamento della pianificazione
anche intercomunale e investimenti a sostegno del gruppo comunale di protezione civile
Stakeholders
Cittadini
Media biennio Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORT DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
efficacia del servizio o, ! :
(n. iniziative realizzate/n. attivita progettate) maggiore o uguale al 90% 100% 100% 100% | 10% @ sl sl
% di sensibilizzazione dei cittadini
(volontari residenti sul territorio/popolazione 25-64 anni) 0,17% 0,15% #DIv/0! no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo per intervento ufficio emergenza (in ore) o, . .
nel 100% dei casi ! ! ! 20% S| s
Tempo per intervento geologo convenzionato emergenza (in ore) o, . .
nel 100% dei casi 2 2 2 0% sl sl
Tempo per |pte!"vento ditta convenzionata emergenza (in ore) 2 2 2 20% S s
nel 100% dei casi
Tempo di intervento volontari in emergenza (in ore) o, . .
nel 100% dei casi ! ! ! 10% S| s
Indicatori di Efficienza Economica
spesa pro capite del servizi
(spesa del processo/popolazione) €0,68 €1,13 €0,59 no no
Indicatori di Qualita
Tempistica di allertamento dalla comunicazione di criticita (in ore) o, . .
nel 100% dei casi 3 3 3 20% sl sl
Note

Per I'anno 2013 l'importo indicato per le spese ¢, attualmente, presunto
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SETTORE EDUCAZIONE, CULTURA e SPORT

ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita

Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, Cultura e Sport
Servizio Servizio Glovani
Ufficio/Centro di Costo 10200

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 7

Gestire interventi di informazione orientativa e di promozione del protagonismo giovanile

Finalita della Macroattivita

Garantire la fruibilita e I'utilizzo delle informazioni da parte dell’'utenza giovanile relative alle seguenti tematiche: lavoro,
professioni, scuola, cultura, sport tempo libero, vita sociale, educazione permanente, turismo; sostenere la progettazione
e la realizzazione di iniziative da parte dei giovani nelle aree di interesse individuate

Stakeholders
Adolescenti e giovani
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo!'n'ﬁn_ce
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [ Settore
Tasso di attrattiva del servizio o o o
(utilizzatori dei servizi/giovani residenti delle fasce d'eta interessate) 19,09% 22,88% 18,80% no | no
Capacita di realizzazione delle attivita programmate
(n. di attivita e progetti di iniziativa giovanile realizzate/n. di attivita e progetti di iniziativa 100% 100% 100% 50% @ Si Si
giovanile programmate) maggiore o uguale 80%
Indicatori di Efficacia temporale
Tasso di accessibilita
(n. ore apertura al pubblico settimanale) 12 12 12 no no
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio (indagine tra gli stakeholder) n.d. 100% 100% 50% @ si si
Note
ANNO 2014
Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance
Area/Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport
Servizio Servizio Educazione Ristorazione e Sport
Ufficio/Centro di Costo 4100-4101-4102-4103
Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA
Macroattivita 29
Gestire i servizi scolastici ed educativi
Finalita della macroattivita
Garantire gli interventi educativi e i servizi scolastici a favore degli alunni delle scuole dell'infanzia e dell'obbligo
Stakeholders
Alunni, famiglie e istituzioni scolastiche
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore
% di saturazione dell'offerta
(n. alunni iscritti/capienza edifici scuole statali) 84,46% 84,07% 84,52% no no
Tasso di disabilita
(n. alunni disabili /n. alunni scuole infanzia, primarie e secondarie di primo grado) 0,79% 0,88% 0,99% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica evasione domande dote scuola entro i termini previsti 100% 100% 100% | 100% s si
(n. domande evase/n. domande presentate) pari al 100%
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa unitaria del servizio fornitura libri di testo
(€ complessivamente liquidati per fornitura libri di testo /n. alunni scuole primarie) €35,87 €35,69 €36,17 no no
Spesa unitaria del servizio alunni disabili
(€ complessivamente liquidati per servizi disabi/n. alunni disabil) €5.933,62 | €5.658,21 | €5.479,45 no | no

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita

Settore Educazione, cultura e sport

Servizio

Servizio Gestione istituti teatrali e musicali

Ufficio/Centro di Costo

4103

Politica PGS

3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 30
Gestire i Centri ricreativi estivi
Finalita della Macroattivita
Rispondere al bisogno di assistenza e custodia dei minori durante il periodo estivo, offrendo ai ragazzi I'opportunita di
svolgere attivita ricreative, sportive e ludiche. attraverso I'elaborazione di specifici progetti educativi
Stakeholders
Famiglie con bimbi 6-14 anni

INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo_rrran_ce
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% soddisfazione delle richieste o o o
(domande accolte/domande presentate) 96,77% 100% 100% no no
% efficacia del servizio o o o
(n. iscritti/popolazione 6-14 anni) 4/66% 3,74% 420% no no
Indicatori di Efficienza Economica
% di copertura del servizio o o o
(proventi di competenza/spesa del processo) 32,77% 25,65% 26,34% no no
Spesa unitario del servizio
(spesa del processo/utenti) € 645,27 € 705,88 € 658,42 no no
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio o o o : !
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 93,50% 96,50% | 100% sl sl

Note

ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Area/Settore/Centro di Responsabilita
Servizio

Ufficio/Centro di Costo

Politica PGS

Settore Educazione, cultura e sport

Servizio Educazione Ristorazione e Sport

4103

3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 31
Gestire la Refezione Scolastica
Finalita della Macroattivita
Garantire I'erogazione e il controllo dei servizi di refezione scolastica (scuole dell'infanzia e dell'obbligo di competenza
statale) secondo criteri di qualita e di professionalita

Stakeholders
Studenti, famiglie ed insegnanti
INDICATORI DI PERFORMA NCE media triennio | opeitiyg atteso | oA | pegy | % Performance
precedente annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% di utilizzo del servizio o o o
(n. alunni iscritti al servizio di ristorazione/n. alunni) 73,11% 74,08% 75,14% no | no
% soddisfazione delle richieste o o o
(n. domande accolte/n. domande presentate) 100% 100% 100% no | no
Gestione dell'appalto mense
(n. controllati effettuati relativi allappalto mensa/n. controlli programmativi relativi n.d. 100% 100% 50% @ Si Si
all'appalto mensa)
Indicatori di Efficienza Economica
Costo complessivo del servizio
(costo del servizio/n. alunni iscritti al servizio di ristorazione) € 665,79 €622,81 €604,22 no no
Spesa complessiva del servizio per alunno
(spesa del servizio/n. alunni iscritti al servizio di ristorazione) € 241,59 € 234,58 € 184,09 no no
Indicatori di Qualita
n. reclami pervenuti 4 15 13 50% @ si si
% gradimento servizio o "
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 75% n.r sl sl

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport
Servizio Servizio Gestione istituti teatrali e musicali
Ufficio/Centro di Costo 5201

Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 32
Gestire I'Istituto Civico G. Zelioli
Finalita della Macroattivita
Organizzare e promuovere corsi professionali e amatoriali e attivita musicali collaterali

Stakeholders
Cittadini/associazioni
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo_rman_ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore

Media partecipanti o . -
(n. iscritti/n.corsi attivati) 9,02 6,68 9,52 30% sl sl

% di efficacia dei servizi
(n. iscritti/popolazione)

0,58% 0,39% 0,61% no no

% gradimento servizio o o o o i i
(n. domande accolte/n. domande presentate) 82,91% 56,67% 100% 70% s s

Indicatori di Efficienza Economica

% di copertura del servizio

0 0 0y
(proventi rette/spesa collaboratori coinvolti nellattivita) 73,91% 51,61% 34,46% no no
Spesa pro capite del servizio
(spesa per gestione corsi/popolazione) €3,20 €3,60 €3,62 no no
Note
ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport
Servizio Servizio Gestione istituti teatrali e musicali
Ufficio/Centro di Costo 5202

Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 33
Gestire il Teatro della Societa
Finalita della macroattivita
Programmare e organizzare manifestazioni teatrali, musicali e culturali, provvedere alla gestione dei servizi e alla concessione a terzi del
teatro

Stakeholders
Cittadini/ Associazioni/ Enti pubblici e privati
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore
Media di partecipazione alle iniziative o . .
(n. partecipanti iniziative/n. iniziative organizzate) 1.476 2.600 1.244 10% sl sl
% fruizione servizio diretto
(n. presenze per attivita organizzata direttamente dal Comune/popolazione) 22,57% 21,65% 23,56% | 40% si Si
% fruizione servizio concesso a terzi
0 0 0, 0 i i
(n. presenze per attivita organizzate da terzi/popolazione) 10,17% 5,36% 7,75% 10% @ s s
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa pro capite
(spesa servizio/popolazione) €7,14 €6,10 €6,18 no no
Grado di copertura del servizio o o o
(provento del servizio/spesa del servizio) 26,84% 28,72% 32,52% no no
Indicatori di Qualita
Capacita attrattiva o o o o ) !
(n. posti venduti stagione teatrale/n. posti disponibili) 71,57% 78,13% 77,18% | 40% sl sl
Note
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ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport

Servizio Servizi Bibliotecari
Ufficio/Centro di Costo 5200
Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 34
Gestire la biblioteca e il patrimonio documentario
Finalita della macroattivita
Garantire la gestione, la conservazione e la promozione del patrimonio e delle risorse documentarie e informative della
Biblioteca e promuovere le attivita culturali correlate

Stakeholders
Cittadini/Enti/ Associazioni/ Istitutizioni
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perforrnaqce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore

Media prestiti per addetto . !
(n. prestiti totali annui/n. FTE biblioteca) n.d. 8.307,69 8.678,88 |30% @ sl sl
Indicatori di Efficacia temporale

Tasso di accessibilita settimanale
(n. ore apertura al pubblico settimanale)

Tempo medio attesa prestiti interbibliotecari (in giorni) 6 8 6 no no
Indicatori di Efficienza Economica

44 49 49 no no

Spesa prestito

(spesa per acquisto dotazioni documentarie/n. prestiti) €0,62 €0,65 €064 no no
Spesa pro capl_te o ) ) € 1,44 €1,44 €1,45 no no
(spesa per acquisto dotazioni documentarie/popolazione)
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio : )
(indagine tra gli stakeholder) n.d. KoL 75% [ @ sl sl
Note
ANNO 2014
Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport
Servizio Sistema M le urbano lecchese
Ufficio/Centro di Costo 5100
Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 35
Gestire i servizi e le attivita del Sistema Museale urbano lecchese
Finalita della macroattivita
Garantire, preservare e promuovere l'identita culturale della comunita locale, conservando e valorizzando le testimonianze
naturalistiche, archeologiche, storiche ed artistiche di proprieta comunale

Stakeholders
Cittadini
Media trienno [  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso di accessibilita annuale
(n. ore apertura al pubblico annuale) 309 309 308 no no
Media partecipazione visite guidate
(n. visttatori/n. visite guidate e attivita didattiche) 82,60 91,43 101,92 no no
Media partecipazione visitatori
(n. visitatori totale/n. giorni di apertura) 209,17 207,12 249,18 no no
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa pro capite
(spesa del servizio/popolazione) €12,48 €13,81 €12,87 no no
Spesa unitaria del servizio
(spesa del servizio/n. visitatori) €9.35 €10,47 €8,08 no no
Grado di copertura del servizio o o o
(provento del servizio/spesa del servizio) 10,39% 9,70% 11,81% no no
Indicatori di Qualita
Capacita attrattiva e | 00 | 00w || (@ |5 ] s
% gradimento servizio o o o : !
(indagine tra gli stakeholder) n.d. 90,60% 78% 70% sl sl
Note
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ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita

Settore Educazione, cultura e sport

Servizio Servizi per lo sport e del tempo libero
Ufficio/Centro di Costo 6101 - 6102
Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 36

Gestire strutture, servizi ed iniziative sportive

Finalita della macroattivita

Valorizzare gli impianti sportivi esistenti sul territorio e garantirne I’utilizzo da parte della cittadinanza per favorire la
diffusione dei valori etici e sociali dello sport e la fruizione delle strutture sportive da parte di ogni categoria di utenti

Stakeholders

Cittadini /Associazioni sportive

Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
IDICATORTIDIBERFORRIANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa

Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Media giornaliera utenti Centro Sportivo al Bione
(n.utenti/n. giorni di apertura annuali) 614,12 555,56 587,89 no no
Media giornaliera utenti Centro Sportivo di via Cantarelli
(n.utenti/n. giorni di apertura annuali) 173,02 178,99 179,26 no no
Media giornaliera utenti Centro Sportivo di via Giotti
(n.utenti/n. giorni di apertura annuali) 28,26 58,65 55,72 no no
Media giornaliera utenti palestre scolastiche in orario extrascolastico
(n.utenti/n. giorni di apertura annuali) 413,09 375 322 no no
Gestione dell'appalto del Centro Sportivo al Bione
(n. controlli effettuati relativi al'appalto del Centro Sportivo al Bione/n. controlli n.d. 100% 100% 60% si si
programmati relative all'appalto del Centro Sportivo al Bione)

Indicatori di Efficacia temporale

Tasso di accessibilita annuale palestre scolastiche
(n. giorni di apertura palestre scolastiche) 240 240 240 no no
Tasso di accessibilita annuale Centro Sportivo Bione
(n. giorni di apertura Centro Sportivo al Bione) 342 342 342 no no
Tasso di accessibilita annuale Ghislanzoni Gal e Circolo della Scherma 257 257 257 no o
(n. giorni di apertura Ghislanzoni Gal e Circolo della Scherma)
Tasso di accessibilita annuale Tennis Club
(n. giorni di apertura Tennis Club) 341 341 341 no no
Rilasciare concessioni sportive nei tempi
(n. richieste di concessioni di spazi sportivi evase entro 30 giorni (il termine di 30 gg
decorre dal parere dell'organo politico nel caso di concessione a titolo gratuito o dal n.d. 100% 100% 30% @ si si
parere del dirigente scolastico nel caso di palestre scolastiche)/n. concessioni di spazi
sportivi richieste (a titolo gratuito e non) uguale al 100%

Indicatori di Qualita
n. osservazioni/segnalazioni pervenute 9 10 12 10% A Si si

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Area/Settore/Centro di Responsabilita

Settore Fducazione, cultura e sport

Servizio

Servizio

Ufficio/Centro di Costo

5203-6103-5100

Politica PGS 3.2 - POLITICHE PER LA QUALITA' DELLA VITA

Macroattivita 37

Concedere patrocini e contributi alle associazioni culturali, ricreative, sportive

Finalita della Macroattivita

Concessione di contributi alle associazioni culturali, sportive e ricreative del territorio per le attivita integrative

Stakeholders
Associazioni
Media trienno |  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMA NCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% soddisfazione delle richieste di contributo o o o
(domande accolte/domande presentate ammissibili) 81,82% 88,89% 88,24% no  no
% soddisfazione delle richieste di patrocinio o o o
(domande accolte/domande presentate) 93,95% 96,70% 99,07% no  no
Indicatori di Efficacia temporale
Concessione patrocini nei tempi
(n. concessioni di patrocinio ammissibili, entro 30 giorni, dal'indirizzo 100% 100% 100% 100% Si Si
dellAmministrazione/n. richieste di patrocini presentate) uguale al 100%
Indicatori di Efficienza Economica
Valore medio contributi erogati
(€ complessivamente erogati/n. beneficiari) 4.003,74 | €3.000,00 | € 5.000,00 no no
Note
ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Settore/Centro di Responsabilita Settore Educazione, cultura e sport
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORT DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi
(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da o o o ! ;
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei n.d. 100% 100% 30% sl sl
casi
Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi
(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore al n.d. 85,71% 100% 10% @ si si
75% dei casi
Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. 100% 100% no no
etc./n. controlii sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)
Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari o n.d. / / no no
superiore al 90%
Indicatori di Efficacia temporale
Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti
(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. segnalazioni n.d. 100% 100% 10% @ si si
e reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi
Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti
(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. n.d. 100% 100% 10% @ si si
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei casi
Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini si si si 10% si si
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) °
Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi
(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a n.d / / no no
gare/n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da e
partecipanti a gare) pari al 100%
Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi n.d 0 0 10% si si
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni e ° ! !
Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi n.d 0 0 10% s si
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni e °
Report relazioni/certificazioni restituito al servizio nei tempi n.d 0 0 10% s .
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o °

Note
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SETTORE FINANZIARIO, SOCIETA PARTECIPATE, GARE e CONTRATTI

I ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Bilancio e Societa Partecipate

Ufficio/Centro di Costo Gestione economica e finanziaria

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 11
Gestire la funzione amministrativa-contabile
Finalita della Macroattivita
Garantire la regolarita amministrativa e contabile e la tempestivita delle procedure di entrata e di spesa con salvaguardia degli
equilibri del bilancio finanziario nel rispetto della regolarita contabile dell’azione amministrativa

Stakeholders
Amministratori/Funzionari
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno | opiettivo atteso | RSUHAO | pagy | % Performance
precedente annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
Efficacia controlli regolarita contabile determinazioni 24.02% nd n.d no no
(n. correzioni di determinazioni effettuate/n. determinazioni) roere o o
Efficacia controlli regolarita contabile ordinanze 6.08% n.d n.d no no
(n. correzioni di ordinanze effettuate/n. determinazioni) oo o o
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo emissione mandato titolo I (giorni lavorativi) n.d. n.d. n.d. 20% A Si Si
Tempo emissione mandato titolo II (giorni lavorativi) n.d. n.d. n.d. no no
tempo emissione reversale giorni (giorni lavorativi) 11 10 10 20% @ si si
Tempo rilascio visto di regolarita contabile su determinazioni (giorni lavorativi) 5 n.d. n.d. 30% A Si si
Rispetto tempi rilascio visti di regolarita
(n. visti di regolarita contabile resi entro 5 giorni lavorativi/n. visti di regolarita contabile n.d. n.d. n.d. 30% A Si si
richiesti) maggiore o uguale all'80%
Indicatori di Efficienza Economica
Velocita riscossione entrate proprie
[(riscossione titoli I + titolo II)/(accertamenti titolo I e )] 0,90 0,86 0,99 no | no
Velocita di pagamenti spese correnti
(pagamenti titoli I competenza/impegni titolo I competenza) 0,72 0,73 0,77 no no
Note
I dati n.d. sono dovuti all'applicativo informatico, che non permette l'estrazione del dato.
ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Bilancio e Societa Partecipate

Ufficio/Centro di Costo Gestione economica e finanziaria

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 12
Gestire la programmazione e il controllo economico-finanziario
Finalita della Macroattivita
Gestire il processo di pianificazione e di rendicontazione economico — finanziaria, attraverso le stime e le valutazioni
finanziarie sui dati di entrata e di spesa e mediante la definizione dei documenti di legge
Stakeholders
Amministratori/Funzionari

L - . o
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) /o_ Perfo_rman_ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa

Indicatori di Efficacia Ente |Settore

Capacita programmatoria
(n. capitoli di bilancio variati/n. capitoli di bilancio)

Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto scadenze previste dalle normative per approvazione:

bilancio di previsione, salvaguardia equilibri di bilancio, assestamento di bilancio nel 100% 100% 100% 100% | 60%
dei casi

23,23% 10,53% | 30,19% no | no

si Si

(proposta di documentazione per approvazione rendiconto inviata al C.C. entro il 31 n.d. 3 3 40%
marzo, con scostamento inferiore o uguale a n. 3 giorni

si Si

Rendiconto di gestione entro il 30 aprile @

Note

Nel 2014 l'importo complessivo bilancio iniziale ed assestato risente in aumento delle modifiche relative alla sperimentazione, con particolare riferimento allo
stanziamento del Fondo Pluriennale Vincolato
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Servizio CONTABILITA' del PERSOMALE
Ufficio/Centro di Costo 1200

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'TNNOVAZIONE

Macroattivita 13

Gestire la contabilita del personale

Finalita della Macroattivita

Erogare un servizio che cura la gestione economica delle risorse umane per tutta I’Amministrazione

Stakeholders
Dipendenti
Media trienno S Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente Obiettivo atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Media annuale cedolini gestita da dipendente
(n. cedolini/n. dipendenti del servizio) 1.635,00 1.533,33 1.546,00 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo emissione cedolini o : !
inferiore 0 uguale a 5 giorni 5 5 > 20% sl sl
Rispetto termini di legge per evasione modello PA04 relativo a ricongiunzioni,
riscatti, pratiche pensionistiche 87 60 70 no no
inferiore o uguale a 60 giorni
Tempo predisposizione liquidazione . .
inferiore o uguale a 5 giorni 6 5 > 20% sl sl
Rispetto tempi di monitoraggio rilevazione retribuzioni SICO
(n. monitoraggi trimestrale rilevazione retribuzioni SICO effettuati/n. monitoraggi 100% 100% 100% 20% @ Si si
trimestrale rilevazione retribuzioni SICO da effettuare) pari al 100%
Rispetto tempi per denunce all'INPS . .
(n. denunce allINPS effettuate/n. denunce all'INPS da effettuare) pari al 100% 100% 100% 100% | 20% sl sl
Comunicazioni annuali in materia fiscale/previdenziale entro i termini di legge i i ; 20% ; i
(Inail, 770, Irap, Conto Annuale) pari al 100% S s s o S S
Indicatori di Efficienza Economica
Rigidita costo del personale o o
(spesa complessiva del personale/entrate correnti) 20,83% n.d. 20,30% no no

Note

ai macroaggregati 101 e 102

Per quanto attiene allindice di spesa "spese personale impegnate - int. 1 e 7" & stato riportato il dato relativo alla nuova contabilita, relativo alla spesa del titolo I di cui
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Servizio apicale Gestione Risorse Unane

Ufficio/Centro di Costo 1201

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 20
Gestire I' attivita di sviluppo delle risorse umane e I'organizzazione
Finalita della Macroattivita
Garantire una gestione efficace ed efficiente e costantemente aggiornata degli aspetti giuridici e contrattuali del
personale

Stakeholders
Dipendenti
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %A Performan_ce
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [ Settore
Risorse umane gestite o o o
(n. unita operativa macroattivita/n. totale unita operative dell'ente) 0,88% 0,90% 0,91% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempio medio procedura concorsuale (mesi) 5 4 n.d. no no
Aggiornamento banche dati in internet ai sensi della L. 69/2009 (n.
aggiornamento banche dati ai sensi della L. 69/2009 effettuate/n. aggiornamento 91,67% 100% 100% 25% @ Si si
banche dati in internet ai sensi della L. 69/2009 da effettuare) pari al 100%
Aggiornamento banche dati in internet entro i termini previsti ai sensi
della L. 150/2009 - entro il 15 del mese successivo (dati relativi al personale si si si 25% @ si si
dipendente)
Rispetto tempi di monitoraggio rilevazione presenze SICO
(n. monitoraggi trimestrale rilevazione presenze SICO effettuati/n. monitoraggi 100% 100% 100% 25% @ si si
trimestrale rilevazione presenze SICO da effettuare) pari al 100%
Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i s i si 259 s i
termini previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) °
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa media per formazione ) : 29,86 27,90 25,59 no | no
(spesa per formazione impegnata/n. totale dipendenti)
Note
ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Servizio tributi e catasto

Centro di Costo 1305

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 14
Gestire le entrate, i tributi locali e il catasto
Finalita della Macroattivita
Attivita di riscossione delle entrate per assicurare la continuita dei servizi tributi e catasto, la flessibilita delle competenze
€ una maggiore assistenza ai cittadini

Stakeholders
Amministratori - contribuenti
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore

Tasso recupero evasione ICI procapite

(Totale recupero evasione ICI /n. dipendenti servizio) 60.980,10 | € 62.500,00 | € 77.196,38 no no

Tasso recupero evasione TARSU procapite

(Totale recupero evasione TARSU/n. dipendenti servizio) 53.569,29 | € 51.250,00 | € 40.539,13 no no

% contenziosi tributari
(n. ricorsi tributari pervenuti/n. avvisi di accertamento emessi nell'anno)

Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio rimborso (in giorni)
(tempo che intercorre fra la richiesta e il provvedimento di rimborso)
Indicatori di Qualita
% accertamenti andati a buon fine
(n. accertamenti annullati/n. accertamenti emessi)

n.d. 0,5% 1,04% 30% Si si

130,67 150 194 30% si si

4,69% 4% 6,64% 40% si si

> PP

Note
sono stati emessi altresi avvisi di accertamento: n. 1050 TARES, divenuti definitivi per euro 498,773,35; n. 7 IMU, divenuti definitivi per euro 147,249,96. Istanze di rimborso evase n.496: il
tempo medio dei rimborsi riulta pili alto del triennio precedente in quanto negli ultimi due esercizi € stata "privilegiata" I'attivita di accertamento e perche nel corrente anno sono stati predisposti
rimborsi particolarmente complessi risalenti allanno 2012
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Servizio Contratti e Assicurazioni

Centro di Costo 1302

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 15
Gestire acquisti di beni, servizi e forniture (Economato)
Finalita della Macroattivita
Garantire I'efficiente gestione delle procedure di approvvigionamento di beni e servizi per il funzionamento dell’ente -
Gestione magazzino - Gestione carico/scarico marche per diritti di segreteria

Uffici comunali

INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso _ %. Performame
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore|
Media annuale fatture gestite da dipendenti del servizio
(n. annuale consegne da magazzino/n. dipendenti servizio) 278,67 270 285 no no
Controllo appalto di servizio pulizie immobili
(n. controlli appalto di servizio pulizia immobili effettuati/n. controlii appalto di servizio pulizia n.d. 100% 100% 40% @ si si
immobili da effettuare) pari al 100%
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio liquidazione fattura inferiore (in giorni) 7 5 1 30% @ si si
Tempo massimo di evasione buono economale (in giorni) 8 8 8 30% @ si si
Indicatori di Efficienza Economica
Importo medio annuale per affid.ti di servizi e forniture gestito da dip. servizio
(importo annuale affidamenti servizi e forniture/n. dipendenti servizio) 456.099,08 | €433.333,33 | €504.444,00 no no

Note

Il dato "n. annuale fatture liquidate", relativo all'anno 2014, si riferisce alle fatture liquidate con ordinanza.Sono state registrate ulteriori n. 464 fatture pagate con fondo economato
Gli indicatori "Approvvigionamento nei tempi" tengono conto dei tempi per i controlli ex lege
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilil Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti

Servizio Servizio Contratti e Assicurazioni
Centro di Costo 1212
Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 16

Gestire gare, contratti ed assicurazioni

Finalita della Macroattivita

Supportare l'intera struttura comunale nelle procedure di gara e per i relativi contratti; gestire i sinistri e le polizze

assicurative
Stakeholders
Uffici comunali
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso % Performance
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore
Efficacia del servizio Contratti o o o o . !
(n. gare supportate dal servizio Contratti/n. gare complessive dellEnte) 92,11% 86,67% 86,36% | 15% s sl
% Personale o o 9
(n. dipendenti del servizio/n.dipendenti) 0,89% 0,90% 0,91% no no
Media gare gestite da personale del servizio
(n. gare/n. dipendenti del servizio) 7,78 8,67 6,33 no no
Media sinistri gestita da personale del servizio
(n. sinistri/n. dipendenti del servizio) 40,44 36,67 53,33 no no
Media contratti gestiti dal personale del servizio
(n. contratti stipulati/n. dipendenti del servizio) 22,78 10 21 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio di risposta su richieste da uffici per contratti/gare (in giorni) 5 5 5 10% @ Si si
;tie::zs medio di inoltro alla Compagnia denunce dei cittadini per sinistri (in 5 5 5 15% @ s s
Trasmissione sinistri coperti da assicurazione RCT nei tempi
(n. trasmissioni denunce all'assicurazione entro 15 giorni/n. denunce di sinistro n.d. 85,71% 83,08% [15% A Si si
pervenute) maggiore o uguale al 90%
Trasmissione sinistri coperti da assicurazione RCT nei tempi
(n. trasmissioni denunce all'assicurazione entro 30 giorni/n. denunce di sinistro n.d. 100% 100% 15% @ Si si
pervenute) nel 100% dei casi
Rispetto della tempistica di cui all'art. 11 co. 10 del DLgs. 163/2006 si si si 10% @ Si si
Indicatori di Qualita
Qualita della gestione o o o o ) )
(n. ricorsi /n. contratti - appalti) 0,00% 0,00% 0,00% 20% sl sl

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio Bilancio e Societa Partecipate

Ufficio/Centro di Costo Gestione economica e finanziaria

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 17

Gestire i rapporti ed i controlli con le Societa Partecipate

Finalita della Macroattivita

Garantire i rapporti in funzione dei servizi attribuiti e esercitare un’azione di controllo sulle societa partecipate,
nell’applicazione delle disposizioni normative

Stakeholders
Cittadini / societa partecipate
Media trienno - . % Performance
INDICATORI DI PERFORMA NCE precedente Obiettivo atteso | Risultato annuo | Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% di efficiacia dei controlli finanziari effettuati
(risoluzione problematiche da parte della partecipata/rilievi formulati durante i controlli n.d. n.d. n.d. 20% si si
finanziari della partecipata)
Indicatori di Efficacia temporale
Periodicita dei controlli finanziari 3 3 3 80% @ Si Si
Note
ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Settore/Centro d Responsabilita| Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Servizio SERVIZIO PA TRIMONIO
Ufficio/Centro di Costo Ufficio Patrimonio/1503
Politica PGS 4.2 - POLITICHE PER LE INRASTRUTTURE
Macroattivita 45
Gestire il patrimonio comunale (rilevazioni, acquisizioni, concessioni, locazioni e vendite)
Finalita della Macroattivita
Assicurare la gestione amministrativa e contabile del patrimonio immobiliare
Stakeholders
Amministratori/Cittadini / Associazioni
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno | opiettiyo atteso | Risultato annuo | Peso | . % Performance
precedente raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Grado di utilizzo immobili in locazione/concessione/convenzione attiva o o o
(n. contratti in locazione-concessione-convenzione attiva/n. totale immobili) 12,99% 8,54% 9,45% no no
Grado di utilizzo spazi di proprieta comunale o o o
(. immobili utiizzati /n. totale immobi) 22,95% 21,61% 20,40% no | no
Aggiornamento inventario patrimonio o o o ! :
(n. beni da iscrivere nellinventario/n. beni iscritti nellinventario) n.d. 0,35% 0,95% | 40% sl sl
Aggiornamento attivita propedeutiche alla predisposizione/sottoscrizione di atti
notarili
(n. attivita propedeutiche alla predisposizione/sottoscrizione di atti notarili relativi al 100% 100% 77,78% 60% A si si
patrimonio perfezionati/n. attivita propedeutiche alla predisposizione/sottoscrizione di atti
notarili relativi al patrimonio da perfezionare) pari o superiore al'80%
Indicatori di Efficacia temporale
Indizione bando di alienazione entro 120 giorni dall'approvazione del bilancio (o nd 2 vedi not . i ;
comunque da altro evento vincolante) e edinota o S S
Indicatori di Efficienza Economica
Provento medio da locazioni/concessione/convenzione
(Fitti attivi da locazioni-concessione-convenzioni/n. contratti in locazione-concessione- € 4.815,65 | €10.199,20 | € 13.590,11 no no
convenzione attiva)
Spesa media fitti passivi da locazioni
(fitti passivi da locazioni/n. contratti in locazione passiva) € 135.006,89) € 202.354,83 | € 282.694,39 no no

Note

La scheda attiene al patrimonio immobiliare direttamente gestito dal "servizio patrimonio". Relativamente alle rendicontazioni delle quantita delle attivita n. 7 e n. 8 sono
stati presi in considerazione gli atti notarili sottoscritti nel'anno 2014, i trasferimenti di beni avvenuti con decreti del'agenzia del demanio e con verbale di consegna
sottoscritto con I'ANBSC ex L.575/65

Indicatore "Indizione bando di alienazione entro 120 giorni dall'approvazione del bilancio (o comunque da altro evento vincolante)": nellanno 2014 i beni presenti nel piano
delle alienazioni non sono stati messi in vandita a causa della mancata pubblicazione del PGT, che non ne ha permesso la piena valorizzazione.
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ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Settore/Centro di Responsabilita Settore finanziario, societa partecipate, gare e contratti
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi
(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da n.d nd nd 30% i s
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei o o o °
casi
Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi
(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore n.d. n.d. n.d. 10% A si si
al 75% dei casi
Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia n.d. n.d. n.d. no no
entrate, etc./n. controlli sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)
Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari n.d. n.d. n.d. no no
o superiore al 90%
Indicatori di Efficacia temporale
Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti
(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. n.d. n.d. n.d. 10% Si si
segnalazioni e reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi
Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti
(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. d d d 10% - .
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei n.d. n.d. n.d. ° sl sl
casi
Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i nd nd nd 10% i si
termini previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) o o o °
Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi
(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a nd nd nd no no
gare /n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da e - o
partecipanti a gare) pari al 100%
Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 n.d. n.d. n.d. 10% A Si Si
giorni
Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 n.d. n.d. n.d. 10% A Si Si
giorni
Report relazioni/ certificazioni restituito al servizio nei tempi
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 n.d. n.d. n.d. 10% ‘: : Si si
giorni

Note
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SETTORE LAVORI PUBBLICI

ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita

Settore/Centro di Responsabilita SETTORE LA VORI PUBBLICI E PA TRIMONIO

Servizio FRONT OFFICE LA VORI PUBBLICI E ORIENTA MENTO AI CITTA DINT
Ufficio/Centro di Costo FRONT OFFICE LA VORI PUBBLICI E ORIENTA MENTO AI CITTADINI
Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 10

Gestione I'edilizia economica popolare e il contributo affitti

Finalita della Macroattivita

Espletare le attivita relative al bando sostegno affitto e supportare |'utenza per I'adempimento delle procedure previste per
la richiesta di contributo. Gestire i processi relativi alle convenzioni di edilizia economico-popolare

Stakeholders
Cittadini con difficolta abitative e assegnatari edilizia economico-popolare
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore,

Tasso di accessibilita

ore di apertura settimanale 18 19 19 no no
o PP A " N

%0 soddisfazione delle richieste di sostegpq zilla locazione 20% 100% 20,45% o no
(domande accolte/domande presentate ammissibili)

% formalizzazione richieste di alienazioni per alloggi di edilizia convenzionata in

proprieta 100% 100% 100% no no
(richieste perfezionate/richieste definitive pervenute)

% formalizzazione richieste per trasformazioni da diritto di superficie in proprieta di

alloggi di edilizia economico-popolare 98% 100% 100% no | no
(richieste perfezionate/richieste definitive pervenute)

o R n

o Riscontro allutenza 100% 100% | 100% no | no
(informazioni rilasciate/richieste pervenute)

Indicatori di Efficacia temporale

TemPo medlo di erogazione del contributo a seguito riscossione contributo regionale 83 90 36 no no
(in giorni)

Tempo per formalizzazione richieste di alienazioni per alloggi di edilizia convenzionata

in proprieta 37 30 30 30% @ si si
(entro 30 giorni nel 100% dei casi)

Tempo per formalizzazione richieste di trasformazioni da diritto di superficie in

proprieta di alloggi di edilizia economico-popolare 33 30 30 30% @ si si
(entro 30 giorni nel 100%)

Tempo medio per controllo singole richieste contributo affitto (ore) o . .
(inferiore o uguale a 16 giorni nel 100% dei casi) 41,33 5 6,5 40% sl sl

Indicatori di Efficienza Economica

Costo unitario del servizio

(Costo del personale/n. utilizzatori del servizio) € 176,48 n.d. n.d. no no
Spesa pro capite del servizio

(Costo del personale/popolazione) €1,25 n.d. n.d. no no
% economia di gestione o o o

(Economia di spesa/Importo contributi erogati) 454% 14,29% 8,97% no no

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita SETTORE LA VORI PUBBLICI
Servizio SERVIZIO

Ufficio/Centro di Costo 1600 - 1500

Politica PGS 4.2 - POLITICHE PER LE INFRASTRUTTURE

Macroattivita 42
Manutenzione ordinaria, straordinaria e incremento del patrimonio immobiliare comunale
Finalita della Macroattivita
Provvedere alla fornitura dei servizi ed eseguire gli interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e ristrutturazione
degli edifici/strutture di proprieta e/o competenza comunale e gestire le segnalazioni
Stakeholders
Cittadini e fruitori dei beni

L - . o
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) /o_ Perfo!'man_ce
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa

Indicatori di Efficacia Ente | Settore

% interventi di manutenzione eseguiti con personale interno
(n. interventi di manutenzione eseguiti con personale interno/n. interventi di manutenzione 9,62% 6,51% 5,23% no no
eseguiti con soggetti esterni)

% progettazione esterna (progetti preliminari, definitivi ed esecutivi)
n. progetti di lavori pubblici elaborati con personale esterno/n. progetti di lavori pubblici 46,67% 0% 0% no no
elaborati da professionisti interno

% collaudi/regolare esecuzione affidati all'esterno
(n. collaudi-regolari esecuzioni eseguiti con personale esterno/n. collaudi-regolari esecuzioni 38% 100% 100% no no
eseguiti con personale interno)

% direzioni lavori e sicurezza affidate all'esterno
(n. direzioni lavori e sicurezza esecuzioni eseguite da personale esterno/n. direzioni lavori e 31% 67% 50% no no
sicurezza esecuzioni eseguite da personale interno)

% evasione segnalazioni nei tempi

0 0y 0, 0,
(n. segnalazioni di manutenzione evase/n. segnalazioni di manutenzione pervenute) 85,80% 81,25% 93,15% | 20%

Si Si

<

% evasione segnalazioni con personale interno
(n. segnalazioni di manutenzione evase con personale interno/n. segnalazioni di 55,22% 60% 41,99% no no
manutenzione evase)

% evasione segnalazioni con imprese esterne
(n. segnalazioni di manutenzione evase con imprese esterne/n. segnalazioni di manutenzione 44,83% 11,54% 40,58% no no
evase)

Indicatori di Efficacia temporale

Iniziare i lavori nei tempi attesi

(n.fascicoli completi trasmessi all'uff. contratti entro 20 giorni dal'efficacia della determina di n.d. 100% 33,33% | 20% A Si si
aggiudicazione/n. totale determine di aggiudicazione efficaci) uguale al 100%

Eseguire gli interventi di manutenzione programmati

(n. interventi di manutenzione programmati eseguiti nei tempi attesi/n. interventi n.d. 80,29% 94,89% 20% @ Si Si
programmati) maggiore o uguale al 80%

Eseguire gli interventi di manutenzione/riparazione sugli immobili segnalati dai

cittadini

(n. interventi di manutenzione/riparazione sugli immobili segnalati dai cittadini eseguiti in 30 n.d. 83,33% 66,67% 20% si Si
giorni/n. interventi di manutenzione/riparazione sugli immobili segnalati dai cittadini) maggiore

o uguale al'80%

Eseguire gli interventi di tenzione/riparazi sugli i bili segnalati da

utenti interni

(n. interventi di manutenzione/riparazione sugli immobili segnalati da utenti interni eseguiti in n.d. 83,33% 78,62% | 20% A Si Si

30 giorni/n. interventi di manutenzione/riparazione sugliimmobili segnalati da utenti interni)
maggiore o uguale al'80%

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita SETTORE LA VORI PUBBLICI
Servizio SERVIZIO

Ufficio/Centro di Costo 1600 - 9600

Politica PGS 4.2 - POLITICHE PER LE INRASTRUTTURE

Macroattivita 43
Manutenzione ordinaria, straordinaria e riqualificazione del patrimonio stradale, dei parchi e del verde pubblico
Finalita della Macroattivita
Provvedere alla fornitura dei servizi ed eseguire gli interventi di manutenzione ordinaria, straordinaria e riqualificazione di
strade, impianti ed arredo urbano, segnaletica stradale, reticolo idrico minore e demanio lacuale, parchi e verde pubblico e
gestire le segnalazioni

Stakeholders
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMA NCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% interventi di manutenzione eseguiti con personale interno
(n. interventi di manutenzione eseguiti con personale interno/n. interventi di 65,01% 86,17% 86,54% no no

manutenzione eseguiti con soggetti esterni)

% progettazione esterna (progetti preliminari, definitivi ed esecutivi)
n. progetti di lavori pubblici elaborati con personale esterno/n. progetti di lavori pubblici 36,36% 0,00% 0,00% no no
elaborati da professionisti interno

% collaudi/regolare esecuzione affidati all'esterno
(n. collaudi-regolari esecuzioni eseguiti con personale esterno/n. collaudi-regolari esecuzioni 25% 0% 0% no no
eseguiti con personale interno)

% direzioni lavori e sicurezza affidate all'esterno
(n. direzioni lavori e sicurezza esecuzioni eseguite da personale esterno/n. direzioni lavori e 36,36% 50% 50% no no
sicurezza esecuzioni eseguite da personale interno)

% evasione relazioni denunce sinistri attivi nei tempi
(n. relazioni denunce sinistri attivi evase/n. denunce di sinistri attivi pervenute per 89,66% 100% 86,67% |15%
predisposizione relazione) entro 30 giorni nel 100% dei casi
% evasione relazioni denunce sinistri passivi nei tempi
(n. relazioni denunce sinistri passivi evase/n. denunce di sinistri passivi pervenute per 96,63% 93,33% 92,65% |15%
predisposizione relazione) entro 30 giorni nel 100% dei casi

si Si

si Si

% evasione segnalazioni nei tempi

0y 0 0, 0
(n. segnalazioni di manutenzione evase/n. segnalazioni di manutenzione pervenute) 81,38% 85,71% 96,65% (20%

si Si

S>>

%o evasione segnalazioni con personale interno
(n. segnalazioni di manutenzione evase con personale interno/n. segnalazioni di 84,89% 60% 65,78% no no
manutenzione evase)

% evasione segnalazioni con imprese esterne
(n. segnalazioni di manutenzione evase con imprese esterne/n. segnalazioni di 8,12% 6,67% 10,23% no no
manutenzione evase)
Lavori sotto controllo

0y 0
(n. lavori assoggettati a penali per ritardo/n. lavori ultimati) n-d. 0,00% 0,00% " n°
Regolare esecuzione dei lavori o o
(n. lavori assoggettati a penali per difformita/n. lavori ultimati) n.d. 0,00% 0.00% n° n°
Indicatori di Efficacia temporale
Tasso di accessibilita 18,10 19 19 no no

ore di apertura settimanale

Iniziare i lavori nei tempi attesi
(n.fascicoli completi trasmessi alluff. contratti entro 20 giorni dall'efficacia della determina di n.d. 100% 0% 20% si si
aggiudicazione/n. totale determine di aggiudicazione efficaci) uguale al 100%

Eseguire gli interventi di manutenzione programmati
(n. interventi di manutenzione programmati eseguiti nei tempi attesi/n. interventi n.d. 91,01% 93,26% no Si
programmati) maggiore o uguale al 90%

Eseguire gli interventi di manutenzione/riparazione (segnaletica verticale, buca
stradale, ecc.) segnalati dai cittadini o o o : !
(n. interventi di manutenzione/riparazione segnalati dai cittadini eseguiti in 30 giorni/n. n.d. 80,00% 94,93% 20% sl sl
interventi di manutenzione/riparazione segnalati dai cittadini) maggiore o uguale al'80%

Eseguire gli interventi di manutenzione/riparazione (segnaletica verticale, buca

stradale, ecc.) segnalati da utenti interni
(n. interventi di manutenzione/riparazione segnalati da utenti interni eseguiti in 30 giorni/n. n.d. 81,63% 96,38% |10% si Si
interventi di manutenzione/riparazione segnalati da utenti interni) maggiore o uguale
all'80%
Note
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ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita SETTORE LA VORI PUBBLICT
Servizio SERVIZIO VIABILITA'
Ufficio/Centro di Costo Ufficio Viabilita

Politica PGS 4.2 - POLITICHE PER LE INFRASTRUTTURE

Macroattivita 44
Gestire la viabilita cittadina
Finalita della Macroattivita
Garantire la mobilita sul territorio comunale in condizioni di sicurezza, valutando e attuando modifiche viabilistiche
temporanee o permanenti mediante I'emissione delle relative ordinanze ed espletare le attivita relative ai parcheggi
pubblici e ad uso pubblico

Stakeholders
Automobilisti/ Motociclisti / Ciclisti / Pedoni
Indici
Media trienno |  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tassg di aooessmll_lta 16,77 15 15 no no
ore di apertura settimanale
Offerta parcamento all'utenza
(. posti auto disponibi) 8.531 8.864 8.864 no no
Ordinanze viabilistiche emesse e adempimenti collegati 355 200 243 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rilasciare le autorizzazioni nei tempi o o o : :
(autorizzazioni rilasciate entro trenta giorni/autorizzazioni rilasciate) nel 100% dei casi n.d. 100% 93,5% 50% sl sl
Capacita di gestione
(n. autorizzazioni gestite-rilasciate-diniegate-improcedibili/n. richieste di autorizzazioni n.d. 100% 100% 50% @ si Si
pervenute) pari al 100%
Indicatori di Qualita

Informazione all'utenza 56 54 59 no no
(n. rapporti settimanali predisposti per chiusure viabilistiche pubblicati sul sito web comunale)

Note
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| Anwo 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita SETTORE LAVORI PUBBLICI |
Indici
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perforrmn;e
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore

Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi

(n. attivita controliate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da o o o . -
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei n.d. 100% 100% 30% sl st
casi

Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi

(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore n.d. 100% 81,82% 10% @ Si Si
al 75% dei casi

Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. 100% 99,11% no no
etc./n. controlli sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)

Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari n.d. 100% 100% no no
o superiore al 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. segnalazioni n.d. 100% 95,74% [10% A si si
e reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi

Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. o o o . -
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei n.d. 100% 100% 10% sl sl
casi

Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini nd ; i 10% ; i
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) a. S S o S S
Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi

(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a o o

gare /n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da n.d. 100% 100% no no
partecipanti a gare) pari al 100%

Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi nd 0 0 10% ; i
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o ° S s
Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi nd 0 0 10% si si
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o °

Report relazioni/certificazioni restituito al servizio nei tempi nd 0 0 10% s i
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o °

Note
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SETTORE PIANIFICAZIONE, SVILUPPO TERRITORIALE, TRASPORTI, AMBIENTE

| ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
Servizio Mobilita sostenibile, trasporti agenda 21 e rifiuti
Ufficio/Centro di Costo 8300

Politica PGS 4.1 - POLITICHE PER LA MOBILITA' URBAM

Macroattivita 41
Gestire i trasporti pubblici locali
Finalita della Macroattivita
Attivita volte al perseguimento di un Servizio di Trasporto Pubblico Locale piu efficiente, in coordinamento con la
viabilita del territorio

Stakeholders
Cittadini
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
Indice medio di occupazione autobus
(posti offerti/viaggiatori totali) 42,5 43 nd. no no
Indicatori di Efficacia temporale
Velocita commerciale Km/h 18 19 nd. no no
(F;fi;';;“za/ quantita corse 27,33 32 nd. no | no
Indicatori di Qualita
S T —
({: d%;ai::)“e““ servizio 94,70% 95% nd. | 100% n.v. s | i
Note
ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
Servizio Servizio Piani attuativi - SIT - Ufficio di Piano
Ufficio/Centro di Costo 9100
Politica PGS 5.1 - POLITICHE PER IL TERRITORIO E LA QUALITA' URBAM

Macroattivita 46
Gestire la pianificazione territoriale
Finalita della Macroattivita
Gestione le procedure urbanistiche e la pianificazione territoriale

Stakeholders
Cittadini
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore

% rilascio certificazioni di destinazione urbanistica o o o

(n. certificazioni urbanistiche istruite/n. certificazioni urbanistiche richieste) 100% 100% 95,35% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo per istuttoria certificati destinazione urbanistica o . .
(in giorni) - inferiore o uguale a 20 giorni 20 30 20 100% st st
Note
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ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita

Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente

Servizio Servizio edilizia privata
Ufficio/Centro di Costo 9100
Politica PGS 5.1 - POLITICHE PER IL TERRITORIO E LA QUALITA' URBAMA

Macroattivita 47

Gestire I'Edilizia Privata e il rilascio di permessi di costruire

Finalita della macroattivita

Garantire il rispetto delle norme in materia di Edilizia e del rilascio dei titoli abilitativi

Stakeholders
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Tasso di accessibilita settimanale
(n. ore apertura al pubblico settimanale) 14,33 15 15 no no
% conclusi procedi i edilizi
(procedimenti evasi/richieste pervenute) 100% 100% 98,15% no | no
% richieste di autorizzazioni paesaggistiche evase
(n. autorizzazioni paesaggistiche rilasciate e diniegate/n. richieste autorizzazioni paesaggistiche 99,13% 100% 89,13% no [ no
pervenute)
Indicatori di Efficacia temporale
Concludere i procedimenti nel rispetto dei tempi
(n. richieste di accesso agli atti evase/n. richieste di accesso agli atti pervenute) uguale al n.d. 100% 100% [50% @ si Si
100%
Attestazioni idoneita alloggiativa: una risposta nei tempi
(n. attestazioni idoneita alloggiativa rilasciate entro 30 giorni dalla richiesta/n. attestazioni 100% 100% 94,33% (25% A si si
idoneita alloggiativa rilasciate) uguale al 100%
Richieste di agibilita: una risposta nei tempi o o o o } -
(n. richieste agilbilita evase /n. richieste agibilitd pervenute) uguale al 100% 100% 100% 100%  |25% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
Media dei proventi di urbanizzazione per singolo intervento
(oneri Urbanizzazioni/n. titoli abilitativi rilasciati) €2.551,26 €722,89 € 685,79 no | no
Indicatori di Qualita
% gradimento del servizio (indagine) n.d. n.d. n.d. n.v. si si

Note
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ANNO 2014

Obiettivo della macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
Servizio Servizio demanio idrico e lacuale, ambiente
Ufficio/Centro di Costo 1505 - 9400

Politica PGS 5.1 - POLITICHE PER IL TERRITORIO E LA QUALITA' URBAM

Macroattivita 48
Gestire il Servizio del demanio idrico e lacuale
Finalita della macroattivita
Assicurare il rispetto delle norme di Polizia Idraulica e di Demanio della Navigazione interna e rilascio di
autorizzazioni/concessioni

Stakeholders
Cittadini/Professionisti/Imprese/Enti
INDICATORI DI PERFORMANCE Media trienno | o ottivo atteso | NS0 |pegy| % Performance
precedente annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore

% ottimizzazione tempi dedicati all'utenza

0, 0, 0,
(n. ore dedicate utenza/n. ore di apertura al pubblico) 43,90% 40% 40% no no

% soddisfazione segnalazioni nei tempi

(n. segnalazioni istruite/n. segnalazioni pervenute con scadenza nell'anno) uguale al 100% 100% 100% 25% @ Si si

100%

Gestire i sopralluoghi nei tempi o o o o ! !

(n. sopralluoghi effettuati/n. sopralluoghi programmati) maggiore o uguale al 95% 100% 100% 108%  |25% sl sl
Indicatori di Efficacia temporale

Tempo medio di risposta alle segnalazioni o .

(ore dalla segnalazione) 46 46 24 25% sl sl

Tempo medio per sopralluoghi 223 160 200 no | o

'(I;:lgztr)nil)nedlo di istruttoria pratiche - polizia idraulica 49,00 60 60 no no

'(I;:r;i;;(r)nil)nedlo di istruttoria pratiche demanio lacuale 43 30 30 no no

% autorizzazione/concessione polizia idraulica evase nei tempi o o o o ! !

(autorizzazioni-concessioni evase/autorizzazioni-concessioni pervenute) 93,83% 94,74% 90,59% |25% sl st
Indicatori di Efficienza Economica

%o riscosso pratiche pregresse P.I.

(tot. riscosso pratiche pregresse/tot. accertato pratiche pregresse)

%o riscosso nuove pratiche P.IL

(tot. riscosso nuove pratiche /tot. accertato nuove pratiche)

85,12% 77,14% 99,84% no | no

89,19% 77,14% 88,60% no no
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ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
Servizio Mobilita sostenibile, trasporti agenda 21 e rifiuti
Ufficio/Centro di Costo 9500
Politica PGS 5.1 - POLITICHE PER IL TERRITORIO E LA QUALITA' URBAM
Macroattivita 49
Gestire il Servizio di Igiene Urbana
Finalita della Macroattivita
Gestione (e/o controllo) del sistema di raccolta dei rifiuti
Stakeholders
Cittadini
Media trienno — Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente | OPettvoatteso | oo [PeSO | raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% raccolta differenziata
[Ql. raccolta differenziata /Totale gl. rifiuti (RSU + differenziata)] 55,92% 55,79% 61,44% no no
Produzione rifuti pro capite
[ql. Totali raccolti (RSU + differenziata)/utenze] 8,37 8,66 9,07 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Frequenza raccolta
(n. passaggi ogni 7 gg.) 6 6 4 no no
Tempo medio rimozione rifiuti abbandonati . .
(in giorni) 2 2 2 20% @ si si
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa media ql.
(spesa del processo/Ql totali raccolti) €27,63 €27,34 €28,18 no no
Spesa delle raccolta differenziata
(costi differenziata /ql. smaltiti da differenziata) €15,45 €16,15 €20,75 no no
Indicatori di Qualita
Una risposta alle richieste di controllo
(n. controlli in materia di igiene urbana effettuati e conclusi/n. richieste pervenute in 100% 100% 100% [40% @ si Si
materia di igiene urbana) uguale al 100%
Interventi per disservizi nei tempi previsti . .
(n. interventi effettuati/n. disservizi segnalati) 100% 100% 100% |40% sl sl
Note
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ANNO 2013

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
Servizio Mobilita sostenibile, trasporti agenda 21 e rifiuti

Ufficio/Centro di Costo 9604

Politica PGS 5.1 - POLITICHE PER IL TERRITORIO E LA QUALITA' URBAM

Macroattivita 50

Gestione e tutela dell'ambiente

Finalita della macroattivita

Migliorare la qualita dell’ambiente e della vita dei cittadini con azioni indirizzate verso uno sviluppo sostenibile del
sistema urbano, sulla base dei controlli e delle rilevazioni effettuate sul territorio

Stakeholders
Cittadini
Media trienno|  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORT DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% ottimizzazione tempi dedicati all'utenza o o o
(n. ore dedicate utenza/n. ore di apertura al pubblico) 43,90% 40% 40% no no
Una risposta alle richieste di controllo o o o o ! "
(n. segnalazioni istruite/n. segnalazioni pervenute) 100% 100% 100% |20% sl sl
Rilasciare le autorizzazioni nei tempi o o o o ) !
(n. autorizzazioni/certfficati rilasciati /n. istanze pervenute) 88,61% 100% 89,94% 120% sl sl
% esposti,denunce istruiti nei tempi . .
(n. esposti, denunce istruiti/n. esposti, denunce pervenuti) 7% 100% 98,31% |20% sl sl
Risoluzione richieste per disinfestazioni e derattizzazioni
(n. interventi non programmati per disinfestazioni e derattizzazioni risolti/n. totale n.d. 100% 100% |20% @ Si Si
interventi segnalati per disinfestazioni e derattizzazioni non programmati) uguale al 100%
Indicatori di Efficacia temporale

tempo medio di risposta alle segnalazioni o - .
(in ore dalla segnalazione) 29,33 30 24 20% sl sl
E;lgf;aﬁl:(l)l)cato ai sopralluoghi 220 220 180 no no
E;n;%?nli;ledlo istruttoria pratiche 271 2 30 no no

Note

Il dato "n® esposti/denunce pervenute" comprende le denunce relative allamianto
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Pianificazione - sviluppo territoriale - trasporti - ambiente
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno | Obiettivo Risultato Peso ) %' Performaqce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa

Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Controllo esecuzione appalti di forniture di beni € servizi
(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da nd n.d n.d 30% si si
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei o o o
cagi
Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi
(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore al n.d. n.d. n.d. 10% A si si
75% dei casi

Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. n.d. n.d. no no
etc./n. controlli sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)
Efficacia recupero crediti

(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari o n.d. n.d. n.d. no no
superiore al 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. segnalazioni n.d. n.d. n.d. 10% A Si Si
e reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi

Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. nd nd nd 10% si s
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei o o o °

casi

Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini nd nd nd 10% s s
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) o o o °

Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi

(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a nd nd nd n n

gare /n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da o o o 0 0
partecipanti a gare) pari al 100%

Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi d d d 10% . .
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni n.d. n.d. n.d. ° sl sl
Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi nd nd nd 10% s s
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni o o o °

Report relazioni/certificazioni restituito al servizio nei tempi nd nd nd 10% s s
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni - o o °

Note

Allegato? — Referto controllo di gestione al 31 dicembre 2014 Pag. 83



SETTORE POLITICHE SOCIALI e SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA

ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro di Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
Servizio Servizio Infanzia
Ufficio/Centro di Costo 10101/10103/10404
Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE
Macroattivita 2
Gestire i servizi alla prima infanzia e alla famiglia
Finalita della Macroattivita
Garantire il livello qualitativo dei servizi educativi per la prima infanzia
Stakeholders
Famiglie con bimbi 0-3 anni
Media Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMA NCE biennio/trienno | Obiettivo atteso Peso 7 N
annuo raggiungimento | organizzativa
precedente
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% di utilizzo del servizio nidi
(posti occupati/posti disponibil) 100% 100% 100% no no
% di utilizzo del servizio C.P.I
(posti occupati/posti disponibil) 100% 100% 100% no no
% di utenti potenziali nidi
(richieste pervenute/bimbi residenti 0-3 anni) 3% 3,00% 482% no no
% di utenti potenziali C.P.I.
(richieste pervenute/bimbi residenti 0-3 anni) 1,45% 1,25% 1,35% no no
Accessibilita annuale Nidi
(n. ore apertura al pubblico annuale) 1.873,33 1.800 1.680 no no
Accessibilita annuale C.P.I. (n. ore apertura al pubblico annuale) 992 977 981 no no
Capacita di realizzazione delle attivita programmate
(n. attivita socio-educative rivolte all'infanzia realizzate/n. attivita socio-educative rivolte n.d. 100% 100% 40% si si
allinfanzia programmate) maggiore o uguale al 90%
o ot —
o di rinunce nidi _— 9,79% 3,33% 2,98% no | no
(numeri rinunce/numero iscritti)
o i
Yodirinunce CP.L 14,75% 7,14% 17,24% no | no
(numeri rinunce/numero iscritti)
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio in lista di attesa (in mesi) 8 8 8 no no
Indicatori di Efficienza Economica
% di copertura del servizio Nidi
(provento/spesa del processo) 28,84% 34,62% 32,62% no no
% di copertura del servizio C.P.IL
(provento/spesa del processo) n.d. 45,90% 58,72% no no
(ss';::: :;';?;';;g‘n ekt €7.231,13 | €7.397,47 | €7.957,94 no | no
Spesa unitaria C.P.L
(spesa del processo/n. iscritti) n.d. € 2.178,57 |€ 2.145,43 no no
Spesa procapite del servizio
(spesa complessiva del processo/n. bambini 0-3 anni) n.d. € 688,13 €701,03 no no
Indicatori di Qualita
o . -
(i/: d%;?:;;"e"“ servizio 92,33% 92,50% | 92,50% |30% @ s | i
zli:ét;;?::))ne del servizio da parte degli operatori nd. 70% 70% 30% @ si si
Note
Apertura CPI "Florido" a settembre 2011.
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
Servizio Servizio per la tutela dei Minori e dei legami Familiari
Ufficio/Centro di Costo 10102/10404

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 3
Gestire i servizi per i minori
Finalita della Macroattivita
Garantire tutte le attivita finalizzate al sostegno, all’assistenza, alla formazione, alla prevenzione e al recupero di minori
sottoposti a provvedimento dell'attivita giudiziaria e delle loro famiglie
Stakeholders
Famiglie con minori assistiti

INDICA TORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso _ %_ Perforn*an_ce
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% soddisfazione delle richieste o o o
(domande accolte/domande presentate) 20,99% 20,42% 24,06% no | no
% di assistiti o o o
(minori assistiti/minori presenti sul territorio) 2,94% 2,91% 3/43% no | no
Media minori assistiti da operatore
(minori assistiti/n.operatori del servizio) 36,45 40,00 44,33 no | no
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica assistenza minore entro i termini prescritti o o o ! ]
(n. risposte al T.M e T.0.entro i termini richiesti/n. minori segnalati civili) pari all80% n.d. 85% 81% (100% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
Contributo medio per affido
(importo per affido/interventi in affido) €4.027,78 €4.565,22 | €4.145,07 no | no
Spesa media per rette
(importo rette/comunita educativa + comunita diurna) €13.701,99 | €16.750,00 |€17.365,90 no no
contributo medio erogato alle famiglie
(totale contributi erogati /n° contributi erogati) €722,74 €2.600,00 | €1.935,67 no | no

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
Servizio Rete dei servizi per la disabilita
Ufficio/Centro di Costo 10402/10404

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 4
Gestire i servizi di assistenza a soggetti disabili
Finalita della Macroattivita
Attuare interventi atti a mantenere la domiciliarita e a fornire sostegno e supporto all'inclusione e all'integrazione di
soggetti portatori di disabilita e delle loro famiglie, attraverso la costruzione di un progetto complessivo che favorisca
I'autonomia

Stakeholders
Diversamente abili e loro famiglie
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore
Py " - -
%o soddisfazione delle richieste CDD 100% 50% 100% o | no
(domande accolte/domande presentate)
% soddisfazione delle richieste CSE o o o
(domande accolte/domande presentate) 100% 20% 100% no | no
Py - - —
%o soddisfazione delle richieste CSS 98% 100% 100% o | no
(domande accolte/domande presentate)
Media diversamente abili assistiti da operatore CDD
(n. utenti CDD/n. operatori CDD) n.d. 1,67 1,76 no no
Media diversamente abili assistiti da operatore CSE
(n. utenti CSE/n. operatori CSE) n.d. 4,06 419 no no
Media diversamente abili assistiti da operatore CSS nd. 0,00 0,00 no no

(n. utenti CSS/n. operatori CSS)
Indicatori di Efficacia temporale

Rispetto tempistica assistenza diversamenti abili entro 10 giorni lavorativi . .
(n.disabili assistiti entro i tempi previsti/n.disabili inseriti) maggiore o uguale al 97% n.d. 98,18% 98,72% |50% sl sl
Rispetto tempistica assistenza diversamenti abili entro 20 giorni lavorativi . .
(n. minori disabilii entro i tempi previsti/n. disabili inseriti) uguale al 100% n.d. 100% 100%  150% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica

Retta media per utente inserito

(retta a carico dellente per CDD/n.utenti residenti CDD) €5.676,00 | €5.465,78 | € 5.676,00 no no
Retta media per utente inserito

(retta a carico dell'ente per CSE/n. utenti residenti CSE) €8.568,16 | €8.796,65 | € 8.326,92 no no
% di contribuzione al servizio del privato

(contributo dalle famiglie/Rette totali CDD: comuni+famiglie +Regione) 22,02% 19,54% 25,15% no | no
o — — -

%o di contribuzione al servizio del pubblico 77,98% 80,46% 74,81% no no

(contributo dal settore pubblico/Rette totali CDD: comuni+famiglie+Regione)

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita

Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia

Servizio Servizio Famiglie e Territorio
Ufficio/Centro di Costo 10401/10402/10403/9206/10102/10404
Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 5

Gestire servizi sociali per famiglie

Finalita della Macroattivita

Offrire alle famiglie (con figli minori, maggiorenni, senza figli, adulti singoli) possibilita di acceso, ascolto e
condivisione in un luogo unitario dove i diversi problemi possano essere compresi e guardati insieme

Stakeholders
Famiglie
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso % Performance
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% di assistiti
0 0,
(numero nuclei famigliari in carico/numero nuclei fam. residenti) n.d. 9,25% 9:37% no | no
Nuclei familiari assistiti su operatore
(nuclei familiari assistiti/n.coperatori del servizio) n.d. 82,50 83,96 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica assistenza entro 10 giorni lavorativi
(n. nuovi nuclei fam. presi in carico entro 10 giorni/n. nuovi nuclei fam. presi in carico) n.d. 95,96% 99,26% |50% @ Si Si
maggiore o uguale al 97%
Rispetto tempistica assistenza adulti entro 20 giorni lavorativi o o o ) )
(n.giorni intercorsi dal primo contatto/n. nuovi nuclei fam. presi in carico) uguale al 100% n.d. 100% 100% 50% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa media annuale collocamento in struttura disabili
(importo integrazione rette disabil/n. integrazioni rette) €17.714,48 | €19.861,60 | €16.666,67 no no
Spesa media annuale collocamento in struttura anziani
(importo integrazione rette anziani/n. integrazioni rette) €6.986,85 | €8.507,79 | €8.862,75
Contributo medio economico
(importo totale contributi economici/n. contributi economici) €571,82 €1.069,31 €807,36 no no
Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsd Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia

Servizio Servizi integrati per la domiciliarita
Ufficio/Centro di Costo 10401/10402/10403/ 10404
Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 6

Gestire i Servizi Integrati per la domiciliarita

Finalita della Macroattivita

comunque in ambiente domiciliare

Attivare interventi di cura (assistenza domiciliare, tutelare ed assistenziale) idonei a favorire il permanere della
persona parzialmente o totalmente non autosufficiente il pit a lungo possibile nel contesto socio familiare o

Stakeholders
Individui assistiti e loro famiglie
Media trienno |  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
Media fruitori assistiti da operatore
(fruitori sad/n.operatori del servizio) 39,09 36 39 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica assistenza fruitori entro 15 giorni lavorativi o o o o !
(n. fruitori assistiti entro i tempi previsti/n. fruitori assistiti) maggiore o uguale al 80% 80% 80% 80% 25% sl sl
Rispetto tempistica assistenza anziani entro 20 giorni lavorativi o o o o . .
(n. fruitorii assistiti entro i tempi previsti/n. fruitori assistiti) uguale al 100% 100% 100% 100%  [25% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
% copertura servizio SAD o o
(Entrate SAD/Spese SAD) n.d. 6,93% 7,89% no | no
% copertura servizio pasti a domicilio
(Entrate pasti a domicilio/uscite pasti a domicilio) 64,41% 50,98% 49,51% no | no
%o copertura servizio ristorazione comunale o o o
(Entrate servizio ristorazione comunale/uscite servizio ristorazione comunale) 100% 100% 100% no no
Indicatori di Qualita
% gradimento servizio o o - .
(indagine tra gli stakeholder) 0,92 20% 25% sl sl
zlir?tljl;;?::)me del servizio SAD da parte degli operatori 0,77 70% 25% Q si si

Note

*Il servizio & a pagamento dal 2012
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro d Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
Servizio Servizio Lavoro

Ufficio/Centro di Costo 10404

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 8
Gestire le iniziative per |'opportunita occupazionale
Finalita della Macroattivita
Gestire un servizio di progettazione e articolazione di interventi con compiti di individuare proposte e opportunita
per le persone seguite dal Settore Politiche Sociali e con il problema del lavoro
Stakeholders
Cittadini in cerca di occupazione

INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno| Obiettivo Risultato Peso ) %_ Perfo!'nnr!ce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
Numero medio dei colloqui per richieste
(n. colloqui/n. richieste) 6,00 6 6 no no
Tasso di offerta o o o o ) )
(n. progetti attivati/n. richieste) 77,36% 75,38% 71,13% |50% si si
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica assistenza lavoro entro 30 giorni lavorativi o o o o ! )
(n. assistiti entro i tempi previsti/n. richiestei) maggiore o uguale al 97% 72,25% | 86,15% 89,88% | 25% sl sl
Rispetto tempistica assistenza lavoro entro 60 giorni lavorativi o o o o . .
(n. assistiti entro i tempi previsti/n. richieste) uguale al 100% 100% 100% 100% | 25% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
Importo medio erogato interventi di sostegno al lavoro
(Importo erogato per interventi di sostegno al lavoro)/n® progetti attivati €471,62 | €326,53 €327,72 no no
Note
Nel'indicatore % di efficacia dei servizi: spesso i collogui con gli operatori hanno una frequenza > 1
ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
Servizio Servizi Sociali d’Ambito

Ufficio/Centro di Costo 10450

Politica PGS 2.1 - POLITICHE SOCIALI E DI COESIONE

Macroattivita 9
Servizi Sociali d'Ambito e piani di zona
Finalita della Macroattivita
Promuovere connessioni a livello sovracomunale per strutturare politiche sociali e un sistema integrato di servizi alla
persona a livello locale

Stakeholders
Cittadini/Destinatari degli interventi del Piano di Zona
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno | oiettivo atteso | RUAL0 [ pegy | % Performance
precedente annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente |Settore
% personale su popolazione o o o
(n.operatori del servizio/popolazione del distretto) 0,0040% 0,0042% 0,0042% no no
Media servizi attivati per operatore
(n. servizi attivati/n. dipendenti del servizio) 1,80 1,57 1,57 no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rispetto tempistica attivazione dei servizi entro 10 giorni lavorativi o o o o : :
(n. servizi attivati entro i tempi previsti/n. servizi attivati) maggiore o uguale all80% 83,33% 100% 100%  50% sl sl
Rispetto tempistica attivazione dei servizi entro 20 giorni lavorativi o o o o ; ;
(n. servizi attivati entro i tempi previsti/n. servizi attivati) uguale al 100% 100% 100% 100% |50% sl sl
Indicatori di Efficienza Economica
Spesa unitaria del servizio
(Importi complessivi per Servizi Sociali d'Ambito e Piani di Zona/Popolazione del Distretto di € 32,15 € 32,01 € 35,61 no no
Lecco)

Note

Nota (1) - Gestione dei servizi ex ADP dal 2012.

Nota (2) - Oltre agli interventi gia previsti sono stati erogati tramite il Fondo intesa famiglie, voucher per la frequenza di asili nido (137 utenti), buono sociale per famiglie
con figli 0-13 anni per accesso ai servizi integrativi (445 utenti)”

Nota (3) - dal'anno 2014 il servizio collocamento fasce deboli & in capo alla Gestione Associata di Bellano (Comunita Montana valsassina,Valvarrone, Val d'Esino e Riviera) in
collaborazione con il Consorzio Consolida
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Settore Politiche Sociali e di Sostegno alla Famiglia
FOR Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PER MANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore

Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi

(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da o o o ! '
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei n.d. 100% 100% |30% sl sl
casi

Incidenza degli atti di G.C. depositati nei tempi

(n. delibere di G.C. depositate nei tempi/n. delibere di G.C. depositate) pari o superiore n.d. 100% 100% 15% @ Si si
al 75% dei casi

Controllare il fornitore
(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. 98% 100% no no
etc./n. controlii sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)

Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari n.d. / / no no
o superiore al 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Co icazioni tr al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti)

n.d. si Si 15% Si Si

Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi

(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a
gare/n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da
partecipanti a gare) pari al 100%

n.d. 100% 100% no no

Report di monitoraggio PGS/PEG compilato nei tempi

0
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni n.d. 0 0 15%

Si Si

Report di monitoraggio dati delle macroattivita compilato nei tempi

0
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni n.d. 0 0 15%

Si Si

Report relazioni/certificazioni restituito al servizio nei tempi
(ritardo nella compilazione del monitoraggio da parte dei settori) pari o inferiore a 3 giorni

Note

n.d. 0 0 10% Si si

A0S
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SETTORE SEGRETERIA GENERALE

ANNO

2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Programmazione e controlli

Servizio Servizio programmazione e controlli
Ufficio/Centro di Costo 1300

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 18

Gestire la programmazione e i controlli

Finalita della Macroattivita

dell'organizzazione

Sviluppare e supportare sistemi di programmazione, monitoraggio e controllo in attuazione alle linee programmatiche.
Verificare e valutare gli impatti dell'attivita svolta attraverso strumenti quali PGS, PEG e Pdp rispetto alla funzionalita

Stakeholders
Uffici comunali/cittadini
Media trienno |  Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMA NCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Capacita programmatoria o o o
(n. obiettivi modificati/n. obiettivi programmati) 11,40% 0% 0% no | no
% annuale di realizzazione degli obiettivi 93,86% 93% 85% no no
Realizzazione auditing o o o o : !
percentuale maggiore o uguale al 90% 100% 100% 100% | 10% sl sl
Indicatori di Efficacia temporale
Restituzione I?ep(.)l‘t quadrimestrale dal caricamento dati dei singoli settori 12 10 30 30% - i
(non oltre 20 giorni)
Presentazione referto cdg dall'approvazione del c/consuntivo o . -
(non oltre 30 giorni) 20 30 58 30% sl sl
Presentazione del piano della performance dall'approvazione del bilancio di
previsione 20 10 1 30% @ Si Si
(non oltre 30 giorni)
Indicatori di Qualita

Capacita di realizzazione degli obiettivi programmati o o o
(n. obiettivi realizzati/n. obiettivi programmati) 70,98% 70,59% | 70,59% no no
Capacita di realizzazione delle missioni o o o
(% realizzazione delle missioni della sezione operativa del DUP) 92,68% 95% 85,56% no no

Note

L'indicatore di qualita "% realizzazione missioni del DUP" e stato ridefinito, nel corso dell'anno 2014, a seguito dell'adesione, da parte dell'ente, al progetto
dell'armonizzazione contabile, che prevede la sezione operativa in sostituzione della relazione previsionale e programmatica.
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ANNO

2014

Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance

Settore/Centro di Responsabilita Segreteria generale

Servizio Servizio Segreteria Generale

Centro di Costo 1211

Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE

Macroattivita 19

Gestire la segreteria e dare supporto agli organi istituzionali

Finalita della Macroattivita

Garantire il supporto agli organi istituzionali e alle aree organizzative dell'Ente attraverso le attivita di Segreteria

(n. pareri resi entro 5 giorno/n. pareri resi) maggiore o uguale al 90%

Stakeholders
Uffici comunali /Organi istituzionali
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno |  Obiettivo Risultato Peso % Performance
precedente atteso annuo raggiungimento | organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
Ottimizzazione tempi di pubblicazione delle delibere (pubblicazioni nel 95% delle
delibere entro i termini di 15 gg. dalla seduta) 3,05% 4,26% 3,18% 50% A si si
(n. deliberazioni pubblicate in ritardo/n. deliberazioni pubblicate)
Indicatori di Efficacia temporale
Tempo medio di pubblicazione atti . .
(in giorni) 7 7 7 20% @ si si
Rispetto adempimenti previsti dalla L. 133/2008 si si Si 10% @ si si
Gestire I'accesso agli atti e/o alle informazioni nei tempi
(n. richieste di accesso a atti e/o informazioni evase per i Consiglieri Comunali entro 30 . .
giorni/n. richieste di accesso a atti e/o informazioni presentate dai Consiglieri Comunali) n.d. 100% 100% 20% sl sl
nel 100% dei casi
Note
ANNO 2014
Obiettivo di macroattivita
Misurazione della performance
Settore/Centro di Responsabilita Segreteria Generale
Servizio Servizio apicale Avvocatura e supporto legale
Ufficio/Centro di Costo 1213
Politica PGS 3.1 - POLITICHE PER L'EFFICIENZA E L'INNOVAZIONE
Macroattivita 21
Fornire supporto legale all'Ente
Finalita della Macroattivita
Supportare l'intera struttura comunale nelle specifiche richieste di consulenze legali
Stakeholders
Uffici comunali
INDICATORI DI PERFORMA NCE Media trienno Obiettivo Risultato Peso _ %_ Perfo_rn'a nce
precedente atteso annuo raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente | Settore
% contenziosi positivamente risolti o o o o ) )
(n. esiti favorevoli/n. cause concluse) 75,58% 75% 77,78% | 60% sl sl
Efficienza interna
0 0, 0
(n. cause concluse/n. contenziosi gestiti) 22,51% 26,67% 17,31% no no
Indicatori di Efficacia temporale
Rilascio pareri di natura legale nd. 100% 100% | 40% @ g

Note
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ANNO 2014

Obiettivo di macroattivita

Settore/Centro di Responsabilita Segreteria Generale
Media trienno Obiettivo Risultato % Performance
INDICATORI DI PERFORMANCE precedente atteso annuo Peso raggiungimento| organizzativa
Indicatori di Efficacia Ente [Settore,

Controllo esecuzione appalti di forniture di beni e servizi

(n. attivita controllate nella gestione dei contratti da parte del settore/n. attivita da . .
controllare nella gestione dei contratti da parte del settore) pari o superiore al 97% dei n.d. 100% 100% 20% @ ° s
casi

Controllare il fornitore

(n. controlii effettuati sui fornitori con esito positivo - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, n.d. 100% 100% no no

etc./n. controlii sui fornitori richiesti - DURC - Equitalia - Agenzia entrate, etc.)

Efficacia recupero crediti
(n. procedure coattive attivate extratributarie/n. crediti extratributari in sofferenza) pari o n.d. / / no no
superiore al 90%

Indicatori di Efficacia temporale

Gestione delle segnalazione e dei reclami nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore gestiti entro 20 giorni/n. segnalazioni n.d. 100% 89,74% [20% A si Si
e reclami di competenza del settore da gestire) pari al 100% dei casi

Gestione delle segnalazione e dei reclami, via web, nei tempi previsti

(n. segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, gestiti entro 5 giorni/n. n.d. 100% 100% 20% @ si si
segnalazioni e reclami di competenza del settore, via web, da gestire) pari al 100% dei casi

Comunicazioni trasmesse al Dipartimento della Funzione Pubblica entro i termini ; ! " 20% ; :
previsti ai sensi della L. 190/2012 (incarichi ai propri dipendenti) sl sl sl ° sl sl
Gestire I'accesso agli atti di gara nei tempi

(n. risposte rese entro 30 giorni a richieste di accesso atti presentate da partecipanti a nd. 100% 100% no no

gare/n. risposte di accoglimento o diniego a richieste di accesso atti presentate da
partecipanti a gare) pari al 100%

Note
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La tabella seguente raccorda la programmazione generale e il ciclo della performance (PEG e macroattivitd) con i dati
riferimento ai centri di responsabilita:

contabili di entrata e spesa

n

Cod
Cod_Mis MISSIONE pro_g__r PROGRAMMA SERVIZIO RESPONSABILE
Organi istituzionali Segretario Generale
01 :Organi istituzionali Segreteria Sindaco Segretario Generale
Rete dei Servizi di informazione e comunicazione Servizio apicale comunicazione
Segreteria generale Segretario Generale
02 iSegreteria generale Programmazione e controlli Segretario Generale
Protocollo Settore Affari Generali e attivita produttive
Economato e proweditorato
Gestione economica, finanziaria, programmazione e i - A Settore Servizi Finanziari, , societa
03 . Contratti e assicurazioni . .
proweditorato partecipate, gare e contratti
Bilancio e societa partecipate
. . . . . . . Settore Servizi Finanziari, societa
04 iGestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Tributi e catasto K X
partecipate, gare e contratti
e e . . . . Settore Servizi Finanziari, societa
01  Servizi istituzionali, generali e di gestione 05 iGestione dei beni demaniali e patrimoniali Patrimonio _ )
partecipate, gare e contratti
Programmazione e gestione dei lavoro pubblici
06 iUfficio tecnico Controllo amministrativo Settore Lavori Pubblici
Pianificazione e controllo di gestione lavori pubblici
07 iElezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile Demografia e stato civile Settore Affari Generali e attivita produttive
e . . - Sistemi informativi X . N .
08 iStatistica e sistemi informativi Settore Affari Generali e attivita produttive
Statistica
09 iAssistenza tecnico-amministrativa agli enti locali Quote associative Settore Affari Generali e attivita produttive
) ) Settore Servizi Finanziari, societa
10 iRisorse umane Risorse umane K X
partecipate, gare e contratti
11 :Altri servizi generali Awvocatura Segretario Generale
Settore Lavori Pubblici
02 Giustizia 01 (Uffici giudiziari Uffici giudiziari Settore Servizi Finanziari, societa
partecipate, gare e contratti
. . . 01 :Polizia locale e amministrativa . L . .
03 Ordine pubblico e sicurezza Polizia Locale Servizio apicale Polizia Locale
02 iSistema integrato di sicurezza urbana
01 ilstruzione prescolastica Educazione e ristorazione Settore Educazione, cultura e sport
i o i . o Educazione e ristorazione Settore Educazione, cultura e sport
. L . 02 :Altri ordini di istruzione non universitaria
04 Istruzione e diritto allo studio Programmazione e gestione dei lavoro pubblici Settore Lavori Pubblici
06 iServizi ausiliari all’istruzione . . . .
Educazione e ristorazione Settore Educazione, cultura e sport
07 iDiritto allo studio
X . . o . Musei Settore Educazione, cultura e sport
01 iValorizzazione dei beni di interesse storico
Programmazione e gestione dei lavoro pubblici Settore Lavori Pubblici
05 Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali Teatro e attivita culturali
02 iAttivita culturali e interventi diversi nel settore culturale Servizi bibliotecari Settore Educazione, cultura e sport
Istituto Civico G. Zelioli
Sport e tempo libero Settore Educazione, cultura e sport
01 iSporte tempo libero
06 Politiche giovanili, sport e tempo libero Programmazione e gestione dei lavoro pubblici Settore Lavori Pubblici
02 iGiovani Giovani Settore Educazione, cultura e sport
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Cod,
Cod_Mis MISSIONE y _r PROGRAMMA SERVIZIO RESPONSABILE
Turismo Settore Affari Generali e attivita produttive
07 Turismo 01 iSviluppo e valorizzazione del turismo Ufficio di Piano Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
Piani attuativi - SIT trasporti-ambiente
Piani attuativi - SIT e . R
o o - . Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
01 {Urbanistica e assetto del territorio Ufficio di Piano trasporti-ambiente
08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Edilizia privata P
Edilizia residenzial li | | iani di edilizi - ) . . . -
02 d a ‘es denziale pubblica e locale e piani di ed a Edilizia residenziale pubblica Settore Lavori Pubblici
economico-popolare
i Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
i . . Tutela ambientale . .
02 iTutela, valorizzazione e recupero ambientale trasporti-ambiente
Verde pubblico Settore Lavori Pubblici
Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
03 [Rifiuti Rifiuti rranttt PP
trasporti-ambiente
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
09 Ipp . 04 iServizio idrico integrato Servizio idrico integrato . . PP
dell'ambiente trasporti-ambiente
. X . L . Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
Aree protette, parchi naturali, protezione naturalistica e Tutela ambientale . .
05 . trasporti-ambiente
forestazione - - - e -
Canile Settore Affari Generali e attivita produttive
N . . . . . . Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
08 iQualita dell'aria e riduzione dell'inquinamento Tutela ambientale i .
trasporti-ambiente
. . Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
02 iTrasporto pubblico locale Trasporti . i
trasporti-ambiente
i iri ilita Settore Pianificazione-sviluppo territoriale-
10 Trasporti e diritto alla mobilita 04 iAltre modalita di trasporto Altri trasporti ) ) PP
trasporti-ambiente
05 :Viabilita e infrastrutture stradali Strade e viabilita Settore Lavori Pubblici
. 01 iSistema di protezione civile . . . . . -
11 Soccorso civile Protezione civile Servizio apicale Protezione Civile
02 ilnterventi a seguito di calamita naturali
Infanzia
01 iInterventi perl'infanzia e i minori e perasili nido Tutela dei minori e dei legami familiari Settore Famiglia e servizi alla persona
Famiglia e Territorio
. NN Rete dei servizi perla disabilita Settore Famiglia e servizi alla persona
02 ilnterventi perla disabilita - -
Educazione Settore Educazione, cultura e sport
. . o Serv. integrati perla domiciliarita
03 iInterventi pergli anziani e e
Famiglia e Territorio
04 {Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale Famiglia e territorio
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 05 ilnterventi perle famiglie Famiglia e territorio
. P Famiglia e territorio
06 ilnterventi peril diritto alla casa A - - S
Tutela dei minori e dei legami familiari Settore Famiglia e servizi alla persona
. . . . .. iFamiglia e territorio
Programmazione e governo della rete dei servizi sociosanitari
07 - Servizio amministrazione e contabile
e sociali
Servizi Integrati perla domiciliarita
Famiglia e territorio
08 i{Cooperazione e associazionismo Servizio amministrazione e contabile
Tutela dei minori e dei legami familiari
09 iServizio necroscopico e cimiteriale Servizio necroscopico e cimiteriale Settore Affari Generali e attivita produttive
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Cod_Mis

MISSIONE

Cod

progr

PROGRAMMA

SERVIZIO

RESPONSABILE

14

Sviluppo economico e competitivita

02

Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori

Attivita produttive

Settore Affari Generali e attivita produttive

15 Politiche peril lavoro e la formazione professionale 02 {Formazione professionale Settore Affari Generali e attivita produttive
01 {Fondo diriserva
. . T - N . L Settore Servizi Finanziari, societa
20 Fondi e accantonamenti 02 {Fondo crediti di dubbia esigibilita Settore Finanziario X X
partecipate, gare e contratti
03 {Altri Fondi
Quota interessi ammortamento mutui e prestiti .
. . 01 R . . o Settore Servizi Finanziari, societa
50 Debito pubblico obbligazionari Settore Finanziario - )
Rk : . P : partecipate, gare e contratti
02 {Quota capitale ammortamento mutui e prestiti obbligazionari
. . . . . .o . L. Settore Servizi Finanziari, societa
99 Servizi per conto terzi 01 (Servizi perconto terzi - Partite di giro Settore Finanziario

partecipate, gare e contratti
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Di seguito si riporta la situazione contabile al 31 dicembre 2014 suddivisa in parte entrata e parte spesa riferita ad ogni centro di
responsabilita.

. Descrizione capitolo Res.ponsab'le di .P.re.wsmne Pn.ev.|s.|one Accertamenti ;: Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
CONTRIBUTO DELLO STATO PER RIMBORSO SERVIZIO MENSA 299 - ESPOSITO
002 | 250 INSEGNANTI STATALI GIOVANNA 30.000,00 30.000,00 30.849,44 30.849,44 (849,44)
599 - ESPOSITO
002 351 CONTRIBUTO REGIONALE MUSEI CIVICI SCIENTIFICI GIOVANNA ) 6.000,00 6.000,00 4.500,00 }
CONTRIBUTO REGIONALE DIVERSI IN CAMPO TEATRALE E 299 - ESPOSITO
002 370iCULTURALE GIOVANNA 8.500,00 - - - -
CONTRIB.PROVINCIALE PER ATTIVITA' PROMOZIONE EDUCATIVAE 299 - ESPOSITO
002 | 510/CULTURA GIOVANNA ; 4.500,00 4.500,00 4.500,00 ;
. 599 - ESPOSITO
002 | 1307|CONTRIBUTIPER ATTIVITA' CULTURALI GIOVANNA - 8.500,00 8.500,00 8.500,00 -
299 - ESPOSITO
003 | 531 "ROVENTIMENSA GIOVANNA 4.000,00 4.550,00 6.504,71 4.535,96 (2.044,71)
PROVENTI SERVIZIO PALESTRE SCOLASTICHE (SERVIZIO RILEVANTE {299 - ESPOSITO
003 | 650 A FINIIVA) GIOVANNA 75.000,00 75.000,00 78.732,87 78.690,87 (3.732,87)
PROVENTI SERVIZIO ISTITUTO CIVICO MUSICALE (SERVIZIO 299 - ESPOSITO
003 | 730 RILEVANTE Al FINI IVA GIOVANNA 80.000,00 52.700,00 53.420,50 53.420,50 (720,50)
PROVENTI SERVIZIO CENTRI RICREATIVI ESTIVI PER L'INFANZIA 299 - ESPOSITO
003 | 810/(SERV.RILEVFINI IVA) GIOVANNA 32.000,00 30.000,00 28.961,00 28.961,00 1.039,00
PROVENTI DI MUSEI, PINACOTECHE E GALLERIE D'ARTE (SERVIZIO 299 - ESPOSITO
003 | 840 RILEVANTE Al FINI IVA) GIOVANNA 65.000,00 75.000,00 67.187,25 67.104,25 7.812,75
299 - ESPOSITO
003 | @50 ROVENTISERVIZIO BIBLIOTECACIVICA GIOVANNA 500,00 1.000,00 1.056,85 994,55 (56,85)
PROVENTI DERIVANTI DALLE ATTIVITA DEL TEATRO SOCIALE DI 299 - ESPOSITO
003 | 860 PROPRIETA COMUNALE (SERV.RIL FINI IVA) GIOVANNA 100.000,00 95.000,00 96.842,00 96.842,00 (1.842,00)
PROVENTI TEATRO DELLA SOCIETA PER ATTIVITA' NON 299 - ESPOSITO
003 | 865/ISTITUZIONALI GIOVANNA 2.550,00 7.550,00 8.211,67 8.211,67 (661,67)
CANONI RELATIVI ALLACONCESSIONE DI IMPIANTI SPORTIVI COM.LI Ai299 - ESPOSITO
003 | 876/SOCIETA SPORTIVE GIOVANNA 45.000,00 45.000,00 37.715,88 21.715,88 7.284,12
599 - ESPOSITO
003 | opoF'TTIREALIDIFABBRICATI CEDUTIAD USO SCOLASTICO GIOVANNA 73.755,00 73.755,00 73.754.15 73.754,15 0,85
299 - ESPOSITO
003 1360 RIMBORSO STATO MENSA INSEGNANTI STATALI GIOVANNA ) ) ) ) )
. 599 - ESPOSITO
003 | 3001 MUSE!INTROITIDADIRITTI DIUTILIZZO GIOVANNA 100,00 430,00 430,00 430,00 ;
799 - ESPOSITO
003 | 3003]PROVENTI VENDITAMATERIALI BIBLIOTECA GIOVANNA 3.000,00 7.000,00 6.578,70 6.578,70 421,30
299 - ESPOSITO
GIOVANNA Totale 519.405,00 | 515.985,00 |  509.33502 |  489.588,07 6.649,08
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Mis Proar tit ca Brsasidne ol Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
299 - ESPOSITO
ooo1| 11 1 | 1254 |SERVIZIO MENSADIPENDENT| E VOLONTAR GIOVANNA 30.000,00 29.241,00 27.046,66 2.748,24 2.748,24 2.194,34 29.600,00
299 - ESPOSITO
0004 | 01 1 | 2161 |CONTRIBUTO ALLE SCUOLE MATERNE NON STATALI GIOVANNA 1.120.000,00 1.120.000,00 1.120.000,00 1.120.000,00 1.120.000,00 - -
0004 02 1 2284 ACQUISTO DI LIBRIDI TESTO E MATERIALE 299 - ESPOSITO
DIDATTICO PER SCUOLE PRIMARIE GIOVANNA 65.000,00 65.000,00 65.000,00 63.161,53 63.161,53 - 8.124,62
299 - ESPOSITO
0004 06 1 1224 SPESE PER CONTROLLO QUALITA SERVIZIO MENSE GIOVANNA 15.000,00 15.000,00 15.000,00 750000 7.500,00 ) )
299 - ESPOSITO
0004 06 1 2930 PUBBLICAISTRUZIONE SPESAPER CARBURANTE GIOVANNA 500,00 500,00 300,00 165,78 16578 200,00 A
299 - ESPOSITO
0004 06 1 2931 PUBBLICAISTRUZIONE - MANUTENZIONE AUTOMEZZI GIOVANNA 300,00 300,00 299.43 299.43 299 43 057 A
. 299 - ESPOSITO
0004 06 1 2932 ISTRUZIONE: INTERVENTI EDUCATIVI E FORMATIVI GIOVANNA 5.000,00 15.000,00 14.500,00 : B 500,00 8.500,00
0004 06 1 2938 SERVIZIO ISTRUZIONE: MATERIALE DI CONSUMO 299 - ESPOSITO
VARIO GIOVANNA - 1.150,00 900,91 900,91 900,91 249,09 -
299 - ESPOSITO
0004 06 1 2939 ACQUISTO DI BENIPER PUBBLICAISTRUZIONE GIOVANNA 1.700,00 550,00 500,00 500,00 500,00 50,00 B
0004 06 1 2950 SERVIZIO PUBBLICAISTRUZIONE: PREMI 299 - ESPOSITO
ASSICURAZIONI DIVERSE GIOVANNA 500,00 500,00 - - - 500,00 -
0004 06 1 3045 ATTUAZIONE DIRITTO ALLO STUDIO - PREMI 299 - ESPOSITO
ASSICURAZIONI DIVERSE GIOVANNA 1.000,00 800,00 700,00 700,00 700,00 100,00 -
299 - ESPOSITO
00041 06 | 1 | 3110 [INIZIATIVE IN CAMPO TEATRALE GIOVANNA 8.000,00 8.000,00 7.930,00 7.930,00 - 70,00 -
299 - ESPOSITO
00041 06 | 1 | 3169 |SPESE PER SERVIZIO RISTORAZIONE GIOVANNA 603.000,00 491.000,00 490.996,14 246.903,32 246.903,32 3,86 360.519,58
299 - ESPOSITO
0004 06 1 6970 SPESE SERVIZIO MENSAINSEGNANTI STATALI GIOVANNA ) 30.000,00 ) } ) 30.000,00 )
299 - ESPOSITO
0004 07 1 2165 CONTRIBUTI CORRENTIAPRIVATI GIOVANNA ) 3.000,00 3.000,00 . ) ) )
, 299 - ESPOSITO
0004 07 1 2166 CONTRIBUTI CORRENTI AUNIVERSITA GIOVANNA ) 3.000,00 3.000,00 . ) ) )
0004 07 1 2697 TRASFERIMENTI ALLE DIRIGENZE SCOLASTICHE 299 - ESPOSITO
PER INTERVENTI DI MANUTENZIONE GIOVANNA 56.000,00 62.000,00 62.000,00 62.000,00 62.000,00 - 52.000,00
0004 07 1 2856 SERVIZI EDUCATIVI E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: 299 - ESPOSITO
COMPENSI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO GIOVANNA - 9.080,00 - - - 9.080,00 -
0004 07 1 2035 ATTUAZIONE DIRITTO ALLO STUDIO: SPESAPER 299 - ESPOSITO
CARBURANTE GIOVANNA 300,00 300,00 - - - 300,00 -
0004 07 1 3195 TRASFERIMENTI PER LAPROGRAMMAZIONE 299 - ESPOSITO
DIDATTICO-EDUCATIVA GIOVANNA 46.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 66.000,00 - 48.000,00
299 - ESPOSITO
0004 07 1 3196 ASSISTENZASCOLASTICA: TRASFERIMENTI GIOVANNA 250,00 250,00 250,00 ) : ) 12228
299 - ESPOSITO
00041 07 | 1| 3201 |QUOTAANNUALE UNIVER LECCO GIOVANNA 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 - -
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Mis Proar tit cal Descrizione canitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 P P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
299 - ESPOSITO
0005 | 01 ! 97 |BIBLIOTECA: UTILIZZO BENI DI TERZ| GIOVANNA 1.800,00 1.800,00 1.508,77 1.324,79 1.322,45 291,23 402,03
299 - ESPOSITO
0005 01 1 3344 MUSEI: ACQUISTO CARTA, CANCELLERIA E STAMPATI GIOVANNA 700,00 700,00 605.80 605.80 605,80 94.20 )
299 - ESPOSITO
0005 | 01 1 | 3350 |MUSEI: SPESE DI GESTIONE-PROVVEDITORATO GIOVANNA 2.300,00 2.540,00 2.109,02 2.109,02 2.109,02 430,98 -
299 - ESPOSITO
0005 | 01 13351 MUSEI-ACQUISTO DI BENI GIOVANNA 3.000,00 1.407,00 427,00 427,00 427,00 980,00 -
299 - ESPOSITO
0005 01 |1 | 3352 [MUSEI- UTENZIONE AUTOMEZZI GIOVANNA 700,00 1.060,00 960,00 904,96 904,96 100,00 -
299 - ESPOSITO
0005 | 01 1| 2353 |MUSEL: SPESE- SPESAPER CARBURANTE GIOVANNA 600,00 600,00 578,37 578,37 401,60 21,63 9,49
0005 O1 1 3524 PALAZZO PIAZZA XX SETTEMBRE: SPESE DI 299 - ESPOSITO
GESTIONE GIOVANNA 52.000,00 52.000,00 51.824,69 41.622,02 41.622,02 175,31 6,77
0005 01 1 3530 MUSEI- SPESE DI GESTIONE (SERVIZIO RILEVANTE Al 299 - ESPOSITO
FINI IVA) GIOVANNA 1.000,00 2.000,00 - - - 2.000,00 13.685,23
299 - ESPOSITO
0005 01 1 3532 MUSEL ALTRE FORME DI LAVORO FLESSIBILE GIOVANNA 9.600,00 7.600,00 400,00 ) . 7.200,00 )
299 - ESPOSITO
0005 | 01 1 | 3533 |MUSEL: PRESTAZIONI DI SERVIZIO GIOVANNA 21.000,00 20.670,00 20.669,05 17.343,24 17.343,24 0,95 -
299 - ESPOSITO
0005 01 1 3534 MUSEIL: MANUTENZIONE HARDWARE DIVERSE GIOVANNA 150,00 150,00 142,80 142,80 142,80 720 )
. 299 - ESPOSITO
0005 01 1 3535 MUSEI: CONTRIBUTIAD ENTI ED ASSOCIAZIONI GIOVANNA 5.000,00 5.000,00 5.000,00 ) : ) )
0005 01 1 3540 MUSEI: PREMI ASSICURAZIONE DIVERSI - 299 - ESPOSITO
SERV.RIL.FINI IVA GIOVANNA 4.000,00 4.000,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 1.200,00 -
299 - ESPOSITO
0005 | 01 1 | 3541 |MUSEO ZONIANO - INTERVENTI VAR GIOVANNA 16.600,00 16.600,00 16.600,00 14.700,00 14.700,00 - -
0005 01 1 3560 MUSEI: SPESE PER MOSTRE E RASSEGNE 299 - ESPOSITO
(SERV.RILEVANTE Al FINI IVA) GIOVANNA 10.000,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 - -
0005 O1 1 3570 MUSEI - MUSEO ARCHEOLOGICO- SPESE VARIE 299 - ESPOSITO
FUNZIONAMENTO E SVILUPPO (SERV. RILEV. FINI IVA) GIOVANNA 12.000,00 11.412,00 11.412,00 8.559,00 8.559,00 ) )
0005 01 1 3590 MUSEI - ACQUISTO BENI BIBLIOTECA SPECIALIZZATA 299 - ESPOSITO
SERV.RIL.IVA. GIOVANNA - 1.093,00 1.093,00 - - - -
0005 01 1 3611 MUSEO STORIANATURALE SPESE DI 299 - ESPOSITO
FUNZIONAMENTO GIOVANNA 8.500,00 8.500,00 8.500,00 6.375,00 6.375,00 - -
299 - ESPOSITO
0005 01 1 3621 MUSEI-ACQUISTO VESTIARIO GIOVANNA 500,00 ) ) } } ) )
. 299 - ESPOSITO
0005 01 | 1 | 3622 |MUSEL: NOLEGGIO BENI GIOVANNA 1.500,00 394,00 337,65 - - 56,35 -
299 - ESPOSITO
0005 | 01 1| 2650 |MUSEI- INTERVENTI VAR GIOVANNA 29.500,00 29.429,00 29.412,36 23.762,10 23.762,10 16,64 4.351,14
299 - ESPOSITO
0005 01 1 3669 PLANETARIO - PRESTAZIONIDI SERVIZIO GIOVANNA 4.100,00 4.032,00 4.032,00 ) . ) 1.612,80
299 - ESPOSITO
0005 02 1 69 ISTITUTI MUSICALI: SPESE ECONOMALI GIOVANNA 500,00 500,00 } ) : 500,00 )
299 - ESPOSITO
0005 02 1 75 ISTITUTI MUSICALI: ACQUISTO BENI GIOVANNA 1.500,00 1.500,00 27473 } ) 1.225,27 )
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Mis Proar tit ca Descrizione cabitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
. 299 - ESPOSITO
0005 02 | 1 77 |ISTITUTIMUSICALL: PRESTAZIONI DI SERVIZI GIOVANNA 155.000,00 155.000,00 136.243,82 132.086,32 132.086,32 18.756,18 43.007,33
. 299 - ESPOSITO
0005 02 1 96 ISTITUTI MUSICALI: UTILIZZO BENI DI TERZI GIOVANNA 750,00 750,00 56621 428.36 426,61 183,79 152,54
299 - ESPOSITO
0005 02 1 920 SETTORE CULTURAEDUCAZIONE SPORT: NOLEGGI GIOVANNA 650,00 650,00 54065 540,65 377.70 109,35 )
299 - ESPOSITO
0005 02 | 1 | 3343 |BIBLIOTECA ACQUISTO CANCELLERIAE STAMPATI GIOVANNA 12.500,00 14.500,00 13.427,75 12.390,64 12.390,64 1.072,25 -
0005 02 1 3345 BIBLIOTECA: SPESE PER ACQUISTO BENI 299 - ESPOSITO
INCREMENTO PATRIMONIO GIOVANNA 70.000,00 69.630,00 69.629,72 39.518,50 28.913,50 0,28 17.852,70
299 - ESPOSITO
0005 | 02 1 3346 BIBLIOTECA ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO GIOVANNA 500,00 3.500,00 2.435,92 2.435,92 2.435,92 1.064,08 -
0005 02 1 3348 BIBLIOTECA-SPESE PER ACQUISTO LIBRI E 299 - ESPOSITO
PERIODICI GIOVANNA 3.000,00 6.500,00 4.999,94 4.999,94 4.999,94 1.500,06 -
299 - ESPOSITO
0005 | 02 | 1 | 3349 |BIBLIOTECA- SPESE PER ACQUISTO BENIMOBILI GIOVANNA 1.000,00 2.000,00 1.460,13 1.460,13 1.460,13 539,87 -
299 - ESPOSITO
0005 02 | 1 | 3354 |BIBLIOTECASPESAPER CARBURANTE GIOVANNA 700,00 700,00 700,00 659,97 511,00 - 71,45
299 - ESPOSITO
0005 02 1 3370 BIBLIOTECA- MANUTENZIONE AUTOMEZZI GIOVANNA 800,00 800,00 79570 795,70 79570 430 :
299 - ESPOSITO
0005 02 1 3410 BIBLIOTECA: PREMI ASSICURAZIONE DIVERSE GIOVANNA 1.400,00 800,00 310,00 310,00 310,00 490,00 )
299 - ESPOSITO
0005 | 02 1 | 3420 |BIBLIOTECA SPESE VARIE DI GESTIONE GIOVANNA 15.000,00 12.000,00 8.517,19 8.517,19 8.517,19 3.482,81 12.846,00
. 299 - ESPOSITO
0005 02 1 3422 BIBLIOTECA: ALTRE FORME DI LAVORO FLESSIBILE GIOVANNA 5.000,00 5.740,00 5178,10 4.878.10 4.878.10 561.90 B
299 - ESPOSITO
0005 02 | 1 | 3423 |BIBLIOTECA PRESTAZIONI DI SERVIZIO GIOVANNA 90.000,00 90.000,00 90.000,00 89.999,00 62.980,00 - -
299 - ESPOSITO
0005 02 | 1 | 3424 |BIBLIOTECA CANONE RAI GIOVANNA 250,00 250,00 203,70 203,70 203,70 46,30 -
299 - ESPOSITO
0005 02 1 3723 BIBLIOTECA: IMPOSTE E TASSE GIOVANNA 400,00 400,00 ) ) : 400,00 }
0005 02 1 3752 CONTRIBUTI ALLE ASSOCIAZIONI CHE PROMUOVONI 299 - ESPOSITO
LACULTURADELLAMONTAGNA GIOVANNA 15.000,00 15.000,00 15.000,00 - - - -
, 299 - ESPOSITO
0005 02 1 3825 TEATRO DELLASOCIETA-ACQUISTO DI BENI GIOVANNA 1.800,00 150,00 103,60 103,60 103,60 46,40 )
) 299 - ESPOSITO
000502 |1 | 3829 |TEATRO: ACQUISTO ALTRI BENI GIOVANNA - 1.650,00 1.101,62 1.101,62 1.101,62 548,38 -
0005 02 1 3905 SPESE PER INIZIATIVE CINEMATOGRAFICHE E 299 - ESPOSITO
DIVERSE IN CAMPO CULTURALE GIOVANNA 5.000,00 3.172,00 3.172,00 3.172,00 3.172,00 - -
299 - ESPOSITO
0005 | 02 1| 3934 |TEATRO - UTILIZZO BENI DI TERZI GIOVANNA 1.200,00 1.200,00 752,42 752,42 731,69 447,58 191,55
299 - ESPOSITO
0005 | 02 | 1 | 3946 |SALATEATRODIGER EDO-ALTRE SPESE GIOVANNA 13.000,00 13.000,00 7.030,38 5.304,07 5.304,07 5.969,62 2.813,19
TEATRO DELLA SOCIETA: SPESE PER LE
0005 02 1 3950 RAPPRESENT.NITEATRALI, MUSICALI DI GESTIONE é?g\;:NS’\TSSITO
(SERV. RIL.TE FINI IVA) 296.000,00 297.828,00 297.780,56 253.788,51 253.788,51 47,44 98.753,00
0005 02 1 3990 CONSULTAMUSICALE SPESE PER CONCERTI DELLE 299 - ESPOSITO
BANDE E DEI COMPLESSIMUSICALIE CORALI GIOVANNA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 - -
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, . 299 - ESPOSITO
0005 02 1 3992 ATTIVITA' CULTURALI: PRESTAZIONI DI SERVIZI GIOVANNA 2.000,00 2.000,00 B ) B 2.000,00 B
0005 02 1 4010 CONTRIBUTO AD ENTI ASSOCIAZIONI APRIVATIPER 299 - ESPOSITO
INIZIATIVE IN CAMPO CULTURALE GIOVANNA 18.000,00 25.300,00 18.500,00 13.300,00 13.300,00 6.800,00 1.500,00
CENTRI ESTIVI: SPESE DI GESTIONE E
0006 01 1 3171 FUNZIONAMENTO ACARICO DEL COMUNE EXL.R. (23?3\;AEI\|S,\TSSITO
56/74 L.R. 1/86 (SERVIZIO RILEVANTE Al FINI IVA) 108.000,00 107.115,00 107.112,62 88.592,62 88.592,62 2,38 16.976,66
0006 01 1 4301 ACQUISTO BENI PER ATTIVITA'E MANIFESTAZIONI 299 - ESPOSITO
SPORTIVE GIOVANNA 4.000,00 4.000,00 3.510,00 - - 490,00 -
299 - ESPOSITO
0006 01 1 4302 SERVIZIO SPORT-SPESAPER CARBURANTE GIOVANNA 400,00 400,00 5154 51,54 5154 348,46 )
299 - ESPOSITO
0006 01 1 4303 SERVIZIO SPORT - MANUTENZIONE AUTOMEZZI GIOVANNA 1.000,00 1.000,00 553,32 553,32 553,32 446,68 B
. 299 - ESPOSITO
0006 | 01 1 4321 SPORT:ACQUISTO BENI GIOVANNA 1.100,00 1.100,00 44259 442,59 442,59 657,41 -
PRESTAZIONE DI SERVIZI ED INTERVENTI DIVERSI 209 - ESPOSITO
0006 01 1 4330 PERATTIVITA SPORTIVE, RICREATIVE E DI TEMPO GIOVANNA
LIBERO 55.000,00 40.195,00 30.141,08 30.141,08 30.141,08 10.053,92 5.684,00
0006 01 1 4351 CONTRIBUTI PER ATTIVITA'E MANIFESTAZIONI 299 - ESPOSITO
SPORTIVE E DI TEMPO LIBERO GIOVANNA 25.000,00 40.000,00 39.000,00 24.000,00 24.000,00 1.000,00 42.973,08
299 - ESPOSITO
0006 | 02 1 | 6446 |SPESE DI GESTIONE C.AG. DIVILLAGOMES GIOVANNA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 7.500,00 7.500,00 - -
299 - ESPOSITO
0006 02 1 6525 CENTRO SERVIZI GIOVANI:ACQUISTO BENI GIOVANNA 1.000,00 300,00 110.33 46,99 46,99 180,67 )
. 299 - ESPOSITO
0006 02 1 6526 CENTRO SERVIZI GIOVANI:SPESA PER CARBURANTE GIOVANNA 700,00 700,00 96.83 4078 4078 603,17 B
299 - ESPOSITO
0006 | 02 | 1 | 6536 |CENTRO SERVIZI GIOVANI: ECONOMATO GIOVANNA 500,00 700,00 480,10 480,10 480,10 219,90 -
299 - ESPOSITO
0006 | 02 | 1 | 6546 |INFORMAGIOVANI - NOLEGGIO BENI TERZI GIOVANNA 3.100,00 1.200,00 839,25 839,25 835,80 360,75 278,60
0006 02 1 6549 CENTRO SERVIZI GIOVANI - MANUTENZIONE 299 - ESPOSITO
AUTOMEZZI GIOVANNA 400,00 1.100,00 1.071,25 473,45 473,45 28,75 -
299 - ESPOSITO
0006 | 02 1| 6561 | SERVIZIO GIOVANI: TARSFERIMENTI GIOVANNA 10.000,00 10.000,00 7.500,00 3.500,00 3.500,00 2.500,00 -
. 299 - ESPOSITO
0006 02 1 6584 SERVIZIO GIOVANI: IMPOSTE E TASSE GIOVANNA 500,00 500,00 ) ) ) 500,00 )
. 299 - ESPOSITO
0006 | 02 | 1 | 6614 |SERVIZIO GIOVANI: PRESTAZIONI DI SERVIZI GIOVANNA 12.000,00 12.000,00 12.000,00 9.600,00 9.600,00 - 2.200,00
0006 02 1 6947 C.AG. DIVILLAGOMES:CANONI DI APPALTO PER 299 - ESPOSITO
SERVIZI VARI GIOVANNA 70.000,00 70.000,00 70.000,00 56.000,00 56.000,00 - 12.833,33
0012 01 1 2162 CONTRIBUTO SCUOLE MATERNE NON STATALI- 299 - ESPOSITO
TRASFERIMENTI GIOVANNA 265.000,00 265.000,00 265.000,00 265.000,00 265.000,00 - -
0012 01 1 6435 ASILINIDO: ACQUISTO VIVERI PER REFEZIONE - EX 299 - ESPOSITO
L.R.57/1980 - L.R.1/1986 -SERV. RIL.FINI IVA GIOVANNA 43.000,00 43.000,00 43.000,00 34.305,63 34.305,63 - -
0012 02 1 6527 CENTRO SERVIZI GIOVANI:SPESE PER INTERVENTI 299 - ESPOSITO
VARI GIOVANNA 1.500,00 1.300,00 1.200,00 - - 100,00 -
0012 02 1 6945 ATTUAZIONE DIRITTO ALLO STUDIO- SPESE PER 299 - ESPOSITO
ALUNNI HANDICAPPATI GIOVANNA 400.000,00 400.000,00 400.000,00 318.879,11 318.879,11 - 69.223,43
0012 03 1 6775 SERVIZIO PASTI PER ANZIANI - SERV. RILEV. Al FINI 299 - ESPOSITO
IVA GIOVANNA 46.000,00 46.000,00 46.000,00 31.933,22 31.933,22 - -
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0012 05 1 6905 CONSULTORIO SOCIALE VILLA GOMES - SERVIZI VARI 299 - ESPOSITO
-UTENZE E RISCALDAMENTO GIOVANNA 5.500,00 5.500,00 5.500,00 4.400,00 4.400,00 - 1.008,33
299 - ESPOSITO
0012 05 1 6968 SERVIZIOPASTOPER ADULTI(RILEVANTE IVA) GIOVANNA 56.000,00 56.000,00 56.000,00 51.148,73 51.148,73 - 10.423,35
0004 07 2 21805 ACQUISTO MOBILI ATTREZZATURE E STRUMENTI 299 - ESPOSITO
MUSICALI GIOVANNA 4.000,00 4.000,00 2.305,80 - - 1.694,20 -
0004 07 2 21909 TRASFERIMENTI ALLE DIREZIONI DIDATTICHE- 299 - ESPOSITO
ACQUISTO ARREDI GIOVANNA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 - 50.000,00
299 - ESPOSITO
0005 01 2 21939 ALLESTIMENTO MOSTRE: ACQUISIZIONE IMPIANTI GIOVANNA 3.300,00 a : B B B }
ALLESTIMENTO MOSTRE: ACQUISIZIONE MOBILI E 299 - ESPOSITO
0005 | 01 2 | 21940 ARREDI GIOVANNA 3.300,00 - - - - - -
0005 01 2 21941 ALLESTIMENTO MOSTRE: ACQUISIZIONE 299 - ESPOSITO
ATTREZZATURE GIOVANNA 3.400,00 3.400,00 - - - 3.400,00 -
299 - ESPOSITO
0005 01 2 21945 MUSEI: ACQUISTO ATTREZZATURE GIOVANNA 5.000,00 5.000,00 1.838,71 ) ) 316129 .
299 - ESPOSITO
0005 01 | 2 21950 |INCREMENTO RACCOLTABENILIBRARI BIBLIOTECA GIOVANNA 37.586,00 37.586,00 37.585,28 25.902,30 25.902,30 0,72 12.414,72
299 - ESPOSITO
0005 01 2 21951 ACQUISTO ATTREZZATURE BIBLIOTECA GIOVANNA 5.000,00 5.000,00 : ) ) 5.000,00 6.158,56
299 - ESPOSITO
0005 01 2 21955 ALLESTIMENTO MOSTRE-ACQUISIZIONE DI BENI GIOVANNA 5.000,00 5.000,00 } ) ) 5.000,00 2.073.98
0005 02 2 22050 ACQUISTO ATTREZZATURE PER TEATRO ED ATTIVITA' 299 - ESPOSITO
CULTURALI GIOVANNA 5.000,00 5.000,00 799,10 799,10 799,10 4.200,90 -
299 - ESPOSITO
0006 01 2 22232 TRASFERIMENTI SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO GIOVANNA 20.000,00 ) : ) ) ) :
ACQUISTO ARREDI E ATTREZZATURE PALESTRE E 299 - ESPOSITO
0006 | 01 | 2 22356 IMPIANTI SPORTIVI GIOVANNA 5.000,00 - - - - - -
299 - ESPOSITO
GIOVANNA Totale 4.214.336,00 4.150.974,00 4.009.406,59 3.384.139,46 3.338.068,50 141.567,41 936.369,74
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CONTR. REG.LE CONFERIMENTO AGLI ENTI LOCALI IN MATERIADI
002 | 301/ TRASPORTO PUBBLICO L.R.22/98 388483 - POZZI ANDREA 75.000,00 75.000,00 34.511,33 34.511,33 40.488,67
002 527 TRASFERIMENTI DA PROVINCIA PER ATTIVITA' ECOLOGICHE 388483 - POZZI ANDREA 3.500,00 3.500,00 - - 3.500,00
CONTRIBUTO DA FONDAZIONE CARIPLO PER SERVIZIO TAXI 388483 - POZZI ANDREA
002 715{COLLETTIVO - 56.960,00 - - 56.960,00
CONTRIBUTO DAREGIONE PER CONTRATTO DI SERVIZIO
483 - POZZI ANDREA
002 2006 TRASPORTO PUBBLICO 388483 - PO 3.590.000,00 3.592.459,00 | 3.592.458,80 : 3.592.458,80 0,20
002 2020{CONTRIBUTO REGIONALE PER CONTRIBUTO FUNIVIA 388483 - POZZI ANDREA 83.000,00 84.469,00 84.469,00 84.469,00 -
TRASFERIMENTI CORRENTI DALLA REGIONE PER VIGILANZA
388483 - POZZI ANDREA
002 2030;ECOLOGICA VOLONTARIA - 1.991,00 1.990,83 1.990,83 0,17
002 2031 TRASFERIMENTI REGIONALI PER SERVIZIO AMBIENTE 388483 - POZZI ANDREA 12.000,00 - - - -
002 2051 TRASFERIMENTI DAASL PER SERVIZIO AMBIENTE 388483 - POZZI ANDREA - 12.000,00 12.000,00 12.000,00 -
003 530:DIRITTI DI SEGRETERIA-ART.9 COMMA 10 D.L.382/92 388483 - POZZI ANDREA 35.000,00 25.000,00 26.612,02 26.612,02 (1.612,02)
003 590 DIRITTI FISSI DI ALLACCIAMENTO ALLA FOGNATURA COMUNALE 388483 - POZZI ANDREA - 1.100,00 974,00 974,00 126,00
003 714iPROVENTI DA SERVIZIO BIKE SHARING 388483 - POZZI ANDREA 2.000,00 2.385,00 2.385,00 2.385,00 -
003 716! RIMBORSO DA IMPRESE PER CONTRATTO DI SERVIZIO 388483 - POZZI ANDREA - 35.447,00 - - 35.447,00
003 937:PROVENTI CONCESSIONI DEMANIALI 388483 - POZZI ANDREA 84.000,00 150.000,00 142.705,50 142.705,50 7.294,50
INTERESSI DI MORA PER RITARDATO VERSAMENTO CONTRIBUTO DI
003 | 1070 URBANIZZAZIONE 388483 - POZZI ANDREA 22.500,00 37.500,00 34.248,08 34.248,08 3.251,02
CONTROLLO IMPIANTI TERMICI PRIVATI QUOTAA CARICO DEL
003 | 1404|CITTADINO 388483 - POZZIANDREA| 24 000,00 70.000,00 69.764,00 69.764,00 236,00
003 1900 SANZIONI IN MATERIA ACUSTICA 388483 - POZZI ANDREA 2.000,00 500,00 - - 500,00
003 2003; PROVENTI CANONI POLIZIA IDRAULICA 388483 - POZZI ANDREA 70.000,00 111.500,00 87.068,18 87.068,18 24.431,82
003 3005!PROVENTI DARACCOLTADIFFERENZIATA 388483 - POZZI ANDREA 20.000,00 43.966,00 43.965,80 43.965,80 0,20
004 1665: PROVENTI MONETIZZAZIONE DI AREE PER STANDARD URBANISTICI 388483 - POZZI ANDREA 50.000,00 50.000,00 32.133,26 32.133,26 17.866,74
CONTRIBUTI E INDENNIZZI DERIVANTI DALL'ATTIVITA' ESTRATTIVA
004 | 1666 DELLE CAVE-LR.18/1982 388483 -POZZIANDREA|  190000,00 |  178.542,00 178.541,30 |  178.541,30 0,70
004 1667;FONDO PROVENTI CONDONO EDILIZIO 388483 - POZZI ANDREA 20.000,00 20.000,00 9.896,30 9.896,30 10.103,70
004 1671;PROVENTI DA CONCESSIONI EDILIZIE 388483 - POZZI ANDREA 600.000,00 600.000,00 655.618,56 655.618,56 (55.618,56)
004 1677;CONTRIBUTO CAVAVAIOLO ALTA 388483 - POZZI ANDREA - 120.000,00 120.000,00 120.000,00 -
388483 - POZZI ANDREA
Totale 4,929.000,00 5.272.319,00 | 5.129.341,96 : 5.129.341,96 142.977,04
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. 388483 - POZZI
0001 05 1 87 DEMANIO LACUALE: PRESTAZIONI DI SERVIZI ANDREA ) B : ) B B :
\ 388483 - POZZI
0007 01 1 4419 PROGETTOLECCO CITTA ALPINA ANDREA ) ) . ) ) ) 18.000,00
388483 - POZZI
00081 01 | 1 | 6254 JURBANISTICA- NOLEGGIO BENI TERZI ANDREA 6.000,00 5.300,00 4.635,92 1.802,92 1.468,98 664,08 586,79
0008 01 1 6274 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 388483 - POZZI
ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO ANDREA 500,00 500,00 485,28 485,28 485,28 14,72 -
388483 - POZZI
0008 01 1 6278 SPESE PER PRESTAZIONE DI SERVIZI-S.I.T. ANDREA ) ) } ) ) ) 14.400,00
0008 01 1 6281 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 388483 - POZZI
ACQUISTO BENI ANDREA 300,00 300,00 - - - 300,00 -
0008 01 1 6282 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 388483 - POZZI
PRESTAZIONI DI SERVIZI ANDREA 270,00 270,00 210,38 20,00 20,00 59,62 100,00
0008 01 1 6285 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: ALTRE 388483 - POZZI
FORME DI LAVORO FLESSIBILE ANDREA 4.000,00 4.000,00 2.950,00 2.700,00 2.700,00 1.050,00 -
0008 01 1 6286 URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO: 388483 - POZZI
ECONOMATO ANDREA 400,00 400,00 152,53 152,53 152,53 247,47 -
0008 01 1 6290 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: SPESE 388483 - POZZI
PER SERVIZI AMMINISTRATIVI ANDREA 600,00 600,00 591,70 591,70 591,70 8,30 -
0009 01 1 4852 TRASFERIMENTI CORRENTI AD AUTORITA' DI BACINO 388483 - POZZI
DEL LARO E DEI LAGHI MINORI ANDREA - 30.000,00 30.000,00 - - - -
. 388483 - POZZI
0009 02 1 78 AGENZIAAGENDA?21: ACQUISTO BENI ANDREA ) B : ) B B :
. 388483 - POZZI
0009 02 | 1 79 TUTELAAMBIENTALE: ACQUISTO BENI ANDREA 1.700,00 1.500,00 606,01 562,58 485,09 893,99 124,18
388483 - POZZI
00091 02 | 1 81 |TUTELAAMBIENTALE: PRESTAZIONI DI SERVIZI ANDREA 19.500,00 19.500,00 19.067,54 8.266,57 8.266,57 432,46 26.083,34
388483 - POZZI
0009 | 02 1 88 |TUTELAAMBIENTALE: UTILIZZO BENI DI TERZI ANDREA 1.200,00 1.200,00 1.055,89 792,37 792,37 144,11 259,55
388483 - POZZI
0009 | 02 1 91 |AGENZIAAGENDA21: PRESTAZIONI DI SERVIZI ANDREA 18.000,00 29.600,00 29.573,47 2.710,00 2.710,00 26,53 33.094,20
388483 - POZZI
0009 02 1 144 GEV: MANUTENZIONE AUTOMEZZI ANDREA ) 400,00 31517 217,57 217,57 84,83 )
. 388483 - POZZI
0009 02 1 146 TUTELAAMBIENTALE: ACQUISTO ALTRI BENI ANDREA ) 200,00 194.95 194,95 194,95 505 :
0009 02 1 4946 CONCESSIONE DEMANIALE DAVERSARE ALLA 388483 - POZZI
REGIONE 50% ANDREA 24.000,00 24.000,00 12.333,60 - - 11.666,40 19.764,16
388483 - POZZI
0009 | 02 1| 6222 |GEV.TRASFERIMENTI ANDREA - 1.970,00 513,91 513,91 513,91 1.456,09 658,16
388483 - POZZI
0009 02 1 6309 AGENZIAAGENDA?21: TRASFERIMENTI ANDREA 4.000,00 4.000,00 ) ) ) 4.000,00 }
, . 388483 - POZZI
0009 02 1 6311 LECCOCITTA ALPINA: QUOTASOCIALE ANDREA ) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 B )
. 388483 - POZZI
0009 02 1 6312 AGENZIAAGENDA?21: QUOTAASSOCIATIVA ANDREA 1.200,00 1.200,00 550,00 550,00 550,00 650,00 :
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388483 - POZZI
0009 02 1 6337 CONTRIBUTIVARI PER AMBIENTE ANDREA 1.000,00 5.000,00 5.000,00 } ) ) 4.307,08
, 388483 - POZZI
0009 | 03 1 | 6220 |SERVIZIO NETTEZZA URBANA-CANONE D'APPALTO ANDREA 4.196.500,00 4.233.500,00 4.232.968,27 3.521.701,76 3.521.701,76 531,73 1.468.028,04
388483 - POZZI
0009 | 03 1 | 6230 |PRESTAZIONE DI SERVIZI PER SMALTIMENTO RIFIUTI ANDREA 2.431.500,00 2.431.500,00 2.431.500,00 1.870.454,25 1.870.454,25 - 375.752,48
388483 - POZZI
0009 03 1 6232 SERVIZIO RIFIUTI: PULIZIA SPONDE E TORRENTI ANDREA 5.000,00 . . . . . 7500,00
SERVIZIO IDRICO-ONERI STRAORDINARI DI 388483 - POZZI
0009 | 04 | 1 | 6182 GESTIONE ANDREA - - - - - - 18.014,40
388483 - POZZI
0009 | 05 1 | 4612 |PARTECIPAZIONE CONVENZIONE PIANI RESINELLI ANDREA 22.950,00 36.035,00 36.034,64 15.109,80 15.109,80 0,36 36.118,89
0009 05 1 6306 QUOTA COMPARTECIPAZIONE SPESE CONSORZIO 388483 - POZZI
GESTIONE PARCO ADDANORD ANDREA 68.255,00 68.255,00 67.255,65 67.255,65 67.255,65 999,35 57.677,62
0009 05 1 6307 QUOTA COMPARTECIPAZIONE SPESA AL CONSORZIO 388483 - POZZI
MONTE BARRO ANDREA 82.700,00 82.700,00 82.679,50 82.679,50 82.679,50 20,50 82.161,00
388483 - POZZI
0009 | 08 1 92 |CONTROLLO IMPIANTI TERMICI ANDREA 69.000,00 70.000,00 15.000,00 2.700,00 2.700,00 55.000,00 179,58
0009 08 1 135 CONTROLLO IMPIANTI TERMICI: ACQUISTO CARTA, 388483 - POZZI
CANCELLERIAE STAMPATI ANDREA 1.000,00 1.000,00 860,10 860,10 860,10 139,90 -
0010 02 1 4826 TRASPORTO PUBBLICO-CONTRATTO DI SERVIZIO 388483 - POZZI
ANDREA 4.070.680,00 4.099.680,00 4.099.664,86 3.643.905,07 3.643.905,07 15,14 956.419,17
TRASFERIMENTI ACOMUNITA' MONTANA PER BIKE 388483 - POZZI
0010 | 02 1] 4850 SHARING ANDREA - - - - - - 5.000,00
388483 - POZZI
0010 04 | 1 | 4831 |TRASPORTO PUBBLICO-FUNMA ANDREA 180.000,00 184.000,00 183.741,55 127.057,31 127.057,31 258,45 66.079,16
388483 - POZZI
0010 | 04 | 1 | 4834 |BIKE SHARING: SPESE DI GESTIONE ANDREA 30.000,00 30.000,00 22.900,03 17.885,22 17.885,22 7.099,97 9.719,34
i 388483 - POZZI
0010 04 1 6223 TAXICOLLETTIVO: PRESTAZIONI DI SERVIZI ANDREA . 67.200,00 ) } ) 67.200,00 )
0008 01 2 20813 RIMBORSO QUOTE NON DOVUTE PROVENTI PER 388483 - POZZI
CONDONO E CONCESSIONI EDILIZIE AIMPRESE ANDREA 5.000,00 5.000,00 - - - 5.000,00 -
0008 01 2 20814 RIMBORSO QUOTE NON DOVUTE PROVENTI PER 388483 - POZZI
CONDONO E CONCESSIONI EDILIZIE AFAMIGLIE ANDREA 5.000,00 25.000,00 7.911,82 7.911,82 7.911,82 17.088,18 -
SPESE ISTRUTTORIA DOMANDA CONCESSIONE O 388483 - POZZI
0008 01 2 20851 AUTORIZZAZIONE IN SANATORIA (CONDONO ANDREA
EDILIZIO) 3.000,00 3.000,00 - - - 3.000,00 -
0008 01 2 20861 RIMBORSO QUOTE NON DOVUTE PROVENTI PER 388483 - POZZI
CONDONO E CONCESSIONI EDILIZIE ANDREA - - - - - - 124.572,70
388483 - POZZI
0008 01 2 22947 PRIMAFASE ANALISIP.G.T. ANDREA } : : : B B 6.160,60
388483 - POzzZI
0008 01 2 22952 REDAZIONE P.G.T. - INCARICHI ANDREA } : : : B B 129.050,91
0008 01 2 22961 INTERVENTI REALIZZAZIONE EDIFICI DI CULTO ED 388483 - POZzZI
ATTREZZATURE PER SERVIZI RELIGIOSI ANDREA 24.000,00 88.994,00 64.994,00 64.994,00 64.994,00 24.000,00 82.990,00
388483 - POZZI
0009 02 2 22900 INTERVENTIDIRIQUALIFICAZIONE AMBIENTALE FPV ANDREA ) 15.149,00 : } a 15.149,00 B
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388483 - POZZI
0009 02 2 22914 RIQUALIFICAZIONE TORRENTE CALDONE - FPV ANDREA . 120.000,00 . ) ) 120.000,00 )
0009 02 2 22962 QUOTA 15% PROVENTI CAVE DADESTINARE ALLA 388483 - POZZI
PROVINCIA ANDREA 28.500,00 26.782,00 26.781,20 26.781,20 26.781,20 0,80 54.091,75
0009 05 2 20963 TRASFERIMENTO QUOTA COMUNE DI LECCO 388483 - POZZI
CONVENZIONE PIANI RESINELLI ANDREA - 5.125,00 5.125,00 5.125,00 5.125,00 - -
388483 - POZZI
0010 01 2 20964 TRASFERIMENTI PER TRASPORTI PUBBLICI LOCALI ANDREA . ) ) ) ) ) 78.792,00
388483 - POZZI
0010 04 2 20967 BIKE SHARING: ACQUISIZIONE BENI IMMOBILI ANDREA ) i ) i i i 2.440,00
MANUTENZIONE STRAORDINARIA FUNIVIA PIANI 388483 - POZZI
0010 | 04 2 | 22808 D'ERNA ANDREA - - - - - - 87.773,40
388483 - POZZI
ANDREA Totale 11.305.755,00 11.727.860,00 11.390.652,97 9.478.981,06 9.478.569,63 337.207,03 3.765.898,50
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. Descrizione capitolo Res.ponsab”e di .P.re.V|S|one Prgv.|s.|one Accertamenti ;| Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
401490 - PECORONI
000 20 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE - FONDI VINCOLATI ENRICO ) 64.994,00 } } 64.994,00
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE-FONDI PER FINANZIAMENTO SPESE IN 401490 - PECORONI
000 20/ CONTO CAPITALE ENRICO - | 2.104.052,00 ; - | 2194.052,00
401490 - PECORONI
000 20| "ONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI ENRICO 1.886.549,00 | 1.886.549,00 ; - | 1.886.549,00
401490 - PECORONI
000 20 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE ENRICO 14.415.107,00 | 14.415.107,00 ) ) 14.415.107,00
401490 - PECORONI
001 24| MPOSTAMUNICIPALE PROPRIA ENRICO 15.245.000,00 | 14.945.000,00 | 14.951.122,31 | 14.950.343,29 (6.122,31)
401490 - PECORONI
001 o5 ADDIZIONALE IRPEF ENRICO 3.150.000,00 | 3.150.000,00 | 3.150.000,00 |  962.816,88 .
COMPARTECIPAZIONE 5 per mille IRPEF (ART.1 CO.337 401490 - PECORONI
001 27| LETT.D)FINANZIARIA ENRICO 13.450,00 13.450,00 13.439,96 13.439,96 10,04
ADDIZIONALE COMUNALE SU IMPOSTA DI CONSUMO ENERGIA 401490 - PECORONI
001 30{ELETTRICA-ART.15 D.L.151/1991 L.202/1991 ENRICO 250,00 250,00 227,84 227,84 22,16
401490 - PECORONI
001 31 MPOSTADIBOLLO ENRICO 500,00 500,00 466,00 466,00 34,00
401490 - PECORONI
001 41/RECUPEROICI- PROGETTO RECUPERO EVASIONE ENRICO 500.000,00 |  553.82500  617.571,00 154.164,88 |  (63.746,00)
401490 - PECORONI
001 42{RECUPERO EVASIONE IMU ENRICO 50.000,00 |  100.000,00 |  147.249,96 8.658,57 |  (47.249,96)
401490 - PECORONI
001 5| MPOSTAINVIM-GETTITO ANNI 1992 E PRECEDENTI ENRICO 500,00 500,00 1.372,96 1.372,96 (872,96)
401490 - PECORONI
001 | 101/ ROVENTITARSU ANNIPRECEDENTI ENRICO 16.250,00 22.250,00 22.210,00 22.210,00 40,00
401490 - PECORONI
001 | 102 PROVENTIACCERTAMENTO E RECUPERO TARSU ENRICO 410.000,00 | 410.000,00 |  337.726,11 .  222.894,11 72.273,89
401490 - PECORONI
001 | 103 'RIBUTOCOMUNALE SUIRIFIUTIE SUISERVIZI ENRICO 7.560.000,00 | 7.380.000,00 | 7.050.000,00 | 6.355.907,36 |  330.000,00
RECUPERO EVASIONE TRIBUTO COMUNALE SUI RIFIUTI E SUI 401490 - PECORONI
001 | 104/SERVIZI ENRICO 50.000,00 |  598.578,00 |  498.773.35 |  307.871,41 99.804,65
TRIBUTO PER | SERVIZI INDIVISIBILI ASEGUITO DI ATTIVITA' 401490 - PECORONI
001 | 105 ORDINARIA ENRICO 5.050.000,00 | 5.400.000,00 | 5.653.278,15 | 5.653.278,15 |  (253.278,15)
, 401490 - PECORONI
001 130 TASSE PER L'AMMISSIONE ACONCORSI APOSTI DI RUOLO ENRICO ) 600,00 626,96 626,96 (26,96)
, 401490 - PECORONI
001 | 15p/FONDODISOLIDARIETA ENRICO 2.300.000,00 | 1.963.277,00 2.046.454,41 | 183565342 (83.177,41)
401490 - PECORONI
002 | 208 ALTRICONTRIBUTIGENERALI ENRICO 200.000,00 |  344.981,00 394.777,89 1  394.777,89 |  (49.796,89)
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. Descrizione capitolo Res.ponsablle di .P.re_V|S|one PI’?V-IS.IOI’]e Accertamenti | Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
401490 - PECORONI
002 | 211 CONTRIBUTOPER GLIINTERVENTI DEI COMUNI ENRICO 71.521,00 71.521,00 71.520,50 71.520,50 0,50
401490 - PECORONI
002 225 CONTRIBUTO ERARIALE PER PERSONALE IN ASPETTATIVA ENRICO ) ) 29.246,57 29.246,57 (29.246,57)
TRASFERIMENTO DALLA PROVINCIAPER GESTIONE ISTITUTI 401490 - PECORONI
002 491iSUPERIORI ENRICO 31.000,00 - - - -
401490 - PECORONI
002 | 1280 CONTRIBUTO ANNUO TESORIERE COMUNALE ENRICO 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 -
401490 - PECORONI
003 | 5pp;D!RITTI DISEGRETERIA ENRICO 30.000,00 30.000,00 32.495 53 32.495 53 (2.495 53)
401490 - PECORONI
003 | 6o ROVENTICESSIONE -STAVPATI VARI (SR F.1.) ENRICO 8.000,00 13.000,00 14.275,60 14.028,70 (1.275,60)
401490 - PECORONI
003 | gg1/'TTIATTIVIDIFABBRICATI E TERRENI ENRICO 135.000,00 |  115.000,00 |  109.526,37 66.036,27 5.473,63
401490 - PECORONI
003 | 913 -RH-CANONEDICONCESSIONE RETE GAS COMUNALE ENRICO 340.500,00 |  340.500,00|  310.000,00 ; 30.500,00
LRH: QUOTADI VINCOLO SUI RICAVI DI DISTRIBUZIONE DEL GAS 401490 - PECORONI
003 | 914/NATURALE ENRICO 650.000,00 |  650.000,00 | 264.897,38 | 264.897,38 |  385.102,62
401490 - PECORONI
003 | o50 PROVENTL RENDITE PATRIMONIALI DIVERSE ENRICO 37.800,00 37.800,00 37.126,49 34.676,23 673,51
RIMBORSO SPESE ACCESSORIE FABBRICATI COMUNALI ADIBITI AD 401490 - PECORONI
003 | 960 USIDIVERSI ENRICO 2.800,00 6.300,00 6.552,85 6.552,85 (252,85)
RIMBORSO SPESE GENERALI ACARICO DI INQUILINI CASE DI 401490 - PECORONI
003 | 982 PROPRIETA COMUNALE ENRICO 685,00 1.085,00 1.151,78 924,73 (66,78)
401490 - PECORONI
003 | 1031 NTERESSIATTIVIDADEPOSITI BANCARIE POSTALI ENRICO 200.000,00 |  180.000,00 | 112.675,51 |  112.675,51 67.324,49
401490 - PECORONI
003 | 1032 NTERESSIATTIVIDARATEIZZAZIONI ENRICO 2.000,00 2.000,00 1.036,77 978,15 963,23
401490 - PECORONI
003 | 1033 NTERESSIATTIVIDACONTO DITESORERIA ENRICO 20.000,00 20.000,00 17.077,63 17.077,63 2.922,37
INTERESSI ATTIVI DA GIACENZE PRESSO CASSADEPOSITIE 401490 - PECORONI
003 | 1034 PRESTITI ENRICO 10.000,00 10.000,00 20.951,50 20.951,50 | (10.951,50)
401490 - PECORONI
003 1035 INTERESSI ATTIVI DA CONCESSIONARIO RISCOSSIONE ENRICO 100,00 100,00 34.20 28,29 65,80
. 401490 - PECORONI
003 | 1075 YT/ E DIVIDENDI SOCIETA PARTECIPATE COMUNALI ENRICO 589.000,00 |  589.000,00 | 588.058,93 |  588.058,93 941,07
RIMBORSO INAIL INDENNITA' INABILITA' TEMPORANEA PERSONALE 401490 - PECORONI
003 | 1100 DIPENDENTE ENRICO 12.500,00 16.500,00 16.719,04 16.719,04 (219,04)
401490 - PECORONI
003 | 1118 RIMBORSODALLO STATO PER SPESE UFFICI GIUDIZIARI ENRICO 1.000.000,00 | 1.000.000,00|  500.000,00 ; 500.000,00
401490 - PECORONI
003 | 1138 RECUPEROSOMME DOVUTE DAC.S. ENRICO 960,00 960,00 960,00 880,00 ;
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. Descrizione capitolo Res.ponsablle di _P_re_V|S|one PI’?V.IS.IOHE Accertamenti | Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
401490 - PECORONI
003 | 1140 NTROM ERIMBORSIDIVERSI ENRICO 85.000,00 85.000,00 94.685,56 91.926,66 (9.685,56)
401490 - PECORONI
003 | 1148 CIROCONTOINCENTIVIAL PERSONALE ENRICO 160.000,00 |  200.000,00 |  156.596,02 |  156.596,02 43.403,98
. 401490 - PECORONI
003 | 1149 YTENZE: CONGUAGLI ENRICO 32.000,00 34.657,00 21.036,48 21.036,48 13.620,52
401490 - PECORONI
003 | 1151 RMBORSIDIVERSISETTORE LAVORI PUBBLICI ENRICO 19.150,00 21.550,00 16.141,50 13.441,50 5.408,50
RIFUSIONE DAENTI E PRIVATI DANNI PATRIM.LI E MORALI- SPESE 401490 - PECORONI
003 1180iSOSTENUTE PER LITI E ATTI DIFESA COMUNE ENRICO 10.000,00 5.000,00 7.866,56 5.751,90 (2866,56)
RECUPERO SOMME PER DANNI CAUSATI ASEGUITO DI 401490 - PECORONI
003 | 1190 INADEMPIMENTI CONTRATTUALI ENRICO 20.000,00 10.000,00 16.300,00 16.300,00 (6.300,00)
RIMBORSO QUOTE EMOLUMENTI PERSONALE COMANDATO PRESSO 401490 - PECORONI
003 | 1260!ALTRIENTI O SERVIZI ENRICO 181.000,00 |  181.000,00 |  244.823.17 65.12516 |  (63.823,17)
401490 - PECORONI
003 | 1261 RIMBORSI DIVERSISETTORE SOCIALE ENRICO ; 21.480,00 21.508,64 19.731,68 (28,64)
COMMISSIONE ACARICO PROVINCIASU GETTITO TRIBUTO 401490 - PECORONI
003 1290:ESERCIZIO FUNZIONI TUTELAPROTEZ.NE IGIENE AMB.TE ENRICO 1.000,00 - - - -
RECUPERO EMOLUMENTI! INDEBITAMENTE PERCEPITI DA 401490 - PECORONI
003 | 3004 DIPENDENTI ENRICO 47.805,00 47.805,00 47.804,74 ; 0,26
PROVENTI PER ALIENAZIONE DI MOBILI, OGGETTI ED ATTREZZATURE {401490 - PECORONI
004 1430:FUORI USO ENRICO - - - - -
401490 - PECORONI
004 | 1510 "L/ENAZIONE IMMOBILI COMLI ENRICO 118.060,00 |  118.060,00 8.293,18 8.293,18 |  109.766,82
401490 - PECORONI
004 | 4033 RIMBORSIDIVERSIPARTE CAPITALE ENRICO ; 22,00 21,13 21,13 0,87
, 401490 - PECORONI
005 1514 CESSIONE QUOTE SOCIETA PARTECIPATE ENRICO 970.000,00 ) ) ) )
401490 - PECORONI
009 | 60o1;RITENUTE PREVIDENZIALIE ASSISTENZIALI AL PERSONALE ENRICO 1.000.000,00 | 1.000.000,00 | 888.290,32 |  888.207,89 |  111.709,68
401490 - PECORONI
009 | 6002 RITENUTE ERARIALI ENRICO 2.000.000,00 | 2.000.000,00 | 1.900.632,22 | 1.691.134,52 99.367,78
401490 - PECORONI
009 | 6003 LTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO DI TERZI ENRICO 350.000,00 |  350.000,00| 199.218,46 |  199.218,46 |  150.781,54
401490 - PECORONI
009 | 6004 DEPOSITICAUZIONALI ENRICO 120.000,00 | 120.000,00 21.336,02 21.325,69 98.663,98
401490 - PECORONI
009 | 6005 RMBORSO SPESE PER SERVIZIPER CONTO DI TERZI ENRICO 2.150.000,00 | 2.150.000,00 |  262.804,49 |  255.607,64 | 1.887.195,51
RIMBORSO DI ANTICIPAZIONE DI FONDI PER IL SERVIZIO 401490 - PECORONI
009 | 6006!ECONOMATO ENRICO 100.000,00 | 100.000,00 | 133.286,09 |  133.286,09 |  (33.286,09)
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. . Responsabile di Previsione Previsione . . . S
. Descrizione capitolo . L S Accertamenti ;| Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
401490 - PECORONI
DEPOSITO PER SPESE CONTRATTUALI
009 6007 ENRICO 150.000,00 150.000,00 11.324,00 11.324,00 138.676,00
401490 - PECORONI
RIMBORSO DA ALTRI DELEGATI DI SPESA
009 6008 ENRICO 70.000,00 70.000,00 46.828,68 24.188,31 23.171,32
401490 - PECORONI
RIMBORSO DEPOSITI CAUZIONALI PROPRI
009 6009 ENRICO 100.000,00 100.000,00 - - 100.000,00
401490 - PECORONI
ENRICO Totale 61.698.487,00 | 63.317.253,00 | 41.143.400,81 ; 35.809.973,80 ;: 22.173.852,19
Mis Proar tit ca Descrizione capitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 P P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
0001 | o1 | 1 o5 SEGRETERIASINDACO: STIPENDI AL PERSONALE A 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 46.739,00 46.439,00 46.344,55 46.344,55 46.344,55 94,45 -
0001 | o1 | 1 5 SEGRETERIASINDACO: STRAORDINARI PER IL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 1.000,00 500,00 500,00 498,80 498,80 - ;
o001 | o1 | 1 »7 SEGRETERIASINDACO: STIPENDI CORRISPOSTIAL 401490 -
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PECORONI ENRICO 58.000,00 49.000,00 41.206,61 41.206,61 41.206,61 7.793,39 -
401490 -
0001 01 1 28 SEGRETARIA SINDACO: COMPENSI PECORONI ENRICO ] ) ) ) . 109,69
0001 01 1 47 RETE DIINFORMAZIONE AL CITTADINO: COMPENS| 401490~
' PECORONI ENRICO - N B - - 642,21
0001 o1 1 4g RETEDIINFORMAZIONE AL CITADINO: IRAP ACARICO 401490 -
ENTE PECORONI ENRICO 11.990,00 11.990,00 11.929,03 11.903,03 11.903,03 60,97 -
o001 | o1 | 1 5; SEGRETERIASINDACO: INDENNITA ED ALTRI 401490 -
COMPENSI PECORONI ENRICO 21.190,00 14.190,00 14.002,49 14.002,49 14.002,49 187,51 -
401490 -
0001 01 1 52 SEGRETERIASINDACO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONI ENRICO 37.600,00 33.960,00 29.144,09 29.081,65 29.081,65 4.815,91 -
o001 | o1 | 1 5o RETE DIINFORMAZIONE AL CITTADINO: STIPENDIAL 401490 -
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 99.500,00 101.000,00 98.398,38 98.398,38 98.398,38 2.601,62 -
RETE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE AL CITTADINO: 0 /o
0001 01 1 65 STRAORDINARI AL PERSONALE A TEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 3.000,00 3.000,00 2.052,07 1.830,71 1.830,71 947,93 -
RETE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE AL CITTADINO: .
0001 01 1 68 STIPENDI CORRISPOSTI AL PERSONALE ATEMPO
PECORONI ENRICO
DETERMINATO 29.108,00 28.608,00 28.526,51 28.526,51 28.526,51 81,49 -
0001 | o1 | 1 76  RETE DEISERVIZI DI INFORMAZIONE AL CITTADINO: 401490 -
INDENNITA E ALTRI COMPENSI PECORONI ENRICO 9.900.00 10.050.00 0.963.80 0.963.80 0.963.80 86.20 B
0001 01 1 105 RETEDEISERVIZIDIINFORMAZIONE AL CITTADINO: 401490 -
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 39.800,00 40.050,00 39.310,53 39.232,10 39.232,10 739,47 ;
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106

130

187

188

888

1855

117

118

119

120

205

241

248

250

323

324

326

Descrizione capitolo

RETE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE AL CITTADINO:

ASSEGNI FAMILIARI

RETE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE AL CITTADINO:

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -

INDENNITA'E ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE A PECORONI ENRICO

CONSIGLI ZONA - UTENZE ENERGIAELETTRICA

SEGRETERIA SINDACO:IRAP ACARICO ENTE

AMMINISTRATORI COMUNALE:IRAP ACARICO ENTE

SPESE CONDOMINIALI PER SPAZI AD USO

ISTITUZIONALE

POLIZIAURBANA: MANUTENZIONE ORDINARIAE
RIPARAZIONI DI ATTREZZATURE

ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALLI: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI: STRAORDINARI
PER IL PEROSONALE ATEMPO INDETERMINATO

ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI: ASSEGNI

FAMILIARI

ASSISTENZA ORGANI ISTITUZIONALI: COMPENSI

QUOTADEIDIRITTI DI SEGRETERIASPETTANTI AL
SEGRETARIO GENERALE

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI:ACQUISTO DI BENI

AWOCATURA: ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: COMPENSI

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: STRAORDINARI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

SERVIZI GENERALI:PREMI DI ASSICURAZIONE PER

R.C.T-R.C.OEALTRI

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

4.170,00

790,00
2.500,00
9.280,00

30.000,00

800,00

1.500,00

74.800,00

1.500,00

22.200,00

1.157,00

30.000,00

300,00

250,00

2.500,00

56.000,00

500,00

16.450,00

455.000,00

Previsione
definitiva

4.170,00

790,00

2.500,00

7.180,00

30.000,00

2.300,00

1.500,00

74.800,00

2.500,00

22.200,00

1.157,00

6.655,00

300,00

490,00

2.500,00

56.000,00

500,00

16.450,00

455.000,00

Impegni

2.429,58

720,38
1.411,82
6.980,00

30.000,00

2.278,40

1.375,10

74.347,43

2.371,10

22.109,12

1.138,56

6.654,06

296,44

486,94

2.500,00

55.943,95

219,19

16.115,28

346.520,72

Liquidazioni

2.429,58

393,36
1.229,25
6.980,00

26.193,38

2.278,40

1.375,10

74.347,43

1.923,64

22.002,62

1.138,56

6.654,06

296,44

486,94

2.500,00

55.943,95

171,50

16.115,28

346.520,72

Mandati

2.429,58

393,36

1.229,25

6.980,00

26.193,38

2.278,40

1.375,10

74.347,43

1.923,64

22.002,62

1.138,56

6.654,06

296,44

486,94

2.500,00

55.943,95

171,50

16.115,28

346.520,72

Disponibilita

1.740,42
69,62
1.088,18

200,00

21,60

124,90

452,57

128,90

90,88

18,44

0,94

3,56

3,06

56,05

280,81

334,72

108.479,28

Mandati su
residuo

13,70

1.402,27

800,00

235,36

10.825,90

261,44

49.782,72
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0001
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0001

0001
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0001

0001

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

02

cap.

329

333

334

337

339

341

342

343

344

345

450

452

501

503

507

508

515

Descrizione capitolo

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: ASSEGNI FAMILIARI
CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: PRESTAZIONI DI
SERVIZIO

AWOCATURA: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

AWOCATURA: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

AWOCATURA: INDENNITA ED ALTRI COMPENSI

AWOCATURA: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: INDENNITA E
ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

SERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: COMPENSI

SERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: STRAORDINARI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: CONTRIBUTI
OBBLIGATORI

SSERVIZI GENERALI DI SUPPORTO: ASSEGNI
FAMILIARI

SPESE DIVERSE PER CONTRATTI,PUBBL.NE AWISI
GARA APPALTO ONORARI NOTARILI DIRITTI DI
ROGITO E REG.

CONTRIBUTIAV.C.P. PER RICHIESTACIG

QUOTE DIRITTI SEGRETERIA DA VERSARE AL FONDO
DI CUI ART. 40

PRODUTTIVITA IRAP ACARICO ENTE

PROGETTAZIONE E GESTIONE RISORSE SETTORE
SEGRETERIA GENERALE: COMPENSI

ONERI PREVIDENZIALICPDEL RELATIVI APERIODI
PREGRESSI

SEGRETERIA GENERALE: STIPENDI AL PERSONALE
ATEMPO INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

2.000,00

29.771,00

11.273,00

21.100,00

1.950,00

5.800,00

309.500,00

4.000,00

90.100,00

4.141,00

20.000,00

20.000,00

20.000,00

22.668,00

14.400,00

15.000,00

95.000,00

Previsione
definitiva

150,00

29.771,00

11.273,00

21.100,00

1.950,00

5.800,00

309.500,00

3.500,00

90.100,00

3.641,00

20.000,00

20.000,00

10.000,00

24.238,00

14.400,00

15.000,00

95.000,00

Impegni

29.738,06

11.189,42

16.891,53

981,89

5.800,00

307.936,17

2.988,28

87.846,70

3.641,00

11.624,11

18.000,00

4.671,32

17.168,00

13.990,12

87.955,16

Liquidazioni

29.738,06

10.779,42

15.191,53

981,89

4.649,00

307.936,17

1.861,23

87.631,70

3.641,00

10.228,31

7.755,00

2.692,86

13.690,64

13.990,12

87.955,16

Mandati

29.738,06

10.779,42

15.191,53

981,89

4.649,00

307.936,17

1.861,23

87.631,70

3.641,00

10.228,31

7.755,00

2.692,86

13.690,64

13.990,12

87.955,16

Disponibilita

150,00

32,94

83,58

4.208,47

968,11

1.563,83

511,72

2.253,30

8.375,89

2.000,00

5.328,68

7.070,00

409,88

15.000,00

7.044,84

Mandati su
residuo

357,38

5.097,20

5.500,00

1.719,59

2.250,55

2.576,57
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517

522

757

758

759

760

802

1029

1191

31

37

40

100

127

255

448

449

451

453

460

Descrizione capitolo

SEGRETERIA GENERALE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

PROGETTAZIONE E GESTIONE RISORSE SETTORE
SEGRETERIA GENERALE: INDENNITA ED ALTRI

PROTOCOLLO E ARCHIVIO: IRAP ACARICO ENTE

AWOCATURA: IRAP ACARICO ENTE

CONTRATTI ED ASSICURAZIONI: IRAP ACARICO

ENTE

ASSISTENZA GIUNTAE CONSIGLIO: IRAP ACARICO

ENTE

UFFICIO CONTRATTI-VALORI BOLLATI

SERVIZI GENERALI: UTENZE

PROG.NE E GEST.RISORSE SETTORE SEGRETERIA
GEN.LE-IRAP ACARICO ENTE

VALORI BOLLATI, IMPOSTE E TASSE: CANONE RAI

VALORI BOLLATI, IMPOSTE E TASSE

VALORI BOLLATI, IMPOSTE E TASSE: TASSADI
CIRCOLAZIONE DEI VEICOLI AMOTORE

INDENNITA' COMPONENTI COLLEGIO REVISORE DEI
CONTI-ART.57 LEGGE 142/1990

VALORI BOLLATI, IMPOSTE E TASSE: TASSADI
CONCESSIONE GOVERNATIVA

PROVVEDITORATO -ACQUISTO DI BENI
PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO:

STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO DETERMINATO

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO:
INDENNITA'E ALTRI COMPENSI

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO:

IRAP ACARICO ENTE

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO:
CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SPESE PER PUBBLICITA SU QUOTIDIANI E
PERIODICI-ARTT. 5 E 6 LEGGE 25.2.87 N. 67

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

36.000,00

11.400,00

20.200,00

4.400,00

3.600,00

4.800,00

1.000,00

77.000,00

12.600,00

450,00

7.000,00

7.500,00

44.000,00

100,00

6.500,00

31.200,00

11.800,00

3.720,00

12.900,00

10.000,00

Previsione
definitiva

31.200,00

11.400,00

20.200,00

4.400,00

3.600,00

4.800,00

1.000,00

77.000,00

10.600,00

450,00

7.000,00

7.500,00

44.000,00

100,00

3.650,00

31.200,00

12.000,00

3.720,00

12.700,00

10.000,00

Impegni

27.761,41

11.400,00

19.921,57

3.964,05

3.517,67

4.794,67

362,25

77.000,00

9.972,32

407,35

2.566,52

5.649,42

40.271,71

8,26

3.401,22

31.128,73

11.943,62

3.718,79

12.226,77

7.027,20

Liquidazioni

25.041,41

19.844,57

3.819,05

3.517,67

4.781,34

362,25

70.681,85

9.002,32

407,35

2.566,52

5.649,42

19.983,60

8,26

3.401,22

31.128,73

11.943,62

3.718,79

12.226,77

7.027,20

Mandati

25.041,41

19.844,57

3.819,05

3.517,67

4.781,34

362,25

70.681,85

9.002,32

407,35

2.566,52

5.649,42

19.983,60

8,26

3.401,22

31.128,73

11.943,62

3.718,79

12.226,77

7.027,20

Disponibilita

3.438,59

278,43

435,95

82,33

5,33

637,75

627,68

42,65

4.433,48

1.850,58

3.728,29

91,74

248,78

71,27

56,38

1,21

473,23

2.972,80

Mandati su
residuo

24,37

17,95

25,96

23.890,64

920,20

1.027,37

20.325,78
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763

766

768

773

775

776

778

781

783

790

794

805

808

809

Descrizione capitolo

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO DETERMINATO

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA: ASSEGNI

FAMILIARI

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA:
STRAORDINARIO PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

GESTIONE ECONOMICA E FINANZIARIA: COMPENSI

GESTIONE ECONOMICAE FINANZIARIA: INDENNITA'E
ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

PROWVEDITORATO: INDENNITA E ALTRI COMPENSI
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

PROWWEDITORATO: COMPENSI

PROWEDITORATO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

PROWVEDITORATO: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

PROWVEDITORATO: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA:
PRESTAZIONI DI SERVIZIO

COMPENSO E RIMBORSO SPESE VARIE SERVIZIO

TESORERIA

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA: ALTRE
FORME DI LAVORO FLESSIBILE

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA: IRAP A

CARICOENTE

PROWVEDITORATO: IRAP ACARICO ENTE

BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA:
ACQUISTO MATERIALE INFORMATICO
BILANCIO E PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA:

ACQUISTO BENI

GESTIONE ECONOMICA FINANZIARIA-NOLEGGIO

FOTOCOPIATRICE

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONIENRICO

Previsione
iniziale

6.800,00

1.900,00

71.200,00

500,00

228.000,00

19.600,00

3.100,00

24.600,00

200,00

86.061,00

10.000,00

12.000,00

6.000,00

19.800,00

5.700,00

300,00

900,00

2.800,00

Previsione
definitiva

13.900,00

1.900,00

71.550,00

500,00

220.200,00

19.600,00

3.100,00

24.600,00

200,00

86.061,00

10.800,00

19.000,00

7.200,00

19.500,00

5.700,00

300,00

900,00

2.800,00

Impegni

13.435,38

1.900,00

68.591,35

478,66

213.121,96

19.442,06

2.898,74

24.096,48

156,93

85.978,10

9.700,40

14.589,02

6.209,20

19.035,89

5.636,09

298,90

844,36

1.872,46

Liquidazioni

13.435,38

1.900,00

66.301,35

332,85

213.121,96

9.852,06

2.898,74

24.096,48

156,93

85.978,10

8.297,91

12.608,19

6.209,20

18.219,89

5.636,09

298,90

844,36

1.723,32

Mandati

13.435,38

1.900,00

66.301,35

332,85

213.121,96

9.852,06

2.898,74

24.096,48

156,93

85.978,10

8.297,91

12.608,19

6.209,20

18.219,89

5.636,09

298,90

844,36

1.720,20

Disponibilita

464,62

2.958,65

21,34

7.078,04

157,94

201,26

503,52

43,07

82,90

1.099,60

4.410,98

990,80

464,11

63,91

1,10

55,64

927,54

Mandati su
residuo

249,50

50,22

5.484,16

1.372,72

17,12

108,00

538,93
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cap.

908

1001

1002

1004

1005

1007

1008

1010

1011

1013

1014

1020

1021

1033

1256

792

793

796

806

807

810

811

Descrizione capitolo

ECONOMATO:NOLEGGIO BENI DI TERZI

PROVVEDITORATO:ACQUISTO DI BENI ABB.TO A
GIORNALI,RIVISTE E PUBBL.NI USO UFFICI
PROVVEDITORATO:SPESE VARIE DI GESTIONE PER
ALTRE CAUSALI DISPOSTE DALL'UFFICIO
ECONOMATO

PROVVEDITORATO: SPESAPER CARBURANTE

PROWEDITORATO:PRESTAZIONI DI SERVIZIO

PROVVEDITORATO:ACQUISTO STAMPATI ED EFFETTI
DI CANCELLERIA

ECONOMATO: SPESE ECONOMALI

PROVVEDITORATO: ACQUISTO ALTRI BENI E
MATERIALI DI CONSUMO PER SPESE VARIE DI
GESTIONE

PROVWVEDITORATO - MANUTENZIONE AUTOMEZZI

ECONOMATO: MANUTENZIONE ORDINARIAE
RIPARAZIONI DI BENI MATERIALI

ECONOMATO E PROVVEDITORATO: ACQUISTO
MATERIALE INFORMATICO

RIMBORSI E RESTITUZIONI VARIE A FAMIGLIE
RIMBORSI E RESTITUZIONI VARIE A IMPRESE

IVAADEBITO DAVERSARE ALL'ERARIO

FONDO INCREMENTO IVAART. 2, COMMA 2 BIS, D.L.
138/2011

SERVIZIO TRIBUTI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
SERVIZIO TRIBUTI: INDENNITA ED ALTRI COMPENSI

SERVIZIO TRIBUTI: COMPENSO INCENTIVANTE ICI

SETTORE FINANZIARIO: SPESE PER NOTIFICHE E
ALTRI SERVIZI AMMINISTRATIVI

SERVIZIO TRIBUTI: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO

SERVIZIO TRIBUTI: INDENNITA E ALTRI COMPENSI
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SEERVIZIO TRIBUTI: ASSEGNI FAMILIARI

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONIENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONIENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

1.300,00

2.000,00

4.900,00

2.200,00

25.792,00

17.400,00

6.462,00

300,00
4.000,00
2.000,00

600,00

70,00
30,00
280.000,00
5.500,00
7.690,00
32.350,00
25.000,00

800,00
6.700,00
2.500,00

1.000,00

Previsione
definitiva

1.300,00

2.000,00

2.900,00

2.200,00

25.792,00

20.250,00

2.462,00

300,00

4.000,00

2.000,00

2.600,00

70,00

30,00

260.000,00

5.500,00

7.690,00

32.350,00

25.000,00

800,00

15.300,00

2.500,00

2.750,00

Impegni
722,28

1.854,86

2.049,60
1.928,15
8.011,35
20.250,00

1.625,27

295,85

2.051,02

1.596,75

22,50
247.288,30
4.871,45
7.690,00
32.310,00
24.999,83
93,30
8.669,33
2.483,93

1.668,82

Liquidazioni
722,28

1.854,86

2.049,60
1.773,73
6.473,26
15.358,80

964,06

295,85

1.384,66

1.596,75

22,50
247.288,30

4.395,77

24.999,83
93,30
8.669,33
2.483,93

1.668,82

Mandati

719,49

1.854,86

2.049,60

1.339,73

6.473,26

15.358,80

964,06

295,85

1.384,66

1.596,75

22,50

247.288,30

4.395,77

24.999,83

93,30

8.669,33

2.483,93

1.668,82

Disponibilita
577,72

145,14

850,40
271,85

17.780,65

836,73

4,15
1.948,98
2.000,00
1.003,25

70,00

7,50

12.711,70

628,55

40,00
0,17
706,70
6.630,67
16,07

1.081,18

Mandati su
residuo

450,25

421,00

2.173,89

249,99

1.416,37

2.014,17

35.066,76

2.121,67
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812

813

814

818

819

821

823

824

825

827

828

829

833

834

835

836

872

884

897

820

832

838

843

845

Descrizione capitolo

SERVIZIO TRIBUTI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZIO TRIBUTI: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO
SERVIZIO TRIBUTI: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

SERVIZIO TRIBUTI: MANUTENZIONE ORDINARIAE
RIPARAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO

TRIBUTI- NOLEGGIO BENI TERZI
SERVIZIO TRIBUTI:SPESE VARIE DI GESTIONE

FUNZIONAMENTO

COMPENSO AL CONCESSIONARIO PER
RISCOSSIONE SOMME TRIBUTI COMUNALI MEDIANTE
COMPENSO AL CONCESSIONARIO PER
RISCOSSIONE IMPOSTA COMUNALE IMMOBILI (1.C.1.)

SPESE PER RISCOSSIONE TARES
SERVIZIO TRIBUTI : ACQUISTO DI BENI

SERVIZIO TRIBUTI: IRAP ACARICO ENTE

SGRAVI RESTITUZIONE DI IMPOSTE E TASSE E
RIMBORSO QUOTE INESIGIBILI
SERVIZIO TRIBUTI: ALTRE FORME DI LAVORO

FLESSIBILE

SERVIZIO TRIBUTI: SPESE ECONOMALI

SERVIZIO TRIBUTI: SPESE PER DIFESALEGALE
SETTORE TRIBUTI: ACQUISTO CARTA, CANCELLERIA

E STAMPATI

TRASFERIMENTO ALLAPROVINCIADEL TRIBUTO
AMBIENTALE(ART.19 DL 504)

FONDO PER CONTENZIOSO TRIBUTARIO

QUOTE ASSOCIATIVE UFFICIO TRIBUTI

SETTORE PATRIMONIO-ACQUISTO BENI
PATRIMONIO-SPESE ECONOMALI PER VESTIARIO

SETTORE PATRIMONIO-SPESE PER CARBURANTE
SPESE DIVERSE PER LAGESTIONE DEL PATRIMONIO

COMUNALE

SERVIZIO PATRIMONIO: SPESE ECONOMALI

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

53.500,00

1.250,00

176.000,00

500,00

1.000,00

16.790,00

35.000,00

10.000,00

40.000,00

1.100,00

18.550,00

130.000,00

7.760,00

9.000,00

5.000,00

200,00

375.000,00

1.400,00

300,00

235,00

600,00

34.263,00

1.087,00

Previsione
definitiva

54.800,00

1.250,00

175.500,00

500,00

1.000,00

16.518,00

14.072,00

22.000,00

1.100,00

15.050,00

130.000,00

7.760,00

3.000,00

5.000,00

1.200,00

375.000,00

1.200,00

300,00

235,00

600,00

34.263,00

787,00

Impegni
51.068,01
50,00
172.080,15

440,34

16.518,00

2.581,75

21.720,00
175,05
13.896,06
129.952,03
6.890,35

52,08

1.084,50

373.836,89

1.200,00

1,50

105,87

29.539,67

Liquidazioni
51.068,01
50,00

172.080,15

15.420,00

21.066,08
175,05
13.896,06
116.239,70
6.890,35

52,08

1.084,50

236.881,41

1.200,00

1,50

64,48

16.947,10

Mandati

51.068,01

50,00

172.080,15

15.420,00

21.066,08

175,05

13.896,06

116.239,70

6.890,35

52,08

1.084,50

236.881,41

1.200,00

1,50

49,58

16.906,97

Disponibilita
3.731,99
1.200,00
3.419,85

59,66

1.000,00

11.490,25

280,00
924,95
1.153,94
47,97
869,65
2.947,92
5.000,00
115,50

1.163,11

298,50
235,00
494,13
4.723,33

787,00

Mandati su
residuo

2.776,38

1.784,21

758,41

230,52

114.794,75

326.915,81

1.427,40

7.490,50
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Mis Progr tit
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1

cap.

848

849

851

860

863

874

881

886

898

901

903

904

905

906

907

909

913

914

915

919

921

Descrizione capitolo

PREMI DI ASSICURAZIONE CONTRO INCENDI,FURTI
R.C. DEI BENI PATRIMONIALI COMUNALI

SERVIZIO PATRIMONIO: SPESE PER NOTIFICHE E
ALTRI SERVIZI AMMINISTRATIVI

STABILI ADIBITI ASERVIZI COMUNALI DIVERSI DALLE
ABITAZIONI-SPESE PER UTENZE

SPESE PER AFFITTANZE PER LOCALI DA ADIBIRE AD
UFFICI E SERVIZI DIVERSI

OROLOGI PUBBLICI-SPESE PER ENEL

INTERESSI SU DEPOSITI CAUZIONALLI

IMPOSTE E TASSE E CONTRIBUTI RELATIVI AL
PATRIMONIO IMMOBILIARE COMUNALE ED Al SERVIZ|

SPESE CONDOMINIALI PER IMMOBILI

TRASFERIMENTI APROVINCIA

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: ASSEGNI FAMILIARI

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: STRAORDINARIO PER IL PERSONALE
ATEMPO INDETERMINATO

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: COMPENSI

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: IRAP ACARICO ENTE

PATRIMONIO: PRESTAZIONI DI SERVIZI

SERVIZIO PATRIMONIO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
SERVIZIO PATRIMONIO: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZIO PATRIMONIO: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

SERVIZIO PATRIMONIO: IRAP ACARICO ENTE

CONSERVAZIONE E MANUTENZIONE BENI
PATRIMONIALI: INDENNITA' E ALTRI COMPENSI PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

71.300,00

330,00

10.400,00

17.326,00

2.600,00

200,00

10.000,00

52.000,00

210,00

2.500,00

46.398,00

1.000,00

144.612,00

12.400,00

7.300,00

33.800,00

500,00

113.700,00

10.800,00

3.500,00

Previsione
definitiva

62.400,00

630,00

10.400,00

9.000,00

2.600,00

126,00

10.000,00

45.000,00

210,00

2.020,00

43.398,00

1.000,00

143.612,00

12.400,00

9.800,00

28.100,00

500,00

88.800,00

8.430,00

1.500,00

Impegni

60.581,48
359,98
5.633,10
7.103,13
1.965,52
125,17
8.086,00
35.084,00

210,00

1.959,72

42.965,38

1.000,00

143.369,85

12.299,83

8.189,38

27.112,10

88.700,00

8.168,38

1.389,43

Liquidazioni

60.581,48
359,98
5.217,58
5.203,13
1.843,05
125,17
8.086,00

23.534,72

1.959,72

42.965,38

143.369,85

12.299,83

8.189,38

26.977,10

88.700,00

8.121,38

1.389,43

Mandati

60.581,48

359,98

5.217,58

5.203,13

1.843,05

125,17

8.086,00

23.534,72

1.959,72

42.965,38

143.369,85

12.299,83

8.189,38

26.977,10

88.700,00

8.121,38

1.389,43

Disponibilita

1.818,52
270,02
4.766,90
1.896,87
634,48

0,83

1.914,00

9.916,00

60,28

432,62

242,15

100,17

1.610,62

987,90

500,00

100,00

261,62

110,57

Mandati su
residuo

122,76

8.560,28

406,17

17.374,37

1.260,00

33,14
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Mis Progr tit
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 05 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1

cap.

922

924

960

1003

1006

440

444

445

447

764

871

873

877

878

900

902

910

917

923

Descrizione capitolo

SERVIZIO PATRIMONIO: INDENNITA' E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

SERVIZIO PATRIMONIO: COMPENSI AL PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO

PATRIMONIO:PREMI DI ASSICURAZIONE DIVERSE

CANONE CUSTODIA OUTSOURCING

PALAZZO COMUNALE -CANONE D'APPALTO SPESA
PULIZIALOCALI E UFFICI

SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO: INDENNITA' E
ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO: STRAORDINARI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

SICUREZZA AMB.TI DI LAVORO:IRAP ACARICO ENTE
UFFICIO TECNICO: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO DETERMINATO

UFFICIO TECNICO: INDENNITA' E ALTRI COMPENSI
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

UFFICIO TECNICO: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

UFFICIO TECNICO: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

UFFICIO TECNICO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

UFFICIO TECNICO: COMPENSI

SPESE DI VESTIARIO AL PERSONALE OO.PP.

FABBRICATI

UFFICIO TECNICO: ASSEGNI FAMILIARI

UFFICIO TECNICO: INDENNITA' E ALTRI COMPENSI
PER IL PERSONALE ATEMPO DETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

6.200,00

4.300,00

4.636,00

85.000,00

270,00

35.983,00

200,00

10.900,00

3.100,00

76.738,00

34.000,00

441.000,00

5.000,00

162.500,00

5.000,00

2.963,00

11.700,00

Previsione
definitiva

6.200,00

3.600,00

3.000,00

4.636,00

85.000,00

270,00

35.683,00

200,00

10.900,00

3.100,00

85.818,00

33.500,00

436.000,00

5.000,00

164.500,00

5.000,00

3.163,00

11.700,00

Impegni

5.914,30

2.575,33

4.636,00

78.669,73

42,61

35.491,39

10.636,20

3.055,73

84.415,38

33.049,91

425.412,34

941,89

158.277,21

146,40

3.125,94

11.700,00

Liquidazioni

5.364,30

2.575,33

4.636,00

64.271,65

42,61

35.491,39

10.636,20

3.055,73

84.415,38

29.675,91

425.412,34

805,03

154.687,21

146,40

3.125,94

Mandati

5.364,30

2.575,33

4.636,00

64.042,81

42,61

35.491,39

10.636,20

3.055,73

84.415,38

29.675,91

425.412,34

805,03

154.687,21

146,40

3.125,94

Disponibilita

285,70

3.600,00

424,67

6.330,27

227,39

191,61

200,00

263,80

44,27

1.402,62

450,09

10.587,66

4.058,11

6.222,79

4.853,60

37,06

Mandati su
residuo

24.759,28

575,70

1.722,24
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Mis Progr tit
0001 06 1
0001 06 1
0001 06 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 08 1
0001 10 1

cap.

971

973

1040

1047

1048

1049

1050

1051

1052

1120

1092

1093

1094

1095

1096

1097

1105

1108

301

Descrizione capitolo

CANTIERI: UTENZE ENERGIAELETTRICA

SPESE TELEFONICHE CANTIERI ADIBITI ASERVIZI
TECNICIE TECNOLOGICI

OPERE PUBBLICHE FABBRICATI: IRAP ACARICO
ENTE

SERVIZI DEMOGRAFICI: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

SERVIZI DEMOGRAFICI: ASSEGNI FAMILIARI

SERVIZI DEMOGRAFICI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZI DEMOGRAFICI: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI DEMOGRAFICI: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

SERVIZI DEMOGRAFICI: COMPENSI

ANAGRAFE ELETTORALE STATISTICA- IRAP A
CARICO ENTE

STATISTICA: INDENNITA'E ALTRI COMPENSI PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

STATISTICA-RILEVAZIONI PERSONALE DIPENDENTE:

CONTRIBUTI OBBLIGATORI
SIAIISTICARILEVAZIONI PERSONALE DIPENDEN TE!

STRAORDINARI AL PERSONALE ATEMPO
INNIMETEDAMINATA

STATISTICA: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
STATISTICA: STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

STATISTICA: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

STATISTICA- IRAP ACARICO ENTE

STATISTICA-RILEVAZIONI PERSONALE DIPENDENTE

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE:
INDENNITA E ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

9.000,00

1.500,00

48.600,00

23.300,00

5.500,00

134.500,00

200,00

470.000,00

38.200,00

300,00

2.690,00

11.310,00

24.200,00

200,00

85.300,00

8.400,00

2.500,00

Previsione
definitiva

9.000,00

1.500,00

49.400,00

23.300,00

5.500,00

134.500,00

200,00

470.000,00

38.200,00

300,00

2.690,00

10.310,00

24.200,00

200,00

85.300,00

8.400,00

2.500,00

Impegni

5.580,86

693,50

47.584,29

22.165,20

3.656,38

131.841,45

460.305,67

37.495,72

300,00

2.080,00

7.900,00

22.463,14

97,06

80.147,69

7.842,61

2.499,96

Liquidazioni

4.962,39

693,50

46.299,29

14.315,26

3.656,38

129.966,01

460.305,67

36.827,35

22.391,14

97,06

80.147,69

6.854,61

2.499,96

Mandati

4.962,39

693,50

46.299,29

14.315,26

3.656,38

129.966,01

460.305,67

36.827,35

22.391,14

97,06

80.147,69

6.854,61

2.499,96

Disponibilita

3.419,14

806,50

1.815,71

1.134,80

1.843,62

2.658,55

200,00

9.694,33

704,28

610,00

2.410,00

1.736,86

102,94

5.152,31

557,39

0,04

Mandati su
residuo

39,51

104,41

677,00

9.860,41
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Mis Progr tit
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 10 1
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1

cap.

303

304

305

306

308

318

499

502

505

510

511

518

519

520

521

762

1242

38

39

53

54

Descrizione capitolo

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE:

STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE:
STRAORDINARI AL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE:
CONTRIBUTI OBBLIGATORI

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE:
ASSEGNI FAMILIARI

RIMBORSO SPESE AL PERSONALE

GESTIONE RISORSE UMANE: PRESTAZIONI DI
SERVIZI

RISORSE PER LAPRODUTTIVITA: CONTRIBUTI
OBBLIGATORI

RISORSE PER LAPRODUTTIVITA

GES TUNE KISURSE UVIANE: INDENNITA E AL ITKI

COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INNNETEDMINATA

GESTIONE RISORSE UMANE: COMPENSI

GESTIONE RISORSE UMANE: IRAP

GESTIONE RISORSE UMANE: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

GESTIONE RISORSE UMANE: STRAORDINARI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

GESTIONE RISORSE UMANE: CONTRIBUTI
OBBLIGATORI

GESTIONE RISORSE UMANE: ASSEGNI FAMILIARI

GESTIONE PERS.LE E SV.PO ORG.VO: IRAP ACARICO

ENTE
SPESE PER ESPLETAMENTO CONCORSI PUBBLICI

PER LACOPERTURADI POSTI VACANTI IN ORGANICO

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: COMPENSI

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: IRAP

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: STIPENDI
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO
SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA:
STRAORDINARI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

70.300,00

300,00

20.139,00

800,00

6.500,00

18.000,00

30.759,00

129.241,00

2.500,00

5.900,00

66.600,00

200,00

18.828,00

195,00

6.300,00

420,00

5.800,00

65.600,00

200,00

Previsione
definitiva

70.300,00

300,00

20.139,00

800,00

6.500,00

9.000,00

38.259,00

161.741,00

2.500,00

5.900,00

66.600,00

200,00

18.828,00

195,00

6.300,00

420,00

5.800,00

63.600,00

200,00

Impegni

70.239,79

119,58

19.616,21

800,00

6.483,40

9.000,00

28.662,63

120.432,76

2.499,96

5.860,65

66.449,24

18.542,36

195,00

6.193,10

5.437,66

61.612,53

Liquidazion

70.239,79

119,58

19.616,21

800,00

5.174,38

6.121,20

28.504,67

119.769,17

2.499,96

5.860,65

66.449,24

18.542,36

195,00

6.193,10

5.437,66

61.612,53

Mandati

70.239,79

119,58

19.616,21

800,00

5.174,38

4.452,38

28.504,67

119.769,17

2.499,96

5.860,65

66.449,24

18.542,36

195,00

6.193,10

5.437,66

61.612,53

Disponibilita

60,21

180,42

522,79

16,60

9.596,37

41.308,24

0,04

39,35

150,76

200,00

285,64

106,90

420,00

362,34

1.987,47

200,00

Mandati su
residuo

923,75

4.358,76

213,50

627,08

100,00
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Mis Progr tit
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1
0002 01 1
0002 01 1
0002 01 1
0002 01 1
0002 01 1
0002 01 1
0002 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1

cap.

55

58

123

1009

6998

887

890

1640

1680

1681

1700

1773

1780

1781

1782

1783

1784

1785

1825

Descrizione capitolo

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA:
CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: ASSEGNI

FAMILIARI

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: INDENNITA
E ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

SERVIZI GENERALI:SPESE PER ILLUMINAZIONE

FORZAMOTRICE

SERVIZI AMMINISTRATIVI: IRAP ACARICO ENTE

CANONI DI LOCAZIONE SPAZI AD USO UFFICI

GIUDIZIARI

SPESE CONDOMINIALI PER SPAZI AD USO UFFICI

GIUDIZIARI

SPESE PER FORNITURAENERGIAELETTRICAE
CONSUMO ACQUA NEGLI UFFICI GIUDIZIARI

SPESE VARIE DI GESTIONE E FUNZIONAMENTO
UFFICI E SERVIZI GIUDIZIARI

UFFICI GIUDIZIARI -PROVVEDITORATO ACQUISTO

BENI

PALAZZO DI GIUSTIZIA- CANONE DI APPALTO -

SERVIZIO PULIZIA

TASSARIFIUTI PALAZZO DI GIUSTIZIA

POLIZIALOCALE: INDENNITA E ALTRI COMPENSI PER
IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

POLIZIALOCALE: ASSEGNI FAMILIARI

POLIZIALOCALE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

POLIZIALOCALE: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

POLIZIALOCALE: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

POLIZIALOCALE: COMPENSI

POLIZIAURBANA SPESE | PER VESTIARIO E
CORREDO PERSONALE

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

19.400,00

900,00

1.500,00

18.500,00

940.000,00

115.000,00

72.700,00

1.000,00

103.000,00

29.000,00

117.000,00

12.000,00

404.880,00

27.600,00

1.278.000,00

35.000,00

Previsione
definitiva

18.600,00

900,00

1.500,00

18.500,00

882.000,00

115.000,00

72.700,00

1.000,00

103.000,00

29.000,00

117.000,00

12.000,00

404.380,00

26.600,00

1.276.000,00

35.000,00

Impegni
18.123,67

885,72

1.500,00

18.042,77

851.812,02

90.814,60

72.658,32

174,20

97.399,67

106.664,37

12.000,00

400.075,75

25.617,82

1.262.567,88

30.374,83

Liquidazioni
18.123,67

885,72

1.500,00

17.072,77

828.937,02

84.086,19

66.603,46

174,20

81.032,61

89.079,23

12.000,00

394.706,24

22.831,50

1.262.567,88

22.928,68

Mandati

18.123,67

885,72

1.500,00

17.072,77

828.937,02

84.086,19

60.350,05

174,20

80.700,50

89.079,23

12.000,00

394.706,24

22.831,50

1.262.567,88

15.637,35

Disponibilita
476,33

14,28

457,23

30.187,98

24.185,40

41,68

825,80

5.600,33

29.000,00

10.335,63

4.304,25

982,18

13.432,12

4.625,17

Mandati su
residuo

3.371,65

45.201,56

23.557,05

46.870,22

32.502,46

28.148,00

4.585,91
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Mis Progr tit
0003 01 1
0003 01 1
0003 01 1
0004 01 1
0004 01 1
0004 02 1
0004 02 1
0004 04 1
0004 05 1
0004 07 1
0004 07 1
0004 07 1
0004 07 1
0004 07 1
0005 01 1
0005 01 1
0005 01 1
0005 01 1

cap.

1851

1900

1970

2111

2150

2292

2540

3230

2699

2850

2851

2852

2853

2854

3308

3309

3311

3313

Descrizione capitolo

POLIZIAURBANA-SPESE UTENZE

UFFICIO COMANDO-PREMI ASSICURAZIONE DIVERSI

UFFICIO COMANDO: IRAP ACARICO ENTE

SCUOLE MATERNE: FORNITURAENERGIA

ELETTRICA

FITTI REALI DI FABBRICATI AD USO SCUOLE

MATERNE

SPESE PER ENEL E CONSUMO ACQUA SCUOLE

ELEMENTARI

SCUOLE MEDIE INFERIORI: SPESE PER UTENZE

SERVIZIO ASS.ZA SCOLASTICAE ALTRI SERVIZI
EDUCATIVIIRAP ACARICO ENTE

TRASFERIMENTI APROVINCIA GESTIONE ISTITUTI

SCOLASTICI

PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI
E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINA

PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI
E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: ASSEGNI FAMILIARI
PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI
E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI
E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: STRAORDINARIO PER
IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

PIANIFICAZIONE E SVILUPPO DEI SERVIZI EDUCATIVI
E DI ASSISTENZA SCOLASTICA: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

MUSEI: INDENNITA E ALTRI COMPENSI PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

MUSEI: ASSEGNI FAMILIARI

MUSEI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

MUSEI: STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONIENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

34.000,00

6.000,00

121.000,00

84.500,00

60.000,00

115.000,00

83.000,00

13.400,00

10.000,00

1.500,00

49.000,00

500,00

171.000,00

19.400,00

2.189,00

64.000,00

2.000,00

Previsione
definitiva

34.000,00

6.000,00

121.000,00

64.500,00

50.755,00

95.000,00

83.000,00

14.200,00

23.000,00

10.000,00

2.000,00

50.000,00

500,00

166.500,00

19.400,00

4.789,00

63.300,00

2.000,00

Impegni

3.231,99

5.300,00

119.281,06

41.941,32

50.753,42

85.000,00

67.000,00

13.103,73

9.910,00

1.954,82

46.943,93

45,31

165.414,96

16.246,00

3.524,99

61.838,52

5,50

Liquidazioni

2.924,23

5.300,00

117.456,42

28.594,20

50.753,42

79.493,24

65.079,22

12.258,73

1.954,82

44.583,93

45,31

165.414,96

14.783,54

3.524,99

61.490,33

5,50

Mandati

2.924,23

5.300,00

117.456,42

28.594,20

50.753,42

79.493,24

65.079,22

12.258,73

1.954,82

44.583,93

45,31

165.414,96

14.783,54

3.524,99

61.490,33

5,50

Disponibilita

30.768,01

700,00

1.718,94

22.558,68

1,58

10.000,00

16.000,00

1.096,27

23.000,00

90,00

45,18

3.056,07

454,69

1.085,04

3.154,00

1.264,01

1.461,48

1.994,50

Mandati su
residuo

4.565,52

488,71

23.440,98

62.269,67
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Mis Progr tit
0005 01 1
0005 01 1
0005 01 1
0005 01 1
0005 01 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1
0005 02 1

cap.

3314

3522

3529

3680

3721

67

72

107

108

109

125

136

3265

3266

3267

3268

3269

3270

3355

3382

3525

Descrizione capitolo

MUSELI: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

PALAZZO PIAZZA XX SETTEMBRE: SPESE UTENZE

MUSEI: SPESE PER UTENZAENERGIAELETTRICA

MUSEO TORRE VISCONTEA: CANONE CONCESSIONE

DEMANIALE

SERVIZIO CIVICI MUSEL: IRAP ACARICO ENTE

ISTITUTI MUSICALL:IRAP

ISTITUTI MUSICALI: SPESE PER ENERGIAELETTRICA
ISTITUTI MUSICALL: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

ISTITUTI MUSICALI: STRAORDINARI PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

ISTITUTI MUSICALI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
ISTITUTI MUSICALLI: INDENNITA'E ALTRI COMPENSI
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO
ISTITUTI MUSICALI: CANONE D'APPALTO PER

SERVIZIO PULIZIA

BIBLIOTECA: INDENNITA E ALTRI COMPENSI PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

BIBLIOTECA: ASSEGNI FAMILIARI

BIBLIOTECA: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

BIBLIOTECA: STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

BIBLIOTECA: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

BIBLIOTECA: COMPENSI

BIBLIOTECA - SERVIZI VARI - CANONE DI APPALTO

BIBLIOTECA: UTENZE ENERGIAELETTRICA

AUDITORIUM VIAUGO FOSCOLO: SPESE PER

UTENZE

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

210.500,00

15.000,00

25.000,00

309,00

14.700,00

3.600,00

9.900,00

30.000,00

50,00

11.021,00

12.023,00

12.000,00

5.700,00

538,00

95.500,00

200,00

339.000,00

63.800,00

24.500,00

4.500,00

Previsione
definitiva

210.500,00

15.000,00

25.000,00

309,00

14.400,00

3.600,00

8.900,00

30.000,00

50,00

11.021,00

12.023,00

5.700,00

538,00

97.050,00

200,00

323.770,00

63.800,00

24.500,00

4.500,00

Impegni

210.001,15

10.816,74

17.692,26

309,00

14.079,65

3.551,01

6.012,91

29.752,03

10.932,41

12.023,00

5.664,95

533,52

95.107,90

319.213,78

62.669,27

21.200,00

1.229,97

Liquidazioni

210.001,15

9.602,45

15.877,23

309,00

13.971,18

3.458,01

4.880,61

29.752,03

10.671,41

10.930,00

5.149,95

533,52

94.984,90

319.213,78

47.001,87

19.729,90

982,70

Mandati

210.001,15

9.602,45

15.877,23

309,00

13.971,18

3.458,01

4.880,61

29.752,03

10.671,41

10.930,00

5.149,95

533,52

94.984,90

319.213,78

47.001,87

19.729,90

982,70

Disponibilita

498,85

4.183,26

7.307,74

320,35

48,99

2.887,09

247,97

50,00

88,59

35,05

448

1.942,10

200,00

4.556,22

1.130,73

3.300,00

3.270,03

Mandati su
residuo

1.990,58

5,20

15.667,40

232,25
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Mis Proar tit ca Descrizione capitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
401490 -
0005 02 1 3720 SERVIZIOBIBLIOTECA: IRAP ACARICO ENTE
PECORONI ENRICO 26.200,00 25.700,00 24.369,65 24.325,65 24.325,65 1.330,35 -
TEATRO DELLA SOCIETA: INDENNITA E ALTRI 401490 -
0005 02 1 3740 COMPENSIPER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 300,00 600,00 44725 361,56 361,56 152,75 -
401490 -
0005 02 1 3741 TEATRO DELLASOCIETA: ASSEGNI FAMILIARI
PECORONI ENRICO 2.994,00 2.994,00 2.976,24 2.976,24 2.976,24 17,76 -
401490 -
0005 02 1 3742 TEATRO DELLASOCIETA: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONI ENRICO 6.850,00 6.850,00 6.512,02 6.473,63 6.473,63 337,98 -
0005 02 1 3743 TEATRODELLASOCIETA: STRAORDINARIOPERIL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 1.300,00 1.300,00 292,96 217,37 217,37 1.007,04 -
0005 02 1 3744 TEATRODELLASOCIETA: STIPENDIAL PERSONALE 401490 -
ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 19.500,00 19.500,00 19.227,74 19.227,74 19.227,74 272,26 -
. 401490 -
0005 02 1 3745 TEATRO DELLASOCIETA: COMPENSI PECORONI ENRICO ) ) ) ) ) ) 119,00
ATTIVITA CULTURALI E SERVIZI DIVERSI NEL CAMPO | 0
0005 02 1 3746 CULTURALE:INDENNITA E ALTRICOMPENSIPERIL oo 0o oh oo
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 5.700,00 5.700,00 5.679,05 5.149,95 5.149,95 20,95 -
0005 02 1 3747 ATTIITA'CULTURALIE SERVIZI DIVERSINEL CAMPO 401490 -
CULTURALE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 15.554,00 15.554,00 15.361,50 15.235,15 15.235,15 192,50 -
ATTIVITA' CULTURALI E SERVIZI DIVERSINEL CAMPO o
0005 02 1 3748 CULTURALE:STRAORDINARIOPER ILPERSONALEA o 0o oo oo
TEMPO INDETERMINATO 500,00 500,00 - - - 500,00 -
ATTIVITA CULTURALI E SERVIZI DIVERSI NEL CAMPO | o
0005 02 1 3749 CULTURALE: STIPENDI AL PERSONALE A TEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 52.000,00 52.000,00 51.886,25 51.886,25 51.886,25 113,75 -
TEATRO DELLA SOCIETA: UTENZE ENERGIA 401490 -
0005 02 1 3937
ELETTRICA PECORONIENRICO 15.300,00 15.300,00 9.837,37 8.816,44 8.816,44 5.462,63 -
0005 02 1 4000 TEATRO DELLASOCIETA-SERVIZIO DIPULIZIA 401490 -
CANONE DI APPALTO (SERV.RIL.IVA) PECORONI ENRICO 26.000,00 26.000,00 23.203,41 17.707,86 17.707,86 2.796,59 6.719,94
401490 -
0005 02 1 4075 SERVIZICULTURALI: IRAP ACARICO ENTE
PECORONI ENRICO 5.000,00 5.000,00 4.869,60 4.824,40 4.824,40 130,40 -
401490 -
0005 02 1 4076 TEATRO SOCIALE: IRAP ACARICO ENTE
PECORONI ENRICO 1.850,00 1.850,00 1.729,71 1.716,01 1.716,01 120,29 8,16
401490 -
0005 02 1 4331 ATTIMTA RICREATIVE -SPESE UTENZE
PECORONI ENRICO 5.460,00 5.460,00 1.843,05 1.733,67 1.733,67 3.616,95 435,96
PALESTRE, CENTRI E CAMPI SPORTIVI: UTENZE 401490 -
0006 01 1 4226 p\epGiaELETTRICA PECORONI ENRICO 2.500.00 B B _ B} B .
MANIFESTAZIONI SPORTIVE E RICREATIVE: 401490 -
0006 01 1 4236 INDENNITAEALTRICOMPENSIPER IL PERSONALE A oo o0 oo oo
TEMPO INDETERMINATO 12.023,00 12.023,00 12.023,00 10.930,00 10.930,00 - -
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Mis Proor tit ca Descrizione caitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: p funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
0006 01 1  ap37 MANIFESTAZIONI SPORTIVE E RICREATIVE: 401490 -
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 17.029,00 17.029,00 16.653,80 16.392,80 16.392,80 375,20 -
MANIFESTAZIONI SPORTIVE E RICREATIVE: 401490 -
0006 01 1 4238 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A TEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 200,00 200,00 - - - 200,00 -
0006 01 1 4p3g MANIFESTAZIONI SPORTIVE E RICREATIVE: STIPENDI 401490 -
AL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 51.032,00 51.032,00 50.993,60 50.993,60 50.993,60 38,40 -
401490 -
0006 01 1 4370 MANIFESTAZIONI SPORTIVE :IRAP A CARICO ENTE
PECORONI ENRICO 5.500,00 5.500,00 5.356,58 5.263,58 5.263,58 143,42 -
0006 02 1 861 CENTROSOCIALE GERMANEDO: UTENZE ENERGIA 401490 -
ELETTRICA PECORONI ENRICO 16.000,00 16.000,00 9.751,29 8.650,64 8.650,64 6.248,71 -
SERVIZI PER | GIOVANI: INDENNITA E ALTRI 401490 -
0006 02 1 6540 COMPENSIPER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 170,00 120,00 - - - 120,00 -
401490 -
0006 02 1 6541 SERVIZIPER | GIOVANI: ASSEGNI FAMILIARI PECORONI ENRICO
739,00 789,00 752,58 752,58 752,58 36,42 -
401490 -
0006 02 1 6542 SERVIZIPERIGIOVANI: CONTRIBUTIOBBLIGATORI Lol ey~
13.550,00 13.550,00 13.464,64 13.464,64 13.464,64 85,36 -
0006 02 1 6543 SERVIZIPERIGIOVANI: STRAORDINARIO PER IL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 i ) i )
w06 02 1 osaa SEIEPCR IO STPENDIALPERSOUALE A 0L o
49.000,00 49.000,00 48.889,44 48.889,44 48.889,44 110,56 -
401490 -
0006 02 1 6581 SERVIZIPER I GIOVANI: IRAP ACARICO ENTE
PECORONI ENRICO 3.300,00 3.300,00 3.236,86 3.236,86 3.236,86 63,14 -
0007 01 1  a4a0g SERVIZITURISTICIDEL TEMPO LIBERO E 401490 -
RICREATIVO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 6.400.00 6.400.00 6.219.01 6.210.01 6.219.01 180,99 )
SERVIZI TURISTICI DEL TEMPO LIBERO E 401490 -
0007 01 1 4409 RICREATIVO: STRAORDINARIO PER IL PERSONALEA oo oo~ o
TEMPO INDETERMINATO 100,00 100,00 - - - 100,00 -
SERVIZI TURISTICI DEL TEMPO LIBERO E 401490 -
0007 01 1 4411 RICREATIVO: STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 23.100,00 23.100,00 23.069,24 23.069,24 23.069,24 30,76 -
401490 -
0007 01 1 4415 TURISMO E TEMPO LIBERO: IRAP ACARICO ENTE PECORONI ENRICO
2.050,00 2.050,00 1.960,92 1.960,92 1.960,92 89,08 -
URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO: 401490 -
0008 01 1 4902 INDENNITA'E ALTRICOMPENSIPER ILPERSONALEA o 0 oo~ o
TEMPO INDETERMINATO 33.230,00 31.230,00 25.823,11 12.798,11 12.798,11 5.406,89 -
6.280,00 6.280,00 6.043,62 6.043,62 6.043,62 236,38 -
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Mis Proar tit cal Descrizione canitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 P P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilitd  residuo
oos o1 3 ssos USEMISTCASCCTIONEDELTERAIONO: 0. o
141.850,00 146.600,00 141.133,84 134.983,80 134.983,80 5.466,16 -
URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 401490 -
0008 01 1 4905 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A TEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 300,00 1.300,00 482,51 430,39 430,39 817,49 -
0008 01 1 a90g URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 401490 -
STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO |PECORONI ENRICO 453.000,00 462.100,00 448.778,07 438.703,87 438.703,87 13.321,93 -
URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORIO: 401490 -
0008 01 1 4907 ~hypeNs PECORONI ENRICO . N B, . . B 549
0008 01 1 4910 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: 401490 -
STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO DETERMINATO PECORONI ENRICO 10.000,00 24.980,00 21.694,29 20.704,29 20.704,29 3.285,71 _
0008 01 1 4960 SERVIZIOURBANISTICOE SVILUPPO TERRITORIO: 401490 -
IRAP ACARICO ENTE PECORONI ENRICO 41.100,00 43.300,00 42.809,69 40.642,91 40.642,91 490,31 235,00
0008 0L 1 6284 URBANISTICAE GESTIONE DEL TERRITORIO: CARTA, 401490 -
CANCELLERIAE STAMPATI PECORONI ENRICO 900,00 1.600,00 1.278,10 1.278,10 1.278,10 321,90 -
0008 02 1 4964 SERVIZI ABITATIVI: INDENNITA E ALTRI COMPENS 401490 -
PER IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 2.600,00 2.600,00 2.499,96 2.499,96 2.499,96 100,04 -
401490 -
0008 02 1 4965 SERWVIZI ABITATIVI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONI ENRICO 19.719,00 19.919,00 19.656,25 19.656,25 19.656,25 262,75 -
0008 02 1 a96g SERVIZIABITATIVI: STRAORDINARIO PER IL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 200,00 200,00 - . - 200,00 -
0008 02 1  a9e7 SERVIZIABITATIVI: STIPENDI AL PERSONALE A 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 69.800,00 69.600,00 64.711,12 64.711,12 64.711,12 4.888,88 -
401490 -
0008 02 1 4968 EDILIZIARES.LE PUBBLICA: IRAP ACARICO ENTE
PECORONI ENRICO 6.200,00 6.200,00 5.726,66 5.726,66 5.726,66 473,34 -
401490 -
0008 02 1 4970 SERVIZI ABITATIVI: COMPENSI PECORONI ENRICO ) ) ) ) ) ) 11963
0008 02 1 5015 SERVIZIO ABITAZIONI: SPESE PER ENEL E ACQUA 401490 -
‘ PECORONI ENRICO 9.500,00 9.500,00 3.733,06 2.410,10 2.410,10 5.766,94 963,26
0008 02 1 son5 SERVIZIO ABITAZIONI -SPESE CONDOMINIALI PER 401490 -
PROPRIETA USO ABITAZIONI IN CONDOMINIO PECORONI ENRICO 5.200,00 3.245,00 3.244,94 3.244,94 3.244,94 0,06 -
401490 -
0009 01 1 7068 SERVIZIO NECROSCOPICO: ENERGIAELETTRICA
PECORONI ENRICO 20.000,00 20.000,00 1421517 12.848,08 12.848,08 5.784,83 -
. 401490 -
0009 02 1 83 TUTELAAMBIENTALE: COMPENSI PECORONI ENRICO ) ) ) ) ) ) 39143
401490 -
0009 02 1 85 TUTELAAMBIENTALE: IRAP
PECORONI ENRICO 10.360,00 10.360,00 10.296,68 10.291,36 10.291,36 63,32 9,10
0009 02 1 110 TUTELAAMBIENTALE: STIPENDIAL PERSONALEA 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 139.350,00 139.350,00 138.795,28 138.795,28 138.795,28 554,72 -
0009 02 1 114 TUTELAAMBIENTALE: STRAORDINARIPER IL 401490 -
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 800,00 800,00 537,10 474,51 474,51 262,90 R
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401490 -
0009 02 | 1 115 |TUTELAAMBIENTALE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 39.236,00 38.836,00 38.469,76 38.454,86 38.454,86 366,24 -
401490 -
0009 02 |1 116 | TUTELAAMBIENTALE: ASSEGNI FAMILIARI PECORONI ENRICO 1.418,00 1.418,00 1.418,00 1.418,00 1.418,00 - -
0009 02 1 126 TUTELA AMBIENTALE: INDENNITA E ALTRI COMPENSI 401490 -
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 700,00 400,00 108,33 108,33 108,33 291,67 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE VERDE
0009 02 1 6302 PUBBLICO E ARREDO URBANO: INDENNITA'E ALTRI 401490 -
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 400,00 400,00 42,61 42,61 42,61 357,39 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE VERDE 401490 -
0009 02 1 6303 PUBBLICOE ARREDO URBANO: CONTRIBUTI PECORONI ENRICO
OBBLIGATORI 7.400,00 7.400,00 7.204,17 7.204,17 7.204,17 195,83 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE VERDE 201490 -
0009 02 1 6304 PUBBLICOE ARREDO URBANO: STRAORDINARIO PECORONI ENRICO
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO 200,00 200,00 - - - 200,00 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE VERDE 401490 -
0009 02 1 6305 PUBBLICOE ARREDO URBANO:STIPENDI AL PECORONI ENRICO
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO 23.375,00 23.375,00 23.259,35 23.259,35 23.259,35 115,65 -
401490 -
0009 02 1 6336 PARCHIE GIARDINI: UTENZE ENERGIAELETTRICA PECORONI ENRICO 500,00 500,00 34836 310.77 31077 151,64 )
401490 -
00091 02 | 1 | 6360 |SERVIZIPARCHIE GIARDINI: RAP ACARICO ENTE PECORONI ENRICO 2.100,00 2.100,00 2.019,98 2.019,98 2.019,98 80,02 -
0009 03 1 6197 SERVIZI ECOLOGICI - SMALTIMENTO RIFIUTI: 401490 -
CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 20.000,00 20.000,00 18.776,52 18.776,52 18.776,52 1.223,48 -
SERVIZI ECULUGICT - SIVIAL TIVIEN TU KIFIU T 401490 -
0009 03 1 6198 STRAORDINARIO PER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO 500.00 500.00 i i i 500.00 )
ININETEDRMINATN ’ ’ )
0009 03 1 6199 SERVIZI ECOLOGICI - SMALTIMENTO RIFIUTI: 401490 -
STIPENDI AL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONIENRICO 67.000,00 67.000,00 64.403,67 64.403,67 64.403,67 2.596,33 -
SERVIZI ECOLOGICI - SMALTIMENTO RIFIUTI: 401490 -
0009 ) 03 1] 6200 COMPENSI PECORONI ENRICO - - - - - - -
0009 03 1 6201 SERVIZI ECOLOGICI - SMALTIMENTO RIFIUTI: IRAP A 401490 -
CARICO ENTE PECORONI ENRICO 5.800,00 5.800,00 5.525,06 5.525,06 5.525,06 274,94 -
DEMANIO IDRICO E LACUALE: INDENNITA E ALTRI 201490 -
0009 04 1 974 COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 10.000,00 10.600,00 10.600,00 9.400,00 9.400,00 - -
401490 -
0009 04 1 975 DEMANIO IDRICO E LACUALE: COMPENSI PECORONI ENRICO ) ) ) ) ) . 39,20
401490 -
00091 04 1 976 |DEMANIOIDRICO E LACUALE: IRAP ACARICO ENTE PECORONI ENRICO 8.000,00 8.000,00 8.000,00 7.897,00 7.897,00 - 4,82
0009 04 1 977 DEMANIO IDRICO E LACUALE: STIPENDI AL 401490 -
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 83.200,00 83.200,00 83.063,15 83.063,15 83.063,15 136,85 -
0009 04 1 978 DEMANIO IDRICO E LACUALE: STRAORDINARIO PER 401490 -
IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 50,00 50,00 50,00 4859 48,59 _ _
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0009 04 1 979 DEMANIOIDRICOE LACUALE: CONTRIBUTI 401490 -
OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 27.500,00 27.650,00 27.650,00 27.360,00 27.360,00 - -
) 401490 -
0009 04 1 980 DEMANIOIDRICO ELACUALE: ASSEGNIAIFAMILIARI ol b (oo ) i ) ) ) ) )
0009 04 1 6110 FOGNATURASPESE DI CONSUMO ENERGIA 401490 -
ELETTRICA-LEGGE 319/76 PECORONI ENRICO 950,00 - - - - - 44,96
0009 04 1 6115 SPESE RELATIVE ALOCAZIONE VANISERVIZIO 401490 -
FOGNATURA (S.NICOLO") PECORONI ENRICO 1.500,00 1.500,00 1.500,00 - - - -
0009 04 1 6131 FONTANE E LAVATOL: SPESE DI CONSUMO ENERGIA 401490 -
ELETTRICA PECORONI ENRICO 7.000,00 10.000,00 8.079,50 7.563,99 7.563,99 1.920,50 967,91
401490 -
0009 04 1 6140 BAGNIE GABINETTI PUBBLICI: SPESE UTENZE PECORONI ENRICO £.500.00 5.500.00 84813 77824 77824 465187 128251
0009 04 1 6145 SERVIZIOIDRICO:CANONI CONCESSIONI 401490 -
PATRIMONIO DEMANIALI E FERROVIARIE PECORONI ENRICO 16.000,00 9.400,00 8.921,10 8.421,10 8.421,10 478,90 -
401490 -
0009 05 1 6327 CANILE SPESE PER UTENZE (SERV.RIL.FINI IVA)
PECORONIENRICO 15.000,00 12.000,00 5.602,34 5.180,22 5.180,22 6.397,66 10.652,77
0010 02 1 4840 TRASPORTIINDENNITA E ALTRI COMPENSIPER IL 401490 -
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 9.500,00 11.000,00 10.600,05 9.400,05 9.400,05 399,95 _
401490 -
0010 02 1 4841 TRASPORTI: ASSEGNI FAMILIARI
PECORONI ENRICO 218,00 218,00 186,54 186,54 186,54 31,46 -
401490 -
0010 02 1 4842 TRASPORTI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONIENRICO 14.200,00 18.450,00 17.595,76 17.305,76 17.305,76 854,24 -
0010 02 1 4843 TRASPORTIINTEGRAT: IRAP A CARICO ENTE 401490 -
PECORONI ENRICO 4.400,00 5.700,00 5.554,40 5.451,40 5.451,40 145,60 -
0010 02 1 4844 TRASPORTISTRAORDINARIO PER IL PERSONALE A 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 20000 20000 7288 7288 7288 12712 B
0010 02 1 4845 TRASPORTI:STIPENDIAL PERSONALE ATEMPO 401490 -
INDETERMINATO PECORONI ENRICO 42.550,00 45.637,00 45.637,00 45.637,00 45.637,00 - -
0010 02 1 4gs, TRASPORTI:STIPENDIAL PERSONALE ATEMPO 401490 -
DETERMINATO PECORONI ENRICO - 9.080,00 8.903,32 8.903,32 8.903,32 176,68 -
0010 04 1 4833 BIKE SHARING: UTENZE 401490 -
PECORONI ENRICO 2.000,00 2.000,00 480,91 405,95 405,95 1.519,09 555,05
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490
0010 05 1 4497 STRADE: INDENNITA E ALTRI COMPENSI PER IL PECORONI ENRICO
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO 12.700,00 6.700,00 5.487,63 5.487,63 5.487,63 1.212,37 -
0010 05 1 4493 PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490 -
STRADE: ASSEGNI FAMILIARI PECORONI ENRICO 9.900,00 10.200,00 10.040,73 10.040,73 10.040,73 159,27 -
0010 05 1 4499 PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490 -
STRADE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI PECORONIENRICO 82.500,00 87.500,00 85.032,40 85.032,40 85.032,40 2.467,60 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490 -
0010 05 1 4500 STRADE: STRAORDINARIO PER IL PERSONALE A PECORONI ENRICO
TEMPO INDETERMINATO 2.000,00 2.000,00 179,51 78,31 78,31 1.820,49 -
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PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490 -
0010 05 1 4501 STRADE: STIPENDIAL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 258.000,00 257.600,00 255.949,17 255.949,17 255.949,17 1.650,83 -
PROGETTAZIONE, MANUTENZIONE E GESTIONE 401490 -
0010 05 1 4503 STRADE: STIPENDIAL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
DETERMINATO 1.800,00 29.040,00 27.787,98 27.787,98 27.787,98 1.252,02 -
0010 05 1 45p1 SPESE PER EFFETTIDIVESTIARIO CANTONIERI E 401490 -
ADDETTI SEGNALETICA STRADALE PECORONI ENRICO 12.950,00 12.950,00 3.890,70 - - 9.059,30 4.385,21
0010 05 1 4505 SERVIZIOVIALITA E STRADE - MANUTENZIONE 401490 -
AUTOMEZZI PECORONI ENRICO 15.500,00 15.500,00 8.993,82 8.394,80 8.394,80 6.506,18 1.627,48
0010 05 1 4550 SOTTOPASSISTRADALI- SERVIZIO DI APERTURAE 401490 -
CHIUSURA - CANONE DI APPALTO PECORONI ENRICO 13.305,00 13.305,00 13.304,30 9.978,21 9.978,21 0,70 -
401490 -
0010 05 1 4554 SOTTOPASSI: PRESTAZIONI DI SERVIZI
PECORONI ENRICO 13.305,00 13.305,00 2.478,40 2.097,80 2.097,80 10.826,60 3.696,58
0010 05 1 4555 SOTTOPASSI: UTENZE ENERGIAELETTRICA 401490 -
PECORONI ENRICO - - - - - - -
ENERGIAELETTRICASEGNALAZIONILUMINOSEE . /o
0010 05 1 4580 ILLUMINAZIONE DEPOSITI ATTREZZI PER
SEGNALETICA PECORONIENRICO 700,00 - - - - - -
0010 05 1 4p11 SERVIZIO MANUT.NE STRADE:PULIZIASERVIZI 401490 -
IGIENICI DI VIAPARINI PECORONIENRICO 9.000,00 9.000,00 7.619,95 5.714,55 5.714,55 1.380,05 1.904,95
0010 05 1 4760 SERVIZIOVIABILITA, TRAFFICO E STRADE: IRAP A 401490 -
CARICO ENTE PECORONIENRICO 22.700,00 25.100,00 24.638,08 24.638,08 24.638,08 461,92 -
0010 05 1 4765 VABILITA'E STRADE:CANONI CONCESSIONI 401490 -
DEMANIALI E FERROVIARI PECORONI ENRICO 3.062,00 2.837,00 2.836,39 2.836,39 2.836,39 0,61 387,50
401490 -
0010 05 1 4801 PARCHEGGI: SPESE PER UTENZE
PECORONI ENRICO 60.000,00 60.000,00 59.812,18 53.669,87 53.669,87 187,82 8.298,88
0011 01 1 6022 PROTEZIONE CIVILE: UTENZE ENERGIAELETTRICA 01490~
PECORONI ENRICO 7.000,00 7.000,00 2.721,67 2.349,90 2.349,90 4.278,33 -
0011 01 1 60ag PROTEZIONE CIVILE:INDENNITA E ALTRICOMPENSI 401490 -
PER IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 7.800,00 7.800,00 7.800,00 6.500,00 6.500,00 - -
401490 -
0011 01 1 6049 PROTEZIONE CIVILE: ASSEGNI FAMILIARI
PECORONI ENRICO 2.736,00 2.736,00 2.123,28 2.123,28 2.123,28 612,72 -
0011 01 1 6051 PROTEZIONE CIVILE: CONTRIBUTI OBBLIGATORI 401490 -
: PECORONI ENRICO
23.000,00 23.000,00 22.348,09 22.036,09 22.036,09 651,91 -
0011 01 1 605z PROTEZIONE CILE: STRAORDINARIO PER IL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 200,00 200,00 - - - 200,00 -
0011 o1 1 6053 PROTEZIONE CIVLE: STIPENDIAL PERSONALE A 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 71.000,00 71.000,00 70.985,94 70.985,94 70.985,94 14,06 -
401490 -
0011 01 1 6055 SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE: IRAP AC/ENTE
PECORONI ENRICO 6.800,00 6.800,00 6.717,32 6.605,32 6.605,32 82,68 -
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SERVIZI PER LAPRIMA INFANZIA' INDENNITAEALTRI o0
0012 01 1 6403 COMPENSIPER IL PERSONALE ATEMPO PECORONI ENRICO
INDETERMINATO 800,00 800,00 600,66 600,66 600,66 199,34 -
0012 01 1 6404 SERVIZIMINORI:INDENNITA E ALTRI COMPENSIPER 401490 -
IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 2.500,00 2.500,00 2.499.96 2.499.96 2.499,96 0,04 -
0012 01 1 6405 ASILINIDO:INDENNITA E ALTRICOMPENSIPERIL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 12.675,00 12.675,00 10.553,08 10.553,08 10.553,08 2.121,92 -
401490 -
00121 01 | 1 | 6406 |ASILINIDO: ASSEGNI FAMILIARI PECORONI ENRICO 5.095,00 5.095,00 3.987,00 3.987,00 3.987,00 1.108,00 -
401490 -
0012 01 1 6407 ASILINIDO: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONI ENRICO 122.000,00 121.000,00 118.038,14 118.038,14 118.038,14 2.961,86 -
0012 01 1 6408 ASILINIDO: STRAORDINARIO PER IL PERSONALEA 401490 -
TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 200,00 200,00 - - - 200,00 -
0012 01 1 6409 ASILINIDO:STIPENDIAL PERSONALE ATEMPO 401490 -
INDETERMINATO PECORONI ENRICO 414.000,00 414.000,00 408.725,92 408.725,92 408.725,92 5.274,08 -
401490 -
0012 01 1 6410 SERVIZIPER I MINORI: ASSEGNI FAMILIARI
PECORONI ENRICO 410,00 460,00 431,28 431,28 431,28 28,72 -
401490 -
0012 01 1 6411 SERVIZIPER | MINORI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI
PECORONI ENRICO 29.000,00 28.400,00 27.882,07 27.882,07 27.882,07 517,93 -
0012 01 1 a1z SERVIZIPERIMINORI: STRAORDINARIO PER IL 401490 -
PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 400,00 400,00 261,78 261,78 261,78 138,22 .
w2 o1 3 sas SENEPEMOUSTENOIATERSONER ol
98.000,00 97.000,00 96.582,17 96.582,17 96.582,17 417,83 -
0012 01 1 6414 SERVIZIPER LAPRIMAINFANZIA CONTRIBUTI 401490 -
OBBLIGATORI PECORONI ENRICO 7.100,00 7.100,00 6.965,88 6.965,88 6.965,88 134,12 -
0012 01 1 6415 SERVIZIPER LAPRIMAINFANZIA STRAORDINARIO 401490 -
PER IL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 50,00 50,00 B - . 50,00 -
0012 01 1 6416 SERVIZIPERLAPRIMAINFANZIA STIPENDIAL 401490 -
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO PECORONI ENRICO 25.450,00 25.450,00 25.226,91 25.226,91 25.226,91 223,09 -
401490 -
0012 01 1 6424 SERWVIZIPER | MINORI: COMPENSI PECORONI ENRICO ) ) ) ) ) ) 115.00
0012 01 1 6431 ASILINIDO: UTENZE ENERGIAELETTRICA 401490 -
' PECORONI ENRICO 25.500,00 25.500,00 19.745,26 18.979,70 18.979,70 5.754,74 -
0012 01 1 6506 SERVIZIPER |MINORI: IRAP ACARICO ENTE 401490 -
PECORONI ENRICO 8.600,00 8.600,00 6.552,98 6.552,98 6.552,98 2.047,02 -
0012 01 1 6509 SERVIZIPERLAPRIMAINFANZIA IRAP ACARICO 401490 -
ENTE PECORONI ENRICO 2.300,00 2.300,00 2.195,39 2.195,39 2.195,39 104,61 -
0012 01 1 6907 CENTRO SERVIZI MINORI: ENERGIAELETTRICA 401490 -
: PECORONI ENRICO 2.500.00 ) B B B B _
401490 -
0012 02 1 853 CENTRO SOCIALE GERMANEDO:CANONE D'APPALTO
PECORONIENRICO 61.500,00 59.000,00 58.990,78 4424301 4424301 9,22 14.747,77
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931

6534

6562

6694

6700

6701

6702

6703

6921

6924

6999

6695

6696

6697

6698

6699

6995

6874

6693

Descrizione capitolo

GARA GAS: PRESTAZIONI DI SERVIZI

CENTRO POLIVALENTE : SPESE UTENZE L.R. 95/80

ARTIMEDIA: ENERGIAELETTRICA

SERVIZI PER DISABILI: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

SERVIZI PER DISABILI: ASSEGNI FAMILIARI

SERVIZI PER DISABILI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZI PER DISABILI: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI PER DISABILI: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

CENTRO VIAMONTESSORI- SPESE PER UTENZE

C.S.E. DIVIATAGLIAMENTO: ENERGIAELETTRICA

SERVIZI PER I DISABILI: IRAP ACARICO ENTE

SERVIZI PER GLI ANZIANI: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDFTFRMINATO

SERVIZI PER GLI ANZIANI: ASSEGNI FAMILIARI

SERVIZI PER GLI ANZIANI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZI PER GLI ANZIANI: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

SERVIZI PER GLI ANZIANI: STIPENDI AL PERSONALE A 401490 -

TEMPO INDETERMINATO

SERVIZIO ANZIANI: IRAP ACARICO ENTE

SETTORE FAMIGLIA SERVIZI ALLAPERSONALE-
SPESE PER UTENZE

SERVIZI AMMINISTRATIVI: INDENNITA E ALTRI
COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO
INDETERMINATO

PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

363.625,00

10.000,00

20.000,00

13.300,00

579,00

34.535,00

1.000,00

113.000,00

1.500,00

6.500,00

10.700,00

2.400,00

2.051,00

37.600,00

500,00

133.000,00

11.900,00

20.000,00

Previsione
definitiva

363.625,00

20.000,00

13.300,00

3.479,00

34.535,00

1.000,00

107.400,00

6.500,00

10.700,00

2.400,00

3.051,00

37.600,00

500,00

133.000,00

11.650,00

20.000,00

Impegni

363.625,00

8.256,23

13.091,39
1.872,36

33.038,58

153,32

106.448,11

4.266,20

10.193,12

2.279,76

2.540,15

37.138,22

132.817,06

11.475,12

19.931,24

Liquidazion

268.971,31

7.013,28

11.391,39
1.872,36

32.633,58

153,32

106.448,11

3.845,54

10.048,12

2.279,76

2.540,15

37.138,22

132.817,06

11.475,12

8.521,24

Mandati

268.971,31

7.013,28

11.391,39

1.872,36

32.633,58

153,32

106.448,11

3.845,54

10.048,12

2.279,76

2.540,15

37.138,22

132.817,06

11.475,12

8.521,24

Disponibilita

11.743,77

208,61
1.606,64

1.496,42

846,68

951,89

2.233,80

506,88

120,24
510,85
461,78
500,00
182,94

174,88

68,76

Mandati su
residuo

13.310,00

1.902,45

1.311,59

1.057,63
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Mis Progr tit
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0012 09 1
0014 02 1
0014 02 1
0014 02 1
0014 02 1
0014 02 1

cap.

6704

6705

6708

6710

6717

6994

7002

7003

7004

7005

7006

7007

7020

7110

4802

7397

7398

7399

7400

Descrizione capitolo

SERVIZI AMMINISTRATIVI: CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZI AMMINISTRATIVI: STRAORDINARIO PER IL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI AMMINISTRATIVI: STIPENDI AL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

SERVIZI AMMINISTRATIVI: ASSEGNI FAMILIARI

INAIL BORSE LAVORO

SERVIZIO PROGETT.NE GESTIONE DELLE RISORSE
INNOVATIVE: IRAP AC/ENTE

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE:

COMPENSI

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE: STIPENDI
AL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE:
STRAORDINARIO PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE:
CONTRIBUTI OBBLIGATORI

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE: ASSEGNI

FAMILIARI

SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE:
INDENNITA' E ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE A
TEMPO INDETERMINATO

SPESE ECONOMALI:PER FORNITURA VESTIARIO AL

PERSONALE

SERVIZIO NECROSCOPICO CIMITERIALE: IRAP A

CARICO ENTE

MERCATO AREAEXPICCOLA: UTENZE ENERGIA

ELETTRICA

SERVIZI INERENTI IL COMMERCIO: INDENNITA' E
ALTRI COMPENSI PER IL PERSONALE ATEMPO

INDETERMINATO

SERVIZI INERENTI IL COMMERCIO: STIPENDI AL
PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI INERENTI IL COMMERCIO: STRAORDINARIO
PER IL PERSONALE ATEMPO INDETERMINATO

SERVIZI INERENTI IL COMMERCIO: CONTRIBUTI

OBBLIGATORI

Responsabile di
funzione

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO
401490 -
PECORONI ENRICO

401490 -
PECORONI ENRICO

Previsione
iniziale

60.000,00

200,00

194.000,00

1.000,00

10.000,00

100,00

123.250,00

4.000,00

36.498,00

521,00

5.300,00

2.000,00

11.200,00

7.500,00

12.500,00

325.000,00

500,00

93.500,00

Previsione
definitiva

60.000,00

200,00

196.700,00

1.000,00

10.000,00

100,00

123.250,00

4.000,00

36.498,00

571,00

5.300,00

2.000,00

11.200,00

7.500,00

12.500,00

324.100,00

500,00

92.530,00

Impegni

59.114,51

5,78

196.563,75

9.276,00

123.185,32

2.359,49

35.748,11

525,54

4.887,48

491,17

11.079,02

5.412,16

11.909,92

300.053,39

85.417,69

Liquidazioni

56.394,51

5,78

196.563,75

9.276,00

123.185,32

1.194,87

35.283,79

525,54

4.102,01

10.913,29

4.905,63

1.999,92

300.053,39

83.057,69

Mandati

56.394,51

5,78

196.563,75

9.276,00

123.185,32

1.194,87

35.283,79

525,54

4.102,01

10.913,29

4.905,63

1.999,92

300.053,39

83.057,69

Disponibilita

885,49

194,22

136,25

1.000,00

724,00

100,00

64,68

1.640,51

749,89

45,46

412,52

1.508,83

120,98

2.087,84

590,08

24.046,61

500,00

7.112,31

Mandati su
residuo

903,52

577,18
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Mis Progr tit ca BrsEie e Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 P p funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
0014 02 1 7401 SERVIZIINERENTIIL COMMERCIO: ASSEGNI 401490 -
FAMILIARI PECORONI ENRICO 2.663,00 7.163,00 7.163,00 3.621,56 3.621,56 - -
0014 02 1 7402 SERVIZIINERENTIIL COMMERCIO: COMPENSI 401490 -
: PECORONI ENRICO i . . . . N 42724
MERCATO - SERVIZIO SEGNALETICA - CANONE DI 401490 -
0014 02 1 7430
APPALTO PECORONIENRICO 6.000,00 6.000,00 5.889,42 4.417,02 4.417,02 110,58 1.472,40
0014 02 1 7447 MERCATOAREAEXPICCOLASPESE VARIE DI 401490 -
GESTIONE (S.R.IVA) PECORONIENRICO 5.700,00 5.700,00 5.358,41 4.018,77 4.018,77 341,59 1.212,57
SERVIZIO SVILUPPO PRODUTTIVO: IRAP ACARICO 401490 -
0014 02 1 7560
ENTE PECORONIENRICO 29.000,00 28.800,00 26.613,73 25.770,73 25.770,73 2.186,27 92,96
401490 -
0020 01 1 1400 FONDO DIRISERVA
PECORONIENRICO 176451 00 138.951,00 - - - 138.951,00 -
401490 -
0020 | 02 | 1 | 1390 |FONDO SVALUTAZIONE CREDITI PECORONI ENRICO 69.000,00 69.000,00 - - - 69.000,00 -
. 401490 -
0020| 02 | 1 | 1392 |FONDO CREDITI DI DUBBIAESIGIBILITA PECORONIENRICO  1.696.000,00  1.696.000,00 - - - 1.696.000,00 -
0020 03 1 500 QUOTAACCANTONAMENTO INDENNITA FINE 401490 -
RAPPORTO PECORONI ENRICO 2.200,00 2.200,00 2.200,00 - - - -
. 401490 -
0020| 03 | 1 | 506 |FONDOPRODUTTMTA'E ASSUNZIONI PECORONI ENRICO 73.690,00 119.090,00 97.124,73 28.399,73 28.399,73 21.965,27 33.426,53
401490 -
0020| 03 | 1 | 512 |FONDODIRIGENTI PECORONI ENRICO 77.766,00 77.766,00 67.705,88 53.220,88 53.220,88 10.060,12 -
401490 -
00201 03 | 1 | 513 |FONDODIRIGENTL [RAP PECORONI ENRICO 5.500,00 5.500,00 465412 3.654,12 3.654,12 845,88 -
401490 -
0020 03 1 514 FONDO ASSUNZIONE PERSONALE BECORONI ENRICO 65.000,00 ) ) ) ) ) )
0050 01 1 870 'NTERESSIPASSIV MUTUICASSADD.PP/BENI 401490 -
DEMANIALI/PATRIMONIALI PECORONI ENRICO 83.450,00 83.450,00 83.439,84 83.439,84 83.439,84 10,16 -
401490 -
0050 01 1 1026 INTERESSIPASSIVISUPRESTITO OBBLIGAZIONARIO op(ponienrICO  160.000,00 173.600,00 173.574,00 173.574,00 173.574,00 26,00 -
401490 -
0050 01 1 1028 INTERESSIPER DIFFERENZIALE NEGATIVOSWAP oo ooponiENRICO  950.000,00 936.400,00 926.341,58 926.341,58 926.341,58 10.058,42 -
0050 01 1 2410 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP.-SCUOLE ~ 401490 -
ELEMENTARI PECORONI ENRICO 14.600,00 14.600,00 14.590,80 14.590,80 14.590,80 9,20 -
0050 01 1 3890 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP. 401490 -
BIBLIOTECA/MUSEI PECORONI ENRICO 89.000,00 89.000,00 88.984,64 88.984,64 88.984,64 15,36 -
0050 01 1 apss 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP.-SERVIZIO 401490 -
IMPIANTI SPORTIVI PECORONI ENRICO 50.900,00 47.900,00 46.983,09 46.983,09 46.983,09 916,91 -
0050 01 1 4750 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP.-SERVIZIO 401490 -
OPERE STRADALI PECORONIENRICO  187.000,00 184.500,00 183.667,73 183.667,73 183.667,73 832,27 -
0050 01 1 4754 NTERESSIPASSIV CASSADDPP PER 401490 -
ILLUMINAZIONE PUBBLICA PECORONI ENRICO 3.900,00 3.900,00 3.877,12 3.877,12 3.877,12 22,88 -
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401490 -
0050 01 1 4891 INTERESSIPASSIVIMUTUOPER TRASPORTIAFUNE - op -0 oniENRICO 39.000,00 39.000,00 38.917,82 38.917,82 38.917,82 82,18 -
0050 01 1 6170 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP. SERVIZIO 401490 -
FOGNATURA PECORONI ENRICO 13.150,00 12.700,00 12.387,05 12.387,05 12.387,05 312,95 -
0050 01 1 6350 'NTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP.- VERDE 401490 -
PUBBLICO PECORONI ENRICO 9.700,00 9.400,00 9.163,81 9.163,81 9.163,81 236,19 -
401490 -
0050 01 1 7100 INTERESSIPASSIVIMUTUICASSADD.PP.-CIMITERI - op - o ENRICO 34.500,00 34.500,00 34.264,85 34.264,85 34.264,85 235,15 -
401490 -
0001 01 2 20833 UFFICIGIUDIZIARI: ACQUISTO PERIFERICHE PECORONI ENRICO 1.700,00 1.700,00 ) ) ) 1.700,00 i
UFFICI GIUDIZIARI: ACQUISTO POSTAZIONI DI 401490 -
0001 01 2 20834 )\ oro PECORONI ENRICO 1.700,00 1.700,00 - - - 1.700,00 -
401490 -
0001 01 2 20835 UFFICIGIUDIZIARI: ACQUISTO MOBILI E ARREDI PECORONI ENRICO 3.300,00 3.300,00 ) ) ) 3.300,00 i
401490 -
0001 01 2 20836 UFFICIGIUDIZIARI: ACQUISTO ATTREZZATURE PECORONI ENRICO 3.300,00 3.300,00 ) ) ) 3.300,00 i
SERVIZI FINANZIARI-ACQUISTO ARREDI, MOBILI E 401490 -
0001 03 2 20859 ,ripesy) PECORONI ENRICO - - - - - - 5.441,20
401490 -
0001 04 2 20849 UFFICIO TRIBUTI: ACQUISTO MOBILI E ARREDI PECORONI ENRICO ) 5.000,00 ) ) ) 5.000,00 i
0001 05 2 20809 TRASFERIMENTIALLO STATO PER INCASSI 401490 -
DERIVANTI DA ALIENAZIONI (ART. 56 D.L. 69/2013) PECORONI ENRICO 11.000,00 11.000,00 - - - 11.000,00 -
0001 05 2 22664 SERVIZIO PATRIMONIO: TRASFERIMENTI APRIVATIIN 401490 -
CONTO CAPITALE PECORONI ENRICO - 20.000,00 18.000,00 - - 2.000,00 -
0050 02 4 30000 QUOTACAPITALE AMMORT.MUTUI OO.PP. CASSA 401490 -
DD.PP. PECORONI ENRICO 600.000,00 589.500,00 588.334,32 588.334,32 588.334,32 1.165,68 -
0050 02 4 30011 QUOTACAPITALE RIMBORSO CONTRIBUTO 401490 -
F.R.LS.L.ALLAREGIONE LOMBARDIA PECORONI ENRICO 250,00 250,00 215,75 215,75 215,75 34,25 -
401490 -
0050 | 02 | 4 | 30019 |RIMBORSO QUOTACAPITALE SWAP PECORONIENRICO  1.875.000,00  1.875.000,00 1.874.410,26 1.874.410,26  1.874.410,26 589,74 -
401490 -
0099 01 7 40001 RITENUTE PREV.LIE ASS.LI AL PERSONALE
PECORONIENRICO  1,000.000,00  1.000.000,00 888.290,32 888.213,60 888.213,60 111.709,68 -
401490 -
0099 01 7 40002 RITENUTE ERARIALI
PECORONIENRICO  2,000.000,00  2.000.000,00 1.900.632,22 1.691.157,54  1.687.760,19 99.367,78 -
401490 -
0099 01 7 40003 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE
PECORONI ENRICO 350.000,00 350.000,00 199.218,46 199.218,46 199.218,46 150.781,54 -
401490 -
0099 01 7 40004 RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI
PECORONI ENRICO 120.000,00 120.000,00 21.336,02 11.774,49 11.774,49 98.663,98 116.447,07
401490 -
0099] 01 | 7 140005 SPESE PER SERVIZI PER CONTO DITERZI PECORONIENRICO  2.150.000,00  2.150.000,00 262.804,49 253.281,94 253.281,94 1.887.19551 42.991,60
401490 -
0099 01 7 40006 ANTICIPAZIONE FONDIPER I SERVIZIOECONOMATO oe o 0 o\ EnRICO 100.000,00 100.000,00 133.286,09 133.286,09 133.286,09 (33.286,09) -
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Previsione

Mandati su
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0099 01 7 40007 RESTITUZIONE DEPOSITI PER SPESE 401490 -
CONTRATTUALI PECORONIENRICO  150.000,00 150.000,00 11.324,00 9.115,00 911500  138.676,00 213,00
401490 -
0099 01 | 7 | 40008 |ANTICIPAZIONE AD ALTRI DELEGATI DI SPESA PECORONI ENRICO 70.000,00 70.000,00 46.828,68 46.828,68 46.828,68 2317132 ;
401490 -
0099 01 7 40009 COSTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI PECORONI ENRICO 100.000,00 100.000,00 : 100.000,00 :
401490 - PECORONI
ENRICO Totale 28.823.149,00 28.558.166,00 23.039.601,49 21.954.675,58 21.935.008,78 5.518.564,51 1.278.929,60
. Descrizione capitolo Res.ponsablle di _P're_V|S|one Pr(?:*v.ls.lone Accertamenti { Reversali Disponibilita
Tit. (Cap. funzione iniziale definitiva
CONTRIBUTO REGIONALE PER FONDO SOSTEGNO AFFITTI L.431/98 >~ LONGONI
002 | 371 : ANTONELLO 50.000,00 |  150.000,00 i  113.888,70 |  113.888,70 36.111,30
415 - LONGONI
003 | 8po PROVENTISERVIZIO PARCHIMETRI ANTONELLO 403.000,00 | 403.000,00 |  329.463,34 203.463,34 73.536,66
415 - LONGONI
003 | gp1 PROVENTIPARCHEGGI ZONARILEVANZAURBANISTICA ANTONELLO 96.000,00 96.000,00 72.222.50 72.222.50 23.777,50
PROVENTI ALIENAZIONE IMMOBILT E CORRISP.ONERI URBAN.NE 1415 - LONGONI
004 | 1490 COMPARTIP.D.Z. ANTONELLO - - - - -
TRASFORMAZIONE DIRITTO DI SUPERFICIE IN DIRITTO DI 415 - LONGONI
004 | 1511 PROPRIETA ANTONELLO 250.000,00 |  150.000,00 138.674,39 |  138.674,39 11.325,61
415 - LONGONI
004 1512 TRASFERIMENTI PER IMMOBILI EDILIZIAECONOMICA POPOLARE ANTONELLO 30.000,00 35.663,00 35.663,00 35.663,00 B
INTERVENTI DI EDILIZIA SCOLASTICA CONTRIBUTO MINISTERO 415 - LONGONI
004 | 1589 RIMOZIONE AMIANTO ANTONELLO ; - 405.179,08 405.179,08  (405.179,08)
415 - LONGONI
ooa | 4005 CONTRIBUTI DAENTI DEL SETTORE PUBBLICO PER INVESTIMENTI 412~ “ONEC 12685000 | 126.850,00 ] ] 126.850,00
415 - LONGONI
004 : 4gpa4 |RASFERIMENTIREGIONALIPER INVESTIMENTI ANTONELLO . . 77.637,12 77.637,12 . (77.637,12)
415 - LONGONI
ANTONELLO Totale 955.850,00 |  961.513,00 | 1172.72813 | 1.046.728,13 |  (211.215 13)
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415 - LONGONI
0001 01 | 1| 133 CONSIGLIZONA-UTENZE GAS ANTONELLO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 908,59 908,59 - -
415 - LONGONI
0001 01 1 134 CONSIGLI ZONA- UTENZE ACQUA ANTONELLO 800,00 2.000,00 2.000,00 ) : ~ }
415 - LONGONI
0001 02 1 1030 SERVIZI GENERALI: UTENZE IDRICHE
ANTONELLO 5.500,00 5.000,00 5.000,00 - - - -
. 415 - LONGONI
0001 | 02 1 | 1031 |SERVIZI GENERALI: RISCALDAMENTO ANTONELLO 180.000,00 159.285,00 159.284,24 74.011,05 74.011,05 0,76 68.961,34
. 415 - LONGONI
0001 05 1 856 IMMOBILI COMUNALI: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 9.000,00 12.000,00 12.000,00 ) ) } )
MA! 415 - LONGONI
0001 | 05 1 869 UTENZIONE ORDINARIAFABBRICATI ANTONELLO 51.114,00 51.114,00 51.113,80 50.698,37 50.698,37 0,20 93.607,05
0001 05 1 891 MANUTENZIONE IMMOBILI 415 - LONGONI
ANTONELLO 374.929,00 194.929,00 192.791,60 16.278,55 16.278,55 2.137,40 69.383,27
MAD 415 - LONGONI
00011 05 ! 891 UTENZIONE IMMOBILI (FPV) ANTONELLO 217.516,00 397.516,00 - - - 397.516,00 -
0001 06 1 277 SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO: ACQUISTO DI 415 - LONGONI
BENI ANTONELLO 500,00 500,00 500,00 499,71 499,71 - -
0001 06 1 278 SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO: PRESTAZIONI DI 415 - LONGONI
SERVIZI ANTONELLO 15.000,00 14.000,00 14.000,00 3.577,68 3.577,68 - 1.696,80
0001 06 1 841 CALDAIETTE MURALI:CANONE DI MANUT.NE E 415 - LONGONI
RIPARAZIONE ANTONELLO 13.200,00 12.213,00 12.212,20 8.002,69 8.002,69 0,80 7.160,03
0001 06 1 911 SPESE ACQUISTO BENI OPERE PUBBLICHE 415 - LONGONI
FABBRICATI ANTONELLO 4.000,00 4.000,00 1.300,00 1.168,70 1.168,70 2.700,00 -
0001 06 1 912 OPERE PUBBLICHE FABBRICATI - SPESE PER 415 - LONGONI
CARBURANTE ANTONELLO 7.000,00 7.000,00 7.000,00 4.081,31 3.897,65 - 674,67
0001 06 1 925 PROGETTAZIONI OPERE PUBBLICHE E RELATIVE 415 - LONGONI
PERIZIE E COLLAUDI E ALTRI ONERI TECNICI (FPV) ~ ANTONELLO 5.071,00 5.071,00 - - - 5.071,00 -
0001 06 1 927 SPESE ACQUISTO CARTA, CANCELLERIAE STAMPATI 415 - LONGONI
OPERE PUBBLICHE FABBRICATI ANTONELLO 1.000,00 1.000,00 600,00 309,29 309,29 400,00 -
415 - LONGONI
0001 | 06 1 932 |OPERE PUBBLICHE -NOLEGGIO BENI TERZ) ANTONELLO 4.000,00 4.000,00 3.266,12 2.457,60 2.457,60 733,88 764,06
0001 06 1 940 SPESE PRESTAZIONI DI SERVIZI OPERE PUBBLICHE 415 - LONGONI
FABBRICATI ANTONELLO 3.000,00 3.000,00 700,00 566,08 566,08 2.300,00 17,67
0001 06 1 041 LAVORI PUBBLICI: MANUTENZIONE ORDINARIAE 415 - LONGONI
RIPARAZIONE DI ATTREZZATURE ANTONELLO 1.805,00 1.805,00 200,00 106,14 106,14 1.605,00 -
0001 06 1 067 PROGR.NE E CONTROLLO OO.PP.-PRESTAZIONE DI 415 - LONGONI
SERVIZI ANTONELLO 4.000,00 3.297,00 3.296,44 3.296,44 3.296,44 0,56 1.649,44
0001 06 1 968 PROGR.NE E CONTROLLO OO.PP.-ACQUISTO DI BENI 415 - LONGONI
' o ANTONELLO 1.500,00 1.500,00 700,00 632,02 632,02 800,00 -
0001 06 1 969 PROGR.NE E CONTROLLO OOPP: ACQUISTO 415 - LONGONI
MATERIALE INFORMATICO ANTONELLO 2.500,00 2.500,00 1.000,00 715,87 715,87 1.500,00 -
0001 06 1 970 SPESE ENEL E ACQUA CANTIERI ADIBITI A SERVIZI 415 - LONGONI
TECNICI E TECNOLOGICI ANTONELLO 500,00 500,00 500,00 - - - 3.573,06
0001 06 1 972 SPESE GAS CANTIERI ADIBITI ASERVIZI TECNICI E 415 - LONGONI
TECNOLOGICI ANTONELLO 9.200,00 9.459,00 9.200,00 7.585,13 7.585,13 259,00 -
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0001 06 1 991 PAGAMENTI ENTI PER VERIFICAPROGETTI E 415 - LONGONI
SOPRALUOGHI ANTONELLO 11.500,00 21.500,00 9.100,00 3.564,00 3.564,00 12.400,00 7.189,54
0001 10 1 1243 SPESE PER VISITE PERIODICHE DI CONTROLLO ED 415 - LONGONI
ACCERTAMENTI SANITARIRELATIVIAL PERSONALE | ANTONELLO 33.000,00 31.000,00 27.500,00 22.786,80 22.786,80 3.500,00 5.093,40
SPESE PER IL RISCALDAMENTO DEGLI UFFICI 415 - LONGONI
0002 | 01 1 1630 GIUDIZIARI ANTONELLO - - - - - - 9.546,09
415 - LONGONI
0002 01 1 1641 SPESE PER FORNITURAIDRICAUFFICI GIUDIZIARI ANTONELLO 6.500,00 4.000,00 4.000,00 : ) ) }
415 - LONGONI
0002| 01 | 1 | 1642 JUFFICI GIUDIZIARI: SPESE GAS ANTONELLO 55.800,00 55.800,00 55.800,00 35.345,21 35.345,21 - -
0002 01 1 1682 GESTIONE E FUNZIONAMENTO UFFICI E SERVIZI 415 - LONGONI
GIUDIZIARI: SPESE ECONOMALI ANTONELLO 2.300,00 2.300,00 818,84 298,77 298,77 1.481,16 -
415 - LONGONI
0003| 01 | 1 | 1850 |POLIZIAURBANA-SPESE PER RISCALDAMENTO ANTONELLO 40.000,00 32.158,00 29.657,83 15.479,26 15.479,26 2.500,17 16.623,00
415 - LONGONI
0003 01 1 1852 POLIZIALOCALE: UTENZE ACQUA ANTONELLO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 . ) ) .
0004 01 1 2110 SPESE PER FORNITURAENERGIAELETTRICA 415 - LONGONI
CONSUMO ACQUA-TELECOM SCUOLE MATERNE ANTONELLO 12.000,00 15.000,00 15.000,00 - - - 13.019,80
415 - LONGONI
0004 | 01 | 1 | 2140 |SPESEPER RISCALDAMENTO SCUOLE MATERNE ANTONELLO 78.500,00 69.552,00 69.552,00 41.253,07 41.253,07 - 25.514,34
415 - LONGONI
0004102 | 1 | 2293 |SCUOLE ELEMENTARI: UTENZE GAS ANTONELLO 2.500,00 2.500,00 2.500,00 877,78 877,78 - -
. 415 - LONGONI
0004 02 1 2294 SCUOLE ELEMENTARI: SPESE PER UTENZE IDRICHE ANTONELLO 25.000,00 33.000,00 33.000,00 } ) ) }
0004 02 1 2320 SPESE PER RISCALDAMENTO EDIFICI SCUOLE 415 - LONGONI
ELEMENTARI ANTONELLO 400.000,00 372.020,00 372.019,98 209.027,89 209.027,89 0,02 166.711,01
415 - LONGONI
0004 02 1 2541 SCUOLE MEDIE INFERIORI: UTENZE GAS ANTONELLO 3.000,00 3.000,00 3.000,00 79053 79053 ) }
415 - LONGONI
0004 02 1 2542 SCUOLE MEDIE INFERIORI: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 27.000,00 33.000,00 33.000,00 : ) ) }
0004 02 1 2550 SCUOLE MEDIE INFERIORI: SPESE PER IL 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 370.000,00 351.127,00 351.126,96 186.634,55 186.634,55 0,04 148.363,80
0004 05 1 2610 LICEO CLASSICO -SPESE DIRISCALDAMENTO 415 - LONGONI
ANTONELLO 57.000,00 48.520,00 48.519,66 25.336,27 25.336,27 0,34 32.598,84
415 - LONGONI
0004 05 1 2680 LICEOARTISTICO :SPESE RISCALDAMENTO ANTONELLO 3100000 ] ) ] ) ) ]
0005 01 1 3520 MUSEI: SPESE PER RISCALDAMENTO (SERVIZIO 415 - LONGONI
RILEVANTE Al FINI IVA) ANTONELLO 100.000,00 98.505,00 98.505,00 55.980,18 55.980,18 - 54.904,21
0005 01 1 3523 PALAZZO PIAZZA XX SETTEMBRE: SPESE 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 50.000,00 31.747,00 28.746,62 15.886,99 15.886,99 3.000,38 16.494,87
415 - LONGONI
00051 01 |1 | 3528 |MUSEL UTENZE GAS ANTONELLO 8.000,00 10.500,00 10.500,00 7.592,11 7.592,11 - -
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415 - LONGONI
0005 01 1 3531 MUSELIL UTENZE IDRICHE
ANTONELLO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 - - - -
0005 01 1 6730 SETTORE FAMIGLIA SERVIZI ALLA PERSONA: GAS 415 - LONGONI
ANTONELLO 3.300,00 4.006,00 1.300,00 1.075,74 1.075,74 2.706,00 -
0005 01 1 6731 SETTORE FAMIGLIA SERVIZI ALLA PERSONA: ACQUA ilj\-l?I'-OII_\I%TcLsgNI
2.000,00 500,00 500,00 - - - -
415 - LONGONI
0005 02 1 71 ISTITUTI MUSICALI: ACQUA ANTONELLO 500,00 500,00 500,00 } ) ) )
0005 02 1 94 ISTITUTI MUSICALI: SPESE PER UTENZE 415 - LONGONI
ANTONELLO 23.850,00 20.867,00 20.866,40 10.816,00 10.816,00 0,60 9.000,00
415 - LONGONI
0005 02 | 1 | 3380 BIBLIOTECA SPESE PER RISCALDAMENTO ANTONELLO 40.000,00 34.354,00 34.353,42 18.316,89 18.316,89 0,58 14.541,71
415 - LONGONI
0005 02 1 3383 BIBLIOTECA: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 5.500,00 3.000,00 3.000,00 : : : B
415 - LONGONI
0005 02 1 3536 AUDITORIUMVIAUGO FOSCOLO: SPESE GAS ANTONELLO 500,00 500,00 200,00 110,67 110,67 300,00 )
0005 02 1 3537 AUDITORIUM VIAUGO FOSCOLO: SPESE 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 - - - -
415 - LONGONI
0005 | 02 | 1 | 3931 |TEATRO SOCIALE-SPESE RISCALDAMENTO ANTONELLO 40.000,00 31.037,00 31.036,30 16.068,28 16.068,28 0,70 25.668,04
. 415 - LONGONI
0005 02 1 3935 TEATRO SOCIETA: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 1.500,00 1.500,00 1.500,00 : : : )
, . 415 - LONGONI
0005 02 1 4333 ATTIVITA RICREATIVE: UTENZE ACQUA ANTONELLO 450,00 1.000,00 1.000,00 : : : )
0006 01 1 4223 PALESTRE,CENTRI E CAMPI SPORTIVI: SPESE PER 415 - LONGONI
ENEL,ACQUA ANTONELLO 7.500,00 7.500,00 7.500,00 4.244,85 4.244 .85 - 4.438,32
PALESTRE, CENTRI E CAMPI SPORTIVI: UTENZE 415 - LONGONI
0006 | 01 | 1 | 4224 IDRICHE ANTONELLO 5.000,00 500,00 500,00 - - - -
0006 02 1 854 CENTRO SOCIALE DI GERMANEDO-SPESE PER 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 55.000,00 49.178,00 49.177,69 14.140,46 14.140,46 0,31 18.000,00
0006 02 1 855 CENTRO SOCIALE GERMANEDO-SPESE UTENZE 415 - LONGONI
ANTONELLO 8.000,00 5.000,00 5.000,00 - - - 4.924,26
0006 02 1 6449 CENTRO DI AGGREGAZIONE GIOVANILE: SPESE DI 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 15.000,00 10.239,00 10.238,26 1.624,48 1.624,48 0,74 7.073,34
415 - LONGONI
0008 01 1 4847 PIANI ATTUATIVI: TRASFERIMENTI ANTONELLO 500,00 500,00 ) } . 500,00 )
0008 01 1 4927 ONERI STRAORDINARI INFRASTRUTTURE E 415 - LONGONI
PARCHEGGI ANTONELLO 500,00 500,00 - - - 500,00 -
415 - LONGONI
0008 02 1 5014 SERVIZIO ABITAZIONI: SPESE PER ACQUA ANTONELLO 1.000,00 500,00 500,00 : : : B
415 - LONGONI
0008 02 | 1 | 5016 |SERVIZIO ABITAZIONI-SPESE RISCALDAMENTO ANTONELLO 13.000,00 10.487,00 10.486,52 3.023,00 3.023,00 0,48 7.081,06
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415 - LONGONI
0009 | 01 1 | 7067 |SERVIZIO NECROSCOPICO: GAS ANTONELLO 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.670,77 1.670,77 - -
415 - LONGONI
0009 01 1 7069 SERVIZIO NECROSCOPICO: ACQUA ANTONELLO 5.500,00 7.000,00 7.000,00 ) ) ) )
0009 02 1 6330 PARCHI E GIARDINI-SERVIZI VARI-CANONE 415 - LONGONI
D'APPALTO ANTONELLO 195.000,00 195.000,00 189.248,30 141.043,94 139.324,27 5.751,70 44.741,93
415 - LONGONI
0009| 02 | 1 | 6333 UTENZIONE ORDINARIAVERDE PUBBLICO ANTONELLO 272.897,00 272.897,00 272.896,25 67.034,39 67.034,39 0,75 25.604,56
415 - LONGONI
0009 02 1 6333 MANUTENZIONE ORDINARIAVERDE PUBBLICO (FPV) ANTONELLO 86.000,00 86.000,00 B ) ) 86.000,00 )
415 - LONGONI
0009 02 1 6335 PARCHIE GIARDINI: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 300,00 300,00 300,00 ) ) ) )
415 - LONGONI
0009| 03 | 1 | 4553 |INTERVENTI DI PULIZIAE SMALTIMENTO RIFIUTI ANTONELLO 137.592,00 137.592,00 136.591,29 89.341,29 89.341,29 1.000,71 68.684,75
415 - LONGONI
0009 03 1 4553 INTERVENTIDIPULIZIAE SMALTIMENTO RIFIUTI (FPV) ANTONELLO 28.409,00 28.409,00 ) ) ) 28.409,00 )
415 - LONGONI
0009 04 1 6130 FONTANE E LAVATOI: SPESE PER CONSUMO ACQUA ANTONELLO 38.000,00 35.500,00 35.500,00 3 B B 17.053.34
0009 04 1 6134 FONTANE E LAVATOI - SERVIZI VARI - CANONE DI 415 - LONGONI
APPALTO ANTONELLO 3.700,00 3.700,00 3.572,27 2.679,12 2.679,12 127,73 893,15
i 415 - LONGONI
0009 04 1 6139 BAGNIE GABINETTI PUBBLICI: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 3.000,00 10.000,00 10.000,00 ) _ ) )
415 - LONGONI
0009| 05 | 1 | 6325 |CANILE: UTENZE GAS ANTONELLO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 63,09 63,09 - -
415 - LONGONI
0009 05 1 6326 CANILE: SPESE PER UTENZE IDRICHE ANTONELLO 7.249,00 23.000,00 23.000,00 ) ) ) )
415 - LONGONI
0009 05 1 6329 CANILE: SPESE PER RISCALDAMENTO (SERVRIL.IVA ANTONELLO 1.500,00 1.270,00 1.269,67 625,97 625,97 0,33 948,29
0010 05 1 1868 GESTIONE E SUPPORTO EVENTI E MANIFESTAZIONI: 415 - LONGONI
PRESTAZIONE DI SERVIZI ANTONELLO 38.000,00 38.000,00 37.970,00 20.575,19 6.470,00 30,00 -
0010 05 1 4522 SERVIZIO VIABILITA'E STRADE:SPESAPER 415 - LONGONI
CARBURANTE ANTONELLO 16.000,00 16.000,00 16.000,00 9.386,12 8.380,49 - 1.681,68
0010 05 1 4523 SERVIZIO STRADE:FORNITURE VARIE PER UFFICIE 415 - LONGONI
ACQUISTO MATERIALI SPECIALISTICI ANTONELLO 16.500,00 16.500,00 - - - 16.500,00 16.653,00
0010 05 1 4551 PULIZIAE SMALTIMENTO RIFIUTI POZZETTI E 415 - LONGONI
CADITOIE STRADALI ANTONELLO 242.702,00 70.702,00 69.318,33 49.227,56 49.227,56 1.383,67 50.240,97
0010 05 1 4551 PULIZIAE SMALTIMENTO RIFIUTI POZZETTI E 415 - LONGONI
CADITOIE STRADALI (FPV) ANTONELLO 66.365,00 238.365,00 - - - 238.365,00 -
0010 05 1 4565 SPESE PER LO SGOMBERO DELLANEVE 415 - LONGONI
DALL'ABITATO ANTONELLO 130.000,00 110.000,00 84.644,22 14.644,22 14.644,22 25.355,78 35.918,68
415 - LONGONI
0010 05 1 4578 SOTTOPASSI FERROVIARI: TRASFERIMENTI ANTONELLO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 ) ) A )
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0010 05 1 4579 TRASFERIMENTIAPROVINCIADILECCO PER 415 - LONGONI
GESTIONE PARCHEGGI ANTONELLO 3.500,00 3.500,00 2.859,84 1.800,41 1.800,41 640,16 5.000,00
. 415 - LONGONI
00101 05 | 1 | 4591 [VIABILITA'- NOLEGGIO BENITERZI ANTONELLO 1.600,00 1.600,00 1.440,00 1.161,82 1.161,82 160,00 276,66
0010 05 1 4595 SERVIZIOVIABILITA: PREMI ASSICURAZIONE 415 - LONGONI
DIVERSE ANTONELLO 7.800,00 6.000,00 3.972,00 3.972,00 3.972,00 2.028,00 -
415 - LONGONI
00101 05 | 1 | 4596 |MANUTENZIONE PERIODICASTRADE ANTONELLO 542.674,00 179.674,00 179.408,71 179.408,71 179.408,71 265,29 917,41
415 - LONGONI
1 1 4 MANUTENZIONE PERIODICA STRADE (FP
0010 | 05 59 v © ODICAS (FPV) ANTONELLO 72.092,00 555.092,00 - - - 555.092,00 -
415 - LONGONI
00101 05 | 1 | 4597 [MANUTENZIONE PERIODICA SEGNALETICA ANTONELLO 346.000,00 46.000,00 46.000,00 23.987,79 23.987,79 - -
415 - LONGONI
0010 05 1 4597 MANUTENZIONE PERIODICA SEGNALETICA ANTONELLO 45.000,00 225.000,00 ] ] ] 225.000,00 i
SERV.ILL.NE PUBBL.: CANONE PER MANUTENZIONE , .\ o\~
0010 05 1 4800 ORDINARIAE FORNITURAENERGIAELETTRICA ANTONELLO
NELLE VIE E PIAZZE CITTADINE 1.050.000,00  1.047.331,00  1.047.306,18 864.602,09 864.199,53 24,82 371.581,84
0010 05 1 4809 '-LUMINAZIONE PUBBLICAMANUTENZIONE IMPIANTI 415 - LONGONI
COMUNALI ANTONELLO 23.095,00 23.095,00 22.387,31 1.539,51 1.539,51 707,69 438,22
0010 05 1 4809 '-LUMINAZIONE PUBBLICAMANUTENZIONE IMPIANTI 415 - LONGONI
COMUNALI (FPV) ANTONELLO 2.853,00 2.853,00 - - - 2.853,00 -
415 - LONGONI
0011101 | 1 | 6020 |PROTEZIONE CIVILE:SPESE DI RISCALDAMENTO ANTONELLO 10.500,00 10.025,00 10.025,00 6.319,17 6.319,17 - 4.205,21
415 - LONGONI
11 01 1 23 PROTEZIONE CIVILE: UTENZE IDRICHE
00 0 6023 |PROTEZIONE C v c ANTONELLO 200,00 200,00 200,00 - - - -
415 - LONGONI
0012 01 1 6429 ASILONIDO: UTENZE IDRICHE ANTONELLO 2.500,00 7.000,00 7.000,00 ) ) ) i
0012 01 1 6432 SERVIZIO ASILO NIDO - SERV. RIL. IVA: GAS 415 - LONGONI
ANTONELLO 4.500,00 2.000,00 1.496,82 764,54 764,54 503,18 -
0012 01 1 6434 ASILINIDO: SPESE PER RISCALDAMENTO 415 - LONGONI
ANTONELLO 56.000,00 56.000,00 46.240,18 22.740,84 22.740,84 9.759,82 19.564,97
0012 01 1 6908 CENTRO SERVIZI MINORI: ACQUA 415 - LONGONI
' ANTONELLO 500,00 500,00 500,00 - - - B}
0012 02 1 6508 CENTROSERVIZIFORMATIVI-SPESE 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 18.000,00 15.749,00 15.748,42 8.178,60 8.178,60 0,58 10.061,67
0012 02 1 6537 CENTROPOLIVALENTE : SPESE PER ACQUALR. 415 - LONGONI
95/80 ANTONELLO 1.500,00 1.500,00 1.500,00 - - - -
0012 02 1 6538 CENTRO POLIVALENTE : UTENZE GAS L.R. 95/80 415 - LONGONI
ANTONELLO 200,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 -
415 - LONGONI
0012 02 1 6918 CENTROVIAMONTESSORI: ACQUA
Q ANTONELLO 500,00 7.000,00 7.000,00 - - - -
0012 02 1 6919 CENTROVIAMONTESSORI: GAS 415 - LONGONI
ANTONELLO 3.500,00 3.891,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 1.091,00 -
0012 02 1 6920 CENTRODIVIAMONTESSORISPESE DI 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 15.500,00 14.620,00 14.619,83 8.306,25 8.306,25 017 6.395,57
415 - LONGONI
0012 02 1 6923 C.S.E.DIVIATAGLIAMENTO: ACQUA
ANTONELLO 726,00 1.500,00 1.500,00 - - - -
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0012 02 1  69a7 C-SE VIATAGLIAMENTO SPESE PER 415 - LONGONI
RISCALDAMENTO ANTONELLO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 10.798,77 10.798,77 - 6.830,90
0012 04 1 6860 DORMITORIO PUBBLICO: SPESE UTENZE 415 - LONGONI
ANTONELLO 2.000,00 3.301,00 800,00 753,34 753,34 2.501,00 -
0012 05 1 6963 EROGAZIONE PERFONDO SOSTEGNO AFFITTI 415 - LONGONI
ANTONELLO 90.859,00 215.859,00 204.747,70 13.632,35 13.632,35 11.111,30 32.180,65
0012 08 1 6865 EXOSTELLODELLAGIOVENTU" SPESE PER UTENZE 412 LONGONI
ANTONELLO 800,00 500,00 500,00 - - - 74,52
415 - LONGONI
0012| 09 | 1 | 7043 MANUTENZIONE CIMTERI ANTONELLO 7.197,00 7.197,00 7.196,06 - - 0,94 52.192,04
0001 05 2 20497 CONSERVAZIONE IMMOBILIED IMPIANTI COMUNALI 412 - LONGONI
ANTONELLO 493.672,00 493.672,00 493.671,13 161.341,21 161.341,21 0,87 301.170,70
0001 05 2 20497 CONSERVAZIONE IMMOBILIED IMPIANTI COMUNALI 415 - LONGONI
(FPV) ANTONELLO 1.358.657,00  2.378.657,00 - - - 2.378.657,00 -
0001 05 2 22704 NTERVENTIAMPLIAMENTO IMPIANTI DI PUBBLICA 415 - LONGONI
ILLUMINAZIONE ANTONELLO 2.889,00 2.889,00 - - - 2.889,00 26.394,64
0001 05 2 1E+0g MANUTENZIONE STRAORDINARIAIMMOBILI 415 - LONGONI
COMUNALI (FPV) ANTONELLO 3.868,00 3.868,00 - - - 3.868,00 -
0001 06 2 20494 PATRIMONIO COMUNALE INTERVENTI 415 - LONGONI
STRAORDINARI E ADEGUAMENTI ANTONELLO 31.790,00 43.962,00 43.960,52 32.800,85 32.800,85 1,48 760.792,23
0001 06 2 20494 PATRIMONIO COMUNALE INTERVENTI 415 - LONGONI
STRAORDINARI E ADEGUAMENTI (FPV) ANTONELLO 277.361,00 265.211,00 - - - 265.211,00 -
415 - LONGONI
0001 | 06 | 2 | 20496 INTERVENTI PER ADEGUAMENTO ALLA 626/94 ANTONELLO 99.111,00 99.111,00 99.110,89 44.735,56 44.735,56 0,11 54.253,67
415 - LONGONI
0001 06 2 20502 INTERVENTIPER SICUREZZALUOGHI DI LAVORO ANTONELLO 168300 168300 168211 168211 168211 0.89 )
0001 06 2 20518 ACQUISTO ATTREZZATURE TECNICO SCIENTIFICHE 415 - LONGONI
ANTONELLO 3.319,00 3.319,00 3.318,40 3.318,40 3.318,40 0,60 4.575,00
0001 06 2 20519 FONDOROTATIVO PER PROGETTAZIONI, 415 - LONGONI
ASSISTENZA E SONDAGGI ANTONELLO 343.119,00 343.119,00 239.253,29 24.922,26 24.922,26 103.865,71 37.005,19
0001 06 2 20519 FONDOROTATIVO PER PROGETTAZIONI, 415 - LONGONI
ASSISTENZA E SONDAGGI FPV ANTONELLO 150.000,00 150.000,00 - - - 150.000,00 -
0001 06 2 20805 'NTERVENTIPER ELIMINAZIONE BARRIERE 415 - LONGONI
ARCHITETTONICHE - ART. 15 L.R. 20.2.1989 N. 6 ANTONELLO 79.938,00 139.938,00 79.937,56 32.997,57 32.997,57 60.000,44 1.547,93
0001 06 2 20805 'NTERVENTIPER ELIMINAZIONE BARRIERE 415 - LONGONI
ARCHITETTONICHE - ART. 15 L.R. 20.2.1989 N. 6 (FPV) ANTONELLO 22.068,00 22.068,00 ) i ) 22.068,00 )
0002 01 2 20902 'NTERVENTIPER AMPLIAMENTO PALAZZO DI 415 - LONGONI
GIUSTIZIA E SISTEMAZIONE ESISTENTE ANTONELLO 1.743.757,00 350.434,00 349.373,17 190.723,55 190.723,55 1.060,83 -
0002 01 2 20902 'NTERVENTIPER AMPLIAMENTO PALAZZO DI 415 - LONGONI
GIUSTIZIA E SISTEMAZIONE ESISTENTE (FPV) ANTONELLO 6.610.477,00  8.003.800,00 - - - 8.003.800,00 -
0005 01 2 20517 EPIFICIO PIAZZAXX SETTEMBRE-ADEGUAMENTO 415 - LONGONI
NORME SICUREZZA ANTONELLO 117,00 117,00 - - - 117,00 8.956,38
0005 01 2 23233 VILLAMANZONI:MANUTENZIONE STRAORDINARIA 415 - LONGONI
ANTONELLO 49.836,00 49.836,00 49.835,75 21.447,00 21.447,00 0,25 8.673,95
Allegato2 — Referto controllo di gestione al 31 dicembre 2014 Pag. 141



Mis Proor tit ca Descrizione caitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
0005 01 2 23233 VILLAMANZONI:MANUTENZIONE STRAORDINARIA 415 - LONGONI
(FPV) ANTONELLO 84.913,00 84.913,00 - - - 84.913,00 -
0006 01 2 22219 MANUTENZIONE STRAORDINARIAIMPIANTI SPORTIVI 415 - LONGONI
ANTONELLO 22.980,00 36.506,00 33.173,05 26.853,62 26.853,62 3.332,95 175.023,81
0006 01 2 22219 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI SPORTIVI 415 - LONGONI
(FPV) ANTONELLO 146.169,00 141.293,00 - - - 141.293,00 -
0006 01 2 23234 PIANO DI CARATTERIZZAZIONE PISCINA 415 - LONGONI
POLIFUNZIONALE ANTONELLO 8.362,00 8.362,00 1.713,97 1.713,97 1.713,97 6.648,03 -
PIANO DI CARATTERIZZAZIONE PISCINA 415 - LONGONI
0006 | 01 2 |23234 POLIFUNZIONALE (FPV) ANTONELLO 744,00 744,00 - - - 744,00 -
0006 01 2 23236 PIANO DI CARATTERIZZAZIONE CENTRO SPORTIVO- 415 - LONGONI
INCARICHI PROFESSIONALI ANTONELLO 487,00 487,00 266,62 266,62 266,62 220,38 -
0006 01 2 23236 PIANO DI CARATTERIZZAZIONE CENTRO SPORTIVO- 415 - LONGONI
INCARICHI PROFESSIONALI (FPV) ANTONELLO 7.303,00 7.303,00 - - - 7.303,00 -
415 - LONGONI
0007 01 2 22449 OSTELLO DELLAGIOVENTU (FPV) ANTONELLO 15.225.00 15.225,00 B ) ) 15.225,00 )
0008 01 2 23899 TRASFERIMENTO AD ALER PER CANALIZZAZIONE 415 - LONGONI
ACQUE BIANCHE VIABESONDA SUP. ANTONELLO - 20.000,00 - - - 20.000,00 -
, 415 - LONGONI
0008 02 2 23025 TRASFERIMENTO ALL'ALER PER E.R.P. ANTONELLO 84.000,00 84.000,00 84.000,00 ) ) : )
415 - LONGONI
0009 | 02 | 2 | 22900 |INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE AMBIENTALE ANTONELLO 184.709,00 159.820,00 8.059,70 - - 151.760,30 36.981,47
0009 02 2 22907 OPERE PER INTERVENTI RISAMENTO AMBIENTALE 415 - LONGONI
MONTE S.MARTINO FPV ANTONELLO 400.000,00 - - - - - -
TRASFERIMENTI PER MONITORAGGIO MONTE SAN 415 - LONGONI
0009 | 02 2 |22017 MARTINO ANTONELLO - - - - - - 12.500,00
0009 02 2 22921 INTERVENTI SU SITI ARISCHIO DISSESTO 415 - LONGONI
IDROGEOLOGICO (FPV) ANTONELLO 400.000,00 400.000,00 - - - 400.000,00 -
0009 02 2 23405 MANUTENZIONE STRAORDINARIAVERDE PUBBLICO 415 - LONGONI
E ARREDI RICREATIVI ANTONELLO 64.000,00 64.000,00 64.000,00 6.417,74 6.417,74 - -
0009 02 2 23405 MANUTENZIONE STRAORDINARIAVERDE PUBBLICO 415 - LONGONI
E ARREDI RICREATIVI (FPV) ANTONELLO 186.000,00 86.000,00 - - - 86.000,00 -
ACQUISTO ATTREZZATURE LUDICHE, CESTI 415 - LONGONI
0009 02 2 23407 PORTARIFIUTI, FIORIERE, MANUFATTIIN GHISAE ANTONELLO
ALTRO ARREDO URBANO 160.856,00 160.856,00 160.855,40 33.071,85 33.071,85 0,60 -
ACQUISTO ATTREZZATURE LUDICHE, CESTI 415 - LONGONI
0009 02 2 23407 PORTARIFIUTI, FIORIERE, MANUFATTI IN GHISAE ANTONELLO
ALTRO ARREDO URBANO (FPV) 69.145,00 69.145,00 - - - 69.145,00 -
0009 04 2 23293 MANUTENZIONE STRAORDINARIARETICOLO IDRICO 415 - LONGONI
MINORE E DEMANIO LACUALE ANTONELLO 18.548,00 18.548,00 18.547,38 4.239,21 4.239,21 0,62 23.356,61
0009 04 2 23293 MANUTENZIONE STRAORDINARIARETICOLO IDRICO 415 - LONGONI
MINORE E DEMANIO LACUALE (FPV) ANTONELLO 6.613,00 6.613,00 - - - 6.613,00 -
415 - LONGONI
0009 | 04 | 2 | 23230 |CONTRIBUTO PER AMPLIAMENTO ACQUEDOTTO ANTONELLO 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 - -
, 415 - LONGONI
0010 05 2 20810 TRASFERIMENTIARFIPER INTERVENTI SU VIABILITA ANTONELLO ) 200.800,00 200.080,00 ) ) 720,00 )
TRASFERIMENTI ARFI PER INTERVENTI SU 415 - LONGONI
0010 05 | 2 | 20810 VIABILITA(FPV) ANTONELLO 130.000,00 - - - - - -
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SfE hea i emp Ssserdens sasiol Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
INTERVENTI STRAORDINARI DI SISTEMAZIONE 415 - LONGONI
0010 05 2 22606 DELLE VIE E PIAZZE CITTADINE e ALLARGAMENTI ANTONELLO
STRADALI 517.510,00 532.510,00 450.076,21 357.298,86 357.298,86 82.433,79 308.407,86

INTERVENTI STRAORDINARI DI SISTEMAZIONE

0010 05 2 22606 DELLE VIE E PIAZZE CITTADINE e ALLARGAMENTI il{lié)ll_\chJEngNl
STRADALI (FPV) 593.364,00 278.364,00 - - - 278.364,00 -
415 - LONGONI
0010 05 2 22610 INTERVENTISULLAVIABILITA ANTONELLO ) ) ) ) ) ) 15.212,74
0010 05 2 22623 RIQUALIFICAZIONE PIAZZALEGA LOMBARDAE ZONE 415 - LONGONI
LIMITROFE ANTONELLO 577.594,00 577.594,00 510.522,51 - - 67.071,49 -
415 - LONGONI
0010 05 | 2 22629 SISTEMAZIONE VIALE TURATI ANTONELLO 73.956,00 73.956,00 73.955,88 - - 0,12 -
415 - LONGONI
0010 05 2 22632 REALIZZAZIONE PISTACICLABILE RIVABELLA ANTONELLO ) ) ) ) ) ) 191.656,58
415 - LONGONI
0010] 05 | 2 | 22671 |CONTRIBUTO PROVINCIALECCO ANTONELLO 295.710,00 295.710,00 295.709,49 - - 0,51 -
0010 05 2 22705 MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTI DI 415 - LONGONI
ILLUMINAZIONE PUBBLICA ANTONELLO 166.000,00 152.300,00 55.110,75 43.153,75 43.153,75 97.189,25 82.137,75
415 - LONGONI

ANTONELLO Totale  21.656.995,00 21.968.241,00 7.801.042,04 3.479.319,98  3.461.903,27 14.167.198,96 3.655.059,54
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. Descrizione capitolo Res.ponsab"e Gl _P.re.wsmne Prt_av.ls.lone Accertamenti i Reversali Disponibilita
Tit. :Cap. funzione iniziale definitiva
533 - PANZERI
002 | 312/NTERVENTOINTEGRAZIONE PER STRANIERI MARINELLA 10.000,00 15.000,00 14.075,25 14.075,25 924,75
CONTRIBUTO REGIONALE PER FUNZIONAMENTO ASILI NIDO-EX 533 - PANZERI
002 | 380|L.R.57/1980 - LR.1/86 MARINELLA 140.000,00 | 140.000,00 |  140.000,00 ; ;
CONTRIBUTO REGIONALE ASSISTENZA DOMICILIARE MINORI 533 - PANZERI
002 384 MARINELLA 20.000,00 20.000,00 20.000,00 4.000,43 -
CONTRIBUTO REGIONALE ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI 533 - PANZERI
002 | 410|LR.1/36 MARINELLA 70.000,00 70.000,00 70.000,00 47.358,05 ;
RIMBORSO DAAS.L.-LECCO SPESE PER INTERVENTI AFAVORE DEI 533 - PANZERI
002 | 471MINORIARTT.80 -81-82 L.R. N.1/86 MARINELLA 280.000,00 | 280.000,00 | 26157358 |  108.887,40 18.426 42
533 - PANZERI
002 | 532/ CONTRIBUTIPER PROGETTIDIPOLITICHE SOCIALI MARINELLA ; 5.000,00 3.500,00 3.500,00 1.500,00
533 - PANZERI
002 534 CONTRIBUTI PER PROGETTI DI POLITICHE SOCIALI DA IMPRESE MARINELLA ) 500,00 500,00 ) )
CONTRIBUTI PER PORGETTI DI POLITICHE SOCIALI DA ISTITUZIONI 533 - PANZERI
002 535{SOCIALI PRIVATE MARINELLA - 3.000,00 3.000,00 - -
CONTRIBUTI DA COMUNI PER GESTIONE ASSOCIATA 533 - PANZERI
002 | 1411 MARINELLA 4.488.751,00 | 3.945.751,00 3.777.582,41  2.088.632,38 |  168.168,50
533 - PANZERI
002 | 2004|BYONOSOCIALE AFFIDO MINORI MARINELLA 130.000,00 |  130.000,00 |  121.40550 |  100.536,03 8.594.50
GESTIONE ASSOCIATA-CONTRIBUTIDAAS.L 533 - PANZERI
002 | 2008 S MARINELLA 2.400.000,00 | 2.606.490,00 | 2.429.229.67 | 2.420.22967 i  177.260,33
533 - PANZERI
002 | 2009 CESTIONE ASSOCIATA CONTRIBUTI DAAZIENDE SPECIALI MARINELLA 90.000,00 68.631,00 68.629,27 14.999,00 1,73
, 533 - PANZERI
002 2010 GESTIONE ASSOCIATA- CONTRIBUTI DA COMUNITA MONTANA MARINELLA 45.000,00 25.113,00 25.112,76 ) 0.24
UOTE ACCORDO DI PROGRAMMA PER POLITICHE SOCIALI 533 - PANZERI
002 | 2032|° MARINELLA 250.000,00 |  250.000,00 - - 250.000,00
CONTRIBUTI DA ASL PER SOGGETTI DISABILI - ATTIVITA' CASA 533 - PANZERI
002 | 2035|L'ORIZZONTE MARINELLA 80.000,00 80.000,00 42.345,49 38.860,75 37.654,51
533 - PANZERI
002 2036 CONTRIBUTO DAPROVINCIAPER TRASPORTO DISABILI MARINELLA ) ) ) } )
533 - PANZERI
002 | 2037/ CONTRIBUTIPER CENTRO DIURNO DISABILI MARINELLA 450.000,00 |  450.000,00 356.426,58 |  356.426,58 93.573,42
533 - PANZERI
002 2040 TRASFERIMENTI DA GESTIONE ASSOCIATA PER DISABILI MARINELLA 320,00 320,00 317,50 317,50 2,50
GESTIONE ASSOCIATA: CONTRIBUTI DA AMMINISTRAZIONE 533 - PANZERI
002 | 2041|PROVINCIALE MARINELLA . 96.827,00 96.826,53 96.826,53 0,47
533 - PANZERI
002 3006 ALTRE ENTRATE DA FAMIGLIE E PRIVATI MARINELLA ) 1.000,00 1.000,00 ) )
PROVENTI SERVIZIO ASILI NIDO COMUNALI - SERVIZIO RILEVANTE Al 533 - PANZERI
003 | 620{FINIIVA MARINELLA 360.000,00 |  360.000,00 |  335.310,42 .  329.858,15 24.689,58
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. Descrizione capitolo Res.ponsablle di _PIre.V|5|one Prgv.ls_lone Accertamenti | Reversali Disponibilita
Tit. :Cap. funzione iniziale definitiva
533 - PANZER]
003 | 21 PROVENTIPER CENTRIPRIMAINFANZIA MARINELLA 28.000,00 30.000,00 36.535,50 36.535,50 (6.535,50)
533 - PANZERI
003 | 622 PROVENTISERVIZIASSISTENZADOMICILIARE MARINELLA 25.000,00 25.000,00 17.995,14 17.995,14 7.004,86
533 - PANZERI
003 | 6g1 PROVENTIFORNITURAPASTI CENTRO SOCIALE -ADULTI MARINELLA 52.000,00 52.000,00 43.899,95 43.899,95 8.100,05
PROVENTI SERVIZI SOCIALI DIVERSK TELESOCCORSO - 533 - PANZER]
003 710 ASSIST.DOMICILIARE,ECC.(SERV.RIL. Al FINI IVA) MARINELLA 2.000,00 2.000,00 1.253,95 1.253,95 746,05
533 - PANZER]
003 | 711 FORNITURAPASTIANZIANI MARINELLA 85.000,00 85.000,00 63.165,75 50.965,09 21.834,25
533 - PANZERI
03 | g11 PROVENTIPER ISCRIZIONE FREQUENZA CENTRO PER LE FAMGLIE >0 /NS £.000.00 £.000,00 277750 277750 1222.50
533 - PANZER]
003 | 1081 ROVENTIDACENTRODIURNO DISABILI MARINELLA 144.000,00 |  144.000,00 | 147.72588 .  102.564,40 (3.725,88)
CONCORSIE RIMBORSI NELLE SPESE DI RICOVERO DI ADULTIIN 1533 - PANZERI
003 | 1339/ISTITUTI MARINELLA 20.000,00 20.000,00 28.063,70 27.000,00 (8.063,70)
CONCORSI E RIMBORSI NELLE SPESE DI RICOVERO DI ANZIANI IN 533 - PANZERI
003 | 1340 ISTITUTI MARINELLA 30.000,00 30.000,00 17.784,27 17.784,27 12.215,73
533 - PANZERI
MARINEL LA Totale 9.204.071,00 | 8.939.632,00 | 8.126.036,60 . 593428352 813.595,40
Mis Proar tit ca Descrizione capitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p- p funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita residuo
0008 02 1 5031 SPESE PER BANDI ASSEGNAZIONE ALLOGGI EDILIZIA 533 - PANZERI
ECONOMICO-POPOLARE MARINELLA 6.415,00 6.009,00 6.008,50 6.008,50 6.008,50 0,50 -
0008 02 1 5040 SPESE TRASFERIMENTO FAMIGLIE IN ALLOGGI 533 - PANZERI
PARCHEGGIO MARINELLA 2.400,00 2.400,00 2.400,00 - - 2.396,00
0012 01 1 6417 CENTRO SERVIZI MINORI-MANUTENZIONE 533 - PANZERI
AUTOMEZZI MARINELLA 540,00 540,00 540,00 459,66 459,66 - -
0012 01 1 6418 CENTRO SERVIZI MINORI-SPESAPER CARBURANTE 533 - PANZERI
MARINELLA 2.000,00 2.000,00 1.500,00 1.248,45 1.248,45 500,00 125,66
0012 01 1 6419 CENTRO SERVIZI MINORI:ACQUISTO DI BENI 533 - PANZERI
: MARINELLA 150,00 1.020,00 980,00 960,66 960,66 40,00 -
0012 01 1 6420 ASILINIDO: ACQUISTO DI BENI - SERV. RIL.FINI IVA 533 - PANZERI
’ : : MARINELLA 12.900,00 12.900,00 12.895,30 10.316,24 10.316,24 4,70 2.364,14
. 533 - PANZERI
0012 01 1 6422 |ASILINIDO: ECONGMATO MARINELLA 150,00 150,00 143,00 139,08 139,08 7,00 -
. 533 - PANZERI
0012 01 1 6426 CENTRIPRIMAINFANZIA: ACQUISTO BENI MARINELLA 500,00 500,00 500,00 400,00 400,00 ) 91,66
0012 01 1 6430 ASILINIDO - SERVIZIO DI PULIZIA - CANONE DI 533 - PANZERI
APPALTO - SERV. RIL. IVA MARINELLA 136.170,00 136.170,00 136.170,00 108.936,00 108.936,00 - 24.964,49
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Mis Progr tit
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 01 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1
0012 02 1

cap.

6437

6439

6441

6442

6444

6460

6483

6613

6901

6910

93

6524

6531

6548

6551

6557

6558

6564

6580

6612

6733

6734

6739

Descrizione capitolo

ASILINIDO - SPESE DI GESTIONE E PER INTERVENTI
VARI - SERV. RIL. Al FINI IVA

CONVENZIONE CON SOGGETTI ONLUS GESTORI DI
ASILINIDO PRESENTI IN CITTA

SPESE PER MINORI SOTTOPOSTI APROWEDIMENTO
AUTORITA GIUDIZIARIA

INTERVENTI E SERVIZI VARI SUI MINORI

INTERVENTI ASSISTENZA DOMICILIARE MINORI

TRASFERIMENTI ACOMUNI PER SOGGETTI
SOTTOPOSTI Al PROVWEDIMENTI DELL'AUTORITA'
GIUDIZIARIA

TRASFERIMENTI PER MINORI SOTTOPOSTI A
DECRETO AUTORITA GIUDIZIARIA

RISTORAZIONE ASILI NIDO

INTERVENTI PER INTEGRAZIONE DEGLI STRANIERI

SPESE DI GESTIONE E FUNZIONAMENTO CENTRO
SERVIZI MINORI

SERVIZIO ADULTI: PRESTAZIONI DI SERVIZI

CENTRO SERVIZI FORMATIVI - MANUTENZIONE
AUTOMEZZI

CENTRO SERVIZI FORMATIVI.:PREMI ASSICURAZIONI
DIVERSE

SERVIZIO ARTIMEDIA PRESTAZIONI DI SERVIZIO
SERVIZIO DISABILI: SPESE PER CARBURANTE
ARTIMEDIA: PRESTAZIONI DI SERVIZI

INTERVENTI EDUCATIVI PER SOGGETTI DISABILI
ARTIMEDIA: ECONOMATO

CENTRO SERVIZI FORMATIVI: IRAP ACARICO ENTE
SERVIZIO PASTI ADULTI

SERVIZI DISABILI: MANUTENZIONE FOTOCOPIATRICI
SERVIZI PER DISABILI: ECONOMATO

CENTRO SERVIZI ADULTI:ACQUISTO DI BENI

Responsabile di
funzione

533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA

533 - PANZERI
MARINELLA

533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA

533 - PANZERI
MARINELLA

533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA

533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA

Previsione
iniziale

306.100,00

112.000,00

900.000,00

428.435,00

20.000,00

13.000,00

64.000,00

10.000,00

8.500,00

298.000,00

3.245,00

10.800,00

10.000,00

216.500,00

80.000,00

500,00

11.050,00

56.000,00

100,00

300,00

1.300,00

Previsione
definitiva

306.100,00
110.345,00
852.000,00
456.190,00

20.000,00

2.000,00
29.000,00
64.000,00
15.000,00

8.500,00

315.251,00

5.497,00

8.000,00

10.000,00

216.500,00

80.000,00

500,00

56.000,00
16,00
300,00

150,00

Impegni
306.010,00
110.345,00
842.387,70
453.190,00

20.000,00

2.000,00
28.813,85
64.000,00
14.075,25

8.500,00

315.251,00

5.497,00

7.015,00

9.000,00

216.500,00

42.345,49

56.000,00

15,60

106,26

Liquidazioni
244.810,00
110.345,00
689.681,86
355.425,96

16.000,00

27.341,35
51.078,94
7.037,63
6.800,00
264.343,52

5.409,65

6.840,00

8.140,66

216.500,00

30.078,50

51.148,72

15,60

106,26

Mandati

244.810,00

110.345,00

687.564,66

355.425,96

16.000,00

18.303,18

51.078,94

7.037,63

6.800,00

264.343,52

5.409,65

6.840,00

7.323,13

216.500,00

30.078,50

51.148,72

15,60

106,26

Disponibilita

90,00

9.612,30

3.000,00

186,15

924,75

985,00

1.000,00

37.654,51

500,00

0,40
300,00

43,74

Mandati su
residuo

56.155,17

11.208,00

189.551,13

86.758,40

3.666,67

600,00

1.558,33

46.665,17

23,98

123,92

1.446,01

2.533,45

40.409,37

10.434,35
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Mis Progr tit cap. Descrizione capitolo Responsabile di 'P‘relvisione Pr(t:-v.is.,ione . L . ] o Ma'ndati su
funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
533 - PANZERI
0012 02 1 6741 SERVIZIPER DISABILI: ACQUISTO BENI MARINELLA 373,00 373,00 373,00 371,90 371,90 ) )
533 - PANZERI
0012 | 02 1 | 6743 |SERVIZI PER DISABILI: PRESTAZIONI DI SERVIZI MARINELLA 70.000,00 70.000,00 70.000,00 56.000,00 56.000,00 - 12.933,33
0012 02 1 6752 CENTRO SERVIZIO ADULTI - MANUTENZIONE 533 - PANZERI
AUTOMEZZI MARINELLA 100,00 100,00 100,00 65,60 65,60 - -
0012 02 1 6753 CENTRO SERVIZIOI ADULTI:SPESAPER 533 - PANZERI
CARBURANTE MARINELLA 1.200,00 1.200,00 1.200,00 569,39 402,82 - -
533 - PANZERI
0012 02 1 | 6777 |SERVIZIO DISABILI: UTILIZZO BENI DI TERZI MARINELLA 53.400,00 44.830,00 44.829,45 44.365,35 38.495,90 0,55 26.231,55
0012 02 1 6786 FONDO PER INTERVENTI VARI PER ASSISTENZA 533 - PANZERI
INDIGENTI)S.R.F.I.) MARINELLA 200.000,00 200.000,00 200.000,00 160.000,00 160.000,00 - 36.666,67
0012 02 1 6791 RETTE PER AMNTEN.TO ADULTI INDIGENTI E 533 - PANZERI
DISABILI (S.R.F.L) MARINELLA 250.730,00 250.230,00 245.064,13 205.621,85 200.670,85 5.165,87 46.212,00
533 - PANZERI
0012 02 1 6800 SERVIZIDISABILI: ASSISTENZA DOMICILIARE MARINELLA 5.000,00 } ) ) : ) 65.000,00
0012 02 1 6915 INTERVENTI PROMOZIONALI E GESTIONALI A FAVORE 533 - PANZERI
SOGGETTIHAND.TI MARINELLA 6.000,00 6.000,00 6.000,00 4.800,00 4.800,00 - 1.100,00
0012 02 1 6931 C.S.E. DIVIATAGLIAMENTO:SPESE DI GESTIONE E 533 - PANZERI
PER INTERVENTI VARI MARINELLA 700.000,00 700.000,00 541.000,00 432.800,00 432.800,00 159.000,00 258.183,33
533 - PANZERI
0012 | 02 1 | 6932 \CDD: SPESE PER CARBURANTE MARINELLA 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.154,31 1.065,47 - 113,28
0012 02 1 6937 LABORATORIO ARTIMEDIA:SPESE DI GESTIONE E 533 - PANZERI
PER INTERVENTI VARI MARINELLA 105.500,00 99.751,00 99.750,55 79.800,44 79.800,44 0,45 18.287,60
0012 02 1 6952 GESTIONE CORSI FORMAZIONE PROFESSIONALE ED 533 - PANZERI
EDUCATIVI PER ENTI MARINELLA 163.671,00 163.671,00 163.671,00 130.936,80 130.936,80 - 30.006,35
533 - PANZERI
0012 03 1| 6611 |SERVIZIO PASTI ANZIANI MARINELLA 66.500,00 66.500,00 66.500,00 47.072,93 47.072,93 - -
0012 03 1 6756 ASSISTENZA DOMICILIARE:SPESA PER CARBURANTE- 533 - PANZERI
SERV. RIL. Al FINI IVA) MARINELLA 2.600,00 3.100,00 2.620,00 1.909,27 1.730,84 480,00 300,67
0012 03 1 6757 ASSISTENZA DOMICILIARE - MANUTENZIONE 533 - PANZERI
AUTOMEZZI (SERV. RIL. IVA) MARINELLA 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.196,13 1.196,13 - -
533 - PANZERI
0012 03 1 6758 CENTRO SERVIZIO ANZIANI:ACQUISTO BENI MARINELLA 600,00 600,00 536,80 536,80 536,80 63,20 )
0012 03 1 6785 FONDO PER INTERVENTI DIVERSI PER ASSISTENZA 533 - PANZERI
DOMICILIARE - SERV. RILEV. Al FINI IVA MARINELLA 169.000,00 168.850,00 168.849,82 135.079,86 135.079,86 0,18 30.955,79
0012 03 1 6790 RETTE PER MANTENIMENTO INDIGENTI ANZIANI E 533 - PANZERI
DISABILI ACARICO DEL COMUNE (SERV. RIL. IVA) MARINELLA 188.000,00 188.000,00 188.000,00 104.682,90 104.682,90 - 78.474,30
0012 03 1 6793 SPESE PER SERVIZIO DI TELESOCCORSO - 533 - PANZERI
TELEASSISTENZA MARINELLA 6.000,00 3.300,00 3.300,00 2.447,90 2.447,90 - 1.222,66
0012 03 1 6950 SUSSIDIAGLIANZIANI RICOVERATIIN ISTITUTI 533 - PANZERI
MARINELLA 264.000,00 218.258,00 217.663,00 216.795,00 216.795,00 595,00 19.552,00
533 - PANZERI
0012 | 03 1 | 6953 |CONTRIBUTI AFAVORE SOGGETTI ANZIANI MARINELLA 4.410,00 4.460,00 3.936,56 3.936,56 2.036,56 523,44 -
0012 04 1 899 FONDO DI SOLIDARIETA' PER AGEVOLAZIONI TARES 533 - PANZERI
MARINELLA 46.000,00 46.000,00 45.607,28 45.607,28 45.607,28 392,72 -
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Mis Progr tit cap. Descrizione capitolo Responsabile di .P'rgvisione Prt.avjsjione . Lo . ] - Maﬁdati sy
funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
0012 04 1 6748 GESTIONE ASSOCIATA- PRESTAZIONE DI SERVIZIO 533 - PANZER
MARINELLA 4.202.000,00 4.157.850,00 4.096.388,23 2.154.665,92 2.151.597,75 61.461,77 1.679.261,69
COMUNITA' ALLOGGIO VIADELL'ISOLA (CPAN) - 533 - PANZERI
0012 04 1 6885 SPESE DIGESTIONE E FUNZIONAMENTO MARINELLA
(SERV.R.F.IVA) 26.664,00 26.664,00 26.664,00 26.664,00 26.664,00 - 26.664,00
0012 04 1 6935 CONTRIBUTIPER SITUAZIONI DI FRAGILITA SOCIALE 533 - PANZER
MARINELLA 60.000,00 70.000,00 69.999,49 69.499,49 39.906,95 0,51 13.288,00
0012 04 1 6955 CONTRIBUTI MINIMI DI INSERIMENTO LAVORATIVO 533 - PANZERI
ADULTI MARINELLA 130.000,00 139.000,00 138.901,89 126.707,89 126.707,89 98,11 12.499,03
533 - PANZERI
0012 04 1 6969 INTERVENTIPER RIFUGIATI POLITICI MARINELLA ) ) ) } ) ) 800,00
0012 05 1 6438 CENTRO PER LE FAMIGLIE -INTERVENTI VARI E E 533 - PANZERI
SERVIZI DIVERSI MARINELLA 23.700,00 23.700,00 23.500,00 18.800,00 18.800,00 200,00 4.308,34
0012 05 1 6480 CONTRIBUTI E SUSSIDI VARI AFAVORE DI MINORIE 533 - PANZERI
FAMIGLIE MARINELLA 50.235,00 58.235,00 57.870,86 54.610,86 41.101,86 364,14 -
533 - PANZERI
0012 | 05 1 | 6760 |INTERVENTIVARI - EXLR.16/74 L.R. 1/1986 MARINELLA 70.000,00 70.000,00 70.000,00 56.000,00 56.000,00 - 12.833,33
0012 05 1 6762 INTERVENTI VARI A FAVORE DI SOGGETTIADULTIIN 533 - PANZERI
DIFFICOLTA MARINELLA 44.000,00 21.984,00 21.983,40 16.686,40 16.686,40 0,60 7.030,00
TRASFERIMENTO ANUCLEI FAMILIARI RICHIEDENTI 533 - PANZERI
0012 | 05 1] 6769 ASILO E RIFUGIATI MARINELLA - - - - - - 6.105,00
0012 05 1 6967 TRASFERIMENTI PER ASSEGNI FAMILIARI E DI 533 - PANZERI
MATERNITA MARINELLA 130.000,00 130.000,00 95.497,67 95.497,67 95.497,67 34.502,33 -
533 - PANZERI
0012 07 ! 889 |SERVIZI SOCIALI: NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE MARINELLA 6.452,00 5.502,00 3.924,00 3.207,11 3.198,89 1.578,00 351,91
533 - PANZERI
0012 07 1 | 6750 |GESTIONE ASSOCIATA- FITTI MARINELLA 9.000,00 6.661,00 6.660,62 6.660,62 6.660,62 0,38 -
0012 07 1 6765 GESTIONE ASSOCIATA-NOLEGGIO UTILIZZO BENIDI 533 - PANZERI
TERZI MARINELLA 951,00 951,00 951,00 752,42 752,42 - 198,46
0012 07 1 6766 GESTIONE ASSOCIATA - TRASFERIMENTI ASOGGETTI 533 - PANZERI
DIVERSI MARINELLA 2.800.000,00 1.621.183,00 1.342.023,19 125.871,00 125.871,00 279.159,81 1.255.092,38
0012 07 1 6783 TRASFERIMENTI CORRENTIANUCLEI FAMILIARI DA 533 - PANZERI
GESTIONE ASSOCIATA MARINELLA - 530.733,00 530.728,00 239.488,33 239.488,33 5,00 -
0012 07 1 6787 TRASFERIMENTI CORRENTI AISTITUZIONI SOCIALI 533 - PANZERI
PRIVATE DA GESTIONE ASSOCIATA MARINELLA - 390.605,00 388.200,19 140.000,00 140.000,00 2.404,81 -
0012 07 1 6788 TRASFERIMENTI CORRENTI ACOMUNITA' MONTANE 533 - PANZERI
DA GESTIONE ASSOCIATA MARINELLA - 28.029,00 28.029,00 12.190,00 12.190,00 - -
0012 07 1 6975 TRASFERIMENTO ALLA PROVINCIA PER BORSE 533 - PANZERI
SOCIALI LAVORO MARINELLA 9.000,00 9.000,00 9.000,00 - - - 6.600,00
0012 08 1 6735 ADEGUAMENTO ISTAT GESTIONE 533 - PANZERI
COPROGETTAZIONE MARINELLA 7.000,00 7.000,00 7.000,00 - - - -
0012 08 1 6742 GESTIONE ASSOCIATA: ACQUISTO MATERIALE 533 - PANZERI
INFORMATICO MARINELLA 600,00 600,00 600,00 582,30 582,30 - -
533 - PANZERI
0012108 | 1 | 6749 |GESTIONE ASSOCIATA - ACQUISTO BENI MARINELLA 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.262,43 1.262,43 - -
533 - PANZERI
00121 08 | 1 | 6759 |SEDE CENTRALE:SPESAPER CARBURANTEI MARINELLA 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.241,93 1.952,19 - 474,22
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Mis Progr tit
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 08 1
0012 02 2
0012 03 2
0012 03 2
0012 05 2
0012 05 2
0012 05 2

cap.

6764

6767

6774

6778

6779

6782

6879

6881

6966

23855

23856

23856

23853

23853

23854

Descrizione capitolo

SEDE CENTRALE - MANUTENZIONE AUTOMEZZI

TRASFERIMENTO ALLA GESTIONE ASSOCIATA -
QUOTA ASSOCIATIVA

SERVIZI SOCIALI: ACQUISTI CANCELLERIA

SERVIZI SOCIALI: ACQUISTO VESTIARIO

SERVIZI SOCIALI: TRASPORTI, TRASLOCHI E
FACCHINAGGIO

SERVIZI SOCIALI: MANUTENZIONI ORDINARIE
SERVIZI SOCIALI: PRESTAZIONI DI SERVIZI
SERVIZI SOCIALI: ACQUISTO DI BENI

CONTRIBUTI VARI

TRASFERIMENTI PER INTERVENTI DI ADEGUAMENTO
DEI CENTRI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE (FPV)
TRASFERIMENTI PER INTERVENTI SU IMMOBILI
DESTINATI AD ANZIANI

TRASFERIMENTI PER INTERVENTI SU IMMOBILI
DESTINATI AD ANZIANI (FPV)

TRASFERIMENTI PER RIQUALIFICAZIONE IMMOBILI
CON FINALITA SOCIALI

TRASFERIMENTI PER RIQUALIFICAZIONE IMMOBILI
CON FINALITA SOCIALI (FPV)

INTERVENTI DI RIQUALIFICAZIONE IMMOBILI CON
FINALITA SOCIALI

Responsabile di
funzione

533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI
MARINELLA
533 - PANZERI

MARINELLA Totale

Previsione
iniziale

1.400,00

506.000,00

4.391,00

1.300,00

4.500,00

280.000,00

50.000,00

350.000,00

100.000,00

50.000,00

105.000,00

14.043.132,00

Previsione
definitiva

1.400,00

506.000,00

1.150,00

80,00

1.187,00

500,00

4.391,00

2.113,00

12.500,00

280.000,00

50.000,00

350.000,00

230.000,00

50.000,00

105.000,00

13.851.079,00

Impegni

1.400,00

506.000,00

800,00

80,00

1.187,00

146,40

720,00

1.613,00

12.500,00

50.000,00

230.000,00

100.000,00

12.560.358,48

Liquidazioni

1.356,49

303.685,50

759,82

260,00

146,40

20,00

831,14

6.000,00

130.000,00

100.000,00

7.589.770,23

Mandati

1.356,49

303.685,50

759,82

260,00

146,40

20,00

831,14

6.000,00

130.000,00

100.000,00

7.518.175,37

Disponibilita

353,60
3.671,00

500,00

280.000,00

350.000,00

50.000,00

5.000,00

1.290.720,52

Mandati su
residuo

128,00

140,96

4.500,00

4.136.590,75
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Tit.

Cap.

Descrizione capitolo

Responsabile di
funzione

Previsione
iniziale

Previsione
definitiva

Accertamenti

Reversali

Disponibilita

001

60

IMPOSTA COMUNALE SULLAPUBBLICITA' - D.P.R. 639/1972

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

860.000,00

828.000,00

717.798,94

717.798,94

110.201,06

001

80

TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

350.000,00

326.000,00

265.712,01

265.712,01

60.287,99

001

150

DIRITTI RELATIVI AL SERVIZIO PUBBLICHE AFFISSIONI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

280.000,00

187.000,00

186.001,40

186.001,40

998,60

002

209

RIMBORSO DALLO STATO PER VOLONTARI SERVIZIO CIVILE

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

500,00

500,00

500,00

002

316

TRASFERIMENTI REGIONALI PER POLIZIALOCALE

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

10.040,00

10.040,00

10.036,30

10.036,30

3,70

002

390

CONTRIBUTO REGIONALE PER LAVALORIZZAZIONE DELLA
MONTAGNAL.R. 97/199

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

6.270,00

6.270,00

6.269,39

6.269,39

0,61

002

495

TRASFERIMENTO ISTAT PER SERVIZIO STATISTICA

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

15.000,00

14.000,00

13.768,28

13.768,28

231,72

002

498

TRASFERIMENTI REGIONALI PER DISTRETTI DELL'ATTRATTIVITA

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

40.000,00

002

533

CONTRIBUTO PROVINCIALE PROGETTO PARITA' IN LOMBARDIA

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

13.000,00

13.000,00

13.000,00

002

2044

TRASFERIMENTO CORRENTE DAREGIONE PER PROGETTO ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

120.535,00

6.889,00

6.889,00

002

2045

TRASFERIMENTO CORRENTE DAl COMUNI PER PROGETTO ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

92.042,00

55.500,00

66.500,00

37.000,00

(11.000,00)

002

2046

TRASFERIMENTO CORRENTE DA UNIONI DI COMUNI PER PROGETTO
ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

4.000,00

8.000,00

8.000,00

8.000,00

002

2047

TRASFERIMENTO CORRENTE DA COMUNITA' MONTANE PER
PROGETTO ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

5.000,00

1.500,00

1.500,00

1.500,00
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Tit.

Cap.

Descrizione capitolo

Responsabile di
funzione

Previsione
iniziale

Previsione
definitiva

Accertamenti

Reversali

Disponibilita

002

2048

TRASFERIMENTO CORRENTE DAASL PER PROGETTO ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

5.000,00

5.000,00

5.000,00

002

2049

TRASFERIMENTO CORRENTE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI PER

PROGETTO ACI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

3.500,00

002

2050

TRASFERIMENTO REGIONALE PER PROGETTO STAR

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

70.000,00

70.000,00

70.000,00

003

570

DIRITTI DI SEGRETERIA SERVIZI DEMOGRAFICI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

14.000,00

14.000,00

14.217,52

14.217,52

(217,52)

003

571

DIRITTI PER RILASCIO CARTE D'IDENTITA

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

40.000,00

40.000,00

36.326,40

36.326,40

3.673,60

003

580

DIRITTI DI NOTIFICA MESSI COMUNALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

2.600,00

3.000,00

3.529,37

3.505,85

(529,37)

003

640

PROVENTI PER USO DI LOCALI CIVICI ADIBITI ARIUNIONI NON
ISTITUZIONALI (SERV.RILEVANTE Al FINI IVA)

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

10.000,00

8.000,00

7.959,85

7.959,85

40,15

003

790

PROVENTI DI SERVIZI CIMITERIALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

470.000,00

365.000,00

387.270,00

387.270,00

(22.270,00)

003

791

PROVENTI LAMPADE VOTIVE

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

20.575,00

20.575,00

20.741,22

(166,22)

003

795

PROVENTI GESTIONE SERVIZIO CANILE (SERV. RIL.Al FINI IVA)

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

100.000,00

45.000,00

44.732,80

33.126,94

267,20

003

831

PROVENTI VILLA GOMES PER MATRIMONI (RIL. IVA)

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

5.000,00

3.000,00

2.576,00

2.576,00

424,00

003

832

PROVENTI SALE PER FINALITA ISTITUZIONALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

2.000,00

2.500,00

2.395,70

2.395,70

104,30

003

851

PROVENTI SALA CIVICA GERMANEDO (SERV.RIL.FINI IVA)

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

6.000,00

6.000,00

4.068,18

4.068,18

1.931,82

003

855

PROVENTI PER CONCESSIONI CIMITERIALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

481.000,00

356.000,00

379.199,50

379.199,50

(23.199,50)
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. Descrizione capitolo Res.ponsablle di .P.re_V|S|one PI’?V-IS.IOI’]e Accertamenti | Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
570 - DIRIGENTE
TARIFFE COMMISSIONE PUBBLICI SPETTACOLI SETTORE AFFARI
003 | 862 GENERALI 4.000,00 4.000,00 3.675,00 3.675,00 325,00
PROVENTI DAGLI EMOLUMENTI MERCATO AREAEXPICCOLA ZTE?T:FBIIQREI?QIIE:E:E”
003 | ge6 VELOCITA(SRFL) GENERALI 65.000,00 65.000,00 71.159,36 57.620,49 (6.159,36)
570 - DIRIGENTE
PROVENTI SERVIZIO PARCHEGGI SETTORE AFFARI
003 | 920 GENERALI 60.000,00 65.000,00 67.765,87 67.615,87 (2.765,87)
570 - DIRIGENTE
CENSI, CANONI, LIVELLI ED ALTRE PRESTAZIONI ATTIVE SETTORE AFFARI
003 | 930 GENERALI 300.000,00 | 256.000,00 |  236.370,18 |  236.370,18 19.629,82
RIMBORSO DAl COMUNI DEL MANDAMENTO PER SPESE ZTE(_)I_%BIRREICZEEXEI
003 | 1110 COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE E SOTTOCOMMISSIONI | 0\ b | 25.000,00 26.150,00 26.112,01 21.482,89 37,09
PROVENTI DA SANZIONI PER VIOLAZIONI AL CODICE DELLA STRADA 570 - DIRIGENTE
DAPARTE DI IMPRESE SETTORE AFFARI
003 | 1997 GENERALI 200.000,00 | 350.000,00 |  353.293,25 |  347.285,35 (3.293,25)
570 - DIRIGENTE
SANZIONI AMMINISTRATIVE PER VIOLAZIONE Al REGOLAMENTI,
ORDINANZE E ALTRE NORME SETTORE AFFARI
003 | 1999 GENERALI 10.000,00 11.600,00 13.166,78 13.116,78 (1.566,78)
PROVENTI DA SANZIONI PER VIOLAZIONI AL CODICE STRADALE DA 570 - DIRIGENTE
PARTE DI FAMIGLIE SETTORE AFFARI
003 | 2000 GENERALI 1,700.000,00 | 1.850.000,00 | 1.622.340,93 | 1.582.282,06 |  227.659,07
570 - DIRIGENTE
RUOLI PER SANZIONI CDS ARRETRATE SETTORE AFFARI
003 | 2001 GENERALI 1.600.000,00 | 1.534.455.00 | 1.610.202,32 |  212.372,03|  (75.837,32)
RUOLI PER SANZIONI AMMINISTRATIVE DIVERSE DAL CODICE DELLA ZTE?T:I—BIIQREI(;;QIIE:E;-L-El
003 | 2026i° RADA GENERALI 5.830,00 91.000,00 97.711,84 614,24 (6.711,84)
570 - DIRIGENTE
SUBLOCAZIONE LOCALI PALAZZO DI GIUSTIZIA SETTORE AFFARI
003 | 3008 GENERALI 15.000,00 15.000,00 15.000,00 - -
570 - DIRIGENTE
TRASFERIMENTI ISTAT PER SERWVIZIO STATISTICAINVESTIMENTI SETTORE AFFARI
004 | 1431 GENERALI - 2.000,00 - - 2.000,00
PROVENTI PER ALIENAZIONE MANUFATTI RELATIVI ATOMBE 570 - DIRIGENTE
CIMITERIALI SETTORE AFFARI
004 | 1460 GENERALI 175.000,00 |  151.000,00 |  169.555,00 |  169.555,00 |  (18.555,00)
570 - DIRIGENTE
TRASFERIMENTI REGIONALI PER DISTRETTI DELL'ATTRATTIVITA SETTORE AFFARI
004 | 1601 GENERALI 20.000,00 ! - - -
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. Descrizione capitolo Res.ponsab"e di .PIreIV|S|one Prgv_l s_lone Accertamenti ; Reversali Disponibilita
Tit. iCap. funzione iniziale definitiva
570 - DIRIGENTE
CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE PER EXPO SETTORE AFFARI
004 : 1602 GENERALI - 210.000,00 210.000,00 210.000,00 -
570 - DIRIGENTE
XEIASFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DAREGIONE PER PROGETTO SETTORE AFEARI
004 4026 GENERALI 120.535,00 113.126,00 - - 113.126,00
570 - DIRIGENTE
;szFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DACOMUNI PER PROGETTO .~ oo
004 4027 GENERALI 92.042,00 - 4.000,00 4.000,00 (4.000,00)
TRASFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DA UNIONI DI COMUNI PER 570 - DIRIGENTE
PROGETTO ACI SETTORE AFFARI
004 4028 GENERALI 4.000,00 - - - -
TRASFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DA COMUNITA' MONTANE PER 570 - DIRIGENTE
PROGETTO ACI SETTORE AFFARI
004 4029 GENERALI 5.000,00 - - - -
570 - DIRIGENTE
TRASFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DAASL PER PROGETTO ACI SETTORE AFFARI
004 4030 GENERALI 5.000,00 - - - -
TRASFERIMENTO IN CONTO CAPITALE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI 570 - DIRIGENTE
PER PROGETTO ACI SETTORE AFFARI
004 4031 GENERALI 3.500,00 - - - -
570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI Totale 7.365.969,00 7.139.105,00 | 6.767.046,30 | 5.112.722,15 372.058,70
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Mis Proar it ca P il Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
' 570 - DIRIGENTE
0001 01 5 zlliv(IEsRTIETERIA DEL SINDACO: ACQUISTO GIORNALI E SETTORE AFFAR|
GENERALI 2.850,00 2.850,00 2.715,40 2.494,40 2.494,40 134,60 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 6 ;FSSELEF:,:SSWDACO ACQUISTO BENI E PRODOTTI SETTORE AFEARI
GENERALI 800,00 625,00 193,07 193,07 193,07 431,93 216,50
SEGRETERIADEL SINDACO-SPESE PER MEZZI ED 570 - DIRIGENTE
o001 01 ! AUTOMEZZI IN DOTAZIONE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.500,00 1.500,00 1.434,00 956,63 799,16 66,00 161,70
570 - DIRIGENTE
0001 O1 8  ACQUISTO BENI PER SPESE DI RAPPRESENTANZA  SETTORE AFFARI
GENERALI 4.000,00 3.823,00 3.048,00 - - 775,00 2.196,55
570 - DIRIGENTE
0001 | 01 10 EES\F;I;LERIA DEL SINDACO-PRESTAZIONI DI SETTORE AFEARI
GENERALI 800,00 800,00 595,39 595,39 595,39 204,61 -
SPESE PER ONORANZE,CERIMONIE,RICEVIMENTIE 570 - DIRIGENTE
0001 01 11 PER L'ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI,TAVOLE SETTORE AFFARI
ROTONDE ECC. GENERALI 2.500,00 4.500,00 4.500,00 - - - 967,57
570 - DIRIGENTE
0001 01 13 ACQUISTO BENI PER INIZIATIVE DI GEMELLAGGIO SETTORE AFFARI
GENERALI 500,00 - - - - - 385,00
X 570 - DIRIGENTE
0001 01 16 i5$§5;§;|ﬁ\]DDECI;TﬂZN|gQCEO SPESE PER MEZZI ED SETTORE AFEARI
GENERALI 400,00 400,00 375,16 375,16 375,16 24,84 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 21 EES\I;AZ?SIE E RICEVIMENTI-PRESTAZIONI DI SETTORE AFFAR|
GENERALI 4.000,00 4.000,00 3.100,00 - - 900,00 4.088,92
570 - DIRIGENTE
0001 | 01 29 :?SI-EI_II_?SIZ?OI\I'\ILIiE;ERNE.SPESE PER COMUNICAZIONE SETTORE AFEARI
GENERALI 11.500,00 18.250,00 11.439,04 9.195,60 9.195,60 6.810,96 726,00
570 - DIRIGENTE
0001 01 35 EELFIE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE: ACQUISTO DI SETTORE AFFAR|
GENERALI 500,00 500,00 - - - 500,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 36 SERVIZIO CIVILE: PRESTAZIONI DI SERVIZI SETTORE AFFARI
GENERALI 2.800,00 2.800,00 - - - 2.800,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 73 CONSIGLI ZONA - SPESE UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.800,00 1.800,00 1.800,00 648,50 648,50 - 610,79
570 - DIRIGENTE
0001 01 80 gﬁ)/l;il;u DI ZONA- CANONI DI APPALTO PER SERVIZI SETTORE AFEARI
GENERALI 250,00 250,00 14,51 - - 235,49 5,04
COMMISSIONE CIRCONDARIALE E 570 - DIRIGENTE
0001 01 90 SOTTOCOMMISSIONE:GETTONIDIPRESENZAE SETTORE AFFARI
ALTRE SPESE DI FUNZIONAMENTO GENERALI 1.000,00 1.000,00 - - - 1.000,00 145,60
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Mis Proar tit ca Descrizione canitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
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570 - DIRIGENTE
0001 01 08 iCIE:g\LljlleIP()I :AEIIQ\I‘:'ECIPAZIONE E COMUNICAZIONE: SETTORE AFEARI
GENERALI 1.300,00 1.300,00 312,12 312,12 312,12 987,88 -
570 - DIRIGENTE
o001 01 1 e SRVIZDIPARTECIPAZONE ECOMUNIGAZIONE:  gerrope apeam
GENERALI 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 - 127,55
570 - DIRIGENTE
0001 01 101 ill?_’EI—SAI'EGVéSIIEI;Z_II_DAI_I(—SEESTIONE MANIFESTAZIONI CON LE SETTORE AFEARI
GENERALI 3.000,00 - - - - - 2.900,00
570 - DIRIGENTE
0001 01 111 CONTRIBUTO PER FUNZ.TO COMITATO GEMELLAGGI SETTORE AFFARI
GENERALI 5.000,00 11.000,00 10.900,00 10.900,00 10.900,00 100,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 122 gg?\élag'\lﬂsﬁIRETECIPAZIONE E COMUNICAZIONE: SETTORE AFEARI
GENERALI 6.600,00 5.777,00 5.776,70 2.776,70 2.776,70 0,30 -
570 - DIRIGENTE
w01 o1 1 197 SONNCIONEE MATECTIZONE ACQUSTO  srione era
GENERALI 1.000,00 - - - - - -
. 570 - DIRIGENTE
o1 01 1 10 SOWNCEONEEPTECIAZONE ACQUSTO  strione era
GENERALI 800,00 50,00 9,50 9,50 9,50 40,50 -
X 570 - DIRIGENTE
0001 01 139 g:'l:‘ng';\llliLAlzh;EE_lE—AierRTECIPAZIONE. ACQUISTO SETTORE AFFARI
GENERALI 200,00 - - - - - -
COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE: ACQUISTO 570 - DIRIGENTE
0001 01 140 ALTRI BENI E MATERIALI DI CONSUMO SETTORE AFFARI
GENERALI 1.500,00 300,00 281,82 281,82 281,82 18,18 -
COMUNICAZIONE E PARTECIPAZIONE: ALTRE SPESE 570 - DIRIGENTE
0001 01 141 DIRAPPRESENTANZA, RELAZIONI PUBBLICHE, SETTORE AFFARI
CONVEGNI E MOSTRE, PUBBLICITA' GENERALI 1.500,00 - - - - - -
570 - DIRIGENTE
0001 01 194 SEGRETERIASINDACO: IMPOSTE E TASSE SETTORE AFFARI
GENERALI 400,00 400,00 - - - 400,00 -
570 - DIRIGENTE
o001 01 1 207 CONSIGLIOCOMUNALEACQUISTOBENH SETTORE AFFAR|
GENERALI 800,00 800,00 665,77 665,77 665,77 134,23 -
570 - DIRIGENTE
0001 01 470 SPESE PER FESTE NAZIONALI E SOLENNITA CIVILI SETTORE AFFARI
GENERALI 8.500,00 8.500,00 6.165,00 2.804,00 2.804,00 2.335,00 1.951,72
570 - DIRIGENTE
0001 01 1075 SEGRETERIASINDACO:UTILIZZO DI BENI DI TERZI SETTORE AFFARI
GENERALI 10.000,00 10.000,00 9.950,00 1.001,82 662,40 50,00 368,01
570 - DIRIGENTE
0001 01 1271 CONTRIBUTI VARI SETTORE AFFARI
GENERALI 10.800,00 8.300,00 8.300,00 7.500,00 7.500,00 - -
570 - DIRIGENTE
0001 o01 1274 SSS\IIT\IIEILATEVAM AD AMMINISTRAZIONE SETTORE AFFARI
GENERALI - 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 - -
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570 - DIRIGENTE
0001 01 1859 POLIZIALOCALE: MANUTENZIONE ORDINARIA SETTORE AFFARI
GENERALI 1.000,00 500,00 - - - 500,00 -
570 - DIRIGENTE
o001 | 02 4 ﬁ\lEFGOF;jATAFTITéAODEL SINDACO: ACQUISTO MATERIALE (o Joe oo
GENERALI 200,00 200,00 22,50 22,50 22,50 177,50 -
570 - DIRIGENTE
0001 02 252 PROTOCOLLO ED ARCHIVIO:ACQUISTO DI BENI SETTORE AFFARI
GENERALI 2.000,00 700,00 24423 24423 24423 455,77 -
570 - DIRIGENTE
0001 02 253 SERVIZI GENERALI: ACQUISTO DI BENI SETTORE AFFARI
GENERALI 900,00 900,00 - - - 900,00 33,83
570 - DIRIGENTE
0001 02 254 PROTOCOLLO: NOLEGGIO BENI DI TERZI SETTORE AFFARI
GENERALI 800,00 250,00 207,56 207,56 145,04 42,44 40,27
570 - DIRIGENTE
ooot | 0z 270 iEE\S/IéI'\IC;ILE:ERALI. SPESE PER IL VESTIARIODEL (oo toc o o)
GENERALI - 6.000,00 5.943,51 189,99 189,99 56,49 -
570 - DIRIGENTE
0001 02 330 ALTRISERVIZI GENERALI: SPESE TELEFONIAMOBILE SETTORE AFFARI
GENERALI 36.000,00 36.000,00 21.795,62 17.947,23 17.907,57 14.204,38 -
O/VU - VIRKIGENITE
o001 | 02 346 PRESTAZIONE DI SERVIZIO PER INTERVENTI SU SETTORE AFFAR|
ARCHIVIO E PROTOCOLLO ~AENED AL 15.000,00 15.000,00 13.093,04 564,86 564,86 1.906,96 -
SERVIZI GENERALI SPESE PER SERVIZIO 20" DIRIGENTE
0001 02 347 SETTORE AFFARI
CORRISPONDENZA e nCo AL 68.000,00 74.700,00 74.600,20 2.724,90 2.724,90 99,80 1.453,84
570 - DIRIGENTE
0001 02 348 fi\?géwoiLEEpsRs?;Sg OLLO: ALTRE FORME DI SETTORE AFFARI
GENERALI 4.000,00 - - - - - -
/U - VIKIGEN I E
0001 02 350 ARCHIVIO E PROTOCOLLO: SPESE ECONOMALI SETTORE AFFARI
~ENED AL 1.170,00 270,00 268,40 268,40 268,40 1,60 -
0001 | 02 g5 ARCHIVIO E PROTOCOLLO: ACQUISTO MATERIALE ;E‘%;;é‘;‘;‘;;l
INFORMATICO D o 900,00 300,00 288,16 288,16 288,16 11,84 -
570 - DIRIGENTE
o001 | 02 356 é%(l:\ll-s”L\Jﬂh(/?oE PROTOCOLLO: ACQUISTO ALTRI BENI DI SETTORE ARFARI
~ENERAI I - 150,00 - - - 150,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 02 1034 SERVIZI GENERALI: UTENZE TELEFONICHE FISSE ~ SETTORE AFFARI
CENERAI | 65.000,00 62.900,00 62.900,00 25.389,57 25.389,57 - -
570 - DIRIGENTE
0001 | 02 1035 | SERVIZI GENERALI: ECONOMATO SETTORE AFFARI 2.276,00 1.276,00 16,65 16,65 16,65 1.259,35 -
O/VU - DIRKIGEN I E
o001 | 03 1250 MANUTENZIONE ORDINARIAIMPIANTO SETTORE AFFAR|
RICETRASMITTENTE SERVIZI COMUNALI ~AENED AL 7.701,00 7.701,00 7.614,50 7.614,50 7.598,38 86,50 -
570 - DIRIGENTE
0001 07 1067 mﬁggﬁi'IE,\EFE(;%'?%OSTAT'ST'CA ACQUISTO SETTORE AFFARI
GENERALI 2.000,00 1.500,00 1.292,76 1.292,76 1.292,76 207,24 -
570 - DIRIGENTE
o001 | 07 1071 QII\EIQ(ISRAFE ELETTORALE STATISTICAACQUISTODI (oo™ oo o
GENERALI 10.000,00 10.000,00 8.506,93 7.135,65 7.007,55 1.493,07 130,34
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Mis Progr tit
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 07 1
0001 08 1
0001 09 1
0001 11 1
0001 11 1
0001 11 1

cap.

1072

1073

1074

1076

1078

1080

1082

1084

1085

1098

1101

1106

233

32

34

42

Descrizione capitolo

SERVIZIISTITUZIONALLI: UTILIZZO DI BENI DI TERZI

ANAGRAFE ELETTORALE STATISTICA-SPESAPER
CARBURANTE

ANAGRAFE ELETTORALE E STATISTICA -
MANUTENZIONE AUTOMEZZI

ANAGRAFE ED ELETTORALE: SPESE ECONOMALI

CENSIMENTO POPOLAZIONE
2010/2011:PRESTAZIONI DI SERVIZIO

ANAGRAFE ELETTORALE STATISTICA: PRESTAZIONI
DI SERVIZIO

ANAGRAFE ED ELETTORALE: MANUTENZIONE
ORDINARIA

ANAGRAFE ELETTORALE: ACQUISTI CANCELLERIA

ANAGRAFE ELETTORALE: ACQUISTI ECONOMATO

SERVIZI ISTITUZIONALI:QUOTE ASSOCIATIVE

ANAGRAFE ELETTORALE E STATISTICA: DOTE
COMUNE

STATISTICA-ACQUISTO BENI E PRODOTTI DI
CONSUMO

QUOTE ASSOCIATIVE

SERVIZI DI INFORMAZIONE: ACQUISTO DI BENI

NOLEGGIO ATTREZZATURE INFORMATICHE

SISTEMA INFORMATICO E DI SICUREZZA: ACQUISTO
BENI

Responsabile di

funzione

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

Previsione
iniziale

1.026,00

1.600,00

375,00

4.929,00

10.996,00

20.000,00

1.110,00

1.391,00

684,00

600,00

7.000,00

18.450,00

100,00

133.500,00

3.500,00

Previsione
definitiva

1.476,00

1.600,00

375,00

3.929,00

10.996,00

13.400,00

1.110,00

1.391,00

684,00

600,00

600,00

1.000,00

18.450,00

100,00

114.500,00

5.800,00

Impegni

1.049,01

961,67

136,64

1.005,30

1.573,03

1.048,82

1.390,80

569,85

539,00

300,00

16.691,24

114.423,83

4.663,17

Liquidazioni

637,80

783,12

136,64

1.005,30

1.573,03

608,48

1.390,80

569,85

539,00

10.522,59

114.070,53

2.133,02

Mandati

637,80

767,36

136,64

1.005,30

1.573,03

608,48

1.390,80

569,85

539,00

10.522,59

114.066,18

2.133,02

Disponibilita

426,99

638,33

238,36

2.923,70

10.996,00

11.826,97

61,18

114,15

61,00

300,00

1.000,00

1.758,76

100,00

76,17

1.136,83

Mandati su
residuo

234,69

138,02

1.380,45

2.432,00

348,95
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570 - DIRIGENTE

o001 11 1 43 SSTEMAINFORMATICOE DISICUREZZA SETTORE AFFAR|
GENERALI 145.758,00 133.108,00 130.021,08 66.504,49 65.194,62 3.086,92 39.999,77
570 - DIRIGENTE

0001 11 44 ?EATSEF'\EARIRAFE?\E’:AATICO E DISICUREZZA SETTORE AFFARI
GENERALI 160.000,00 248.000,00 246.455,11 96.111,23 96.111,23 1.544,89 137.500,00
570 - DIRIGENTE

o1 111 s SSTENFORMTCOED SCURREIASERME  rront e
GENERALI 1.600,00 1.600,00 - - - 1.600,00 -
570 - DIRIGENTE

0001 11 143 ﬁ;;mgfﬁsgsl\;fT?C%m SICUREZZA ACQUISTO SETTORE AFFARI
GENERALI 1.000,00 1.000,00 561,20 561,20 329,40 438,80 -
570 - DIRIGENTE

0001 11 145 gg;ﬁmlNFORMATICO E DI SICUREZZA: DOTE SETTORE AFEARI
GENERALI - 350,00 300,00 - - 50,00 -
570 - DIRIGENTE

0001 11 195 3I$E'I"\IIZ;/II,E‘-\INFORMATICOESICUREZZA SPESE SETTORE AFFARI
GENERALI 195.000,00 180.000,00 179.782,18 91.511,59 91.511,59 217,82 25.483,78
570 - DIRIGENTE

0001 11 294 SERVIZIO CIVILE: SPESE PER UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 450,00 150,00 120,00 38,33 38,33 30,00 28,50
570 - DIRIGENTE

0001 11 6583 SERVIZIO CIVILE: SPESE PER INTERVENTI FORMATIVI SETTORE AFFARI
GENERALI 900,00 900,00 - - - 900,00 -
570 - DIRIGENTE

0002 01 1632 SPESE GUARDIANIATRIBUNALE SETTORE AFFARI
GENERALI 67.000,00 67.000,00 66.997,00 50.248,08 50.248,08 3,00 16.749,36
570 - DIRIGENTE

0002 01 1670 SPESE TELEFONICHE UFFICI E SERVIZI GIUDIZIARI SETTORE AFFARI
GENERALI 58.000,00 46.000,00 40.053,57 29.424,38 29.424,38 5.946,43 1.538,22
570 - DIRIGENTE

0002 01 1671 SERVIZI GIUDIZIARI: SPESE TELEFONIA MOBILE SETTORE AFFARI
GENERALI 400,00 400,00 270,24 171,98 171,98 129,76 -
570 - DIRIGENTE

0003 01 1824 lF:’l(_)é_ISZSI;IABII_LOECALE ALTRE FORME DI LAVORO SETTORE AFEARI
GENERALI - 950,00 950,00 900,00 900,00 - -
570 - DIRIGENTE

0003 01 1827 POLIZIAURBANA: SPESAPER CARBURANTE SETTORE AFFARI
GENERALI 20.000,00 20.000,00 17.996,26 16.889,61 15.475,41 2.003,74 2.885,05
570 - DIRIGENTE

0003 01 1828 POLIZIAURBANA - MANUTENZIONE AUTOMEZZI SETTORE AFFARI
GENERALI 11.000,00 11.000,00 10.827,62 10.778,82 10.778,82 172,38 1.094,34
570 - DIRIGENTE

0003 01 1837 g@ELfrTREAZZh;ﬁDIrEh?fEDILNOﬁQQLMgmLO SETTORE AFFARI
GENERALI 3.000,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 - -
570 - DIRIGENTE

0003 01 1841 POLIZIAURBANA-NOLEGGIO BENI TERZI SETTORE AFFARI
GENERALI 2.500,00 2.500,00 1.775,13 1.335,78 1.326,87 724,87 444,43
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570 - DIRIGENTE
0003 01 1842 COMPENSO AL CONCESSIONARIO PER CDS SETTORE AFFARI
GENERALI 8.800,00 - - - - - 539,38
570 - DIRIGENTE
TRASFERMENTO ALLA REGIONE SANZIONI
0003 01 1843 SETTORE AFFARI
AMMINISTRATIVE (L.R. 73 DEL 16/12/1989) GENERALI 200,00 ) ) ) ) ) )
570 - DIRIGENTE
0003 01 1845 TRASFERIMENTI PER PROGETTO SICUREZZA SETTORE AFFARI
GENERALI 10.500,00 - - - - - 5.904,72
570 - DIRIGENTE
0003 01 1856 POLIZIALOCALE: ACQUISTO PUBBLICAZIONI SETTORE AFFARI
GENERALI 1.550,00 1.550,00 1.418,66 1.418,66 1.418,66 131,34 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1857 ZOLIZIA LOCALE: ACQUISTO CARTA, CANCELLERIAE SETTORE AFFARI
TAMPATI GENERALI 1.200,00 1.200,00 1.184,19 1.184,19 1.184,19 15,81 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1860 POLIZIAURBANA - PRESTAZIONE DI SERVIZIO SETTORE AFFARI
GENERALI 240.500,00 223.554,00 222.268,00 129.520,81 129.520,81 1.286,00 39.491,88
570 - DIRIGENTE
w03 o1 1 10 [OLZALOSHE AR STz Serrone e
GENERALI 58.100,00 58.100,00 58.089,00 41.317,00 41.317,00 11,00 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1862 POLIZIALOCALE ACQUISTO BENI SETTORE AFFARI
GENERALI 5.000,00 4.400,00 2.569,79 1.754,23 1.754,23 1.830,21 -
570 - DIRIGENTE
o003 o1 3 1s64 CESTNESEREONEREM ICONTIANENION,  rrone s
GENERALI 300.000,00 523.000,00 515.169,00 442.123,18 433.368,28 7.831,00 41.209,33
570 - DIRIGENTE
003 o1 1 1006 [OUEALOCAE EQUSTOWILTENAONE | rrone men
GENERALI 150,00 150,00 120,78 120,78 120,78 29,22 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1867 IF”\IOFLCI)ZRI,:AKﬁggLE ACQUISTO MATERIALE SETTORE AFFARI
GENERALI 4.000,00 5.800,00 4.603,14 4.603,14 4.603,14 1.196,86 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1870 POLIZIALOCALE: SPESE PER CORRISPONDENZA SETTORE AFFARI
GENERALI - 2.196,00 - - - 2.196,00 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 1911 ONERI GESTIONE POLIZIALOCALE SETTORE AFFARI
GENERALI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 630,75 630,75 - 2.905,79
570 - DIRIGENTE
0003 02 7461 SERVIZI DI SICUREZZA PUBBLICA SETTORE AFFARI
GENERALI 2.500,00 2.500,00 2.500,00 - - - 1.602,54
570 - DIRIGENTE
0004 01 2112 SCUOLE MATERNE: UTENZE TELEFONICHE FISSE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.176,00 1.176,00 - -
570 - DIRIGENTE
0004 02 2380 SPESE TELEFONICHE DIREZIONI DIDATTICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 8.000,00 8.000,00 7.200,00 4.527,00 4.527,00 800,00 1.976,17
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570 - DIRIGENTE

0004 02 1 2570 SCUOLE MEDIE INFERIORI: SPESE TELEFONICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 4.000,00 4.000,00 3.900,00 2.589,50 2.589,50 100,00 883,12
570 - DIRIGENTE

0004 06 1 2940 PRESTAZIONE DI SERVIZI PUBBLICAISTRUZIONE SETTORE AFFARI
GENERALI 27.270,00 27.270,00 27.238,79 3.867,68 3.867,68 31,21 8.250,51
570 - DIRIGENTE

0005 01 1 3521 MUSEI- SPESE PER UTENZE-SERV.RILEV.IVA SETTORE AFFARI
GENERALI 5.000,00 5.000,00 4.975,41 2.267,27 2.267,27 24,59 5.848,87
570 - DIRIGENTE

0005 02 1 74  ISTITUTI MUSICALI: SPESE TELEFONICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 500,00 500,00 500,00 130,50 130,50 - -
570 - DIRIGENTE

0005 02 1 3381 BIBLIOTECA-SPESE UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1.587,03 1.587,03 - 5.149,56
570 - DIRIGENTE

0005 02 1 3932 TEATRO SELLASOCIETA-SPESE PER UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 3.500,00 3.500,00 2.99541 1.718,77 1.718,77 504,59 5.007,21
570 - DIRIGENTE

0005 02 1 3945 SALATEATRO DI GERMANEDO-SPESE UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 500,00 500,00 500,00 148,00 148,00 - -
570 - DIRIGENTE

0006 02 1 864 _?EELNE'I?OO'\“SCOF?EIAFLIESEERMANEDO. UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 950,00 - - - - - -
570 - DIRIGENTE

0006 02 1 6555 PROGETTO GIOVANI: SPESE TELEFONICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 4.000,00 4.000,00 4.000,00 560,50 560,50 - 594,16
570 - DIRIGENTE

0007 01 1 4335 D;Zég‘;&/;gﬁfg?gg:\ﬁzfuLTURALI COMMERCIAL: SETTORE AFFARI
GENERALI 60.000,00 17.000,00 16.360,00 16.229,39 16.229,39 640,00 1.337,72
570 - DIRIGENTE

0007 o1 1 43a6 NIZATIVE TURISTICHE COMVERCIALI CULTURALL  errope appaRi
GENERALI - 5.000,00 3.005,55 - - 1.994,45 -
570 - DIRIGENTE

0007 01 1 4400 gsg;ggngEPESR@ﬁgESTAZIONI VARIE DI SETTORE AFFARI
GENERALI 10.000,00 3.705,00 2.250,00 1.000,00 1.000,00 1.455,00 -
570 - DIRIGENTE

0007 01 1 4401 LI;ESAZIEIRIMENTIAREGIONE QUOTADISTRETTI SETTORE AFFARI
GENERALI - 1.295,00 1.294,60 1.294,60 1.294,60 0,40 -
570 - DIRIGENTE

0007 01 1 4417 INTERVENTIDIVALORIZZAZIONE DELLAMONTAGNA SETTORE AFFARI
GENERALI 6.270,00 270,00 - - - 270,00 -
570 - DIRIGENTE

0007 01 1 4423 $52?5F-:-E|§:'\_AE’>\‘(;|OA PROVINCIAPER INTERVENTI SETTORE AFFARI
GENERALI - 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 - -
570 - DIRIGENTE

0009 02 1 6334 PARCHIE GIARDINI:SPESE PER UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI - - - - - - 189,91
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0009 04 1

0009 05 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

0011 01 1

cap.

6142

6328

6010

6012

6013

6015

6016

6017

6018

6019

6021

6024

6025

6026

6027

6028

Descrizione capitolo

BAGNI E GABINETTI PUBBLICI: CORRISPETTIVI PER
APPALTI SERVIZI DI CUSTODIAE PULIZIA

CANILE- SPESE DI GESTIONE (SERV.RIL.IVA)

PROTEZIONE CIVILE-ACQUISTO BENI

PROTEZIONE CIVILE- PROVWEDITORATO -
PRESTAZIONE DI SERVIZIO

PROTEZIONE CIVILE - NOLEGGIO FOTOCOPIATRICE

PROTEZIONE CIVILE: SPESAPER CARBURANTE

PROTEZIONE CIVILE - MANUTENZIONE AUTOMEZZI

PROTEZIONE CIVILE: TRASFERIMENTI

PROTEZIONE CIVILE: CANCELLERIA

PROTEZIONE CIVILE: ACQUISTO EQUIPAGGIAMENTO

PROTEZIONE CIVILE-SPESE PER UTENZE

PROTEZIONE CIVILE: ACQUISTO VESTIARIO

SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE-PREMI
ASSICURAZIONI DIVERSE

PROTEZIONE CIVILE: ACCESSORI UFFICIO ALLOGGI

PROTEZIONE CIVILE: MATERIALE INFORMATICO

PROTEZIONE CIVILE: STRUMENTI TECNICO
SPECIALISTICI

Responsabile di

funzione

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

Previsione
iniziale

42.200,00

125.000,00

6.500,00

200,00

700,00

2.000,00

2.000,00

3.000,00

1.200,00

7.200,00

Previsione
definitiva

42.200,00

135.100,00

449,00

571,00

2.000,00

2.300,00

1.000,00

400,00

500,00

1.200,00

600,00

7.200,00

100,00

400,00

400,00

Impegni

38.172,57

131.994,82

446,00

416,29

1.588,07

2.060,73

1.000,00

400,00

500,00

1.200,00

596,09

5.300,00

399,62

399,67

Liquidazioni

27.597,14

100.959,47

446,00

291,59

1.528,34

1.987,53

1.000,00

400,00

500,00

731,33

596,09

5.300,00

399,62

399,67

Mandati

27.597,14

100.959,47

446,00

290,57

1.168,43

1.987,53

1.000,00

400,00

500,00

731,33

596,09

5.300,00

399,62

399,67

Disponibilita

4.027,43

3.105,18

3,00

154,71

411,93

239,27

3,91

1.900,00

100,00

0,38

0,33

Mandati su
residuo

10.546,48

48.623,51

1.399,22

205,16

251,19

1.542,08

1.000,00

1.432,71
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D e e e Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
570 - DIRIGENTE
0011 01 1 6029 PROTEZIONE CIVILE: GENERI ALIMENTARI SETTORE AFFARI
GENERALI - 700,00 413,90 413,90 413,90 286,10 -
570 - DIRIGENTE
0011 01 1 6031 PROTEZIONE CIVILE: ALTRI BENI E PRODOTTI SETTORE AFFARI
GENERALI - 551,00 190,09 190,09 190,09 360,91 -
570 - DIRIGENTE
0011 01 1 6032 mggiﬁl\lc')l-\NRili CIVILE: NOLEGGIO DI IMPIANTI E SETTORE AEFARI
GENERALI - 500,00 231,80 231,80 231,80 268,20 -
570 - DIRIGENTE
0011 o1 1 6033 'I:LRI;)S'I'SEIEII(EII;IE CIVILE: ALTRE FORME DI LAVORO SETTORE AFEARI
GENERALI - 120,00 - - - 120,00 -
570 - DIRIGENTE
o1t 01 1 osy SEOMED PROTEHONE CLE SPESE REVENTONE ot e
GENERALI 5.500,00 6.380,00 6.376,91 6.376,91 5.381,74 3,09 2.318,00
SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE-SPESE PER 570 - DIRIGENTE
0011 01 1 6045 INTERVENTI SUL TERRITORIO PREVENZIONE SETTORE AFFARI
PUBBLICAINCOLUMITA GENERALI 12.000,00 12.200,00 12.120,70 6.368,40 4.831,20 79,30 7.988,30
570 - DIRIGENTE
0012 01 1 6428 ASILONIDO -SPESE PERE UTENZE - SERV.RIL.IVA SETTORE AFFARI
GENERALI 6.251,00 6.251,00 6.100,82 1.984,04 1.984,04 150,18 5.396,04
570 - DIRIGENTE
0012 01 1 6909 CENTRO SERVIZI MINORI-SPESE PER UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.200,00 1.200,00 1.200,00 474,50 474,50 - 266,91
570 - DIRIGENTE
0012 02 1 6539 (FJEEZIT_%P;)EI,_IQSALENTE : SPESE PER TELEFONIA SETTORE AFEARI
GENERALI 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.287,00 1.287,00 - -
570 - DIRIGENTE
0012 02 1 6565 ARTIMEDIA: SPESE TELEFONICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.008,00 1.008,00 - -
570 - DIRIGENTE
0012 02 1 6928 C.S.EDIVIATAGLIAMENTO-SPESE PER UTENZE SETTORE AFFARI
GENERALI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 478,00 478,00 - 1.126,59
570 - DIRIGENTE
0012 04 1 6732 GESTIONE ASSOCIATA: RETE DATI TELEFONIA SETTORE AFFARI
GENERALI 10.300,00 5.300,00 2.900,41 885,00 885,00 2.399,59 -
COMUNITA ALLOGGIO VIADELL'ISOLA SPESE 570 - DIRIGENTE
0012 04 1 6895 ENERGIAELETTR. CONSUMO ACQUA, TELEFON. SETTORE AFFARI
RISC.TO (S.R.F.l) GENERALI 500,00 500,00 500,00 310,00 310,00 - 138,45
570 - DIRIGENTE
0012 04 1 6942 PROGETTO STAR PER DONNE VITTIME DI VIOLENZA SETTORE AFFARI
GENERALI - 70.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 20.000,00 -
570 - DIRIGENTE
o012 09 1 7022 SERVZIONECROSCOPICO:NOLEGGIO SETTORE AFFAR|
GENERALI 600,00 600,00 149,14 - - 450,86 -
570 - DIRIGENTE
0012 09 1 7041 CS:iE\éEE)AEEEROSCOPICO. SPESAPER SETTORE AFFARI
GENERALI 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.800,00 1.622,80 - 252,00
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Mis Progr tit

0012

0012

0012

0012

0012

0014

0014

0014

0014

0014

0014

0014

0014

0001

0001

0001

09

09

09

09

09

02

02

02

02

02

02

02

02

02

07

07

[

N

N

N

cap.

7042

7070

7071

7072

7081

7150

7410

7411

7415

7416

7417

7450

7451

20035

20737

20738

Descrizione capitolo

SERVIZIO NECROSCOPICO - MANUTENZIONE

AUTOMEZZI

PRESTAZIONI DI SERVIZI PER SERVIZIO
NECROSCOPICO

SERVIZIO NECROSCOPICO-SPESE PER UTENZE

SERVIZI CIMITERIALI: MANUTENZIONE ORDINARIAE
RIPARAZIONE ATTREZZATURE

SERVIZI CIMITERIALI-CANONE D'APPALTO

COMPENSO AL CONCESSIONARIO RISCOSSIONE
ENTRATE PROPRIE

ACQUISTO DI BENI PER SERVIZI SVILUPPO

ECONOMICO

ACQUISTO PUBBLICAZIONI PER SERVIZI SVILUPPO

ECONOMICO

SVILUPPO ECONOMICO - NOLEGGIO
FOTOCOPIATRICE

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO E
PRODUTTIVO:SPESAPER CARBURANTE

SVILUPPO ECONOMICO E PRODUTTIVO -
MANUTENZIONE AUTOMEZZI

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO:PRESTAZIONI DI
SERVIZIO

SERVIZIO SVILUPPO ECONOMICO: MANUTENZIONE E
RIPARAZIONE MACCHINE PER UFFICIO

PROTOCOLLO E ARCHIVIO: ACQUISTO MOBILI E

ARREDI

ANAGRAFE ELETTORALE STATISTICA: ACQUISTO

HARDWARE

ANAGRAFE ELETTORALE STATISTICAACQUISTO

MOBILI E ARREDI

Responsabile di

funzione

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI

Previsione
iniziale

800,00

111.878,00

500,00

1.500,00

369.477,00

480.000,00

870,00

330,00

1.200,00

600,00

290,00

12.000,00

62.000,00

25.000,00

Previsione
definitiva

800,00

96.878,00

500,00

6.500,00

369.477,00

705.000,00

1.470,00

1.330,00

1.200,00

600,00

290,00

11.800,00

200,00

25.000,00

2.000,00

25.000,00

Impegni Liquidazioni Mandati
451,40 451,40 451,40
63.368,40 20.650,28 20.650,28
500,00 268,00 268,00
5.645,86 5.645,86 5.645,86
369.476,20 226.846,79 226.846,79
704.999,18 586.673,07 586.673,07
849,13 849,13 849,13
1.204,20 748,20 748,20
961,58 722,37 711,56
9.125,20 4.962,60 4.962,60
517,28 517,28 517,28

Disponibilita

348,60

33.509,60

854,14

0,80

0,82

620,87

125,80

238,42

600,00

290,00

2.674,80

200,00

24.482,72

2.000,00

25.000,00

Mandati su
residuo

4.225,32

74.536,65

44.462,17

135,00

261,85

2.793,10
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Mis Proar tit cal D g —_— Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
570 - DIRIGENTE
0001 | 07 | 2 20739 %SEE-EI_REETTORALE STATISTICAACQUISTO SETTORE AFFAR
GENERALI 15.000,00 15.000,00 - - - 15.000,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 11 2 20800 ACQUISTO BENI E ATTREZZATURE INFORMATICHE SETTORE AFFARI
GENERALI 70.000,00 208.604,00 204.911,00 87.474,00 87.474,00 3.693,00 44.826,82
570 - DIRIGENTE
0001 11 2 20800 '/:g\?UISTO BENI ED ATTREZZATURE INFORMATICHE SETTORE AFEARI
GENERALI 140.000,00 92.396,00 - - - 92.396,00 -
570 - DIRIGENTE
0001 11 2 20841 g%gfllililéE%Ejjﬁer APOTENZIAMENTO SETTORE AFFARI
GENERALI - 3.000,00 1.305,40 - - 1.694,60 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 2 21141 \élﬁgé\,jgﬁ Léii/-'\?N;D—;ACQUISTO AUTOMEZZI,BENI SETTORE AFFARI
GENERALI 20.000,00 20.000,00 9.701,07 7.444,44 7.444,44 10.298,93 -
570 - DIRIGENTE
0003 01 2 21142 g\lgg:z\/EEg;LﬁigfgiDiOMMAll LETTERAB), SETTORE AFFARI
GENERALI 375.000,00 263.022,00 254.208,80 3.708,80 3.708,80 8.813,20 162.328,10
570 - DIRIGENTE
0003 01 2 21142 g\gg:szEg;_ﬁiTS‘l?SiDi?:'\;\vAdf LETTERAB), SETTORE AFFARI
GENERALI - 220.000,00 - - - 220.000,00 -
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 22250 ggﬁi‘gﬂf%gﬂi}srgg\a?;URISTlco PER SETTORE AFFARI
GENERALI 20.000,00 - - - - - -
, 570 - DIRIGENTE
0007 01 2 22051 CONTRIBUTIN CONTOCAPTALEACOMUNITA  Gprone e
GENERALI - 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 - -
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 22055 CONTRIBUTIN CONTO CAPTALE ACAVERAD!  Gerone e
GENERALI - 30.000,00 - - - 30.000,00 -
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 22054 TRASFERIENTIIN CONTOCAPITALEAPRIATI  Gprrone seram
GENERALI - 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 - -
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 27450 INTERVENTINEL SETTORE TURISTICO SETTORE AFFARI
GENERALI 88.158,00 88.158,00 - - - 88.158,00 -
570 - DIRIGENTE
TRASFERIMENTI PER INTERVENTI DI
0007 01 2 27451 SETTORE AFFARI
VALORIZZAZIONE DELLA MONTAGNA GENERALI : } ) ) ) ) 33.473.00
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 27453 INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE DELLAMONTAGNA SETTORE AFFARI
GENERALI 25.000,00 - - - - - -
570 - DIRIGENTE
0007 01 2 27454 INTERVENTI DI VALORIZZAZIONE DELLAMONTAGNA SETTORE AFFARI
GENERALI - 25.000,00 21.051,10 21.051,10 21.051,10 3.948,90 27.876,56
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Responsabile di Previsione Previsione Mandati su

Mis Progr tit  cap. Descrizione capitolo funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
570 - DIRIGENTE
0011 02 2 22950 INTERVENTIDI SOMMA URGENZA SETTORE AFFARI
GENERALI - 350.000,00 347.354,25 347.354,25 347.354,25 2.645,75 -
570 - DIRIGENTE
0014 | 02 | 2 | 24403 f\A/\IL_OURPgo ECONOMICO: ACQUISTO POSTAZIONI DI SETTORE AFFARI
GENERALI 1.000,00 1.000,00 - - - 1.000,00 -
INIZIATIVE DI SOSTEGNO ALLARICERCAPER LO 570 - DIRIGENTE
0015 02 2 20816 SVILUPO ECONOMICO ED OCCUPAZIONALE CON SETTORE AFFARI
CAMERE DI COMMERCIO GENERALI 25.000,00 - - - - - -
570 - DIRIGENTE
SETTORE AFFARI
GENERALI Totale 4.037.660,00  5.313.678,00 4.602.661,29 3.123.744,06  3.108.179,67 711.016,71 845.062,87
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Mis Proar tit ca Descrizione capitolo Responsabile di Previsione Previsione Mandati su
9 p: P funzione iniziale definitiva Impegni Liquidazioni Mandati Disponibilita  residuo
AMMINISTRATORI COMUNALLI: INDENNITA' DI CARICA SEGRETARIO
0001 01 1 15 AL SINDACO AGLI ASSESSORI, AL PRESIDENTE GENERALE
CONSIGLIO 256.547,00 256.547,00 255.835,24 254.289,00 254.289,00 711,76 -
0001 01 1 19 AMMINISTRATORI COMUNALIINDENNITA PER SEGRETARIO
CESSAZIONE DALLA CARICA GENERALE 5.000,00 5.000,00 5.000,00 - - - -
0001 01 1 19 AMMINISTRATORI COMUNALILINDENNITA PER SEGRETARIO
CESSAZIONE DALLA CARICA (FPV) GENERALE 8.500,00 8.500,00 - - - 8.500,00 -
AMMINISTRATORI E CONSIGLIERI COMUNALI:
0001 01 1 20 INDENNITA E RIMBORSO SPESE DI ZEEEE;?’;IO
RAPPRESENTANZA 11.316,00 4.316,00 4.315,37 1.000,00 1.000,00 0,63 2.537,80
, SEGRETARIO
ooo1| 01 |1 22 |AMMINISTRATOR] COMUNALL: INDENNITA GENERALE 16.000,00 9.000,00 9.000,00 3.273,76 3.273,76 - -
0001 01 1 23 SINDACO-INDENNITA DI MISSIONE E RIMBORSO SEGRETARIO
SPESE DI RAPPRESENTANZA GENERALE 500,00 400,00 400,00 - - - 400,00
0001 01 1 30 CONSIGLIERI COMUNALI: GETTONI DI PRESENZA SEGRETARIO
SEDUTE CONSIGLIO E COMMISSIONI COMUNALI GENERALE 62.000,00 75.000,00 71.794,34 53.864,80 53.864,80 3.205,66 16.497,82
0001 01 1 a1 CONSIGLIERI COMUNALI:RIMBORSO ONERI PER SEGRETARIO
ASSENZE DAL SERVIZIO GENERALE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 4.652,16 4.156,57 - 3.955,70
0001 01 1 45 SPESE PER STAMPE MANIFESTI CONSIGLIO SEGRETARIO
COMUNALE GENERALE 2.850,00 2.850,00 2.155,74 2.042,28 2.042,28 694,26 226,92
0001 01 1 60 AMMINISTRATORI COM.LI: RIMBORSO ONERI PER SEGRETARIO
ASSENZE DAL SERVIZIO GENERALE 32.000,00 27.000,00 27.000,00 24.483,18 24.483,18 - -
0001 01 1 61 SPESE PER PRESTAZIONE DI SERVIZI PER ATTIVITA'  SEGRETARIO
CONSIGLIO COMUNALE GENERALE 4.000,00 5.000,00 5.000,00 3.606,56 3.606,56 - 582,31
0001 01 1 349 ASSISTENZA GIUNTAE CONSIGLIO: ABBONAMENTI SEGRETARIO
INFORMATICI DI INFORMAZIONE GIURIDICAON-LINE GENERALE 8.200,00 8.375.00 7.153.79 715379 715242 122121 :
0001 02 1 203 ASSISTENZA ORGANI GIUNTA E CONSIGLIO- SEGRETARIO
ACQUISTO BENI GENERALE 500,00 500,00 - - - 500,00 -
X SEGRETARIO
0001 02 | 1 249 AWOCATURA ACQUISTO DI BENI GENERALE 450,00 210,00 21,20 21,20 21,20 188,80 -
0001 02 1 269 SEGRETERIA GENERALE-NOLEGGIO SEGRETARIO
FOTOCOPIATRICE GENERALE 2.500,00 2.500,00 1.597,80 968,39 968,39 902,20 231,84
SEGRETARIO
0001 02 1 336 AVWOCATURA: INCENTIVO GENERALE 3 B : B B ) :
SEGRETARIO
0001 02 1 338 AVWOCATURAPRESTAZIONI DI SERVIZI GENERALE 300,00 300,00 ) ) ) 300,00 :
0001 02 1 241 SPESE PER FUNZIONAMENTO NUCLEO DI SEGRETARIO
VALUTAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO GENERALE 16.000,00 15.680,00 15.680,00 7.839,72 7.839,72 - 7.775,46
SEGRETARIO
0001 02 | 1 | 454 |SPESEPER DIFENSORE CMCO GENERALE 4.700,00 4.700,00 4.625,10 - - 74,90 9.491,00
0001 02 1 858 SOMME DA CORRISPONDRE AL PERSONALE SEGRETARIO
DIPENDENTE IN SEGUITO ACAUSE LEGALI VINTE GENERALE 8.000,00 - - - - - -
RIMBORSO SPESE LEGALI E ALTRI ONERI SEGRETARIO
0001 | 02 1 876 STRAORDINARI GENERALE 1.461,00 - - - - - -
0001 03 1 433 PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO - SEGRETARIO
ACQUISTO DI BENI GENERALE 500,00 500,00 300,00 292,15 292,15 200,00 -
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Mis Progr tit cap. Descrizione capitolo

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI E ATTI ADIFESADEL
COMUNE, CONSULENZE LEGALI

SPESE PER FORMAZIONE DEL PERSONALE E
SVILUPPO ORGANIZZATIVO

0001 09 1 730

0001 10 1 1246

Responsabile di
funzione
SEGRETARIO
GENERALE
SEGRETARIO
GENERALE
SEGRETARIO
GENERALE Totale

Previsione
iniziale

124.181,00

16.250,00

591.755,00

Previsione
definitiva

123.181,00

16.250,00

575.809,00

Impegni
112.584,54
12.184,00

544.647,12

Liquidazioni
42.898,68
10.862,00

417.247,67

Mandati

42.898,68

8.366,00

414.254,71

Disponibilita
10.596,46
4.066,00

31.161,88

Mandati su
residuo

6.619,11

5.083,00

53.400,96
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