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Deliberazione di  
Giunta Comunale 

numero 128 del 16.7.2015 
 

Oggetto:   
  

Modifica articolo 33 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici 
e dei servizi. 

 

 

 
 

L'anno duemilaquindici e questo giorno sedici del mese di luglio alle ore 15.15 nella 
Sede Comunale, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg: 
 

 

Virginio Brivio SINDACO P 

Francesca Bonacina VICESINDACO P 

Gaia Bolognini ASSESSORE P 

Stefano Gheza ASSESSORE P 

Riccardo Mariani ASSESSORE P 

Anna Mazzoleni ASSESSORE P 

Salvatore Rizzolino ASSESSORE P 

Simona Piazza ASSESSORE P 

Corrado Valsecchi ASSESSORE P 

Ezio Venturini ASSESSORE P 

                      
Presiede l'adunanza il Dott. VIRGINIO BRIVIO in qualità di SINDACO assistito dal Vice 

Segretario Generale Dott. ENRICO PECORONI  incaricato  della  redazione del  presente 
verbale. 

 
IL SINDACO 

 
accertata la validità dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta 
la seduta e sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di 

deliberazione: 



LA GIUNTA COMUNALE 

 
Decisione La Giunta comunale approva, con voti favorevoli unanimi, la 

modifica dell’articolo 33, comma 2, del vigente Regolamento 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi per adeguare il valore 
massimo del compenso economico aggiuntivo da riconoscere ai 
dirigenti incaricati della sostituzione di colleghi nelle rispettive 

attribuzioni.  
 
In particolare il valore massimo entro cui posizionare la misura 

del trattamento economico aggiuntivo da riconoscere è 
modificato dal 10% al 50% della retribuzione di posizione in 

godimento.  
 
In conseguenza il nuovo testo della norma è così riformulato: 

 
“. . . Omissis 
2. Al dirigente incaricato ad interim per un periodo superiore a 

30 giorni compete a titolo di trattamento economico aggiuntivo, 
una quota integrativa della retribuzione di risultato, da 

determinarsi dal Sindaco con il provvedimento di conferimento 
dell’incarico, compresa tra un minimo del 5% ed un massimo del 
50% della retribuzione di posizione in godimento.”  

 
Con separata votazione favorevole unanime, questa 
deliberazione è dichiarata immediatamente eseguibile. 

  
Motivazione 

 
 

La misura del compenso aggiuntivo determinato nel testo 

vigente del Regolamento è palesemente inadeguata rispetto alla 
gravosità che comporta l’assunzione di una responsabilità 
dirigenziale che si assuma temporaneamente mantenendo anche 

quella di titolarità. Ciò in particolare avuto riguardo all’ampiezza 
degli ambiti di competenza e di responsabilità di ciascuna delle 
attuali articolazioni dirigenziali e alla destinazione che 

contrattualmente avrebbe la parte residua di retribuzione di 
posizione del dirigente da sostituire1. 

 
 
Altre 

informazioni 
 

 
L’incongruenza della norma appare evidente nella situazione in 

cui si trova in questo momento uno dei dirigenti cui è stata 
assegnata anche la titolarità del Settore lavori pubblici e 
manutenzioni che beneficerebbe con la maggiorazione del 10%  

di un importo di circa €. 275,00 mensili lorde, del tutto non 
proporzionato rispetto alle competenze, alle responsabilità e 

all’impegno che l’incarico aggiunto da solo comporta.  
 
Questa proposta di deliberazione non comporta aggravio di costi 

sugli stanziamenti di bilancio. Sulla medesima sono stati espressi 
i pareri favorevoli ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 
2000, n. 267. 

                                                           
1 Secondo le disposizioni contrattuali, del risparmio che si determinerebbe beneficerebbero gli altri 
dirigenti, escluso quello cui è assegnata la titolarità temporanea della dirigenza vacante. 



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto. 
 

 
 
  

                  IL SINDACO                                 IL VICE SEGRETARIO GENERALE 
             f.to Virginio Brivio                                   f.to  Enrico Pecoroni 

 
 
 

                                                                                                                                                                      
 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
 

Il sottoscritto Vice Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione: 

     - è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il 21.7.2015 rimarrà per 15 giorni 

consecutivi fino al  5.8.2015 , ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000. 

     - è stata comunicata  ai Capigruppo Consiliari in data  21.7.2015 . 

                                                                                                                   

                                                                                                    
      Lì,  21.7.2015                                           IL VICE SEGRETARIO GENERALE 

                                                                           f.to  Enrico Pecoroni            
 

 
 
 

 
CERTIFICATO  DI ESECUTIVITA’ 

 
    

La presente deliberazione E’ DIVENUTA ESECUTIVA in data ________________ 
       
 

 
     Lì, ………………                                              IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                                   
 
 

                                                   
 


