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Deliberazione di
Giunta Comunale
numero 29 del 1.3.2016

Oggetto: Approvazione convenzione tra I'’Amministrazione Comunale di

Lecco e il Liceo G.B. Grassi di Lecco per lo svolgimento di attivita
di alternanza scuola lavoro - a.s. 2015/2016.

L'anno duemilasedici e questo giorno primo del mese di marzo alle ore 15 nella Sede
Comunale, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

Virginio Brivio SINDACO P
Francesca Bonacina VICESINDACO A
Gaia Bolognini ASSESSORE P
Stefano Gheza ASSESSORE P
Riccardo Mariani ASSESSORE P
Anna Mazzoleni ASSESSORE P
Salvatore Rizzolino ASSESSORE P
Simona Piazza ASSESSORE P
Corrado Valsecchi ASSESSORE P
Ezio Venturini ASSESSORE P

Presiede l'adunanza il Dott. VIRGINIO BRIVIO in qualita di SINDACO assistito dal
Segretario Generale Dott. MICHELE LUCCISANO incaricato della redazione del
presente verbale.

IL SINDACO
accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta

la seduta e sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di
deliberazione:
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LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e il Decreto
Dipartimentale n. 936 del 15 settembre 2015 “Progetti innovativi di Alternanza
scuola-lavoro” prevedono, tra l'altro, la possibilita di stipulare convenzioni con gli
istituti scolastici per I'attuazione di progetti volti alla promozione dell'integrazione e
di nuove forme di alternanza scuola/lavoro;

che con deliberazione n. 159 del 12 ottobre 2015 la Giunta Comunale ha approvato
il protocollo d’intesa tra I'’Amministrazione Comunale di Lecco e I'Ufficio Scolastico
VII - Ambito Territoriale di Lecco per lo svolgimento di attivita di alternanza scuola
lavoro/stage, nei servizi del Comune di Lecco, per gli anni scolastici 2015/2016 -
2016/2017 - 2017/2018;

Rilevato che l'alternanza scuola/lavoro costituisce un elemento qualificante del
processo formativo e una positiva occasione di raccordo tra gli alunni, le istituzioni, il
territorio e il mondo del lavoro;

Considerato che il Liceo 'G.B. Grassi’ ha inviato una proposta di convenzione per
I'anno scolastico 2015/2016 per lo svolgimento di attivita di alternanza scuola
lavoro/stage, nei servizi del Comune di Lecco, per n. 85 studenti delle classi terze;

Visti i seguenti progetti, allegati alla convenzione:

il progetto “Diffondere la cultura scientifica attraverso i Musei della nostra citta” da
realizzare in collaborazione con il Sistema Museale Urbano Lecchese, consistente in
o gestione delle collezioni, divulgazione e didattica presso il Museo di Storia
Naturale di Palazzo Belgiojoso mediante visite guidate al percorso
espositivo in particolari occasioni;
o supporto alla programmazione, collaborazione nell’allestimento e nella
gestione degli eventi dell’Ottobre manzoniano presso Villa Manzoni;
il progetto “L'inglese, una risorsa per la nostra citta” da realizzare in collaborazione
con I'’Area 3 - 'Politiche sociali, per la casa e per il lavoro’ presso lo Spazio Giglio,
consistente in 12 lezioni pomeridiane di lingua inglese a livello base, collegate
anche al linguaggio informatico, rivolte agli anziani;
il progetto “L’intrattenimento musicale per la nostra citta: presentazione,
esecuzione ed interpretazione” da realizzare in collaborazione con I'Area 3 -
‘Politiche sociali, per la casa e per il lavoro’ presso lo Spazio Giglio, consistente in
o lezioni pomeridiane di presentazione delle Opere musicali “Al Cavallino
bianco” e “Rigoletto” che andranno in scena al Teatro della Societa di
Lecco, rivolte agli anziani;
o incontri di presentazione teorica ed esecuzione pratica di brevi brani
musicali selezionati dagli studenti;
il progetto “La divulgazione scientifica nella rete provinciale delle biblioteche di
Lecco” relativo all’analisi del patrimonio librario inerente la divulgazione scientifica,
da realizzare in collaborazione con il sistema bibliotecario provinciale, del quale il
Comune di Lecco e diventato ente capofila subentrando alla Provincia di Lecco a
decorrere dall’ 1/01/2016, consistente nelle attivita di
o progettazione di un format di registrazione e analisi del patrimonio
scientifico di alcune biblioteche della rete provinciale;



o osservazione e tabulazione del patrimonio scientifico presso tali biblioteche
del territorio;
o sintesi, confronto delle osservazioni, rendicontazione e proposte operative.

Vista altresi la proposta di convenzione, composta da n. 7 articoli e completa dei
progetti da realizzare, che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto di condividere le finalita e i contenuti della predetta proposta di convenzione
e dei relativi progetti;

Visti:
¢ il vigente Statuto comunale;
e [|art. 48, comma 1, del decreto legislativo 267/2000;

Visto il parere di regolarita tecnica, espresso ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi, resi nei modi di legge
DELIBERA

1) di approvare la convenzione tra ’Amministrazione Comunale di Lecco e il Liceo ‘G.B.
Grassi’ di Lecco per lo svolgimento di attivita di alternanza scuola lavoro/stage, nei
servizi del Comune di Lecco, per n. 85 studenti, nell’anno scolastico 2015/2016 e
I'inizio dell’anno scolastico 2016/2017, limitatamente ai mesi di settembre e ottobre
per il solo progetto che prevede la collaborazione degli studenti agli eventi
dell’Ottobre Manzoniano, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante
e sostanziale;

2) di dare atto che le iniziative previste nella convenzione e nei progetti non
comportano obblighi finanziari per il Comune di Lecco;

3) di dare mandato ai Direttori dei Settori comunali coinvolti di attivare le azioni di
competenza per promuovere e favorire I'accoglimento degli studenti destinatari dei
percorsi di alternanza scuola/lavoro e di stage di cui all’art. 1 della predetta
convenzione;

4) di dare atto che il Dirigente dell’/Area 4 - Promozione delle Attivita Culturali e
Formative, del Turismo e dello Sport - provvedera alla sottoscrizione della
convenzione.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Virginio Brivio f.to Michele Luccisano

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:
- & stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il 7.3.2016 rimarra per 15 giorni
consecutivi fino al 22.3.2016, ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000.

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data 7.3.2016.

Li, 7.3.2016 IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Michele Luccisano

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA in data

[ IL SEGRETARIO GENERALE



