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Comune di Lecco

DELIBERAZIONE DI

GIUNTA COMUNALE
Numero 262 del 22-12-2016

OGGETTO: UTILIZZO PARZIALE DA PARTE DI ENTI DIVERSI DI DUE DIPENDENTI
COMUNALI - AUTORIZZAZIONE AD APPROVAZIONE SCHEMA DI
CONVENZIONE

L'anno duemilasedici e questo giorno ventidue del mese di Dicembre alle ore 15:00 nella
Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dej Sigg:

BRIVIO VIRGINIO Sindaco P
BONACINA FRANCESCA Vice Sindaco P
BOLOGNINI GAIA Assessore p
GHEZA STEFANO Assessore P
MARIANI RICCARDO Assessore P
MAZZOLENI ANNA Assessore P
RIZZOLINO SALVATORE Assessore P
PIAZZA SIMONA Assessore A
VALSECCHI CORRADO Assessore A
VENTURINI EZIO Assessore A

Presiede l'adunanza il Sindaco DOTT. VIRGINIO BRIVIO assistito dal Vice Segretario Generale
DOTT.55A MARIA LOMBARDI incaricato della redazione del presente verbale.

Il Sindaco
accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la

seduta e sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di
deliberazione:
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LA GIUNTA COMUNALE

La Giunta Comunale approva lo schema di convenzione predisposta dal
Servizio Umane, che si allega, per l'utilizzo parziale di personale — un
funzionario tecnico e un istruttore applicato - che verra immesso nei ruoli
organici del Comune di Lecco entro il 29/12/2016.

DECISIONE

Considerata la tempestivita della procedura di trasferimento per mobilita il
Comune di Monte Marenzo (mobilitd del funzionario tecnico) e I'Azienda
regionale Emergenza Urgenza di Milano (istruttore applicato) hanno presentato
richiesta, ai sensi dell'art. 14 del CCNL del 22.01.2004 " al fine di soddisfare |la
migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire un'economica
gestione delle risorse, gli Enti Locali possono utilizzare, con il consenso dei
lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti cui si applica il presente
CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d'obbligo
mediante convenzione tra gli Enti e previo assenso dell’Ente di appartenenza”,
di attivare l'istituto di utilizzo parziale del personale trasferito.

Nello specifico:

il Comune di Monte Marenzo utilizzo per n. 12 ore settimanali per mesi dodici
dal giorno 29/12/2016;

I'Areu di Milano per 3 gg. Alla settimana dal 09/01/2017 all’08/04/2014 e n. 2
gg. Alla settimana dal 09/04/2017 all'08/07/2017.

MOTIVAZIONE

ALTRE Richiesta da parte del Comune di Monte Marenzo prot. n. 100847del

22/12/2018,
INFORMAZION! Richiesta dall’Areu prot. n. 100371 del 21/12/2016.

Si acquisisce il parere tecnico e contabile ai sensi dellart. 49 del Tuel.
L'entrata sara imputata al Cap.1260 denominato: " rimbaorso quote emolumenti
personale comandato presso altri Enti o Servizi” classificazione 3.500.0200
pianao finanziario 3.5.2.01.001
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OGGETTO: UTILIZZO PARZIALE DA PARTE DI ENTI DIVERSI DI DUE DIPENDENTI
COMUNALI - AUTORIZZAZIONE AD APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE

PARERE DI REGOLARITA® TECNICA
(Art.49 del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

Il Responsabile del Settore AREA 5 - Risorse umane, servizi istituzionali e di supporto all'ente e
sicurezza locale, ai sensi dell’art.49 del D. Lgs. 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii., esprime parere
Favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa.

Addi, 22-12-2016 Il Dirigente
LOMBARDI MARIA

Eventuali note:



COMUNE DI LECCO

Provincia di Lecco

OGGETTO: UTILIZZO PARZIALE DA PARTE DI ENTI DIVERSI DI DUE DIPENDENTI
COMUNALI - AUTORIZZAZIONE AD APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE

PARERE DI REGOLARITA® CONTABILE
(Arl. 49 del D.Lgs 18.08.2000 n.267 e ss.mm.ii.)

[l Responsabile del Servizio economico finanziario, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 18.08.2000 n.267

e ss.mm.ii., esprime parere Favorevole di regolarita contabile.

Addi, 22-12-2016 Il Dirigente Area Finanziaria
LOMBARDI MARIA

Eventuali note:



CONVENZIONE EX ART. 14 DEL CCNL 22.01.2004 PER L’UTILIZZAZIONE A
TEMPO PARZIALE DI PERSONALE DIPENDENTE

TRA
Il Comune di , rappresentato in questo atto da in qggll_itﬁ di
Il Comune di Lecco, rappresentato in questo atto da in qualita di

RILEVATO che a norma dell’art. 14 del CCNL del 22.01.2004 “Al fine di soddisfare la migliofe
realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire un’economica gestione delle risorse, gli Enti
Locali possono utilizzare, con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti
cui si applica il presente CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro
d’obbligo mediante convenzione tra gli Enti e previo assenso dell’Ente di appartenenza™;

SI STABILISCE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 Oggetto

La presente convenzione ha per oggetto 'utilizzazione da parte del Comune di
della dipendente in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Lecco
nella qualita di Cat. , il cui consenso & manifestato
mediante sua sottoscrizione della presente convenzione, per lo svolgimento di identiche mansioni.

ART. 2 Durata

La durata ¢ fissata in mesi per ore settimanali, decorrenti dalla data di
sottoscrizione della convenzione. Per I’eventuale proroga sara sufficiente la semplice richiesta da
parte del Comune di ferma restando la necessaria autorizzazione da parte del

Comune di Lecco.
ART. 3 Tempo di lavoro di assegnazione

La dipendente prestera servizio presso il Comune di
per un tempo di lavoro pari a ) ore settimanali nel rispetto del vincolo d’obbligo con
I’articolazione settimanale definita di comune accordo tra gli enti.

La presentazione dovra essere effettuata sulla base dell’organizzazione dell’orario di lavoro del
Comune di , al fine di consentire il coordinamento di funzioni, il raccordo con
’attivita di entrambi gli Enti interessati.

ART. 4 Titolarita del rapporto e rapporti finanziari tra gli Enti

La titolarita del rapporto organico & conservata presso il Comune di Lecco a cui compete la gestione
degli istituti connessi con il servizio.

Il Comune di Lecco corrispondera alla dipendente il trattamento economico fisso e continuativo,
nonché gli incrementi economici derivanti da eventuali rinnovi contrattuali relativi al periodo
oggetto di comando. [1 Comune di Lecco anticipera altresi la quota variabile della retribuzione a
conclusione del ciclo di valutazione della performance del Comune di 1.ecco.




Il trattamento economico di cui ai commi precedenti ed i relativi oneri fiscali e previdenziali a
carico dell’ Amministrazione comunale saranno rimborsati mensilmente dal
al Comune di Lecco, secondo le modalitd e gli importi quantificati dal
Settore competente in proporzione all’orario di lavoro svolto nelle amministrazioni convenzionate.

ART. 5 Ferie e Malattia

Le ferie e gli altri congedi sono concessi direttamente ed autonomamente dall’amministrazione
competente in base all’articolazione della presenza in servizio del dipendente in convenzione. Le
ferie concesse dal Comune saranno comunicate al Settore competente del
Comune di Lecco.

In caso di malattia.il dipendente effettuera le previste comunicazioni con le modalita previste dalla
vigente normativa al Comune Lecco che, ove necessario rispetto alle modalitd di articolazione
dell’orario di lavoro tra i due Comuni, comunicherd lo stato di malattia al Comune

ART. 6 Cessazione convenzione

La convenzione avra termine nei seguenti casi:

-per cessazione rapporto di lavoro con I'Ente titolare del rapporto di lavoro;

-per scadenza della presente convenzione;

-per risoluzione consensuale della convenzione da parte degli enti convenzionati;

- recesso unilaterale da parte degli enti convenzionati;

- mancato rimborso da parte del Comune di al Comune di Lecco
delle somme dovute nei tempi e nei modi di cui all’art. 4;

La risoluzione/recesso della presente convenzione sono subordinate all’osservanza del periodo di
preavviso a mezzo A/R di almeno 15 giorni solari, fatte salve le diverse ipotesi previste dalla legge
o dai contratti collettivi.

ART. 8 Norme finali
Per quanto non previsto si rinvia alle disposizioni normative e contrattuali vigenti.

Letto, approvato e sottoscritto

IL. COMUNE DI , IL. COMUNE DI LECCO

La Dipendente distaccata




Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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Il Sindaco Il Vi.["f",SegretariD Generale
DOTT, VIRGINIO BRIVIO DOTT,5SAMARIA LOMBARDI
: i / /4

1| sottoscritto Vice Segretario Generale certifica che la presente deliberazione:

[] & dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell” art.134, comma 4 del D.Lgs.267 del

2000 e.ss.mm.ii.

[X] diverra esecutiva ad ogni effetto di legge, decorso il decimo giorno di pubblicazione ai

sensi dell’art. 134, comma 3 del D.Lgs n.267 del 2000 e,ss,mm.ii,

IR
e — 1l Vice Skg retario Generale
ATETEN DDTT.SEA,MAF{-IA..LOME’%PI
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